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Kapitel 5

Art des Unternehmenssitzes

Dieses Kapitel enthdlt Angaben zu den Anteilen der Unternehmer, die in den verschiedenen
Phasen ihres Griindungsvorhabens die Unternehmenstdtigkeit in der Privatwohnung, in
anderen Rdumlichkeiten, mobil oder an sonstigen Standorten ausiiben. Die Nachweise zur
Art des Unternehmenssitzes sind nach Geschlecht und Alter aufgeschliisselt.
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Art des Unternehmenssitzes

® Im Jahr 2012 wurde knapp die Hélfte der Unternehmen in der EU von einem festen Standort aus
gefiihrt, der nicht die Wohnung des Inhabers war.

@ Etwa ein Drittel der etablierten Unternehmen wurde von der Wohnung des Inhabers aus gefiihrt,
weitere 17 % waren mobile Unternehmen.

® Frauen und uber 40-Jahrige fiihrten ihr Unternehmen mit hoherer Wahrscheinlichkeit von zu
Hause aus.

® Entstehende und neue Unternehmen wurden ebenso hiufig wie etablierte Unternehmen von
zu Hause aus gefiihrt, aber seltener in gesonderten Raumlichkeiten.

® Knapp ein Viertel der Griindungsaktivitdten und der Téatigkeiten neuer Unternehmen wurde
mobil ohne festen Standort durchgefiihrt.

Im Jahr 2012 wurden etwa 46 % der etablierten Unternehmen in der EU von einem festen
Standort aus gefiihrt, der nicht die Wohnung des Inhabers war (Abbildung 5.1). Etablierte
Unternehmen sind Unternehmen, die ihrem Inhaber seit mehr als 42 Monaten Gehalter
oder Lohne gezahlt oder sonstige Zahlungen geleistet haben. Etwa ein Drittel der etablierten
Unternehmen wurde von der Wohnung des Inhabers aus gefiihrt, weitere 17 % waren mobile
Unternehmen. Als mobil gelten Unternehmen, bei denen die Geschaftstatigkeit aus einem
Fahrzeug heraus (z. B. Imbissstidnde) oder am Standort des Kunden ausgetibt wird. Ein kleiner
Anteil der etablierten Unternehmen - etwa 3 % — wurde von einem ,sonstigen® Standort aus
gefiihrt. Dies schlief3t im Wesentlichen Unternehmen ein, die ausschlieSlich eine Online-
Prasenz haben.

Ein anderes Bild im Hinblick auf die Art des Unternehmenssitzes zeigt sich jedoch bei
einer Untersuchung des werdenden und neuen Unternehmertums. Tatigkeiten des werdenden
Unternehmertums, d. h. zur Grindung eines Unternehmens, das an die Inhaber seit hochstens
drei Monaten Gehalter oder Léhne gezahlt oder sonstige Zahlungen geleistet hat, wurden mit
geringerer Wahrscheinlichkeit in gesonderten Raumlichkeiten ausgefiihrt. Demnach wurden
nur 38 % der Tatigkeiten des werdenden Unternehmertums von einem festen Standort
auflerhalb der Wohnung des Inhabers aus gefiihrt. Ein Drittel der Tatigkeiten des werdenden
Unternehmertums wurde in der Wohnung des Inhabers ausgeiibt, wiahrend fiir ein Viertel kein
fester Standort vorhanden war.

Die Arten des Unternehmenssitzes im Rahmen des neuen Unternehmertums, d. h. der
Sitz eines neu gegriindeten Unternehmens, das an die Inhaber seit mehr als drei Monaten
und hochstens 42 Monaten Gehélter oder Lohne gezahlt oder sonstige Zahlungen geleistet
hat, stimmten im Wesentlichen mit denen des werdenden Unternehmertums iberein.
Die Wahrscheinlichkeit eines eigenen festen Standorts war bei Téatigkeiten des neuen
Unternehmertums nicht héher als bei denen des werdenden Unternehmertums. Ebenso wurden
beide mit gleicher Haufigkeit in der Privatwohnung des Inhabers durchgefiihrt.
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Abbildung 5.1. Art des Unternehmenssitzes (EU insgesamt), 2012

% [ Werdendes Unternehmertum [ Neues Unternehmertum I Etabliertes Unternehmertum

Separater Unternehmenssitz Privatwohnung Mobile unternehmerische Sonstige
Tétigkeit Art des Unternehmenssitzes

Hinweis: Lander, deren Werte in die EU-Gesamtwerte eingeflossen sind: Osterreich, Belgien, Kroatien, Dénemark,
Estland, Finnland, Deutschland, Griechenland, Ungarn, Irland, Italien, Lettland, Niederlande, Polen, Ruménien, Slowakei,
Slowenien, Spanien, Schweden, Vereinigtes Konigreich.

Quelle: Spezielle Auswertung der Erthebungen des Global Entrepreneurship Monitor unter der Erwachsenenbevolkerung
fiir 2012.

StatLink sz http://dx.doi.org/10.1787/888933191020

Art des Unternehmenssitzes von Unternehmen in der Frithphase nach
Geschlecht und Alter

® Im Jahr 2012 iibten Frauen ihre Unternehmertdtigkeit in der Frithphase mit hoherer
Wahrscheinlichkeit als Manner in gesonderten Raumlichkeiten oder in der Privatwohnung aus.
Ménner hingegen waren in der Frithphase ihres Unternehmens héufiger als Frauen mobil tatig.

® Die iiber 40-Jahrigen iibten ihre Unternehmertédtigkeit in der Frithphase hdaufiger in der
Privatwohnung aus als unter 40-Jahrige, die ihrerseits mit hoherer Wahrscheinlichkeit in
gesonderten Radumlichkeiten oder mobil titig waren.

In Abbildung 5.2 wird die Art des Unternehmenssitzes bei Unternehmertum in der Frithphase
fur 2012 nach Geschlecht dargestellt. Unternehmertum in der Frihphase ist definiert als aktive
Mitarbeit an der Griindung eines Unternehmens, dessen Inhaber oder Teilhaber die betreffende
Person sein wird, oder eine unternehmerische Téatigkeit, bei der die Unternehmensgrindung
hochstens 42 Monate zuriickliegt. Frauen Ubten ihre Tatigkeiten im Zusammenhang mit
Grindungsvorhaben oder neuen Unternehmen mit etwas hoherer Wahrscheinlichkeit als Manner
an einem gesonderten festen Standort (41 % vs. 37 %) oder in der Privatwohnung (36 % vs. 32 %)
aus. Allerdings fiihrten sie seltener als Manner ein mobiles Unternehmen (20 % vs. 28 %).

Die Art des Unternehmenssitzes bei Unternehmertum in der Frihphase nach Alter ist
in Abbildung 5.3 dargestellt. Bei den Standorten der Unternehmertétigkeit in der Frithphase
bestehen sehr geringe Unterschiede zwischen der Gruppe der unter 30-Jahrigen und der Gruppe
der 30- bis 39-Jahrigen. Etwa 40 % der Inhaber waren in festen Raumlichkeiten aufderhalb ihrer
Wohnung tétig, wihrend weitere 30 % von zu Hause aus arbeiteten. Von den unter 30-Jahrigen
fiihrten etwa 27 % die Unternehmertatigkeit in der Frithphase mobil durch, in der Gruppe der
30- bis 39-Jdhrigen waren es 29 %.
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Abbildung 5.2. Art des Unternehmenssitzes bei Unternehmertum
in der Frithphase nach Geschlecht (EU insgesamt), 2012
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Art des Unternehmenssitzes

Hinweis: 1. Lander, deren Werte in die EU-Gesamtwerte eingeflossen sind: Osterreich, Belgien, Kroatien, Danemark,
Estland, Finnland, Deutschland, Griechenland, Ungarn, Irland, Italien, Lettland, Niederlande, Polen, Ruméanien, Slowaketi,
Slowenien, Spanien, Schweden, Vereinigtes Konigreich 2. Unternehmertum in der Frithphase ist definiert als aktive
Mitarbeit an der Griindung eines Unternehmens, dessen Inhaber oder Teilhaber die betreffende Person sein wird, oder
eine unternehmerische Tatigkeit, bei der die Unternehmensgriindung hochstens 42 Monate zurtiickliegt.

Quelle: Spezielle Auswertung der Ethebungen des Global Entrepreneurship Monitor unter der Erwachsenenbevélkerung
flir 2012.

StatLink Sa=P http://dx.doi.org/10.1787/888933191034

Abbildung 5.3. Art des Unternehmenssitzes bei Unternehmertum
in der Frithphase nach Alter (EU insgesamt), 2012
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Hinweis: 1. Ldnder, deren Werte in die EU-Gesamtwerte eingeflossen sind: Osterreich, Belgien, Kroatien, Dédnemark,
Estland, Finnland, Deutschland, Griechenland, Ungarn, Irland, Italien, Lettland, Niederlande, Polen, Rumanien, Slowakei,
Slowenien, Spanien, Schweden, Vereinigtes Konigreich 2. Unternehmertum in der Frithphase ist definiert als aktive
Mitarbeit an der Griindung eines Unternehmens, dessen Inhaber oder Teilhaber die betreffende Person sein wird, oder
eine unternehmerische Tétigkeit, bei der die Unternehmensgriindung héchstens 42 Monate zuriickliegt.

Quelle: Spezielle Auswertung der Erthebungen des Global Entrepreneurship Monitor unter der Erwachsenenbevélkerung
flir 2012.

StatLink Sa=r http://dx.doi.org/10.1787/888933191048
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Die ilber 40-Jdhrigen hingegen iibten ihre Unternehmertétigkeit in der Friithphase mit
hoherer Wahrscheinlichkeit in der Privatwohnung aus. Der entsprechende Anteil lag in dieser
Altersgruppe bei knapp 40 %. Zudem fithrten {iber 40-Jdhrige ihre Unternehmertatigkeit in
der Frithphase seltener als jlingere Altersgruppen mobil durch (20 % vs. 27 % bei den unter
30-Jahrigen bzw. 29 % bei den 30- bis 39-Jdhrigen).
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