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Autriche

Ce chapitre contient des données concernant les impéts sur le revenu acquittés par
les salariés, leurs cotisations de sécurité sociale et les prestations familiales qu'ils
percoivent sous forme de transferts en espéces, ainsi que les cotisations de sécurité
sociale et les taxes sur les salaires versées par leurs employeurs. Parmi les résultats
présentés figurent les charges fiscales marginale et moyenne pour huit catégories
différentes de familles.

Des informations méthodologiques sont disponibles pour les systémes d'imposition
du revenu des personnes physiques, les cotisations de sécurité sociale obligatoires
aux régimes gérés dans le secteur public, les transferts en especes universels et les
modifications récentes du systéme d'imp0ts et de transferts sociaux. Sont également
commentées les valeurs des parameétres et les équations fiscales sur lesquelles
reposent les données.
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2006

Impots et prestations sociales, célibataires

Niveau de salaire (en % du salaire moyen) 67 100 167 67
Nombre d’enfants aucun aucun aucun 2
Salaires bruts 24006 36009 60015 24006
Abattements fiscaux forfaitaires
Abattements de base 60 60 37 60
Chef de famille
Enfant a charge
Déduction au titre des cotisations sociales et imp6ts sur le revenu 4335 6502 9480 4335
Frais professionnels 132 132 132 132
Autres 1100 1340 1820 1100
Total 5627 8034 11469 5627
Crédits d'impot ou prestations inclus dans le revenu imposable 0 0 0 0
Revenu imposable au titre de I'imp6t de I'Administration centrale (1 - 2 + 3) 18379 27975 48545 18379
Imp6t de I'Administration centrale (a I'exclusion de crédit d'impot) 2494 5714 13510 2494
Crédits d'impot
Crédits de base 0 0
Chef de famille 0 669
Enfants
Autres 345 345 345 345
Total 345 345 345 1014
Montant définitif de I'imp6t de I'Administration centrale (5 - 6) 2149 5369 13165 1480
Impots des administrations d'Etat et locales 0 0 0 0
Cotisations salariales obligatoires de sécurité sociale
sur la base du salaire brut 4335 6502 9480 4335
sur la base du revenu imposable
Total 4335 6502 9480 4335
Total des montants payés a I'ensemble des administrations (7 + 8 + 9) 6484 11871 22645 5815
Prestations en espéces versées par les administrations
Au chef de famille
Au titre de deux enfants a charge 0 0 0 4517
Total 0 0 0 4517
Rémunération nette (1-10 + 11) 17522 24138 37370 22708
Cotisations patronales de sécurité sociale et taxes sur les salaires
Cotisations patronales de sécurité sociale 5192 7788 11355 5192
Taxes sur les salaires 1800 2701 4501 1800
Total 6993 10489 15856 6993
Taux moyens
Impét sur le revenu 9.0% 14.9% 21.9% 6.2%
Cotisations salariales de sécurité sociale 18.1% 18.1% 15.8% 18.1%
Total des montants payés moins les prestations en especes 27.0% 33.0% 37.7% 5.4%
Coin fiscal total y compris les cotisations patronales 43.5% 48.1% 50.7% 26.7%
Taux marginaux
Total des montants payés moins les prestations en especes : salarié principal 44.9% 44.9% 37.5% 44.9%
Total des montants payés moins les prestations en especes : conjoint n.d. n.d. n.d. n.d.
Coin fiscal total : salarié principal 57.3% 57.3% 41.9% 57.3%
Coin fiscal total : conjoint n.d. n.d. n.d. n.d.
Pour mémoire: crédits d'impét recupérables
Dépense fiscale 54 54 54 723
Prestation sociale 0 0 0 0

StatLink Si=r  http://dx.doi.org/10.1787/074088534820
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2006

Impéts et prestations sociales, couples mariés

Niveau de salaire(en % du salaire moyen)
Nombre d’enfants
Salaires bruts
Abattements fiscaux forfaitaires
Abattements de base
Chef de famille
Enfant a charge
Déduction au titre des cotisations sociales et impbts sur le revenu
Frais professionnels
Autres
Total
Crédits d'impot ou prestations inclus dans le revenu imposable
Revenu imposable au titre de I'impét de I'Administration centrale (1 -2 + 3)
Imp6t de I'Administration centrale (a I'exclusion de crédit d'impot)
Crédits d'imp6t
Crédits de base
Chef de famille

Enfants
Autres
Total
Montant définitif de I'imp6t de I'Administration centrale (5 - 6)
Impots des administrations d'Etat et locales
Cotisations salariales obligatoires de sécurité sociale
sur la base du salaire brut
sur la base du revenu imposable
Total
Total des montants payés a I'ensemble des administrations (7 + 8 + 9)
Prestations en espéces versées par les administrations
Au chef de famille
Au titre de deux enfants a charge
Total
Rémunération nette (1-10 + 11)
Cotisations patronales de sécurité sociale et taxes sur les salaires
Cotisations patronales de sécurité sociale
Taxes sur les salaires
Total

Taux moyens
Imp6t sur le revenu
Cotisations salariales de sécurité sociale
Total des montants payés moins les prestations en especes
Coin fiscal total y compris les cotisations patronales
Taux marginaux
Total des montants payés moins les prestations en especes : salarié principal
Total des montants payés moins les prestations en espéces : conjoint
Coin fiscal total : salarié principal

Coin fiscal total : conjoint

Pour mémoire: crédits d'imp6t recupérables
Dépense fiscale

Prestation sociale

StatLink Sisr
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. INFORMATIONS DETAILLEES PAR PAYS, 2006 : AUTRICHE

La monnaie nationale est I'euro (EUR). En 2006, 0.8002 EUR était égal a 1 USD (moyenne
journaliére des taux de change sur onze mois). Cette année-la, le salarié moyen gagnait
36 009 EUR (estimation du Secrétariat).

1. Systeme d’imposition sur le revenu
1.1. Impot sur le revenu percu par ’Administration centrale
1.1.1. Unité fiscale

Chaque personne est imposée séparément.

1.1.2. Abattements fiscaux
1.1.2.1. Allégements fiscaux forfaitaires
e Frais professionnels : un abattement minimal de 132 EUR est accordé a tous les salariés.

e Abattement minimal de 60 EUR au titre des dépenses spécifiques (ramené a zéro pour les
revenus* compris entre 36 400 EUR et 50 900 EUR).

e Cotisations de sécurité sociale et cotisations connexes (voir section 2).

1.1.2.2. Allégements fiscaux non forfaitaires

e Frais professionnels pour 'essentiel (« Werbungskosten »).

e Allégement pour frais de déplacement, accordé en fonction de la distance entre le
domicile et le lieu de travail.

Les abattements suivants s’appliquent au revenu (EUR par an) :

Transport public

Applicable Non applicable
Plus de 2 km 0 270
Plus de 20 km 495 1071
Plus de 40 km 981 1863
Plus de 60 km 1467 2 664

e Abattements pour dépenses spécifiques (« Sonderausgaben »): certaines dépenses
personnelles (par exemple, primes d’assurance-vie, frais d’acquisition d’'une résidence
dont remboursement du prét au logement) sont partiellement déductibles du revenu.
L'abattement est limité a 2 920 EUR par contribuable ou a 5840 EUR pour l'apporteur
unique de revenu ou le parent isolé. Un quart des « Sonderausgaben » peut étre déduit
lorsque le revenu imposable n’excéde pas 36 400 EUR, et le montant déductible est

* Le revenu utilisé est le revenu imposable, primes de Noél et de congé exclues et avant application de
I’abattement.
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II. INFORMATIONS DETAILLEES PAR PAYS, 2006 : AUTRICHE

ramené (linéairement) a zéro pour les revenus compris entre 36 400 EUR et 50 900 EUR.
A moins qu’il ne puisse étre prouvé que les dépenses spéciales sont plus élevées, un
abattement standard de 60 EUR au titre des « Sonderausgaben » est accordé (voir
section 1.121). Par ailleurs, les sommes versées aux paroisses sont déductibles dans
la limite de 75 EUR.

Des exonérations d’impot sont prévues pour les primes recues au titre des travaux
salissants, pénibles, dangereux, de nuit, le week-end et les jours fériés ou des heures
supplémentaires. La prime versée pour 5 heures de travail supplémentaire est exonérée
d’imp6t dans la limite de 43 EUR par mois, les autres primes sont exonérées d'imp6t dans
la limite de 360 EUR (540 EUR pour le travail de nuit) par mois.

1.1.2.3. Ajustements

Les données a partir desquelles est établi le salaire brut du salarié moyen
correspondent a des chiffres qui entrent dans une catégorie de revenu non imposable
(« Freibetrdge »). Pour rendre le calcul de 'impot aussi réaliste que possible, on fait
I'hypothese aux fins de la présente étude que 2 % du revenu brut n’est pas imposable.

1.1.3. Baréme d’imposition

Le nouveau bareme d’imposition comprend une tranche a taux zéro pour les revenus
jusqu’a 1000 EUR et donne les taux marginaux d’imposition pour deux montants de
revenu :

Revenu (EUR) Taux moyen %
10000 0
25000 23
51000 335

Entre ces montants, I'impot doit étre calculé par interpolation linéaire des montants
d’impdt (0, 5750, 17 085). Cela donne un taux d’imposition marginal effectif
respectivement de 38.333 % pour les revenus compris entre 10 000 et 25 000 et de 43.596 %
pour ceux compris entre 25 000 et 51 000. Pour la partie du revenu qui excede 51 000 EUR,
le taux marginal d’imposition est de 50 %.

Les primes de Noél et de congé relévent d'une fiscalité spéciale indépendante du
bareme d’'imposition normal lorsque leur montant ne dépasse pas deux mois de salaire
moyen ( du revenu courant). Lorsque ces primes sont inférieures a 2 000 EUR par an, aucun
impdt n’est calculé. Dans le cas contraire, 'impot est de 30 % du montant de la prime qui
dépasse 2 000 EUR ou de 6 % du total des primes minoré d'un abattement de 620 EUR, selon
celui de ces deux chiffres qui est le plus petit.

1.1.4. Crédits d’impot
Des crédits d’impdt sont accordés comme suit :

e Crédit d’'imp6t de 54 EUR pour les salariés. Lorsque l'on calcule 'impot global, il est
possible d’aboutir a un impot négatif lorsque le montant payé au contribuable est égal a
I'impot brut minoré des crédits d'impdt, mais cet impot négatif est limité a 10 % des
cotisations de sécurité sociale dans la limite de 110 EUR.
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2. Coti
public

136

e Crédit d’impot de 291 EUR pour frais de déplacement (trajet travail-domicile).

e Crédit d'imp6t de 364 EUR au titre d’apporteur unique de revenu ou de parent isolé. Le
crédit d’'impdt au titre d’apporteur unique de revenu n’est pas accordé lorsque le revenu
du conjoint excede 2 200 EUR ou 6 000 EUR pour une famille ayant des enfants. Ce crédit
d'impot est majoré de 130 EUR pour le premier enfant, de 175 EUR pour le second enfant,
et de 220 EUR a partir du troisieme enfant. Lorsque la famille a des enfants, ce crédit
d'impdt est récupérable et peut étre payé sous la forme d'un impdt négatif sur le revenu
(en plus de I'impdt négatif auquel peut donner lieu le crédit d'impdt pour les salariés).

e Crédit d'impdt pour enfant a charge, de 610.80 EUR par enfant. Comme ce crédit d’impot
est payé en méme temps que les abattements pour enfant a charge et qu'il n’est pas lié
au calcul de 'impdt sur le revenu, il est traité comme un transfert - comme c’est le cas
dans Statistiques des recettes publiques.

e Crédit d’impdt de 400 EUR pour les retraités. Ce crédit est ramené linéairement a zéro
entre 16 715 EUR et 21 800 EUR de revenu.

1.2. Impéts sur le revenu des administrations infranationales

Aucun.

sations de sécurité sociale obligatoire versées a des régimes de caractére

2.1. Cotisations salariales et patronales de sécurité sociale

Plafonds (EUR) Taux (%)
Salaire de base  Primes de Noél 9 3
par mois et de congé Salarié Employeur
Assurance-maladie 3750 7750 3.95 3.55
Assurance chdmage 3750 7750 3.00 3.00
Assurance retraite 3750 7750 10.25 12.55
Assurance accident 3750 7750 - 1.40
Cotisation versée  la Chambre du travail 3750 U) 0.50 =
Cotisation pour la promotion de I'immobilier résidentiel 3750 ) 0.50 0.50
Supplément pour garantir le paiement des salaires en cas de faillite 3750 7500 - 0.70

1. Aucune cotisation n’est prélevée sur les primes de Noél et les primes de congé. Dans Statistiques des recettes
publiques, la cotisation versée a la Chambre du travail est enregistrée sous la rubrique Imp6éts sur le revenu des
personnes physiques (1110), le total de la cotisation pour la promotion de I'immobilier résidentiel est inclus dans
ImpAt sur les salaires et la main-d’ceuvre (3000).

2. Un seuil de 333.16 EUR par mois s’applique aux cotisations salariales.

3. Un nouveau programme concernant les indemnités de licenciement a été mis en place le 1°" janvier 2004. Les
employeurs doivent verser 1.53 % du salaire brut a la caisse d’assurance-maladie (« Krankenkassen ») pour les
salariés qui ont commencé a travailler aprés le 1°¥ janvier 2004 ou lorsque I’employeur ou I'employé choisit de
participer au nouveau programme. On a supposé que les salariés pris en compte dans la présente étude ne
participent pas a ce nouveau programme.

2.2. Impaots sur les salaires et la main-d’ceuvre

Pour tout salarié du secteur privé dont le salaire mensuel brut total excede 1 095 EUR,
I'employeur est assujetti @ deux impdts sur les salaires : un imp6t affecté a un fonds de
péréquation des charges familiales (4.5 %) et un impdt local (3 %). La part de la cotisation
versée a la Chambre des entrepreneurs (enregistrée dans Statistiques des recettes publiques
sous la rubrique Impots sur les bénéfices (1000)), qui est fonction du revenu et qui est
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prélevée en méme temps que 'impdt affecté au fonds de péréquation des charges
familiales a des taux différents d’'une chambre a 'autre et d’'un Land a l'autre (le taux
moyen avoisine 0.4 %), n’est pas prise en compte. La cotisation pour la promotion de
I'immobilier résidentiel (enregistrée dans Statistiques des recettes publiques sous la rubrique
Impots sur les salaires et la main-d’ceuvre (3000)) est incluse dans les cotisations de
sécurité sociale présentées ci-dessus car elle est prélevée par les compagnies d’assurance-
maladie sur le revenu mensuel (courant) en méme temps que les autres cotisations de
sécurité sociale.

3. Prestations sociales d’application générale
3.1. Prestations au titre du mariage

Aucun versement régulier.

3.2. Prestations pour enfants a charge

Une allocation familiale est accordée pour chaque enfant; en 2006, 'allocation
mensuelle est de 105.40 EUR pour le premier enfant, de 118.20 EUR pour le second enfant
et de 130.90 EUR par enfant suivant. Elle est majorée de 7.30 EUR pour les enfants dgés de
plus trois ans, de 25.50 EUR pour les enfants de plus 10 ans et de 47.30 EUR pour les
étudiants (plus de 19 ans). Pour les enfants de moins de trois ans, la majoration de 7.30 EUR
ne s’appliquait pas en 2004 car dans leur cas l'un des parents peut bénéficier du transfert
au titre d’enfants a charge, d'un montant de 436 EUR par mois, instauré en 2002. Le crédit
d'impdt pour enfant a charge (50.90 EUR par mois, voir § 1.14) est payé en méme temps que
I'allocation familiale et, de ce fait, est traité comme étant un transfert.

Un complément d’allocation familiale de 36.40 EUR par mois est accordé pour le
troisieme enfant et pour chaque enfant suivant lorsque le revenu familial imposable (c’est-
a-dire le total de l'assiette de I'impot pour le baréme progressif de I'impdt sur le revenu)
n’excéde pas 12 fois le plafond des cotisations de sécurité sociale. Ce complément est
alloué sur demande apres évaluation pour 'année considérée.

4. Principales modifications apportées au systeme fiscal et au régime
des prestations sociales depuis 1994

Dans cette section, toutes les sommes sont exprimées en schillings autrichiens (ATS).
En 1994, une importante réforme fiscale est entrée en vigueur. La plupart des mesures ont
concerné la fiscalité des entreprises. En ce qui concerne les salariés, il y a lieu de noter les
points suivants : le crédit d'impot général a été augmenté de 3 840 ATS, soit 320 ATS par
mois; la possibilité d’appliquer aux titulaires de faibles salaires un impot négatif sur le
revenu a été adoptée (I'impot négatif sur le revenu est limité au crédit d’'impdt pour les
salariés, mais ne peut excéder 10 % des cotisations de sécurité sociale).

En 1995, les allocations familiales ont été réduites de 100 ATS par mois (1 200 ATS par an).

En 1996, une série de mesures de consolidation a été adoptée, dont certaines étaient
déja en vigueur en 1996. Le montant déductible au titre des dépenses spécifiques a été
réduit (de la moitié a un quart) et la déductibilité de ces dépenses a été supprimée pour les
revenus supérieurs a 700 000 ATS. Le montant de 'exonération des primes pour heures
supplémentaires a été limité a 590 ATS par mois. Le crédit d’impot général a été ramené
linéairement a zéro pour les revenus compris entre 200 000 ATS et 500 000 ATS et les
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modalités de déduction des cotisations de sécurité sociale sur les gains et salaires
exceptionnels ont été modifiées.

Le train de mesures de 1998 concernant la famille a consisté a augmenter les
allocations familiales et les crédits d’'imp6t pour enfant a charge de 1500 ATS
respectivement en 1999. Un complément de 2 400 ATS en 1999 et de 4 800 ATS en 2000 au
titre du troisiéme enfant et des enfants suivants pour les familles gagnant moins de
504 000 ATS a été introduit. La limite applicable a I'impot négatif résultant du crédit
d'impot pour I'apporteur unique de revenu ou le parent isolé a été supprimée. En 2000 et
les années suivantes, le montant des allocations familiales et des crédits d’imp6t pour
enfant a charge a été encore augmenté, de 3 000 ATS, mais le systéme de modulation en
fonction du nombre d’enfants a été transféré aux allocations familiales, c’est-a-dire que
désormais ce crédit d'impd6t annuel est unique : 8 400 ATS par enfant.

La réforme fiscale de 1999, entrée en vigueur au début de I’année 2000, a allégé le
baréme d’'imposition et augmenté le crédit d’impot général, aboutissant ainsi a une
réduction (linéairement croissante) de la charge fiscale de 4 000 ATS a 7 000 ATS par an.
Cette réduction est maximale lorsque le revenu brut avoisine le plafond applicable pour les
cotisations de sécurité sociale. La réforme comprend également d’autres mesures qui
concernent essentiellement la fiscalité des entreprises.

Les mesures de consolidation budgétaire pour 2001 comprennent la suppression du
crédit d'impot général pour les revenus excédant 487 000 ATS, la diminution de moitié, a
750 ATS, du crédit d'impo6t pour les salariés et la réduction progressive du crédit d’impét
pour les bénéficiaires d’une pension pour les revenus compris entre 230 000 ATS et
300 000 ATS. L'adaptation de la législation fiscale pour le passage a 'euro n’a pas entrainé
de changement substantiel. A compter de 2004, les allocations familiales pour les enfants
agés de plus de trois ans ont été augmentées de 7.30 EUR par mois.

En 2004, la premiére phase d'une réforme fiscale générale s’est ouverte. Le crédit d'impot
général a été porté de 887 EUR a 1 264 EUR et les modalités de suppression progressive ont été
considérablement simplifiées et rendues uniformes pour tous les groupes de contribuable.

La réforme fiscale de 2005 s’est traduite par la mise en place d’'un nouveau baréme de
I'imp6t sur le revenu. Abstraction faite du taux maximum de 50 % applicable a la partie du
revenu qui dépasse 51 000 EUR, ce baréme donne les taux moyens pour deux montants de
revenu. L'impdét di sur les revenus compris entre ces montants doit étre calculé par
interpolation linéaire. Les formules applicables a cet effet sont également données par la
législation fiscale. La réforme fiscale contient en outre des mesures avec effet rétroactif
en 2004. 11 s’agit de 'augmentation du crédit d’impot accordé au titre d’apporteur unique
de revenu et de parent isolé en fonction du nombre d’enfants (sous réserve que le revenu
du conjoint de l'apporteur unique ne dépasse pas une certaine somme) et de la hausse
d’environ 15 % des allégements pour frais de déplacement. Le montant maximal
déductible au titre des sommes versées aux paroisses a également été relevé. Pour 2006, les
déductions au titre des frais de déplacement ont été a nouveau relevées d’environ 10 %.

5. Rubriques pour mémoire
5.1. Calcul des salaires
@ Secteur retenu : tous les salariés

e Couverture géographique : tout le pays
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@ Sexe : hommes et femmes
e Composantes du revenu :
% Eléments exclus :
- indemnités de chomage
- indemnités de maladie

% Eléments inclus :

rémunération des congés

- rémunération des heures supplémentaires

- rémunération réguliére en espéces

- avantages accessoires (valeur imposable)
e Méthode de calcul standard utilisée : moyenne du salaire annuel
e Date de cloture de 'année fiscale : 31 décembre

Périodicité du calcul des salaires : un an
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Valeur des parameétres 2006

Salaire moyen Ave_earn 36 009 (Estimation du Secrétariat)
Salaire exceptionnel en % non_cur_pc 14.286 %
Partie du rev. exceptionnel exonérée d’impdt bonus 620
Plafond d’imposition des rev. Exceptionnels nonc_ceil 2000
Frais professionnels work_rel 132
Abattement pour « dépenses spécifiques » Basic_al 60
Seuil de I'abattement a la base Basic_al_thrsh 36 400
Taux de réduction de I'abattement a la base Basic_al_redn 0.4138 %
Revenu exonéré d'impot tax_free 2.00 %
Crédit d’impdt pour les salariés wage_cr 54
Crédit d'impdt négatif maximal pour les salariés neg_wage_cr 110
Crédit d'imp0t pour frais de déplacement (trajet domicile-travail) traffic_cr 291
Crédit d’impdt pour apporteur unique de revenu (parent isolé) sole_cr 364
Crédit d'imp0t supplémentaire pour apporteur unique de revenu :

18" enfant dsolel_cr 130

28 enfant dsole2_cr 175

3% enfant et suiv. dsole3_cr 220
Limite de revenu du conjoint sole_lim0 2200
Conjoint avec enfants sole_lim1 6000
Impdt sur les revenus exceptionnels non_cur_rate 6 %
Impdt altern. sur le revenu exceptionnel alt_nonc_rate 30 %
Baréme de I'imp6t sur le revenu tax_sch(se) 0 10 000

0.38333 25000
0.43596 51000

0.5
Plafond cot. de séc. soc. SSC_ceil 3750
Plancher SSC_low 333.16
Taux de cot. Salariales health_rate 3.95%
unemp_rate 3.00 %
pension_rate 10.25 %
total hors catégorie « autres » empl_14 17.2 %
others_rate 1.00 %
Taux de cot. Employeurs health_empr 3.55 %
unemp_empr 3.00 %
pension_empr 12.55 %
accident_empr 1.40 %
payinsur_empr 0.70 %
total hors catégorie « autres » empr_14 212 %
others_empr 0.50 %
Imp6ts sur les salaires payroll_rate 7.50 %
Prestations pour enfants a charge :
187 enfant CB_1 1264.80
28 enfant CB_2 1418.40
3¢ enfant CB_3 1570.80
compl. > 3 ans CBO03sppl 87.60
compl. > 10 ans CB10sppl 306.00
compl > 19 ans CB19sppl 567.60
Crédit d’'impdt pour le premier enfant a charge child_cr_1 610.80
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II. INFORMATIONS DETAILLEES PAR PAYS, 2006 : AUTRICHE

Equations fiscales 2006

Les équations concernant le systéme autrichien sont calculées, en principe, sur une
base individuelle. La seule variable qui soit fonction de la situation de famille est le crédit
d'impdt pour le chef de famille (apporteur unique de revenu), qui est aussi accordé aux
célibataires ayant des enfants. Des reégles de calcul spéciales s’appliquent aux primes de
Noél et de congé (s’élevant chacune a un mois de salaire) pour déterminer les cotisations
de sécurité sociale (plafonds distincts et taux légerement inférieurs) et I'impdot sur les
salaires (taux fixe réduit). Le baréme de I'imp0dt sur le revenu et les crédits d’impdt ne
s’appliquent qu’aux « rémunérations courantes ». Le crédit d'impot pour enfants a charge
est accordé en principe a la meére (sous la forme d’un impot négatif s’ajoutant aux
« allocations familiales » = prestations au titre d’enfants a charge). Le crédit d’'imp6t au
titre d’apporteur unique de revenu et le crédit d'impdt pour les salariés ont un lien avec les
regles régissant I'impot négatif sur le revenu. L'impdt payé en définitive peut donc ne pas
étre égal a I'impdt exigible moins les crédits d’impot.

Bn Variable Code for docn equations Fonction Excel

3 Salaire (%0M) percent 0,,,1o0u1 dans les tableaux de 'OM

4 Nombre d’enfants child 0 ou 2 dans les tableaux de 'OM

5 Salaire brut earn =Ave_earn*percent

6 Revenu courant cearn =(1-non_cur_pc)*earn

7 Abattement a la base allow =(earn>14*SSC_low) *Taper(Basic_al;cearn-SSCc-
work_rel-taxfrinc;Basic_al_thrsh;Basic_al_rdn)

8 CSS sur le revenu courant. SSCc =(empl_14+others_rate) “MIN(12*SSC_ceil;cearn)*
(cearn>12*SSC_low)

9 Frais professionnels work_rel =work_rel

10 Revenu exonéré d’impdt taxfrinc =tax_free*earn

11 Assiette de I'impot ctbase =(earn>14*SSC_low)*(cearn-allow-SSCc-work_rel-
taxfrinc)

12 Impdt brut sur le revenu courant gtaxcur =Tax(ctbase;tax_sch)

13 Crédit d'impot a la base btaxcr =0

14 Marié ou chef de famille headcr =(earn_sp<IF(child>0;sole_lim1;sole_lim0))*(sole_cr+

(child>0)*dsole1_cr+(child>1)*dsole2_cr
+(child>2)*(child-2)“dsole3_cr

15 Autre other =min(wage_cr;10 %*SSC)+traffic_cr

16 Imp6t intermédiaire sur le revenu courant itcur =gtaxcur-btaxcr-headcr-othcr

17 Imp6t net sur le revenu courant ntaxcur =IF(itcur>0; itcur;MAX(itcur;-0,1*SSC-
(child>0)*headcr; -neg_wage_cr-(child>0)*headcr))

18 Revenus exceptionnels ncearn =earn-cearn

19 Cotisations de sécurité sociale sur les revenus SSCnc =(health_rate+unemp_rate+pension_rate) *

exceptionnels MIN(2*SSC_ceil;ncearn) *(ncearn>2*SSC_low)
20 Cotisations de sécurité sociale sur les revenus ncearn_adj1 =ncearn-SSCnc
exceptionnels

21 dont exonéré d'impdt taxfree =MIN(bonus;ncearn_adj)

22 Base d'imposition ncearn_adj2 =ncearn_adj-taxfree

23 Impdt sur les revenus exceptionnels taxnc =Positive(MIN((ncearn_adj1-nonc_ceil)*
alt_nonc_rate;ncearn_adj2*non_cur_rate))

24 Revenu imposable taxinc =cthase+ncearn_adj2

25 Imp6t dii crédits d’imp6t exclus inctax_ex =gtaxcur+taxnc

26 Impdt sur le rev. payé en définitive inctax =ntaxcur+taxnc

27 Cotisations salariales de sécurité sociale SSC =8SCc+SSCnc

28 Cotisations patronales de sécurité sociale SSCf =((empr_14+others_empr)*MIN(12*SSC_ceil;cearn)+
empr_14*MIN(12*SSC_ceil;ncearn))

29 Impdts sur les salaires payroll =payroll_rate*earn
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Bn Variable Code for docn equations Fonction Excel
30 Transferts en espéces cash =IF(child<2;child*(CB_1+CB10sppl);CB_1+CB_2+
(child-2)*(CB_3+CB03suppl)
+2*CB10sppl+child*child_cr_1 (for singles and
spouses in the married couple cases)
31 Salaire net =earn-inctax-SSC+cash
32 Coit salarial =earn+SSCf+payroll
Crédits d’imp6t récupérables
élément dépenses fiscales taxexp =-MIN(inctax;-headcr-wage_cr-(othcr of spouse>0)*
MAX(wage_cr;-inctax of spouse))-transfer
élément transferts en espéces transfer =IF(inctax<0,-inctax,0)

Codes des intervalles des équations :
B, le calcul est effectué séparément aussi bien en ce qui concerne le principal apporteur de revenu que son conjoint;
P, le calcul est effectué uniquement pour le principal apporteur de revenu (valeur zéro prise pour les calculs
concernant le conjoint);
], le calcul est effectué une seule fois sur une base cumulée.
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Tableau A.1. Recettes fiscales exprimées en pourcentage du PIB aux prix du marché, 1990-2004

Australie
Autriche

Belgique

Canada
République tcheque
Danemark
Finlande

France
Allemagne

Grece

Hongrie

Islande

Irlande

ltalie

Japon

Corée
Luxembourg
Mexique
Pays-Bas
Nouvelle-Zélande
Norvége

Pologne
Portugal
République slovaque
Espagne

Suéde

Suisse

Turquie
Royaume-Uni
Etats-Unis

Total des recettes fiscales

Impdt sur le revenu des

personnes physiques

Cotisations de sécurité sociale

Ensemble des autres

Salariés Employeurs

1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995
28 29 31 12 12 13 0 0 0 0 0 0 16 17
40 41 43 8 9 10 6 6 6 6 7 7 19 19
42 44 45 13 14 14 4 4 4 9 9 8 16 16
36 36 33 15 13 12 2 2 2 3 3 3 17 17
- 38 38 - 5 5 - 4 4 - 10 10 - 19
47 49 49 25 26 25 1 1 1 0 0 0 21 22
44 46 44 15 14 13 1 3 2 9 10 9 18 19
42 43 43 4 5 7 6 6 4 11 11 11 21 21
36 37 35 10 10 8 6 6 6 7 7 7 13 13
29 32 35 4 4 5 4 4 5 4 5 6 16 19
- 42 38 - 7 7 - 2 2 - 12 9 - 21
31 31 39 8 10 14 0 0 0 1 2 3 22 19
33 32 30 11 10 8 2 2 1 3 3 3 18 18
38 40 41 10 10 10 2 3 2 9 8 9 17 19
29 27 26 8 6 5 3 4 4 4 4 5 14 13
19 19 25 4 4 3 0 0 3 1 1 2 14 14
36 37 38 8 8 7 4 4 5 5 5 5 19 21
17 17 19 - - - - - - - - - 17 17
41 40 37 10 8 6 9 11 7 3 3 4 18 19
37 37 36 18 17 15 0 0 0 0 0 0 19 20
42 41 44 11 11 10 3 3 3 7 6 6 20 21
- 37 34 - 8 4 - 11 14 - - - - 17
28 32 34 4 6 5 3 3 3 5 6 7 16 17
- - 30 - - 3 - - 3 - - 8 - -
32 32 35 7 8 6 2 2 2 8 8 8 15 15
53 48 50 20 16 16 0 2 3 14 11 11 19 19
26 28 29 10 10 10 3 3 3 3 3 3 10 11
20 23 31 5 5 5 1 1 3 2 1 3 11 15
36 35 36 11 10 10 2 3 3 4 3 4 20 19
27 28 26 10 10 9 3 3 3 4 4 3 11 11

1. Total de cotisations de sécurité sociale.

Source : OCDE, Statistiques des recettes publiques 1965-2005 , Edition 2006.

StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/421756031274
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Tableau A.2. Produit des impoéts sur le revenu des personnes physiques en pourcentage du PIB et du total des recettes fiscales,1990-2004

(Pays percevant des impéts sur le revenu des collectivités décentralisées)

Administration centrale : Administrations d'états et locales '
Pourcentage du : Pourcentage du
PIB Total PIB Total PIB Total : PIB Total PIB Total PIB Total
1990 1995 2004 : 1990 1995 2004

Belgique 8 20 7 17 7 16 5 12 6 15 6 15
Canada 9 25 8 23 7 22 6 16 5 15 4 13
Danemark 12 25 12 25 9 21 13 28 14 29 15 33
Finlande 7 15 6 12 5 13 9 19 9 19 8 18
Islande 5 15 5 16 6 19 4 12 5 15 7 20
Japon 0 20 0 15 0 11 0 8 0 8 0 7
Corée 0 20 0 18 0 11 0 1 0 1 0 1
Norvege 4 9 4 10 5 12 7 17 7 16 5 13
Espagne® 7 20 7 22 4 12 1 2 1 2 2 6
Suéde 5 9 1 3 -1 -1 15 29 15 31 16 33
Suisse 3 10 2 7 2 7 7 29 8 29 8 27
Etats-Unis 8 30 8 29 7 28 2 7 2 7 2 7
1. Il existe également des dispositifs de partage de I'imp6t sur le revenu en Allemagne, en Autriche, en Espagne, en Gréce, au Luxembourg et au Portugal.

2. A partir de 1997 I'Espagne a introduit un impét sur le revenu des Régions autonomes; pour mémoire.
Source : OCDE, Statistiques des recettes publiques 1965-2005 , Edition 2006.
StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/263580557185
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Source des données concernant les gains

Pays Type d’échantillon Source
Australie Echantillon représentatif des salariés dans chaque industrie. ~ Australian Bureau of Statistics « Average Weekly Earnings,
Enquéte trimestrielle. Australia » and « Labour Force, Australia »
Autriche Statistiques annuelles sur Iimposition des salaires « Lohnsteuerstatistik »
Belgique Données collectées ou estimées sur la base d’une enquéte Division statistiques du ministére de 'Economie (service public
annuelle et des registres de sécurité sociale des salariés fédéral, économie, PME, travailleurs indépendants et énergie).
Méme source que les données sur « gains bruts annuels » de
I'Eurostat.
Canada Enquéte mensuelle auprés de toutes les entreprises Statistiques Canada, « Enquéte sur I'emploi, la rémunération et

République tchéque
Danemark

Finlande

France
Allemagne
Gréce
Hongrie

Islande
Irlande

Italie
Japon

Corée
Luxembourg
Mexique

Pays-Bas
Nouvelle-Zélande

Norvege

Portugal
Pologne
République slovaque
Espagne

Suéde

Suisse
Turquie
Royaume-Uni

Etats-Unis

Données provenant d’enquéte auprés des employeurs
Enquéte sur les salaires effectués par la Confédération danoise
du patronat

(1) Enquéte de la Fédération finlandaise du patronat sur les
salaires horaires en mensuels; (2) Enquéte « non officielle »
du patronat « Structure des statistiques sur les salaires »
publiée par I'Office cental des statistiques

Registres d’assurance sociale des employeurs

Enquéte du Bureau fédéral de statistiques

Enquéte effectuée par I'Institut de la Statistique et les
établissements de la sécurité sociale

Enquétes mensuelles auprés des entreprises ayant plus de cing
salariés

Enquéte mensuelle sur les salaires du secteur privé

Enquéte trimestrielle sur 'emploi, les gains et la durée du travail
dans l'industrie

Indicateurs trimestriels de salaires dans les secteurs industries
et services (OROS)

Enquéte de base sur la structure des salaires de 'ensemble des
établissements employant plus de 10 salariés

Statistiques sur 'emploi

Fichiers mensuels agrégés des services de sécurité sociale

Données administratives de I'Institut de sécurité sociale
(Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS))

Enquéte sur 'emploi et le salaire

L’enquéte trimestrielle sur 'emploi est un sondage auprés des
entreprises

Echantillon d’entreprises (excluant I'agriculture,la pache et les
ménages privés). Les données sont basées sur les statistiques
publiées du 3e trimestre

Enquéte du Ministére de 'Emploi effectuée en avril et octobre
Estimations des différents secteurs

Données trimestrielles et annuelles

Enquéte trimestrielle aupres des entreprises

Enquéte effectuée au mois de septembre par le patronat
Personnes actives occupées selon la branche économique

Enquéte annuelle de l'industrie manufacturiére

1 % de I'échantillon du systéme de retenue a la source de
I'impot sur les salaires

Enquéte mensuelle du ministére du Travail par voie de
questionnaire couvrant plus de 40 millions de travailleurs et de
salariés non agricoles

les heures de travail »
Bureau national des statistiques

Rapport annuel de la Confédération danoise du patronat
(Dansk Arbejds Giverforening)

« Statistiques sur les salaires » publiées par I'Office central des
statistiques

INSEE, « Déclarations Annuelles des Données Sociales »
(DADS)

Bureau national des statistiques

Service national de statistiques : statistiques sur le travail.
Méme source que les données sur « gains bruts annuels »
de I'Eurostat

Bureau central de statistiques

Statistiques, Islande
Office central de statistiques

Institut national de statistiques
Ministére de la Santé, du Travail et du Bien-étre, Rapport annuel

Ministére du Travail
Office national des statistiques et Services de sécurité sociale

Commision sur « le salaire national minimum » (Comision
Nacional de Salarios Minimos (CONASAMI))

Bureau central de statistiques, Statline
Statistiques de Nouvelle-Zélande INFOS

Statistiques sur les salaires

Ministére de 'Emploi

Bulletin mensuel des statistiques

Bureau national des statistiques

Instituto Nacional de Estadistica « Encuesta Trimestral de Coste
Laboral » (Enquéte sur le coit du travail)

Statistiques, Suede

La vie économique, SECO (secrétariat d’Etat & I'Economie)
table B.8.1, www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/03/
04.html

Institut national de statistiques

Office national de statistiques, enquéte annuelle sur les heures
travaillées et le salaire (ASHE )

Emploi, heures travaillées et salaires de I'étude sur les
statistiques de 'emploi

StatLink &= http://dx.doi.org/10.1787/378147035874
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ANNEXE C

Taux de change et parité de pouvoir d’achat des monnaies nationales, 2006

Unité monétaire 2006
Taux de change * Parités de pouvoir d'achat **
Australie AUD 1.33 1.39
Autriche EUR 0.80 0.91
Belgique EUR 0.80 0.89
Canada CAD 1.13 1.29
République tcheque CzZK 22.72 14.57
Danemark DKK 5.97 8.54
Finlande EUR 0.80 0.94
France EUR 0.80 0.90
Allemagne EUR 0.80 0.94
Grece EUR 0.80 0.71
Hongrie HUF 212.04 130.99
Islande ISK 69.93 1.02
Irlande EUR 0.80 91.73
Italie EUR 0.80 0.84
Japon JPY 116.26 128.09
Corée KRW 954.19 758.73
Luxembourg EUR 0.80 0.99
Mexique MXN 10.91 7.35
Pays-Bas EUR 0.80 0.91
Nouvelle-Zélande NzZD 1.55 9.85
Norvege NOK 6.44 1.50
Pologne PLZ 3.12 1.85
Portugal EUR 0.80 0.66
République slovaque SKK 29.94 0.78
Espagne EUR 0.80 17.37
Suede SEK 7.42 9.35
Suisse CHF 1.26 1.76
Turquie TRL 1.43 0.82
Royaume-Uni GBP 0.55 0.62
Etats-Unis UsD 1.00 1.00

* Moyenne sur 11 mois des taux journaliers.
** Estimations basées sur les données publiées dans OCDE, Perspectives économique no 79, juin 2006.

StatLink Sa=P http://dx.doi.org/10.1787/367271315284
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ANNEXE D

Séries chronologies conformes a I’ancienne définition de ’ouvrier moyen,
1979-2004

Avertissement

Les tableaux qui figurent dans cette annexe contiennent des données publiées dans
Les imp0ts sur les salaires de 2003-2004 pour faciliter la lecture car le corps de ce rapport ne
présente que des données concernant la période 2000-2005. Toutefois, l'utilisateur de ces
données doit étre conscient de leurs limites. En premier lieu, elles sont fondées sur la
définition antérieure du salaire - le salaire de I'ouvrier moyen (OM). En second lieu, des
changements sont intervenus dans les modes de déclaration de certains pays au cours de
la période 1979-2004 et par conséquent la série chronologique ne peut étre considérée
comme complétement cohérente. Les ruptures les plus importantes de la série pour les
années récentes sont les suivantes :

a) Australie : depuis 2002, les taxes sur les salaires sont incluses dans les calculs. Elles sont
exclues pour les années antérieures.

b) Autriche : depuis 1998, les taxes sur les salaires sont incluses dans les calculs. Elles sont
exclues pour les années antérieures.

¢) France: depuis 1997, les données concernant les rémunérations sont fondées sur des
données statistiques améliorées.

d) Japon : depuis 2002, des améliorations ont été apportées a la déclaration des cotisations de
sécurité sociale.

e) Corée : depuis 1997, le champ d’application des cotisations de sécurité sociale a été élargi.

f) Pays-Bas : depuis 1999, le niveau moyen du salaire des travailleurs manuels est supposé
égal & 90 % du salaire de I'ensemble des travailleurs de l'industrie y compris les
travailleurs “ a col blanc ” et leurs superviseurs.
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Tableau D.1 Imp6t sur le revenu et cotisations des salariés et des employeurs (en % des colts de main d' ceuvre), 1979-2004

célibataire sans enfant

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 29.6 30.4 27.4 27.8 28.3 28.3 28.6
Autriche 36.5 38.6 38.1 40.3 39.6 38.1 39.1 40.0 41.2 45.6 45.9 44.9 445 44.7 45.0 44.9
Belgique 47.4 49.8 49.2 51.0 53.5 53.2 53.7 54.6 56.3 56.6 56.9 56.2 55.6 55.1 54.6 54.2
Canada 23.2 24.7 25.6 26.9 29.0 27.2 29.0 30.8 315 32.3 31.1 31.8 30.4 32.2 32.4 32.3
République tcheque - - - - - - - 42.6 43.2 42.9 42.7 42.7 42.6 42.9 43.2 43.6
Danemark 40.6 42.7 46.5 47.8 47.6 46.6 46.7 47.0 45.2 451 445 44.4 43.6 42.7 42.7 415
Finlande 41.6 42.4 43.2 45.2 45.5 46.2 445 49.3 51.2 48.9 47.4 47.3 45.9 45.2 44.4 43.8
France' - - - - - - - - 49.1 487 48.1 48.2 48.3 48.2 48.3 47.4
Allemagne 40.8 41.9 43.4 44.5 45.1 45.5 46.4 46.4 50.2 52.3 51.9 51.8 50.8 51.1 51.9 50.7
Grece 25.6 255 31.2 31.4 31.6 33.8 33.0 35.3 35.6 35.8 35.7 36.0 35.7 34.6 34.4 34.9
Hongrie - - - - - - - - 51.4 52.0 50.7 49.6 49.0 49.0 45.6 45.8
Islande - 18.4 18.8 16.5 13.9 19.5 20.1 22.0 23.1 24.4 26.0 26.7 27.5 28.8 29.4 29.7
Irlande 33.9 34.7 40.1 42.4 42.8 40.6 39.8 40.0 36.9 33.9 32.4 28.9 25.8 245 24.2 23.8
Italie® 45.3 47.3 50.5 50.0 49.4 51.2 48.8 49.2 50.3 51.5 47.2 46.7 46.1 46.1 45.4 45.7
Japon 16.7 17.3 17.7 21.6 21.4 20.4 215 21.2 19.5 20.7 24.0 241 24.2 29.8 26.7 26.6
Corée - - - - - - - - 6.9 124 16.1 16.5 16.6 16.1 16.3 16.6
Luxembourg 38.5 38.2 38.6 38.4 35.7 35.5 33.9 34.9 34.3 35.2 34.6 35.5 33.9 31.3 31.5 31.9
Mexique - - - - - 235 24.4 26.6 27.2 20.8 141 15.4 14.4 16.1 17.2 15.4
Pays-Bas 48.0 48.3 52.0 49.9 49.5 47.0 46.5 45.7 44.8 43.6 44.3 451 42.3 35.5 35.2 43.6
Nouvelle-Zélande 26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 245 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7
Norvege 43.5 43.1 42.3 41.8 42.6 42.7 41.2 36.8 37.5 37.4 37.3 37.2 36.9 36.9 36.8 36.9
P0|09nes - - - - - - - 441 44.7 43.9 43.0 43.0 42.7 42.8 42.9 43.1
Portugal 28.1 29.9 32.3 34.9 345 33.9 33.2 33.3 33.7 33.9 33.4 33.5 325 32.6 32.6 32.6
République slovaque - - - - - - - - - - - 41.2 41.7 411 41.4 42.0
Espagne 36.4 37.4 38.0 36.6 37.9 35.9 36.5 38.0 38.5 39.0 37.5 37.6 37.9 38.2 37.7 38.0
Suede 50.7 50.8 50.6 50.9 51.7 52.7 46.0 45.6 49.3 50.7 50.5 49.5 48.5 47.6 47.9 48.0
Suisse 28.2 29.1 28.8 28.8 28.5 28.6 27.3 28.7 30.6 30.0 29.8 29.5 29.5 29.6 29.0 28.8
Turquie 53.9 47.7 44.8 37.0 40.2 40.1 41.2 40.0 35.3 40.7 30.3 40.4 43.6 42.5 42.2 42.7
Royaume-Uni 36.1 37.6 38.2 37.8 36.0 34.2 33.2 32.6 33.4 32.0 30.8 30.1 29.5 29.5 31.0 31.2
Etats-Unis 31.9 35.3 34.9 33.6 30.6 31.1 31.3 31.2 31.0 31.1 31.1 30.8 29.8 29.7 29.5 29.6

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de I'Australie ont été revisées en incluant les imp6ts sur les salaires. Les données avant

cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.

1. La France n’a pas déclaré de cotisations patronales de sécurité sociale pour la période 1979-1993.

2. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

3. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systeme de I'impét et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources
externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

StatLink Su=P™ http://dx.doi.org/10.1787/540142387728
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Tableau D.2 Imp6ts sur le revenu (en % du salaire brut), 1979-2004

célibataire sans enfant

Australie

Autriche

Belgique

Canada
République tcheque
Danemark
Finlande

France
Allemagne

Grece

Hongrie

Islande

Irlande

Iltalie’

Japon

Corée
Luxembourg
Mexique
Pays-Bas
Nouvelle-Zélande
Norvege
Pologne2
Portugal
République slovaque
Espagne

Suéde

Suisse

Turquie
Royaume-Uni
Etats-Unis

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004
- - - - - - - - - 24.8 25.9 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3
9.3 10.2 9.4 10.2 9.5 7.0 7.5 8.6 8.9 10.2 10.8 9.8 10.2 10.5 10.8 10.8
15.2 18.7 25.5 26.4 25.9 25.3 25.9 26.1 27.2 27.6 27.9 27.9 27.8 27.2 26.7 26.6
18.3 19.0 18.8 19.4 21.4 20.0 20.4 211 21.7 221 20.8 211 19.3 17.9 18.0 17.8
- - - - - - - 8.5 10.0 10.4 10.2 10.1 10.0 10.4 10.8 11.4
35.7 37.8 39.4 40.0 44.0 44.0 44.2 44.4 37.4 35.1 33.0 32.4 32.6 31.7 31.7 30.6
26.7 27.3 29.5 30.5 30.8 30.8 28.3 28.6 29.3 28.0 26.3 26.6 25.9 25.4 24.9 24.2
8.5 8.6 8.4 7.4 6.8 6.7 8.1 8.5 8.8 10.5 14.3 13.4 13.5 13.6 13.2 13.1
16.0 16.4 17.1 18.1 18.6 18.6 18.4 18.3 20.8 21.2 21.2 21.5 20.1 20.4 20.8 19.6
1.4 1.3 3.0 3.2 3.5 5.8 3.6 1.7 1.7 2.0 1.9 2.2 1.8 0.4 0.0 0.6
- - - - - - - - 16.4 17.8 17.6 18.9 19.2 16.9 12.9 12.4

- 16.8 16.9 14.5 12.0 17.5 17.9 19.7 20.4 21.2 22.3 23.1 23.5 24.8 25.2 25.5
23.7 23.4 24.6 26.8 27.9 255 24.7 23.9 22.4 20.5 19.3 15.2 12.0 11.4 111 10.6
11.6 14.1 16.3 18.4 18.4 18.1 16.3 15.8 17.5 18.8 20.0 19.3 18.6 19.1 18.2 18.6
7.6 8.5 9.0 8.8 8.5 7.9 8.5 8.4 6.4 8.0 6.1 6.2 6.2 5.6 5.9 5.9
- - - - - - - - 2.5 1.7 2.1 2.5 2.5 2.2 2.3 2.2
17.4 16.8 17.4 16.7 14.0 13.5 11.8 12.7 13.1 13.8 121 12.6 10.8 8.3 8.5 8.9
- - - - - 6.6 6.1 6.5 2.5 -1.2 0.0 1.3 1.9 2.1 2.8 3.0
14.8 13.5 12.0 11.3 11.9 12.1 11.5 12.2 6.7 6.5 6.3 7.6 8.8 7.0 6.0 8.5
26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 24.5 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7
25.7 24.7 23.3 22.7 22.7 25.9 24.4 20.9 21.8 21.7 21.6 21.4 21.0 21.0 20.9 20.9
- - - - - - - 17.2 18.1 16.9 6.6 6.6 6.0 6.1 6.0 6.1
4.4 4.9 71 6.9 7.5 6.5 5.9 6.8 7.0 7.2 6.6 6.7 5.4 5.5 5.6 5.6
- - - - - - - - - - - 6.0 6.8 5.9 6.3 7.9
10.1 11.3 12.2 10.6 12.7 10.4 11.3 12.3 13.2 13.8 11.8 121 12.6 13.0 12.3 12.7
36.5 36.1 35.5 35.6 36.6 37.0 28.0 28.5 28.7 28.5 27.2 25.8 24.6 23.4 23.8 24.0
10.6 11.6 11.4 11.2 10.8 10.8 9.6 11.1 11.0 10.3 10.2 9.8 9.9 9.9 9.7 9.8
42.0 35.2 30.2 22.9 22.4 23.5 271 27.4 25.2 23.9 15.2 14.7 14.9 15.1 14.8 15.4
23.2 23.4 22.7 22.3 20.3 19.0 18.7 18.0 18.2 16.7 16.3 15.8 15.5 15.6 15.7 15.9
20.6 23.5 23.0 21.8 18.4 18.4 18.4 18.3 18.1 18.2 18.2 17.9 16.8 16.6 16.4 16.5

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de ['Australie ont été revisées en incluant les impédts sur les salaires. Les données avant
cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systeme de I'imp6t et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources

externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

StatLink SwisP™ http://dx.doi.org/10.1787/746372867188
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Tableau D.3 Impéts sur le revenu et cotisations des salariés (en % du salaire brut), 1979-2004

célibataire sans enfant

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 24.8 259 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3
Autriche 235 251 245 26.6 25.9 23.8 24.7 25.9 27.0 28.3 28.8 27.9 28.3 28.6 28.9 28.8
Belgique 25.3 28.8 37.0 38.5 38.0 37.4 37.9 39.2 411 415 41.9 41.9 41.7 41.2 40.7 40.5
Canada 20.8 22.0 22.3 23.3 254 23.8 25.0 26.3 271 27.7 26.5 271 255 24.4 24.6 24.7
République tcheque - - - - - - - 22.0 23.2 229 22.7 22.6 225 22.9 23.3 23.9
Danemark 40.1 42.2 44.8 46.3 46.0 46.6 46.7 47.0 45.2 44.9 44.2 441 43.3 42.3 42.3 41.2
Finlande 29.4 30.0 32.2 34.2 34.2 34.0 31.7 35.7 38.0 35.8 33.7 33.6 32.4 31.5 31.0 30.3
France 20.3 20.5 22.6 22.6 23.5 25.0 25.2 26.9 27.4 28.1 27.7 26.8 27.0 26.8 26.8 26.7
Allemagne 31.6 32.6 33.9 35.0 35.7 36.0 36.6 36.6 40.5 42.3 41.9 42.0 40.7 41.0 41.8 40.5
Gréce 11.6 115 16.2 16.4 16.8 191 17.4 175 17.6 17.9 17.8 18.1 17.7 16.3 16.0 16.6
Hongrie - - - - - - - - 27.9 29.3 30.1 31.4 31.7 29.4 25.4 25.9
Islande - 17.0 17.2 14.7 12.2 17.5 18.1 20.0 20.6 215 225 23.2 23.7 251 25.4 25.7
Irlande 28.1 28.1 33.1 35.3 35.7 33.3 32.4 32.7 29.2 26.0 24.3 20.3 16.9 16.4 16.0 15.7
ltalie’ 20.0 22.6 25.8 27.0 27.3 26.7 25.3 25.8 275 29.0 29.1 28.5 27.8 28.3 27.4 27.8
Japon 12.5 13.2 13.1 15.8 15.5 14.9 15.5 15.4 13.4 15.0 16.1 16.2 16.2 19.3 17.5 17.4
Corée - - - - - - - - 4.8 5.6 8.8 9.2 9.2 8.9 9.2 9.3
Luxembourg 29.3 28.8 29.5 28.9 26.2 259 241 252 25.6 26.4 25.8 26.6 24.8 221 223 22.7
Mexique - - - - - 111 10.9 11.3 7.7 1.4 1.6 2.9 3.4 3.7 4.4 45
Pays-Bas 35.5 35.8 40.4 38.0 37.4 35.6 40.4 41.8 40.5 39.3 35.4 36.2 32.9 28.6 29.0 34.4
Nouvelle-Zélande 26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 24.5 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7
Norvege 34.4 33.8 33.0 32.7 33.6 33.8 32.2 28.7 29.6 29.5 29.4 29.2 28.8 28.8 28.7 28.7
Pologne’ - - - - - - - 17.2 18.1 16.9 314 314 31.0 311 31.2 315
Portugal 14.4 15.4 18.1 18.4 18.5 17.4 17.6 16.9 18.0 18.2 17.6 17.7 16.4 16.5 16.6 16.6
République slovaque - - - - - - - - - - - 18.8 19.6 18.7 19.1 21.3
Espagne 15.7 16.9 18.1 16.9 18.7 16.4 17.3 18.4 19.6 20.2 18.2 18.5 18.9 19.3 18.6 19.0
Suede 36.5 36.1 35.5 35.6 36.6 37.0 28.0 29.5 32.6 34.5 34.1 32.8 31.7 30.4 30.7 31.0
Suisse 20.9 21.9 215 215 211 21.2 19.9 214 225 21.9 21.7 21.3 214 214 21.0 20.9
Turquie 49.0 42.2 38.2 31.3 31.8 32.6 34.8 34.3 30.5 33.1 229 28.7 30.9 30.1 29.8 30.4
Royaume-Uni 29.7 31.2 31.7 31.3 29.3 27.3 26.2 25.6 26.7 25.2 24.4 23.6 23.1 23.2 24.2 24.4
Etats-Unis 26.8 30.2 29.7 28.9 25.6 26.0 26.0 26.0 25.8 25.8 25.8 25.5 24.4 24.3 241 24.2

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de |'Australie ont été revisées en incluant les impbts sur les salaires. Les données avant

cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systeme de I'imp6t et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources
externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

StatLink SisP http://dx.doi.org/10.1787/580214385008
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Tableau D.4 Impbét sur le revenu et cotisations des salariés et des employeurs diminués des prestations versées
(en % des colits de main-d'ceuvre) 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 21.2 22.4 18.6 19.2 20.4 16.1 17.2
Autriche 20.5 23.9 24.3 25.6 24.4 23.3 24.7 24.3 27.2 32.2 31.6 29.5 29.0 29.5 29.5 28.8
Belgique 33.1 36.0 35.3 38.4 41.6 36.1 37.3 38.6 40.3 40.8 41.2 40.5 40.3 39.7 39.1 35.6
Canada 11.7 13.5 13.3 15.2 17.4 15.7 18.5 20.6 21.7 23.4 21.2 22.2 20.4 23.1 23.1 23.0
République tcheque - - - - - - - 23.1 28.5 31.2 24.4 22.7 24.5 245 271 29.5
Danemark 30.9 33.6 37.5 37.7 35.5 32.4 32.5 32.5 30.9 31.3 31.1 31.0 30.7 30.1 30.1 29.8
Finlande 32.4 33.2 32.7 35.6 35.8 34.8 32.5 38.1 42.1 40.8 39.6 39.9 38.8 38.3 37.6 36.8
France' - - - - - - - - 39.5 39.5 38.9 39.8 39.4 39.5 39.9 39.0
Allemagne 30.7 30.9 33.3 34.2 32.7 34.0 34.3 33.6 37.3 35.6 34.4 33.3 32.7 32.2 33.4 32.2
Grece 9.3 9.3 14.5 22.9 30.3 32.0 30.5 34.3 34.9 36.2 35.8 36.1 35.9 35.0 34.4 34.9
Hongrie - - - - - - - - 37.4 40.8 35.9 35.0 32.8 33.9 30.3 31.3
Islande - 6.2 4.6 -3.0 -48 -114 -140 -11.2 -109 -2.8 5.8 7.6 7.8 9.5 10.4 11.7
Irlande 20.4 22.7 27.4 30.0 30.6 30.0 29.4 29.9 26.8 23.8 20.1 15.5 12.8 9.1 6.4 5.9
Italie® 40.9 411 42.3 43.9 44.6 43.9 40.7 42.4 44.9 43.3 37.0 36.5 35.4 36.0 35.7 36.2
Japon 11.2 11.9 12.3 16.0 15.9 14.8 15.3 16.0 15.1 15.6 19.8 20.2 20.4 26.2 22.9 23.8
Corée - - - - - - - - 6.0 11.6 15.4 15.8 15.9 15.5 15.8 15.8
Luxembourg 20.1 19.5 18.1 18.1 15.3 14.0 14.3 125 12.7 13.0 10.7 11.4 115 9.2 9.2 9.3
Mexique - - - - - 23.5 24.4 26.6 27.2 20.8 141 15.4 14.4 16.1 17.2 15.4
Pays-Bas 39.4 39.7 43.6 41.2 411 38.7 40.1 35.7 34.9 33.0 34.1 35.5 33.0 25.1 24.5 34.3
Nouvelle-Zélande 10.4 16.8 17.5 15.5 24.3 18.0 20.8 22.2 22.4 16.2 14.1 15.5 16.7 18.8 19.4 20.7
Norvege 32.6 30.1 28.5 28.0 28.4 28.0 26.4 23.0 24.4 24.9 26.2 26.9 26.9 27.3 27.5 27.8
Pologne® - - - - - - - 36.8 39.3 38.9 38.1 38.2 37.8 41.2 37.9 415
Portugal 24.3 25.8 27.5 31.4 29.7 26.5 25.4 25.3 26.6 26.8 26.0 26.2 241 23.6 23.7 225
République slovaque - - - - - - - - - - - 25.2 28.5 28.2 32.3 27.2
Espagne 31.9 32.7 33.4 32.4 34.1 31.6 32.6 32.9 33.3 33.7 30.4 30.6 31.1 31.5 30.9 31.6
Suede 42.5 429 43.2 425 43.0 455 37.7 37.7 42.2 452 44.4 42.6 411 40.3 40.8 41.2
Suisse 19.2 20.6 19.9 19.0 18.3 18.6 18.0 17.3 18.9 17.7 17.8 17.7 17.9 18.1 175 17.2
Turquie 53.9 47.7 44.8 37.0 40.2 40.1 41.2 40.0 35.3 40.7 30.3 40.4 43.6 42.5 42.2 42.7
Royaume-Uni 25.2 26.8 26.6 26.2 25.6 25.1 24.3 23.8 26.1 24.8 23.3 21.4 18.1 17.3 17.4 18.0
Etats-Unis 23.5 26.8 27.7 26.7 25.5 247 24.8 24.7 24.4 241 21.1 21.3 18.3 17.8 15.6 16.4

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de I'Australie ont été revisées en incluant les impbts sur les salaires. Les données avant
cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.
1. La France n’a pas déclaré de cotisations patronales de sécurité sociale pour la période 1979-1993.
2. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.
3. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systeme de I'impét et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources
externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.
StatLink Su=P http://dx.doi.org/10.1787/801354621270
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Tableau D.5 Imp6t sur le revenu (en % du salaire brut), 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Australie - - - - - - - - - 23.7 249 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3
Autriche 6.5 7.6 6.6 7.6 6.4 3.1 3.8 2.8 3.5 5.0 9.2 8.2 8.7 9.0 9.3 8.1
Belgique 8.0 11.6 18.4 19.3 19.1 14.2 15.0 15.5 16.1 16.5 17.0 171 171 16.7 15.9 15.2
Canada 9.7 10.6 9.0 10.3 12.3 10.9 12.1 10.3 11.2 12.6 10.2 16.9 15.3 141 14.2 13.9
République tchéque - - - - - - - 2.5 4.5 5.2 4.3 4.2 4.0 4.5 4.9 5.3
Danemark 30.3 32.6 33.8 34.3 35.7 35.6 36.0 36.2 29.4 27.8 26.2 25.7 26.2 25.7 25.7 25.4
Finlande 20.9 21.9 23.8 25.3 25.2 23.7 21.8 23.3 29.3 28.0 26.3 26.6 25.9 25.4 24.9 24.2
France 0.4 0.5 0.4 0.0 0.0 0.0 1.0 1.7 1.9 3.7 7.6 7.6 7.0 71 71 71
Allemagne 9.9 9.7 10.5 10.9 8.6 9.2 8.7 7.9 9.6 1.0 0.0 -0.9 -1.7 2.4 -1.6 -2.8
Grece 0.0 0.0 0.0 0.0 1.8 3.7 0.5 0.5 0.8 2.5 1.9 2.3 2.0 0.9 0.0 0.6
Hongrie - - - - - - - - 16.4 17.8 12.0 12.6 9.2 8.0 4.6 4.7
Islande - 10.2 9.4 6.4 4.8 1.3 0.3 2.5 3.6 6.8 11.3 12.0 12.6 13.3 13.3 14.0
Irlande 115 13.0 14.0 16.2 17.9 17.0 16.2 15.9 15.4 141 10.1 5.0 2.9 2.5 2.2 2.2
Italie’ 9.4 10.8 12.5 16.2 15.2 14.8 12.7 11.9 14.0 15.3 15.8 14.9 13.4 11.9 11.3 11.9
Japon 1.8 2.8 3.3 2.8 2.7 1.9 2.4 2.8 1.6 2.6 15 2.0 2.0 1.4 1.6 2.7
Corée - - - - - - - - 1.5 0.9 1.3 1.7 1.8 1.6 1.7 14
Luxembourg 3.4 3.1 2.7 2.2 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Mexique - - - - - 6.6 6.1 6.5 2.5 -1.2 0.0 1.3 1.9 2.1 2.8 3.0
Pays-Bas 125 11.2 9.6 8.4 8.9 9.2 10.1 9.5 4.4 3.5 4.8 4.9 8.3 6.4 5.7 8.3
Nouvelle-Zélande 17.0 21.5 21.7 24.8 24.3 20.3 20.8 222 22.4 16.2 141 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7
Norvege 17.5 17.0 15.6 15.0 15.2 18.6 17.8 15.9 17.0 17.1 17.4 171 18.1 18.2 18.0 18.0
Pologne® - - - - - - - 15.3 16.1 14.7 4.6 4.7 4.0 4.2 4.0 41
Portugal 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 2.1 1.2 1.1 3.3 3.1 2.4 2.7 0.1 0.3 0.3 0.4
République slovaque - - - - - - - - - - - 2.0 3.5 2.6 3.1 -5.3
Espagne 6.1 6.7 75 5.9 8.3 53 6.4 5.6 6.4 6.8 2.5 3.0 3.6 4.2 3.5 4.3
Suede 33.7 33.7 33.3 33.9 35.0 35.7 28.0 28.5 28.7 28.5 27.2 25.8 24.6 23.4 23.8 24.0
Suisse 6.3 7.2 6.1 6.4 6.0 5.8 5.4 5.7 57 5.1 5.0 4.9 5.0 5.1 5.0 5.1
Turquie 42.0 35.2 30.2 229 22.4 23.5 271 27.4 25.2 23.9 15.2 14.7 14.9 15.1 14.8 15.4
Royaume-Uni 19.3 19.8 18.6 17.9 16.5 15.5 15.4 15.0 16.6 15.1 15.2 13.3 10.2 9.3 7.9 8.1
Etats-Unis 11.6 14.4 15.2 14.5 13.0 11.5 11.3 11.3 11.0 10.7 7.4 7.6 4.3 3.9 15 2.4

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de I'Australie ont été revisées en incluant les impdts sur les salaires. Les données avant

cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systéeme de I''mpdt et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources

externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/782620865621
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Tableau D.6 Imp6t sur le revenu et cotisations des salariés diminués des prestations versées

(en % du salaire brut) 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

Australie

Autriche

Belgique

Canada
République tchéque
Danemark
Finlande

France
Allemagne

Grece

Hongrie

Islande

Irlande

Italie’

Japon

Corée
Luxembourg
Mexique
Pays-Bas
Nouvelle-Zélande
Norvege
Pologne2
Portugal
République slovaque
Espagne

Suéde

Suisse

Turquie
Royaume-Uni
Etats-Unis

1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004
- - - - - - - - - 15.8 17.5 13.5 14.2 15.6 111 12.2
4.2 7.1 7.8 8.6 7.3 5.6 6.9 6.5 9.5 10.7 10.0 7.6 8.2 8.9 8.9 8.0
5.0 9.1 19.8 22.6 22.1 14.5 16.0 17.8 19.5 20.2 20.7 211 21.6 21.0 20.4 16.4
9.0 10.4 9.4 11.0 13.1 11.8 14.0 15.5 16.6 18.2 15.9 16.9 14.8 14.3 14.2 14.4
- - - - - - - -4.5 3.3 71 -2.1 -4.3 -2.0 -1.9 15 4.9
30.3 33.1 35.5 35.9 33.5 32.4 32.5 32.5 30.9 31.1 30.7 30.7 30.2 29.7 29.7 29.4
18.2 18.9 19.7 22.6 22.5 20.0 17.0 21.5 26.3 25.7 23.9 24.3 23.5 22.8 22.6 21.7
6.8 6.6 6.4 7.7 9.3 10.9 11.2 13.1 13.8 15.3 15.0 15.0 14.4 14.6 15.0 15.1
19.9 19.8 22.2 23.1 21.2 22.5 22.4 21.5 25.0 221 20.7 19.6 18.9 18.3 19.4 18.1
-7.7 -7.7 -4.1 -4.1 15.1 16.9 14.2 16.3 16.7 18.4 17.8 18.2 17.9 16.8 16.0 16.6
- - - - - - - - 7.3 12.9 9.1 11.6 9.9 8.5 4.4 6.1

- 4.5 2.7 -5.2 -6.8 -142 -169 -140 -145 -6.8 1.3 3.2 3.0 4.7 5.3 6.6
13.4 14.9 19.0 21.5 22.1 21.5 20.8 21.3 17.9 14.6 10.5 5.4 2.3 -0.7 -3.7 -4.2
12.1 11.5 13.6 18.1 20.3 15.8 15.5 15.9 19.6 17.0 15.5 14.8 13.5 14.9 14.4 15.2
6.7 7.6 8.0 9.8 9.7 8.9 9.4 9.8 8.6 9.6 11.5 12.0 12.0 15.1 13.2 14.3
- - - - - - - - 3.8 4.7 8.0 8.4 8.5 8.3 8.7 8.4

8.1 7.3 5.9 5.5 2.8 1.2 1.6 -0.6 1.2 1.3 -1.3 -0.8 -0.7 -3.0 -3.0 -2.9
- - - - - 111 10.9 11.3 7.7 1.4 1.6 2.9 3.4 3.7 4.4 4.5
24.8 25.1 29.9 27.2 27.0 25.5 33.2 31.1 29.8 27.9 23.6 25.0 22.1 171 17.3 23.6
10.4 16.8 17.5 15.5 24.3 18.0 20.8 22.2 22.4 16.2 141 15.5 16.7 18.8 19.4 20.7
21.8 18.8 17.0 16.7 171 16.8 15.2 13.1 14.9 15.4 16.8 17.6 17.5 18.0 18.2 18.4
- - - - - - - 6.4 10.1 9.5 25.4 25.6 25.0 29.2 25.3 29.5
9.9 10.5 12.3 13.9 12.5 8.6 71 7.0 9.2 9.4 8.4 8.7 6.1 5.4 5.6 41
- - - - - - - - - - - -3.2 1.4 0.9 6.6 1.2
9.8 10.6 12.0 11.3 13.8 10.8 12.2 11.7 12.8 13.2 8.9 9.3 10.0 10.5 9.8 10.6
25.9 25.9 25.9 24.6 25.2 27.5 17.0 19.1 23.1 27.2 26.0 23.7 21.8 20.8 21.4 21.9
11.0 12.5 11.7 10.6 9.9 10.1 9.6 8.8 9.5 8.2 8.4 8.2 8.4 8.6 8.1 8.0
49.0 41.4 38.2 31.3 31.8 32.6 34.8 34.3 30.5 33.1 22.9 28.7 30.9 30.1 29.8 30.4
17.7 19.4 19.0 18.5 17.8 17.3 16.5 15.9 18.6 17.3 16.2 141 10.7 9.9 9.3 9.8
17.7 21.0 21.9 21.6 20.2 19.0 19.0 18.9 18.6 18.3 15.0 15.3 12.0 11.5 9.2 10.0

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 a 2001 les données de I'Australie ont été revisées en incluant les impdts sur les salaires. Les données avant
cette période ne sont pas disponibles sur la méme base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du systeme de I'imp6t et des prestations sociales a été mise a jour en utilisant de sources

externes. Etant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/740831476872
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