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Avant-propos

Les compétences dont les élèves ont besoin pour contribuer véritablement à la vie de la société changent constamment. 
Or nos systèmes éducatifs n’évoluent pas aussi vite que le monde qui les entoure. La plupart des établissements 
d’enseignement d’aujourd’hui n’ont guère changé par rapport à ceux de la génération précédente et, souvent, les 
enseignants eux-mêmes ne mettent pas en œuvre les pratiques et les compétences nécessaires pour répondre aux 
besoins divers des apprenants d’aujourd’hui. 

Le Programme international pour le suivi des acquis des élèves (PISA) de l’OCDE élargit le débat sur l’amélioration 
des systèmes éducatifs nationaux au-delà des institutions publiques et de recherche. Les parents veulent la meilleure 
éducation pour leurs enfants pour assurer leur réussite ultérieure dans la vie. Mais, en dehors de l’influence des parents 
et d’autres facteurs extérieurs au milieu scolaire, les enseignants sont le principal vecteur du processus d’apprentissage 
pour les élèves. Aussi les enseignants et l’enseignement font-ils l’objet d’un examen de plus en plus attentif, le sentiment 
général étant que des améliorations dans l’enseignement peuvent conduire à un meilleur apprentissage et à plus 
d’efficacité dans les systèmes éducatifs.

L’Enquête internationale sur l’enseignement et l’apprentissage (TALIS) de l’OCDE est la plus vaste enquête internationale 
réalisée auprès des enseignants. Lancée en 2008, l’enquête TALIS donne aux enseignants et aux chefs d’établissement, 
partout dans le monde, la possibilité de s’exprimer sur leur expérience. L’enquête met l’accent sur les thèmes dont 
les travaux de recherche nous disent qu’ils sont très importants pour l’efficacité de l’enseignement. Les enseignants 
sont interrogés : sur leur formation initiale et sur les activités de formation continue auxquelles ils participent ; sur les 
commentaires qui leur sont adressés concernant leur travail d’enseignant ; sur le climat en classe et dans l’établissement ; 
sur leur satisfaction professionnelle ; et sur leur sentiment quant à leurs propres capacités professionnelles. 

Le présent rapport expose les conclusions tirées de la dernière édition de l’enquête. Les résultats de TALIS 2013 montrent 
qu’il faut immédiatement mettre les enseignants sur une trajectoire de réussite. Les enseignants dont la formation initiale 
était spécifiquement axée sur les matières qu’ils enseignent, en termes de contenu, de pédagogie et de pratique, se disent 
mieux préparés à exercer leur profession que leurs collègues qui n’ont pas suivi ce même type de formation. Il s’agit là 
d’un élément intéressant à connaître pour la formation initiale des enseignants dans tous les pays.

Si l’on attend aujourd’hui des enseignants qu’ils préparent  les élèves à apprendre tout au long de leur vie, TALIS nous 
indique que les enseignants eux-mêmes doivent apprendre et progresser tout au long de leur carrière. Les enseignants 
doivent non seulement être capables d’utiliser les technologies et les outils modernes avec leurs élèves, mais ils doivent 
aussi exploiter les travaux de recherche les plus récents concernant l’apprentissage, la pédagogie et les pratiques. Cela 
suppose, notamment, qu’ils aient accès à des possibilités de formation continue de qualité. Mais y avoir accès ne 
suffit pas. TALIS montre que les enseignants font état d’un taux de participation plus élevé à des activités de formation 
continue dans les pays dans lesquels ils déclarent également bénéficier d’un niveau plus élevé de soutien, à la fois 
financier et non financier, pour participer à ces activités. 

En outre, les enseignants souhaitent améliorer leurs compétences et qu’on leur fasse des commentaires qui les aideront 
à s’améliorer. D’après TALIS, plus de six enseignants sur dix déclarent que les évaluations entraînent des changements 
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positifs dans leurs pratiques d’enseignement. Et plus de la moitié des enseignants interrogés indiquent que les commentaires 
qui leur sont adressés ont entraîné des changements positifs à la fois dans leur façon d’utiliser les évaluations des élèves et 
dans leurs pratiques en matière de gestion de la classe.

Si la profession d’enseignant est souvent perçue comme une profession isolée – à l’image de l’enseignant qui se retire 
dans sa classe après en avoir refermé la porte –, les données de TALIS montrent que cela ne correspond plus à la réalité. 
L’enquête montre l’importance de la collaboration entre enseignants : ceux qui ont participé à des activités de formation 
professionnelle en collaboration au moins cinq fois dans l’année se déclarent aussi beaucoup plus confiants dans leurs 
propres capacités. La mise en œuvre par les enseignants, cinq fois ou plus dans l’année, de pratiques pédagogiques 
collaboratives augmente aussi leur sentiment d’efficacité personnelle et leur satisfaction professionnelle.

Nous savons qu’opérer des changements majeurs pour faire évoluer la profession d’enseignant n’est pas une tâche 
facile, mais les pays, les établissements d’enseignement et les enseignants ne sont pas seuls face à ce défi. En plus du 
rapport présenté ici, l’OCDE produira plusieurs autres rapports et synthèses développant de nouvelles analyses de ce 
riche ensemble de données sur les enseignants et les établissements d’enseignement, ainsi que des recommandations 
fondées sur les résultats de ces recherches, à l’intention des pouvoirs publics. L’éducation étant le principal facteur 
d’égalité au sein d’une société, l’enjeu pour nous tous est de doter tous les enseignants des compétences et des outils 
dont ils ont besoin pour offrir de véritables perspectives d’apprentissage à leurs élèves.
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