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Le potentiel des diasporas comme source de développement économique et social dans le pays d’origine et le 
fait de savoir si elle peuvent contribuer à favoriser ce développement, dépendent de ses caractéristiques, telles 
que la taille, la composition, le niveau des compétences et le degré de concentration, mais également de leur 
niveau d’intégration dans les pays d’accueil. Ces éléments sont aussi tributaires de la situation économique, 
politique et sociale qui prévaut dans le pays d’origine. Les gouvernements des pays d’origine et de destination 
peuvent en effet faciliter la participation des diasporas, en soutenant des réseaux, en améliorant les canaux de 
communication avec le pays d’origine, en développant un environnement propice, ou – plus directement – en 
facilitant la mobilité des compétences et leur utilisation. Autant d’éléments qui rendent cruciale la capacité de 
caractériser le profi l des diasporas.

Cette publication conjointe OCDE/AFD comprend 140 notes par pays résumant : la taille des diasporas, en 
prenant en compte les enfants d’immigrés nés dans le pays d’accueil) ; les caractéristiques des populations 
émigrées (sexe, âge, niveau d’éducation, résultats sur le marché du travail) ; les effectifs et les principaux pays 
de destination des étudiants internationaux ; les fl ux récents de migrants vers les pays de l’OCDE ; ainsi que 
des informations sur le désir d’émigrer de différents groupes de migrants. Les informations sont regroupées 
en six régions : Asie et Océanie ; Amérique latine et Caraïbes ; Pays de l’OCDE ; Europe hors OCDE et Asie 
centrale ; Moyen-Orient et Afrique du Nord ; et Afrique subsaharienne. La situation dans chacune des régions 
est introduite par une description des tendances historiques des migrations, des principales diasporas 
originaires de la région, et des développements futurs et défi s probables.
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Avant-propos

Les effectifs mondiaux de migrants internationaux ont augmenté significativement au cours des

dernières décennies, passant de 77 millions de personnes en 1960 à environ 214 millions en 2010

(soit une augmentation de 177 %), équivalant à un peu plus de 3 % de la population mondiale cette

année là. En outre, la structure des communautés de migrants s’est également largement modifiée,

avec plus de migrants très qualifiés, un nombre plus important de femmes immigrées, et une

diversification aussi bien des pays d’origine que des pays de destination. Parallèlement, les avancées

récentes dans les domaines des technologies de l’information et des communications et la baisse des

coûts de transport ont beaucoup facilité les contacts avec les pays d’origine. Dans ce contexte,

l’impact potentiel des diasporas sur le développement des pays d’origine est devenu un enjeu crucial

pour les gouvernements et les agences de développement.

La contribution de la diaspora au développement économique et social du pays d’origine,

cependant, dépend de nombreux facteurs, tels que sa taille, le niveau de qualification moyen de ses

membres, leurs avoirs, l’ancienneté de la migration et le degré d’organisation de la diaspora. Elle

dépend aussi des conditions qui prévalent dans le pays d’origine et de l’appui institutionnel dont peut

bénéficier la diaspora. Les gouvernements des pays d’origine et de destination peuvent en effet

faciliter la participation des diasporas, en soutenant des réseaux, en améliorant les canaux de

communication avec le pays d’origine, en développant un environnement propice, ou – plus

directement – en facilitant la mobilité des compétences et leur utilisation. Autant d’éléments qui

nécessitent d’avoir une connaissance détaillée des diasporas.

Le manque d’informations précises sur les diasporas – qui sont-elles, où se situent-elles, quelles

sont leurs activités et leurs aspirations pour le futur – s’est révélé, en effet, un obstacle majeur à leur

compréhension et à la promotion de leur rôle dans le développement des pays d’origine. Cette

publication cherche à combler cette lacune en rassemblant un large éventail d’informations

statistiques par pays d’origine sur les populations migrantes et leurs enfants à travers le monde,

informations à même d’aider les décideurs à adapter les politiques en fonction des circonstances et

des besoins spécifiques des groupes de population en question.

Le concept de « diaspora » est relativement flou et, dans la pratique, les membres des diasporas

ne peuvent pas facilement être comptabilisés. En théorie, il couvre toutes les personnes qui

entretiennent une certaine forme d’attachement à un pays d’origine spécifique en relation avec leur

passé migratoire. Ces personnes peuvent être des migrants eux-mêmes ou des enfants ou

petits-enfants de migrants. Certaines d’entre elles ont la nationalité du pays en question, d’autres

ont plusieurs nationalités ou seulement la citoyenneté de leur pays de résidence actuel. Dans l’idéal,

on devrait identifier les membres de la diaspora dans le cadre d’enquêtes auprès des ménages par

auto-déclaration. En pratique, cependant, en raison du manque de données, les analyses

quantitatives sur la diaspora sont peu nombreuses et portent, le plus souvent, sur la première

génération de migrants. Cette publication va un peu plus loin en considérant également les enfants

d’immigrés et en accordant une attention particulière à ceux qui ne sont pas encore membres de la

diaspora, mais expriment leur désir d’émigrer.
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Les informations présentées dans cette publication, rassemblant toutes les sources de données

disponibles sur les migrants par pays d’origine, s’appuient en grande partie sur les résultats d’une

coopération de longue date entre l’Organisation de coopération et de développement économiques

(OCDE) et l’Agence Française de Développement (AFD) dans la compilation des données sur les

migrants à partir de recensements de la population dans les pays de l’OCDE et au-delà.

Cette publication contient 140 notes par pays résumant la taille des diasporas, y compris le

nombre d’enfants de migrants nés dans les pays de destination ; les caractéristiques des populations

émigrées (sexe, âge, niveau d’éducation, performances sur le marché du travail) ; les effectifs et les

principales destinations des étudiants internationaux ; les flux de migrants récents vers les pays de

l’OCDE ; ainsi que des informations sur le désir d’émigrer des différents groupes de population.

Nous espérons que cette publication participera à une meilleure compréhension des

communautés de migrants à travers le monde, de façon à élaborer des politiques à même de mieux

mobiliser les compétences des migrants pour le développement des pays d’origine.

John Martin

Directeur de l’Emploi, du Travail

et des Affaires sociales

OCDE

Robert Peccoud

Directeur du Département de la Recherche

Agence Française de Développement
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