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Annexe A. Cadre de référence de I’examen

Les objectifs du projet étaient les suivants :

e fournir une évaluation de 1’état actuel du systéme d’innovation du secteur public
dans la fonction publique du Canada, y compris (mais sans s’y limiter) un cadre
permettant de comprendre le systéme d’innovation du secteur public en profondeur,
le role des différentes composantes et des intervenants qui le composent, ses forces
et ses faiblesses, et sa capacité d’apporter des changements;

e proposer un ensemble de domaines d’action prioritaires pour le gouvernement
canadien afin de renforcer sa capacité d’innover et, par conséquent, d’obtenir de
meilleurs résultats pour les citoyens et le gouvernement;

e démontrer le role que I’innovation peut jouer dans la gouvernance du secteur public
et les mesures concretes qui peuvent étre prises pour y parvenir, contribuer a
I’ensemble croissant de données sur la réforme du secteur public qui peuvent
éclairer les approches de I’innovation dans le secteur public, tant au Canada que
dans d’autres pays, a I’appui d’une gouvernance adéquate (y compris pour les pays
donateurs et en développement qui cherchent a soutenir une gouvernance
adequate).
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