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CHOMAGE DE LONGUE DUREE

Le ch6mage de longue durée est un probléme particuliérement
préoccupant pour les personnes touchées et pour les pouvoirs
publics. Sans méme parler du stress psychologique et des ten-
sions matérielles que cette situation implique pour les ché-
meurs et leurs familles, des taux élevés de chdmage de longue
durée témoignent d’un mauvais fonctionnement du marché
du travail.

Le taux de chémage de longue durée est généralement plus
faible dans les pays qui ont connu un fort taux de croissance
du PIB ces derniéres années. Le taux de chémage de longue
durée peut aussi étre plus faible au début d’une période de
déclin économique, sous I'effet de I'afflux massif de personnes
fraichement licenciées, comme cela a été le cas dans les pre-
miéres années qui ont suivi la crise économique. Par la suite, le
chémage de longue durée peut s’accroitre progressivement si
la crise se prolonge, comme c’est le cas dans plusieurs pays de
I’OCDE.

Définition

Le ch6mage de longue durée recense les personnes qui sont au
chdmage depuis 12 mois ou plus. Les rapports calculés ici
montrent la proportion des ch6meurs de longue durée parmi la
totalité des chdmeurs, qui correspond au taux de chdémage de
longue durée. Les statistiques nationales relatives au chémage
de longue durée couvrent parfois des durées plus courtes (six
mois ou plus par exemple).

En bref

En 2011, un tiers environ des personnes au chémage
I’étaient depuis 12 mois ou plus dans la zone OCDE, plus
de la moitié des pays membres affichant un taux de ché-
mage de longue durée équivalent ou supérieur a la
moyenne de I'OCDE. Les taux étaient compris entre 10 %
ou moins en Corée, au Mexique et en Nouvelle-Zélande et
50 % ou plus en Estonie, en Irlande, en Italie et en Répu-
blique slovaque. En Allemagne, la proportion de chémeurs
de longue durée reste obstinément élevée a 48 % en 2011,
en dépit de I'amélioration des taux d’emploi depuis 2005.
Sur la période 2000-2011, le chdmage de longue durée a
augmenté de prés de 3 points de pourcentage dans
I’ensemble de la zone OCDE. Ce schéma varie en fonction
des pays, selon I'ampleur des effets de la crise sur le mar-
ché de I’emploi national. Depuis 2000, 14 pays ont enregis-
tré une augmentation brutale (de 5 points de pourcentage
ou plus) du chémage de longue durée ; I’'Estonie, I'lrlande,
I'lslande et le Japon ont vu le taux de chdmage de longue
durée s’envoler de 10 points de pourcentage, tandis
gu’aux Etats-Unis, il a bondi de 23 points alors qu’il ne
s’élevait qu’a moins de 6 % en 2000. Dans moins d’un tiers
des pays seulement, le taux de chdmage de longue durée a
diminué de plus de 5 %, la baisse la plus marquée ayant
été constatée en Nouvelle-Zélande et en Slovénie (plus de
10 points).

Dans la Fédération de Russie et en Afrique du Sud, le cho-
mage de longue durée a fortement diminué depuis 2000,
de plus de 9 points. Pour autant, en Afrique du Sud, plus de
58 % des chomeurs étaient sans emploi depuis 12 mois ou
plus en 2011.
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Dans tous les pays de I’OCDE, la définition du chémage
reprend les lignes directrices de I’OIT. Le ch6mage est généra-
lement mesuré a I'aide d’enquétes nationales sur la population
active et couvre les personnes qui déclarent avoir travaillé
contre rémunération moins d’'une heure au cours de la
semaine de référence, étre disponibles pour travailler ou avoir
activement cherché un emploi au cours des quatre semaines
précédentes. Les lignes directrices de I'OIT précisent ce qu’il
faut entendre par recherche active d’emploi.

Comparabilité

Tous les pays de I’OCDE appliquent les lignes directrices de
I’OIT pour mesurer le chdmage. Les définitions opérationnelles
utilisées dans les enquétes nationales sur la population active
peuvent varier légérement selon les pays. En outre, il est pro-
bable que les niveaux de chdmage soient influencés par des
changements dans la conception et/ou la conduite de
I’enquéte. Néanmoins, les taux de chdmage de longue durée
présentés ici restent relativement fiables dans le temps.
Lorsque I’'on compare les taux de chdmage de longue durée, il
importe de garder a I'esprit les différences institutionnelles
entre les pays. Ces taux sont généralement plus élevés dans les
pays ou le chdmage est indemnisé de fagon relativement géné-
reuse et sur de longues périodes. Dans les pays ou les indemni-
tés de chémage sont assez faibles et ne durent pas longtemps,
les chdmeurs sont sans doute plus vite amenés a revoir a la
baisse leurs prétentions salariales ou a accepter des emplois
qui, pour une raison ou une autre, leur paraissent moins inté-
ressants que ceux gu’ils occupaient précédemment.
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CHOMAGE DE LONGUE DUREE

Chémage de longue durée
Personnes sans emploi depuis 12 mois ou plus en pourcentage du nombre de chdmeurs total

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Allemagne 517 515 50.4 419 50.0 51.8 53.0 56.4 56.6 525 455 474 48.0
Australie 313 283 239 224 215 20.6 18.3 18.1 154 149 147 185 189
Autriche 29.2 258 233 19.2 245 276 253 213 26.8 242 213 252 259
Belgique 60.5 56.3 517 488 454 49.0 517 512 50.4 476 442 488 483
Canada 117 113 95 9.6 10.0 9.5 9.6 8.7 74 71 78 12.0 135
Chili . . . . . . . . . . .. . .
Corée 38 23 23 25 0.6 11 0.8 11 0.6 27 0.5 0.3 04
Danemark 205 20.0 222 191 204 215 234 208 16.1 135 9.5 20.2 244
Espagne 46.3 424 36.9 337 336 320 245 217 204 179 237 36.6 416
Estonie 48.9 46.3 48.3 52.9 45.9 52.2 534 48.2 49.5 30.9 274 454 56.8
Etats-Unis 6.8 6.0 6.1 85 118 12.7 118 10.0 10.0 10.6 163 29.0 313
Finlande 29.6 29.0 26.2 244 247 234 249 248 230 18.2 16.6 23.6 226
France 38.7 39.6 36.8 327 39.2 40.6 410 419 40.2 374 352 40.2 414
Gréce 55.3 56.4 52.8 51.3 54.9 531 52.1 543 50.0 475 408 45.0 49.6
Hongrie 49.4 489 465 448 422 45.1 46.1 46.1 475 476 426 50.6 49.1
Irlande 55.3 . 331 30.1 328 34.9 334 31.6 295 271 29.2 493 59.4
Islande 117 11.8 125 111 81 11.2 133 73 8.0 41 6.9 213 218
Israél 113 120 118 135 18.0 242 253 273 249 227 203 224 20.2
Italie 614 61.3 63.4 59.6 58.1 49.2 49.9 49.6 473 45.7 44.4 485 51.9
Japon 224 255 26.6 30.8 335 337 333 33.0 320 333 285 376 39.4
Luxembourg 323 224 284 274 247 21.0 26.4 29.5 28.7 324 231 29.3 28.8
Mexique 15 12 1.0 0.9 0.9 11 23 25 27 17 19 24 20
Norvége 71 53 55 6.4 6.4 9.2 9.5 145 8.8 6.0 7.7 95 116
Nouvelle-Zélande 211 19.8 17.2 14.8 136 117 9.7 78 6.1 44 6.3 9.0 9.0
Pays-Bas 435 . ™ 265 278 34.2 40.2 430 39.4 34.4 248 216 336
Pologne 34.8 379 431 484 49.7 479 52.2 50.4 459 29.0 252 255 316
Portugal 412 429 38.1 346 35.0 443 482 50.2 471 474 441 523 482
République slovaque 47.7 54.6 537 59.8 61.2 60.6 68.1 731 70.8 66.0 50.9 59.3 63.9
République tchéque 371 48.8 52.7 50.7 49.9 51.8 53.6 552 534 50.2 31.2 433 416
Royaume-Uni 29.6 28.0 278 217 215 20.6 210 223 237 241 245 32.6 334
Slovénie . . . 55.6 52.8 515 47.3 49.3 45.7 422 30.1 433 442
Suéde 30.1 26.4 223 209 178 18.9 . . 130 124 128 16.6 17.2
Suisse 39.6 29.0 299 218 26.1 335 39.0 39.1 40.8 343 30.1 331 38.8
Turquie 28.2 211 213 294 244 39.2 39.4 35.7 30.3 26.9 253 286 26.5
UE-27 o @ © @ o @ @ @ o . . . .
OCDE 31.2 30.8 29.1 29.0 30.1 313 32.0 314 286 25.0 23.7 316 33.6
Afrique du Sud S . 68.4 68.5 68.4 65.1 63.7 595 57.7 495 493 56.1 58.8
Brésil
Chine o T @ © o T @ © o T @ © o
Fédération de Russie 470 46.2 39.2 389 37.3 387 385 417 40.6 352 287 299 32.8
Inde
Indonésie
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Personnes sans emploi depuis 12 mois ou plus en pourcentage du nombre de chdmeurs total
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