6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI

La croissance de ’emploi varie sensiblement
selon les pays de I'OCDE. Sur la période 1998-2003,
P’écart international des taux moyens de croissance
a atteint environ 6.2 points de pourcentage, les
taux variant de -2.2 % en Pologne a 4 % en Espagne
(graphique 6.1).

Les performances des marchés
du travail different sensiblement

L'écart international des taux de croissance de
I'emploi masque des disparités régionales encore
plus marquées. En Italie (15 points de
pourcentage), en France et en Pologne (11), au
Portugal et aux Etats-Unis (10), 'écart des taux de
croissance régionaux dépasse 10 points de
pourcentage (graphique 6.2). En Australie,
Royaume-Uni et au Canada (9), en Allemagne (8),
Corée (7), Nouvelle-Zélande, Espagne et Suede (6),
cet écart est inférieur, mais reste significatif.
Seules la Belgique (1) la Norvege, la Danemark, la
République tcheque, la Suisse et la Grece (2)
présentent des taux régionaux de croissance de
I’emploi plus uniformes.

Les tendances régionales déterminent
la dynamique nationale

La disparité des taux de croissance régionaux
ne semble pas liée au rythme national de
croissance. Ainsi, les écarts régionaux sont
comparables en Espagne (6 %), ou la croissance
nationale de I'emploi était la plus forte, a ce qu’ils
sont en Allemagne (5 %), 'un des pays ou I'emploi
a diminué le plus.

Ainsi, I’évolution de ’emploi au niveau
national ne résulte pas d’une croissance régionale
uniforme, mais représente des créations
d’emplois dans certaines régions et un recul de
I'emploi dans d’autres.

Il apparait que la création d’emplois au
niveau national est largement le fait d’'un petit
nombre de régions. Au cours de la période
1998-2003, 10 % des régions ont contribué a
hauteur de 51 % a la croissance de 'emploi dans
les pays de 'OCDE (graphique 6.3).

La contribution régionale a la création
d’emplois est souvent importante

La contribution régionale a la création
d’emplois a été particulierement marquée dans
certains pays. Ainsi au Japon, 10 % des régions ont
contribué pour la totalité de la croissance de
I’emploi au niveau national. En Islande,
République slovaque, Danemark, Japon et
République tcheque 60 % environ de la croissance
de 'emploi été poussé par une seule région.

Il en va de méme pour les pertes
d’emplois

Le phénomene est encore plus prononcé pour
les diminutions d’emplois. Durant la période 1998-
2003, 44 % des réductions d’emplois de la zone
OCDE se sont concentrées dans 10 % seulement
des régions (graphique 6.4). En Autriche et en
Corée une seule région a méme représenté
I'intégralité de la baisse de ’emploi national,
tandis qu’en Australie et en Italie, la totalité des
pertes s’est concentrée dans 10 % des régions. Au
Portugal, Royaume-Uni, Grece, Suisse, Canada et
en Nouvelle-Zélande, la proportion des
disparitions d’emplois totales dues au 10 % des
régions a été égale ou supérieure a 87 %.

Ces chiffres montrent que 1’évolution de
I’emploi au niveau national est dans une large
mesure déterminée par un petit nombre de
régions. Les facteurs régionaux paraissent donc
compter au moins autant que les facteurs
nationaux dans la croissance totale de 'emploi.

Définition
Le taux de croissance de I'emploi est le taux de croissance moyen annuel. Les personnes ayant un emploi
sont celles qui, au cours de la semaine de référence, ont effectué un travail d’'une durée d’au moins une

heure contre rémunération ou en vue d’un bénéfice, ou qui occupaient un emploi mais en étaient
temporairement absentes. Les travailleurs familiaux sont inclus.
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6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI

6.1. De 1998 a 2003, la croissance de ’emploi
a beaucoup varié entre pays de 'OCDE

Taux de croissance annuelle moyen de I'emploi,
1998-2003 (TL3)
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6.3. Plus de la moitié des emplois de la zone

OCDE créés entre 1998 et 2003 I’ont été dans 10 %
des régions
Proportion de 'accroissement de I’emploi national d aux

10 % de régions présentant la plus forte augmentation,
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6.2. Les écarts de croissance de ’emploi ont été
importants entre régions d’'un méme pays

Fourchette de variation de la croissance annuelle de I'emploi
entre régions d’'un méme pays, 1998-2003 (TL3)
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6.4. 44 % des disparitions d’emplois
dans les pays de ’OCDE ont été dus a 10 %
seulement des régions
Proportion du recul de I'emploi national d aux 10 %
de régions affichant la plus forte réduction,
1998-2003 (TL3)
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6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI
e

6.5. Croissance de ’emploi régional : Asie et Océanie
Taux de croissance annuel moyen de I’emploi, 1998-2003
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6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI

6.6. Croissance de ’emploi régional : Europe
Taux de croissance annuel moyen de I’emploi, 1998-2003
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6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI
e

6.7. Croissance de ’emploi régional : Amérique du Nord
Taux de croissance annuel moyen de I’emploi, 1998-2003

B supirieun 335 %
I Enire 15 % ot 35%
B Emreoswmisn
I Erire 0% ol 05 %
B Enig -1 %ol0 %
brliwiene & -1 %

Statlink s http://dx.doi.org/10.1787/146855642033

48 PANORAMA DES REGIONS DE L'OCDE - ISBN 978-92-64-01027-7 — © OCDE 2007



6. CONTRIBUTION REGIONALE AUX VARIATIONS DE L’EMPLOI

Stimuler la croissance de ’emploi : une mission pour les régions rurales ?

Le glissement structurel vers les services au détriment de I’agriculture et des industries manufacturieres
a eu des effets inégaux sur les régions. Traditionnellement tournées vers les activités primaires, les régions
rurales ont fortement pati du déclin tendanciel de 'emploi agricole, de sorte qu’au cours des derniéres
décennies I'activité économique s’est déplacée vers les régions urbaines et intermédiaires.

Durant la période 1998-2003, c’est dans les régions intermédiaires que les taux moyens de croissance de
Iemploi ont été les plus élevés (0.93 %) (graphique 6.8); viennent ensuite les zones urbaines (0.69 %) et les
régions rurales (0.64 %).

Si la croissance moyenne de ’emploi est plus faible dans les zones rurales que dans les zones
intermédiaires et urbaines en Belgique, en République tcheque, en France, en Hongrie, en Irlande, au
Portugal, au Royaume-Uni et aux Ftats-Unis, c’est dans les régions rurales qu’on a observé le plus fort taux
d’emploi moyen (graphique 6.8), et dans un nombre assez important de pays (12 sur 27), c’est une région
rurale qui a affiché le taux le plus élevé de croissance de 'emploi (graphique 6.9).

Cela semble indiquer que les régions rurales « dynamiques » ont su créer des emplois a un rythme plus
soutenu que les régions urbaines « dynamiques ». Autrement dit, méme si elles éprouvent éventuellement
des difficultés a se reconvertir dans des activités plus dynamiques, les régions rurales conservent un

potentiel significatif de création d’emplois.

6.8. Lemploi a progressé moins vite
en moyenne dans les régions rurales
que dans les régions urbaines
et intermédiaires, mais...
Taux de croissance annuel moyen de I’emploi par type
de région, 1998-2003 (TL3)

6.9. .... dans 9 pays, c’est une région
rurale qui a connu la plus forte croissance
de I’emploi
Taux de croissance de I'emploi de la région affichant

le taux de croissance le plus élevé par type de région,
1998-2003 (TL3)
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SYMBOLES ET ABREVIATIONS

Symboles et abréviations

Moyenne OCDE25 Moyenne non pondérée de 25 pays de I'OCDE.

Total OCDE25 Somme pour 'ensemble des régions de 25 pays de 'OCDE.
OCDE25 Variabilité sur 'ensemble des régions de 25 pays de I'OCDE.
TL2 Niveau territorial 2.

TL3 Niveau territorial 3.

GNO Grille non officielle.

*

Différences de définition des données ou des régions. Se reporter a la
section « Sources et méthodologie ».

EU Essentiellement urbaine.
IN Intermédiaire.

ER Essentiellement rurale.
PPA Parités de pouvoir d’achat.
UsD Dollars des Etats-Unis.
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