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EMPLOI PAR RÉGION

Les inégalités observées entre les régions au niveau des perfor-
mances économiques révèlent notamment dans quelle
mesure chaque région est capable de mettre à profit la main-
d’œuvre disponible et, plus particulièrement, de renforcer les
débouchés professionnels des catégories de population sous-
représentées.

Définition

Les actifs occupés sont les personnes qui, durant la semaine de
référence, ont travaillé au moins une heure contre rémunéra-
tion ou qui occupaient un emploi mais en étaient temporaire-
ment absentes. Le taux d’emploi correspond au nombre
d’actifs occupés rapporté à la population en âge de travailler
(15-64 ans).

Le taux d’emploi des femmes est calculé comme le nombre de
femmes occupant un emploi rapporté aux nombre de femmes
d’âge actif (15-64 ans) au sein de la population.

Comparabilité

Comme pour les autres statistiques régionales, la comparabi-
lité est affectée par des différences dans le sens qui est donné
au mot région, qui entraînent des disparités importantes en
termes de zone géographique et de population, à la fois dans
les pays et entre les pays. Pour remédier au problème, l’OCDE a
établi un classement des régions au sein de chaque pays
membre. Cette classification s’appuie sur deux niveaux
territoriaux : le niveau territorial 2 (TL2, grandes régions) et le
niveau territorial 3 (TL3, petites régions). Les données sur le
marché du travail au Canada font référence à une autre classi-
fication, intitulée non official grids (NOG), similaire aux TL3.

Pour l’Afrique du Sud, le Brésil, la Chine, la Fédération de Rus-
sie et l’Inde, seules des grandes régions ont été définies jusqu’à
présent.

Les données relatives à la croissance de l’emploi couvrent la
période 1999-2010 dans tous les pays à l’exception de l’Afrique
du Sud (1999-2009), du Chili (1999-2009), du Mexique (2000-
2010), de la Slovénie (2001-2010) et de la Suisse (2001-10). Le
Danemark et la Turquie ne sont pas pris en compte en
l’absence de données disponibles sur une période comparable.
Les chiffres relatifs aux gains d’emploi apportés par les 10 %
des régions TL2 les plus performantes n’englobent que les pays
affichant une croissance moyenne positive de l’emploi sur la
période 1999-2010. La Hongrie et le Japon ne sont pas inclus. 

Les données régionales relatives à la croissance de l’emploi et
à l’emploi des femmes font référence aux grandes régions (TL2)
dans tous les pays. 

En bref
Les différences au sein des pays en termes de possibilités
d’emploi sont souvent plus importantes que les diffé-
rences entre les pays. 
Entre 1999 et 2010, les écarts en termes de taux de crois-
sance de l’emploi entre les régions étaient supérieurs à 3
points de pourcentage en Afrique du Sud, au Chili, aux
États-Unis, dans la Fédération de Russie et au Mexique. 
Un petit nombre de régions tirent la création d’emplois à
l’échelon national. En moyenne, 39 % des créations
d’emplois dans les pays de l’OCDE entre 1999 et 2010
étaient regroupées dans 10 % seulement des régions. La
contribution régionale à la création d’emplois à l’échelon
national est particulièrement concentrée dans certains
pays. En Afrique du Sud, au Chili, en Corée, aux États-Unis
et dans la Fédération de Russie, la croissance de l’emploi a
été tirée pour moitié par 10 % des régions. 
Lors de la crise économique récente, la concentration
régionale de la création d’emplois s’est accrue dans 17 des
31 pays, ce qui a creusé les écarts en termes d’emploi entre
les régions. 
Dans près de 26 % des régions, moins d’une femme sur
deux occupait un emploi en 2010. Les écarts régionaux en
termes d’emploi des femmes étaient les plus marqués en
Espagne, aux États-Unis, en Israël, en Italie, en Portugal et
en Turquie.
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Disparités des taux de croissance annuels de l’emploi par région
Pourcentage, 1999-2010 ou dernière période disponible

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932714488

Part de la croissance nationale de l’emploi dûe aux 10 % des régions les plus dynamiques
Pourcentage

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932714507

Écarts régionaux du taux d’emploi des femmes
Pourcentage, 2010 ou dernière année disponible

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932714526
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