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Utdrattur & islensku

Anrif af félagslegri og efnahagslegri stodu a jafnradi i menntun
hafa tilhneigingu til ad agerast ut aevina

pratt fyrir verulega haskkun menntastigs sidastlidinn aratug er folk sem & litt menntada foreldra, sem i
sjalfu sér er merki um baga efnahagslega og félagslega stddu, oliklegra til pess ad njota menntunar a
barnsaldri, ljuka framhaldsskoélanami og halda afram menntun a aedra stigi en folk sem a ad minnsta kost
eitt foreldri sem lokid hefur nami a haskadlastigi. Tveir pridju folks a aldrinum 25-64ra ara sem a foreldra
sem ekki hafa lokid framhaldsskélanami munu ad jafnadi na haerra menntastigi en foreldrarnir en flestir i
peim hépi ljuka starfsnami & framhaldsskolastigi. Svipada sdgu er ad segja um haskodlastigid: i 16ndum
OECD sem tolur liggja fyrir um er folk & aldrinum 18-24ra ara sem a foreldra sem ekki hafa lokid
haskolanami adeins 47% nyskradra nemenda i skemmra eda lengra nam a bakkalarstigi eda sambeerilegt
pott pad svari til 65% af peim aldurshopi. betta ¢jafnraedi kemur sidan fram & vinnumarkadinum: peir sem
einungis hafa nad ad ljuka nami a framhaldsskolastigi eru dliklegri til pess ad vera i vinnu og peir péna
65% af tekjum jafnaldra sinna sem lokid hafa nami a haskolastigi.

Kynjabilid er hagstaett stulkum i menntun, en korlum a
vinnumarkadi

Ad medaltali i peim [6Gndum OECD bpar sem tolur liggja fyrir eru piltar 60% peirra sem purfa ad
endurtaka ar a framhaldsskélastigi og peir eru oliklegri til pess ad ljuka pvi namsstigi en stulkur. Af pvi
leidir ad fleiri stulkur Utskrifast af pessu stigi en strakar. Karlar eru einnig 6liklegri en konur til pess ad ljuka
nami a haskolastigi: 38% karla a aldrinum 25-34ra ara voru med menntun a haskélastigi i Iondum OECD
arido 2017, samanborid vid 50% kvenna a sama aldri, og pad bil hefur farid vaxandi undanfarin 10 ar.

pratt fyrir aukna menntun er arangur kvenna a vinnumarkadi engu ad sidur lakari. A9 medaltali i
[6ndum OECD eru 80% kvenna med menntun & haskolastigi i vinnu, samanborid vid 89% ungra karla med
sdmu menntun, og misraemid eykst eftir pvi sem nedar dregur i menntaskalanum. Konur med menntun a
haskolastigi péna einnig ad medaltali 26% minna i IGndum OECD en karlar med haskolamenntun. bessi
launamunur endurspeglar kynjabilid sem maelst hefur milli halauna og laglauna menntasvida a
haskélastigi, en hann geeti einnig stafad af meiri likum pess ad konur fari gegnum athafnaleysis- eda
atvinnuleysistimabil, sem kann ad heegja a launahakkunum.
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Fullordnir sem eru faeddir erlendis og peir sem eru af erlendu
bergi brotnir eru 6liklegri til pess ad vera patttakendur i menntun
og na arangri a vinnumarkadi

Innflytjendur af fyrstu og annarri kynsléd eru i minnihluta medal peirra sem skrd sig i nam a
bakkalarstigi eda lengra fyrsta preps haskolanami i peim I6ndum sem gogn eru til um. Fullordnir sem
faeddir eru utanlands og koma til gistilandsins 26 ara eda eldri eru einnig dliklegri til pess ad taka patt i
formlegri og/eda 6formlegri menntun en innfeeddir jafnaldrar peirra sem komu fyrir 25 ara aldurinn, pvi peir
eru okunnugri menntakerfinu og verr ad sér i tungumali gistilandsins.

i flestum Iéndum OECD er atvinnustig laegra medal folks med menntun & haskolastigi sem feett er
utanlands en medal innfeeddra jafnaldra, medan hid gagnsteeda & oft vid um pa sem minni menntun hafa.
Pessar gagnsteedu tilhneigingar eru til marks um vandkvaedin sem fullordnir med haskolapréf eda
sambeerilegt, sem faeddir eru erlendis, standa frammi fyrir pegar peir reyna ad f& menntun sina og reynslu
vidurkennda i gistilandinu og hversu fagnandi atvinnurekendur taka laegri launakréfum folks sem feett er
utanlands og hefur litla menntun. Folk af erlendum uppruna er einnig liklegra til pess ad vera hvorki i
vinnu, nami eda pjalfun. Pannig er astatt fyrir 18% félks af erlendum uppruna a aldrinum 15-29 ara,
samanborid vid 13% innfeedds ungs fdlks.

bratt fyrir aukin opinber utgjold kemur umtalsverdur hluti
heildarfjarveitinga til nams a haskolastigi og fyrir
skoélaskyldualdur fra einkaadilum

Milli 2010 og 2015 jukust utgjold & hvern nemanda um 5% & grunnskolastigi og nedra og eedra
framhaldsskolastigi og um 6% a haskdlastigi. Menntastofnanir eru enn ad mestu kostadar med opinberu
fé. A arinu 2015 kom 90% pess fjar sem veitt var til grunnskéla og framhaldsskéla og 66% fjarframlaga til
menntunar a haskélastigi ur opinberum sjodum. Par sem steerra hlutfall pess fjar sem stendur undir nami a
haskélastigi kemur fra heimilum hefur verid komid a landsbundnum aaetlunum um studning vid fjélskyldur.
Ad minnsta kosti 75% nemenda i peim Idndum par sem skoélagjold eru heest njéta goéds af slikum lanum
eda styrkjum.

NU pegar fleiri bdrn & aldrinum 3ja til 5 &ra eru i forskélanami er opinber fjarfesting i forskélum einnig
ad aukast og nam 83% af heildarfjarmégnun arid 2015. A sidasta aratug jokst pessi hlutdeild um fjégur
présentustig i peim 16ndum sem gdgn eru til um. Ad medaltali i dllum 16ndum OECD stundar eitt barn af
hverjum premur nam i einkaskélum — pad er haerra hlutfall en & nokkru 68ru namsstigi utan haskoélanams.

| kennarastéttinni gaetir enn mikils kynjamunar

Neer allir kennarar & forskélastigi eru konur en feerri en einn af hverjum tveimur kennurum a
haskolastigi eru konur. A sidasta aratug hefur petta kynjabil aukist & grunn- og framhaldsskolastigi en
dregist saman & haskélastigi. Ad lada karlkennara ad stéttinni er sérlega erfitt mal, pvi poétt medallaun
kvenkennara séu j6fn eda haerri en medallaun annarra haskélamenntadra kvenna i fullu starfi eru kennarar
a grunnskéla- og framhaldsskdlastigi med einungis 77% og 88% af medallaunum annarra
haskolamenntadra karla i fullu starfi.

Fra 2005 til 2015 hafa légbundin laun kennara & grunn- og framhaldsskoélastigi med 15 éra
starfsreynslu og algengustu menntun og heefi sem tidkast i I6ndum peirra haekkad um 5% til 8% ad
medaltali i 1bndum og hagkerfum innan OECD sem gdgn liggja fyrir um og eru pannig komin aftur upp i
pad stig sem pau voru a fyrir fjarmalakreppuna. Einnig er mikil hvatning fyrir kennara ad seekjast eftir
skolastjornunarstérfum, pvi rauntekjur skolastjora eru a.m.k. 35% heerri en laun kennara og a.m.k. 20%
haerri en medaltekjur annars vinnandi folks med haskdélamenntun.

EDUCATION AT A GLANCE 2018 - ISBN 978-92-64-303393 © OECD 2018



Adrar nidurstoour

Misreemi milli sveeda ad pvi er vardar patttoku i menntun hefur tilhneigingu til pess ad aukast eftir pvi
sem menntunarstig haekkar. P6 kemur steersti munurinn milli sveeda innan landa fram i patttoku i
forskélamenntun og uménnun barna undir priggja ara aldri.

i helmingi landa og hagkerfa innan OECD sem télur liggja fyrir um fa skélastjérnendur og kennarar sem
starfa a illa settum eda afskekktum svaedum umbun i formi launauppbéta.

i flestum I6ndum eru akvardanir um skipulag kennslustarfs adallega teknar & skélastiginu en akvardanir
um aaetlanagerd og uppbyggingu, starfsmannastjérn og fjarsyslu eru teknar a sedra stjérnstigi.
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bessi utdrattur er ekki opinber OECD pyding.

Eftirprentun pessa utdrattar er leyfileg, ad pvi tilskildu ad getid sé héfundarréttar OECD og titils upprunalegu
utgafunnar.

Fjoltyngdir utdreettir eru pydd agrip af atgafum OECD sem upphaflega voru gefnar aut a ensku og
fronsku.
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