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PROLOGO

Los gobiernos prestan cada vez mas atencién a los analisis comparativos internacionales sobre las oportunidades y los
resultados de la educacién al desarrollar politicas para mejorar las expectativas sociales y econémicas de los individuos,
proporcionar incentivos para una mayor eficiencia de los sistemas educativos y ayudar a movilizar recursos con que res-
ponder a las crecientes demandas. La Direccién de Educacién y Competencias de la OCDE contribuye a estos esfuerzos
mediante la elaboracién y el andlisis de indicadores cuantitativos susceptibles de comparacién internacional, que se publi-
can anualmente en Panorama de la educacién. Junto con los informes de la OCDE sobre politicas nacionales, estos indica-
dores pueden ayudar a los gobiernos a construir sistemas de educacién mas efectivos y equitativos.

Panorama de la educacion responde a las necesidades de una amplia gama de usuarios: desde gobiernos que buscan
enseflanzas politicas, pasando por investigadores que necesitan datos para la elaboracién de nuevos anilisis, hasta
el publico general que desea seguir el progreso de su sistema educativo en el rendimiento de sus estudiantes a escala
mundial. Esta publicacién examina la calidad de los resultados del aprendizaje, los instrumentos politicos y los fac-
tores contextuales que condicionan dichos resultados, asi como los diversos beneficios individuales y sociales deri-
vados de la inversién en educacién.

Panorama de la educacion es el producto de un largo esfuerzo de colaboracién entre los gobiernos de los paises miem-
bros de la OCDE, los expertos y las instituciones que trabajan en el programa de analisis de Indicadores de Sistemas
Educativos (INES) de la OCDE, y el Secretariado de la OCDE. La publicacién ha sido preparada por el personal de la
Divisién de Innovacién y Medicién del Progreso de la Direccién de Educacién y Competencias de la OCDE, bajo
la responsabilidad de Dirk Van Damme y Corinne Heckmann, y en cooperacién con Etienne Albiser, Diogo Amaro de
Paula, Esther Carvalhaes, Rodrigo Castafieda Valle, Eric Charbonnier, Karinne Logez, Soumaya Maghnouj, Gabriele
Marconi, Ignacio Marin, Camila de Moraes, Simon Normandeau, David Potrel, Joris Ranchin, Cuauhtémoc Rebolle-
do Gémez, Wida Rogh, Gara Rojas Gonzélez, Markus Schwabe, David Valenciano y Jean Yip. Han prestado apoyo
administrativo Laetitia Dehelle, y consejo y apoyo analitico Francesco Avvisati, Jodo Collet, Youna Lanos, William
Herrera Penagos, Giannina Rech, Aurélie Rigaud y Antje Thiemann. Marilyn Achiron, Louise Binns, Marika Boiron,
Célia Braga-Schich, Jennifer Cannon, Cassandra Davis, Lynda Hawe, Sophie Limoges, Camilla Lorentzen y Eric Mag-
nusson han prestado un valioso apoyo en los procesos de edicién y produccién. Los paises miembros han dirigido el
desarrollo de esta publicacién a través del Grupo de Trabajo INES y de las Redes INES. Al final del libro se facilita una
lista de los miembros de organismos y de los expertos que han contribuido a esta publicacién en particular y al pro-
grama INES de la OCDE en general.

A pesar de los grandes progresos hechos en los ultimos afios, los paises miembros y la OCDE siguen esforzandose por
reforzar la relacién entre las necesidades de las politicas y la disponibilidad de datos comparables a escala interna-
cional. Se plantean a este respecto diversos desafios y compromisos. En primer lugar, los indicadores deben abordar
cuestiones educativas que sean prioritarias en los temarios politicos nacionales y en las que las comparaciones inter-
nacionales puedan ofrecer un valor afladido importante a los andlisis y las evaluaciones de &mbito nacional. En se-
gundo lugar, los indicadores deben respetar tanto la posibilidad de comparacién internacional como la fidelidad a las
peculiaridades nacionales para tener en cuenta las diferencias histéricas, institucionales y culturales de cada pais. En
tercer lugar, los indicadores han de presentarse de la manera mas sencilla posible, sin perder por ello de vista los
detalles que reflejan la existencia de realidades educativas complejas. Por dltimo, aunque se intenta limitar el con-
junto de indicadores, este ha de ser lo suficientemente amplio para que resulte util a los responsables politicos de
paises que hacen frente a diferentes desafios educativos.

La OCDE seguir4 afrontando tales desafios con determinacién y no se limitara a la preparacién de indicadores en
areas de facil y prometedor acceso para la elaboracién de los datos, sino que continuara avanzando precisamente
en aquellas otras 4reas en las que todavia se requiera una considerable inversién en el trabajo conceptual. En este
sentido, los préximos esfuerzos se centraran en el Programa para la Evaluacién Internacional de Alumnos (PISA) y en
su ampliacién a través del Programa para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por
sus siglas en inglés), de la OCDE, asi como en el Estudio Internacional sobre Ensefianza y Aprendizaje (TALIS,
por sus siglas en inglés), también de la OCDE.
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EDITORIAL

Educacién, aprendizaje y la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible

El mundo de la educacién ha cambiado mucho en las dos tltimas décadas. A escala mundial, hay mds nifios escolari-
zados que nunca y estos tienen la oportunidad de adquirir las competencias necesarias para el lugar de trabajo, para
su comunidad y para la vida. Desde 1992, en que vio la luz la primera edicién de Panorama de la educacion, esta publi-
cacién ha documentado de forma rigurosa tal transformacién a medida que el mundo progresa hacia el objetivo de
proveer educacién para todos.

Tales cambios han ido de la mano de una expansién de la disponibilidad de datos internacionales comparables sobre
la educacién. Hace tan solo 25 afios, muchos consideraban la educacién como algo demasiado local y demasiado
vinculado a su contexto concreto como para ser objeto de medicién estadistica comparativa. Sin embargo, el enorme
progreso de las técnicas estadisticas, de la recopilacién de datos y de los procedimientos de procesamiento ha permi-
tido a los responsables politicos, a los investigadores y al publico en general presenciar cémo se ha expandido la
educacién por todo el mundo, comparar su rendimiento y sacar ensefianzas de las experiencias de otros paises.
La OCDE ha estado al frente de este movimiento mediante el impulso de la agenda de la medicién. Sobre la base de
los progresos hechos en la garantia del acceso universal, de la participacién y de la conclusién de la educacién, la
OCDE ha desarrollado sistemas fiables de medicién de los resultados del aprendizaje de los estudiantes y de la igual-
dad en la educacién, como los utilizados en el Programa para la Evaluacién Internacional de Alumnos (PISA) y en el
Programa para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC) de la OCDE.

Esta nueva edicién de Panorama de la educacién se publica solo unas semanas después de que los lideres mundiales
hayan definido las aspiraciones globales para los préximos 15 afios mediante la adopcién de 17 Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS) en la Cumbre de las Naciones Unidas celebrada en Nueva York. La educacién representa una
piedra angular de la agenda de desarrollo sostenible y el objetivo fijado en este &mbito es «garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad, y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos» en 2030.
Este objetivo comprende 10 metas que, en su conjunto, representan un ambicioso compromiso de desarrollo de unas
competencias mejores para una vida mejor. Lo novedoso de la Agenda 2030 en materia de educacién es su enfoque
centrado en la ampliacién del acceso, en la inclusién y en la equidad, calidad y resultados del aprendizaje en todos los
niveles de educacién y para personas de todas las edades. Cinco de las diez metas se refieren a la mejora de la calidad
de la educacién para los nifios, j6venes y adultos, a fin de garantizar la adquisicién de conocimientos y competencias
mejores y mas pertinentes.

Para cumplir todas estas metas, es fundamental garantizar a todos los nifios el acceso y la terminacién de una edu-
cacién de calidad al menos durante 12 afios. Los esfuerzos por conseguir un acceso universal a la educacién deben ir
de la mano de un interés renovado por la calidad y equidad de la misma. Los datos del PISA, el sistema global em-
pleado para medir la calidad de los resultados del aprendizaje, revelan el motivo: muchos paises pueden presumir de
tener a todos sus nifios matriculados en un centro escolar, pero no todos ellos alcanzan siquiera unos niveles mini-
mos de competencia en las materias centrales de lectura, matematicas y ciencias al concluir la educacién secundaria
inferior. Este es el motivo por el que conseguir unas competencias basicas universales representa una parte esencial
de la agenda de educacién de los ODS. Este enfoque centrado en la calidad de la educacién para todos determina la
relevancia universal de los 17 ODS y las 169 metas: ningin pais, ninguna regién del mundo puede afirmar en 2015
que todos sus jévenes hayan alcanzado al menos un nivel minimo de competencias basicas.

Una vez que la comunidad internacional ha definido su objetivo y sus metas en educacién, ha de elaborar indicadores
sobre el acceso, la equidad y la calidad que puedan ser objeto de medicién y seguimiento a lo largo del tiempo. Estos
indicadores establecerdn la base para la rendicién de cuentas internacional y para la reorientacién de las politicas
y los recursos hacia donde puedan marcar una mayor diferencia. Junto con otras organizaciones internacionales,
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como la UNESCO y su Instituto de Estadistica (UIS), UNICEF y el Banco Mundial, la OCDE est4 dispuesta a impulsar esta
agenda. Los indicadores globales propuestos para medir el progreso en el cumplimiento de los ODS de la educacién inclu-
yen adaptaciones de evaluaciones internacionales a gran escala ya existentes que valoran los resultados del aprendi-
zaje y las competencias, tales como PISA y PIAAC. Los indicadores publicados en Panorama de la educacién continua-
ran aportando una sélida base probatoria para las comparaciones internacionales de los sistemas educativos. De
hecho, més de dos tercios de los indicadores propuestos por el sistema de las Naciones Unidas para realizar un segui-
miento de los ODS en educacién cuentan ya con instrumentos de recopilacién de datos y de politicas de la OCDE.

En los préximos arios, las metas de los ODS y los indicadores del sector educativo estaran plenamente integrados en
los mecanismos de recopilacién de datos, informes y anélisis de la OCDE, entre ellos Panorama de la educacién. Asi
conseguiremos que esta publicacién emblemdtica, utilizada como referencia por muchas personas en todo el mundo,
continue estableciendo la norma para la medicién y el seguimiento del progreso mundial en educacién.

’——< a
2 —

Angel Gurria
Secretario General de la OCDE
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INTRODUCCION:
LOS INDICADORES Y SU ESTRUCTURA

@ Estructura organizativa

Panorama de la educacion 2015: Indicadores de la OCDE ofrece un amplio abanico de indicadores actualizados y com-
parables que reflejan un consenso profesional sobre el modo de evaluar el actual estado de la educacién a escala in-
ternacional. Los indicadores aportan informacién sobre los recursos humanos y econémicos invertidos en educacién,
sobre el funcionamiento y la evolucién de los sistemas educativos y de aprendizaje, y sobre el rendimiento de las
inversiones en educacién. Se organizan por temas y van acompanados de informacién sobre el contexto de la politi-
ca educativa y de una interpretacién de los datos. Los indicadores se presentan en una estructura organizativa que:

® distingue entre los actores de los sistemas educativos: los estudiantes y profesores, los marcos de la ensefianza
y los entornos del aprendizaje, los proveedores de servicios educativos y el conjunto del sistema educativo;

B agrupa los indicadores dependiendo de que aborden los resultados educativos desde una perspectiva individual o
nacional, desde los instrumentos de la politica educativa o las circunstancias que configuran los resultados, o des-
de los antecedentes o las limitaciones que contextualizan las decisiones de politica educativa; y

® jdentifica las cuestiones de politica educativa a las que hacen referencia los indicadores, distinguiendo tres grandes
categorias: la calidad de los resultados y las oportunidades de la educacién, la relacién entre la equidad y los resul-
tados y las oportunidades de la educacién, y la adecuacién y eficiencia de la gestién de los recursos.

La tabla siguiente describe las dos primeras dimensiones:

1. Rendimientoy 2. Instrumentos de 3. Antecedentes
resultados de la politica educativa y limitaciones que
educacion y del y contextos que contextualizan la
aprendizaje configuran los politica educativa

resultados de
la educacién

I. Personasque | 1.I. Calidady distribucién | 2.I. Actitudes, compromiso| 3.I. Caracteristicas del

participan en de los resultados y comportamientos entorno de los
la educacién y individuales de individuales ante la estudiantes
el aprendizaje la educacién ensefianza y el y profesores
aprendizaje
II. Marcos dela 1.II. Calidad dela 2.II. Pedagogia, practicas de | 3.II. Condiciones de
enseflanza transmisién de aprendizaje y ambiente aprendizaje de los
conocimientos en el aula estudiantes y

condiciones de trabajo
de los profesores

III. Proveedores 1.III. Productividad de 2.IIL. Entornoy 3.III. Caracteristicas de los
de servicios las instituciones organizacién escolar proveedores de
educativos educativas servicios y de sus

y rendimiento colectividades
institucional

IV. Conjuntodel | 1.IV. Rendimiento global del | 2.IV. Marcos institucionales | 3.IV. Contextos nacionales

sistema sistema educativo a nivel del sistema, de caracter educativo,
educativo asignacién de recursos social, econémico
y politicas educativas y demografico
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@ Los actores de los sistemas educativos

El programa de Indicadores de los Sistemas Educativos (INES) de la OCDE pretende evaluar el rendimiento global de
los sistemas nacionales de educacién, mas que comparar distintas instituciones o entidades subnacionales. No obs-
tante, cada vez es mas evidente que muchas de las caracteristicas importantes del desarrollo, del funcionamiento y
del impacto de los sistemas educativos solo pueden evaluarse mediante un andlisis de los resultados educativos y de
su relacién con los recursos utilizados y los procesos a nivel individual e institucional. Con el fin de explicar todo lo
anteriormente expuesto, la estructura de los indicadores distingue entre un nivel macro, dos niveles intermedios
y un nivel micro de los sistemas educativos. Estos niveles hacen referencia a:

B e] conjunto del sistema educativo;
B Jas instituciones educativas y los proveedores de servicios educativos;
B el marco de la ensefianza y el entorno de aprendizaje dentro de las instituciones; y

B ]os participantes individuales en la educacién y el aprendizaje.

En cierta medida, estos niveles son los de las entidades de los que se han obtenido los datos, pero su importancia se
centra sobre todo en que muchas caracteristicas de los sistemas educativos tienen efectos muy diferentes en los di-
ferentes niveles del sistema, lo cual debe tenerse en cuenta. Por ejemplo, a nivel de los estudiantes individualmente
considerados de una clase, la relacién entre los resultados que estos consiguen y el tamafio de la clase puede ser ne-
gativa si los que asisten a clases de pequefio tamarfio se benefician de un mayor contacto con los profesores. A nivel
dela clase o del centro escolar, a menudo se tiende a agrupar intencionadamente a los estudiantes concentrando a los
que presentan mds dificultades de aprendizaje en grupos més reducidos para dedicarles una atencién més individua-
lizada. A nivel del centro escolar, por tanto, es frecuente que la relacién entre el tamarfio de la clase y el rendimiento
de los estudiantes sea positiva, de lo que se desprende que el rendimiento de estos es mejor en clases relativamente
numerosas que en clases mas reducidas. A nivel del sistema educativo en su conjunto, la relacién entre los resultados
de los estudiantes y el tamarfio de la clase también puede verse afectada, por ejemplo, por el entorno socioeconémico
individual o por factores asociados a los habitos de aprendizaje de los diferentes paises. Por este motivo, anélisis rea-
lizados en el pasado a partir de datos exclusivamente de nivel macro han conducido a veces a conclusiones erréneas.

@ Resultados, instrumentos de politica educativa y antecedentes

La segunda dimensién de la estructura organizativa agrupa los indicadores en los distintos niveles antes mencionados:

® ]Jos indicadores sobre los resultados de los sistemas educativos, asi como los relativos al impacto de los conocimien-
to y las competencias en los individuos, en las sociedades y en las economias, se agrupan bajo el subtitulo de
Rendimiento y resultados de la educacion y del aprendizaje;

® el subtitulo Instrumentos politicos y contextos agrupa las actividades que buscan informacién sobre los instrumen-
tos de politica educativa o los contextos que configuran el rendimiento y los resultados en cada nivel; y

B por lo general, estos instrumentos y contextos tienen unos antecedentes, es decir, unos factores que definen o li-
mitan las politicas. Estos factores se presentan bajo el subtitulo Antecedentes y limitaciones. Los antecedentes o
limitaciones suelen ser especificos para un determinado nivel del sistema educativo: los antecedentes a un cierto
nivel pueden muy bien constituir instrumentos politicos en un nivel superior. Por ejemplo, para los profesores y
los estudiantes de un centro escolar, las titulaciones de los profesores son una limitacién determinada, mientras
que a nivel del sistema educativo el perfeccionamiento profesional del profesorado es un instrumento clave de la
politica educativa.

@ Cuestiones de politica educativa

Cada una de las celdas asi construidas se puede utilizar para abordar una variedad de cuestiones desde diferentes
perspectivas de la politica educativa. A los efectos de esta tabla, las perspectivas de la politica educativa se han agru-
pado en las tres categorias siguientes, que constituyen la tercera dimensién de la estructura definida para organizar
los indicadores INES:

® calidad de los resultados y las oportunidades de la educacion;
® jgualdad de resultados de la educacién y equidad de oportunidades educativas; y

® adecuacion, efectividad y eficiencia de la gestién de los recursos.
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Ademas de las dimensiones ya mencionadas, la perspectiva temporal, como dimensién adicional en la estructura,
también permite modelar los aspectos dindmicos de la evolucién de los sistemas educativos.

Los indicadores presentados en Panorama de la educacion 2015 se ajustan a esta estructura, aunque a menudo se
refieren a més de una celda.

La mayor parte de los indicadores del Capitulo A, Resultados de las instituciones educativas e impacto del aprendizaje,
estan relacionados con la primera columna de la tabla, que describe el rendimiento y los resultados de la educacién.
Ademas, los indicadores del Capitulo A que evaldan, por ejemplo, el nivel de formacién de diferentes generaciones
no se limitan a presentar los resultados de los sistemas educativos, sino que ofrecen también una explicacién con-
textual de interés para las politicas educativas actuales, como pueden ser las que se refieren al aprendizaje a lo largo

dela vida.

El Capitulo B, que analiza los Recursos econdmicos y humanos invertidos en educacién, incluye indicadores que consti-
tuyen tanto instrumentos de politica educativa como antecedentes de interés para esa politica o, en ocasiones, ambas
cosas a la vez. Por ejemplo, el gasto por estudiante es uno de los parametros clave de la politica educativa que mas
directamente influye en el estudiante, ya que actia como una limitacién en el entorno del aprendizaje en el centro
y en las condiciones de aprendizaje en el aula.

El Capitulo C aborda cuestiones relativas al Acceso a la educacion, participacién y progresion. Los indicadores en él in-
cluidos combinan informacién sobre resultados, sobre instrumentos de politica educativa y sobre contextos. Por
ejemplo, los porcentajes de internacionalizacién y progresién de la educacién miden los resultados de las politicas
y las practicas en el aula, en el centro escolar y en el sistema educativo. También pueden facilitar informacién con-
textual para la elaboracién de la politica educativa, mediante la identificacién de areas en las que se requiera una
intervencién, por ejemplo, para afrontar problemas de falta de equidad.

El Capitulo D analiza El entorno de aprendizaje y la organizacion de los centros escolares. En él, los indicadores sobre
horas lectivas, tiempo de trabajo y salarios de los profesores no son unicamente posibles instrumentos de politica
educativa, sino que también proporcionan informacién contextual por una parte, sobre la calidad de la ensefianza en
el marco educativo y, por otra parte, sobre los resultados del estudiante individual. Este capitulo ofrece asimismo
datos sobre el perfil de los profesores, los niveles de gobierno en que se toman decisiones sobre la educacién y las
vias y entradas para acceder a la educacién secundaria y terciaria.

Hay que sefialar ademds que Panorama de la educacién incluye una importante cantidad de datos sobre paises asociados
(para mas detalles a este respecto, véase la Guia del lector).
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GUIA DEL LECTOR

@ Cobertura de las estadisticas

Aunque la falta de datos limita todavia en muchos paises el alcance de los indicadores, la cobertura abarca, en
principio, la totalidad del sistema educativo nacional respectivo (dentro del territorio nacional), independien-
temente del caracter publico o privado de las instituciones implicadas, de sus fuentes de financiacién y de los
mecanismos utilizados para la prestacion de servicios. Con una excepcidn, que se detalla més adelante, en las
estadisticas se incluyen todas las categorias de estudiantes y todos los grupos de edad: nifios (incluidos los
alumnos con necesidades especiales), adultos, nacionales, extranjeros y estudiantes matriculados en progra-
mas de educacién a distancia, en programas de educacion especial o en programas educativos organizados por
ministerios distintos al Ministerio de Educacién, siempre que estos programas tengan como principal objeti-
vo ampliar o profundizar los conocimientos individuales. El gasto basico en educacién y las cifras de matricu-
lacién no incluyen la formacién profesional y las ensefianzas técnicas dispensadas en el lugar de trabajo, a
menos que se trate de programas de formacién que combinen estudios y pricticas laborales considerados
explicitamente como parte del sistema educativo.

En las estadisticas se incluyen también las actividades educativas clasificadas como ensefianza «para adultos»
o «no reglada», siempre que impliquen estudios o contenidos curriculares similares a los de la ensefianza re-
glada o que los programas basicos lleven a la obtencién de cualificaciones similares a los de los programas de
ensefianza ordinaria correspondientes.

Se excluyen los cursos para adultos que se realicen basicamente por interés general, con fines de enriqueci-
miento personal o como actividad de tiempo libre.

@ Cobertura de los paises

Este volumen incluye datos sobre educacién de los 34 paises miembros de la OCDE, de dos paises asociados
que participan en el Programa de Indicadores de los Sistemas Educativos de la OCDE (INES), a saber, Brasil y
Federacién Rusa, y de otros paises asociados que no participan en INES (Arabia Saudi, Argentina, China,
Colombia, Costa Rica, India, Indonesia, Letonia, Lituania y Sudafrica). Las fuentes de datos en el caso de estos
dltimos diez paises se ofrecen al pie de las tablas correspondientes.

Los datos estadisticos para Israel han sido proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su
responsabilidad. El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del
Golan, Jerusalén Oriental y las colonias israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho in-
ternacional.

@ Calculo de medias internacionales

La finalidad principal de Panorama de la educacion es ofrecer una recopilacién fiable de comparaciones inter-
nacionales clave de las estadisticas educativas. Aunque los paises muestren en estas comparaciones determi-
nados valores, los lectores no deben suponer que sean internamente homogéneos. Las medias de los paises
incluyen variaciones significativas entre los territorios subnacionales, del mismo modo que las medias de la
OCDE incluyen experiencias nacionales muy diversas (véase Cuadro Al.1 en Panorama de la educacion 2014).

En muchos indicadores se presenta una media de la OCDE; en algunos, un total de la OCDE. La media de
la OCDE es la media no ponderada de los datos de todos los paises de la OCDE en los que tales datos estan
disponibles o han podido estimarse. Por consiguiente, es una media de los valores de los sistemas edu-
cativos nacionales y se puede utilizar para comparar el valor del indicador respectivo de un pais determinado
con el de un pais tipo o pais medio. La media no tiene en cuenta el tamafio absoluto del sistema educativo
respectivo.
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El total de la OCDE se calcula como la media ponderada de los datos de todos los paises de la OCDE en los
que tales datos estan disponibles o han podido estimarse. Refleja el valor del indicador si se considera todo el
espacio de la OCDE como un conjunto. Este enfoque se utiliza, por ejemplo, para comparar los graficos de
gasto de un pais con los de todos los paises de la zona OCDE para los que se dispone de tales datos, conside-
rando ese espacio como una entidad individual.

Tanto la media de la OCDE como el total de la OCDE pueden verse afectados de manera significativa por la
falta de datos. Al tratarse de una muestra de paises relativamente pequefa, no se ha utilizado ningin método
estadistico para compensar esa falta. Algunos paises pueden no disponer de datos sobre indicadores concretos
o no diferenciar categorias especificas. En consecuencia, el lector debe tener presente que la expresién «media
de la OCDE» se refiere a los paises de la OCDE incluidos en la comparacién de que se trate. En los casos en los
que falta informacién sobre muchos paises o se ha incluido la informacién en otras columnas, no se calculan
las medias.

En las tablas econémicas que utilizan series de tendencia del periodo 1995-2012, la media de la OCDE se
calcula para los paises que ofrecen datos de todos los afios de referencia. Con ello puede hacerse una compa-
racién de la media de la OCDE a lo largo del tiempo, evitando distorsiones causadas por la exclusién de ciertos
paises en diferentes afios.

Asimismo, en muchos indicadores se presenta una media UE21. Se trata de la media no ponderada de los
valores de los datos relativos a los 21 paises de la OCDE que son miembros de la Unién Europea en los que
tales datos estan disponibles o han podido estimarse. Estos 21 paises son Alemania, Austria, Bélgica, Dina-
marca, Eslovenia, Esparia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Luxemburgo, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Republica Eslovaca y Suecia.

En algunos indicadores se presenta una media G20. Se trata de la media no ponderada de los datos de todos
los paises del G20 en los que tales datos estan disponibles o han podido estimarse (Alemania, Arabia Saudji,
Argentina, Australia, Brasil, Canada, China, Corea, Estados Unidos, Federacién Rusa, Francia, India, Indone-
sia, [talia, Jap6n, México, Reino Unido, Sudéfrica y Turquia; la Unién Europea es el miembro nimero 20 del
G20, pero no se incluye en los calculos). No se calcula la media G20 si no se dispone de datos de China o India.

En algunos indicadores se presenta una media. Concretamente, se presenta en las tablas que incluyen datos
de la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos 2012, un producto del Programa para la Evaluacién
Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés) de la OCDE. Se trata de la
media aritmética de las estimaciones incluidas en la tabla o grafico tanto para las entidades nacionales como
subnacionales (es decir, Flandes [Bélgica] e Inglaterra/Irlanda del Norte [Reino Unido]). Los paises asociados
no se incluyen en ninguna de las medias presentadas en las tablas o gréficos.

@ Error estandar (E.E.)

Las estimaciones estadisticas que se presentan en este informe se basan en muestras de adultos, no en los
valores que resultarian si cada persona de la poblacién objeto de estudio en cada pais respondiera a cada pre-
gunta. Por tanto, cada estimacién conlleva un grado de incertidumbre asociado al muestreo y al error de
medida, que se puede expresar como error estandar. El uso de intervalos de confianza permite extraer deduc-
ciones sobre las medias y las proporciones de la poblacién de un modo que refleje la incertidumbre asociada
a las estimaciones de la muestra. En este informe, los intervalos de confianza se establecen en un nivel del
95 %. Es decir, el resultado de la poblacién correspondiente se encontraria dentro del intervalo de confianza
en 95 de cada 100 réplicas de la medida en distintas muestras extraidas de la misma poblacién.

En las tablas que muestran el error estdndar, una de las columnas se denomina «%p», e indica el porcentaje
medio, y otra se denomina «E.E.», e indica el error estandar. Dado el método de muestreo, los porcentajes
(%) incluyen una incertidumbre de muestreo del doble del error estdndar (E.E.). Por ejemplo, en los valo-
res:% = 10y E.E. = 2,6, el valor 10 % incluye una zona de incertidumbre del doble (1,96) del error estandar
de 2,6, asumiendo un riesgo de error del 5 %. Por tanto, el verdadero porcentaje probablemente se encontra-
ria (riesgo de error del 5%) entre un 5% y un 15 % («intervalo de confianza»). El intervalo de confianza se
calcula de la siguiente manera: % +/- 1,96 * E.E., es decir, en el ejemplo anterior, 5% =10% - 1,96 *2,6 y
15%=10% + 1,96 * 2,6.
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@ Clasificacion de los niveles de educaciéon

La clasificacién de los niveles de educacién se basa en la revisién de la Clasificacién Internacional Normaliza-
da dela Educacién (CINE). La CINE es una herramienta para la compilacién de estadisticas educativas a nivel
internacional. La CINE 1997 ha sido recientemente revisada, habiéndose adoptado oficialmente en noviem-
bre de 2011 la nueva Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (CINE 2011). Es la primera vez
que se utiliza esta nueva clasificacién en Panorama de la educacién. Los cambios principales de la CINE 2011
con respecto a la CINE 1997 se describen en el apartado «Acerca de la nueva clasificacién CINE 2011».

@ simbolos utilizados para los datos que faltan y abreviaturas
En las tablas y los gréficos se utilizan los simbolos y abreviaturas siguientes:

a  Datos no aplicables porque la categoria no existe en el pais.

Hay una interrupcién de la serie cuando los datos del tltimo afio se refieren a la CINE 2011 y los
datos de afios anteriores, a la CINE 1997.

¢ El numero de observaciones no es suficiente para permitir calculos fiables (es decir, en PISA hay
menos de 30 estudiantes o menos de cinco centros escolares con datos validos; en la Encuesta sobre
las Competencias de los Adultos hay menos de 30 individuos). No obstante, estas estadisticas se in-
cluyen en el calculo de las medias nacionales.

d  Seincluyen datos de otra categoria.

m Datos no disponibles.

0  Magnitud insignificante o igual a cero.

r  Los valores son inferiores a un determinado umbral de fiabilidad y deberian ser interpretados con

precaucion.
E.E. Error estandar
Datos retirados a peticién del pais en cuestion.

x  Datos incluidos en otra categoria o en otra columna de la tabla: por ejemplo, x(2) significa que los
datos figuran en la columna 2 de la tabla.

~  Media no comparable con otros niveles de educacién.

@ Otros recursos

La pagina de Internet www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm ofrece informacién de-
tallada acerca de los métodos empleados para el cilculo de los indicadores, la interpretacién de los mismos en
los contextos nacionales respectivos y las fuentes de datos utilizadas. También facilita acceso a los datos
subyacentes a los indicadores y a un glosario en inglés y francés de los términos técnicos usados en esta pu-
blicacién.

Todos los cambios introducidos después de la produccién de esta publicacién se recogen en la pagina de In-
ternet www.oecd.org/publishing/corrigenda (correcciones) y http://dx.doi.org/10.1787/eag-data-en (actua-
lizaciones).

Panorama de la educacién utiliza el servicio StatLinks de la OCDE. Todas las tablas y gréficos de la presente
edicién incorporan un enlace al libro de Excel correspondiente, que contiene los datos subyacentes al indica-
dor. Estos enlaces son estables y permaneceran invariables. Ademads, los usuarios de la versién electrénica de
Panorama de la educacion pueden acceder directamente al libro de Excel en una ventana separada a través
de estos enlaces.

@ Disposicion de Ias tablas

En todas las tablas, los nimeros que aparecen entre paréntesis en la parte superior de las columnas se dan
simplemente como referencia. Cuando no aparece un nimero consecutivo, la columna solo esta disponible en
Internet.
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@ Codigos utilizados para las entidades territoriales
En algunos graficos se utilizan los cédigos siguientes. En el texto se usa siempre el nombre del pais o entidad
territorial. Nétese que en todo el texto la Comunidad flamenca de Bélgica puede aparecer como «Bélgica (FL.)»
o «Flandes (Bélgica), y la Comunidad francéfona como «Bélgica (Fr.)».

ARG
AUS
AUT
BEL
BFL
BFR
BRA
CAN
CHE
CHL
CHN
COL
CRI

Argentina

Australia

Austria

Bélgica

Bélgica (Comunidad flamenca)
Bélgica (Comunidad francéfona)
Brasil

Canada

Suiza

Chile

China

Colombia

Costa Rica

CZE
DEU
DNK
ENG
ESP
EST
FIN
FRA
GRC
HUN
IDN
IND
IRL

Republica Checa
Alemania
Dinamarca
Inglaterra
Espafia
Estonia
Finlandia
Francia
Grecia
Hungria
Indonesia
India
Irlanda

ISL
ISR
ITA
JPN
KOR
LUX
LVA
LTU
NZL
MEX
NLD
NOR
POL

Islandia
Israel

Italia

Japén

Corea
Luxemburgo
Letonia
Lituania
Nueva Zelanda
México
Paises Bajos
Noruega
Polonia

PRT Portugal

RUS Federacién Rusa
SAU Arabia Saudi
SCO Escocia

SVK Republica Eslovaca
SVN Eslovenia

SWE Suecia

TUR Turquia

UKM Reino Unido
USA Estados Unidos
ZAF Sudafrica



ACERCA DE LA NUEVA CLASIFICACION
INTERNACIONAL NORMALIZADA
DE LA EDUCACION (CINE) 2011

En la publicacién ISCED 2011 Operational Manual: Guidelines for Classifying National Education programmes and
related qualifications se ofrece informacién mas detallada (OECD/Eurostat/UNESCO Institute for Statistics,
2015), http://dx.doi.org/10.1787/9789264228368-en.

La necesidad de revisar la clasificacion CINE

La estructura de los sistemas educativos varia ampliamente de unos paises a otros. Para que los datos estadisticos e
indicadores en educacién puedan compararse a escala internacional es necesario tener un marco para la recopilacién
de datos y la elaboracién de informes sobre los programas educativos con un nivel de contenido educativo similar.
La Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién (CINE) de la UNESCO es la clasificacién que sirve de refe-
rencia para organizar los programas educativos y las cualificaciones correspondientes por niveles y &mbitos de edu-
cacién. Las definiciones y los conceptos bésicos de la CINE estan concebidos para ser vélidos a escala internacional e
incluir toda la gama de sistemas educativos.

La UNESCO inici6 su elaboracién a mediados de la década de 1970, y la primera revisién se realizé en 1997. Habida
cuenta de los cambios posteriores introducidos en los sistemas de educacién y aprendizaje a principios del siglo xxi,
se emprendi6 otra revisién de la CINE, entre 2009 y 2011, en la que se hicieron numerosas consultas a paises, exper-
tos regionales y organizaciones internacionales. En la revisién se tuvieron en cuenta los importantes cambios pro-
ducidos en la estructura de la educacién superior, como el proceso de Bolonia en Europa, la ampliacién de los progra-
mas educativos a los nifios de muy corta edad y el creciente interés de las estadisticas por los resultados de
la educacién, como el nivel educativo alcanzado. La clasificacién revisada CINE 2011 se aprob6 en la 362 sesién de la
Conferencia General de la UNESCO en noviembre de 2011.

Principales diferencias entre la CINE 97 y la CINE 2011

La CINE 2011 supone un avance importante en un proceso de consultas a largo plazo disefiado para mejorar la com-
parabilidad de las estadisticas internacionales sobre educacién. Esta edicién de Panorama de la educacion utiliza por
primera vez la nueva clasificacién. Las diferencias principales entre las versiones de 1997 y de 2011 son las siguientes:

® La CINE 2011 presenta una revisién de los programas de los niveles de educacién (CINE-P) incluidos en la versién
de 1997 e introduce por vez primera una clasificacién de los niveles educativos alcanzados (CINE-A) basada en las
cualificaciones educativas reconocidas (véase Indicador Al).

® La CINE 2011 incluye mejores definiciones de la educacién formal y no formal, y de las actividades y programas
educativos.

® A diferencia de la versién de 1997, que tiene siete niveles de educacién, la de 2011 distingue nueve. De hecho, la
educacién superior se ha reestructurado teniendo en cuenta los cambios introducidos en la educacién terciaria,
como el proceso de Bolonia, y ahora comprende cuatro niveles de educacién, frente a los dos que tenia la CINE
1997. Programas clasificados antes en el nivel 5 se asignan ahora a los niveles 5, 6 o 7. Ademas, mientras que en
la CINE 1997 se mencionaba la posicién de los programas de terciaria en la estructura nacional de graduaciones,
en la CINE 2011 se ha introducido una codificacién especifica de esta dimensién para los niveles 6 y 7 (niveles de
grado o equivalente y de méster o equivalente, respectivamente).

® El nivel CINE 0 se ha ampliado e incluye ahora una nueva categoria que abarca los programas de desarrollo educa-
cional de la primera infancia para nifios menores de tres afios de edad (véase Indicador C2).

® Cadanivel de educacién de la CINE se ha delineado también con mayor claridad, lo que tal vez exija ciertos cambios
en la clasificacién de algunos programas que antes estaban en el limite entre dos niveles (por ejemplo, el 3 y el 4).
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B Se han revisado asimismo las dimensiones complementarias de los niveles de la CINE. Ahora hay solo dos catego-
rias: programas de orientacién general y programas de formacién profesional. Los programas clasificados en la
CINE 1997 como de formacién preprofesional no ofrecen cualificaciones pertinentes para el mercado de trabajo,
por lo que en la nueva versién se incluyen principalmente bajo la denominacién de educacién general.

® La CINE 1997 diferenciaba dos categorias en el acceso a la educacién en los niveles altos de la clasificacién, en
funcién del tipo de educacién que se siguiera con posterioridad, mientras que en la CINE 2011 se considera un solo
grupo de programas que dan acceso a niveles mds avanzados. La subcategoria «conclusién del nivel que da acceso
a un nivel més avanzado» de la CINE 2011 corresponde a la combinacién de las categorias Ay B de la CINE 1997.
La CINE 2011 clasifica los programas que no dan acceso a un nivel mas avanzado en las subcategorias: «nivel in-
concluso», «conclusién parcial del nivel» y «conclusién del nivel». Estas tres subcategorias se corresponden con la
categoria «C» de la CINE 1997.

Ambitos de educacién y capacitacion

En el marco de la CINE, los programas y las certificaciones otorgadas pueden clasificarse por 4&mbitos de educacién
y capacitacién, asi como por niveles. La versién de 2011 se centra en los niveles de la CINE y en las dimensiones
complementarias correspondientes. Después de aprobada la CINE 2011, se llevé a cabo un proceso independiente de
revisién y consultas internacionales sobre los &mbitos de educacién de la CINE, y en la 372 sesién de la Conferencia
General de la UNESCO, celebrada en noviembre de 2013, se aprobaron los Ambitos de Educacién y Capacitacion de la
CINE 2013 (CINE-F 2013). La clasificacién CINE 2013 Ambitos de Educacion y Capacitacion (UNESCO-UIS, 2014) se
puede consultar en www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-fields-of-education-training-2013.pdf y se uti-

lizara por primera vez en Panorama de la educacién 2017.

Tablas de correspondencia entre las dos versiones de la CINE

En la Tabla 1 se ofrece la correspondencia entre los niveles de la CINE 2011 y la CINE 1997. Para mds informacién
sobre la correspondencia entre los niveles de las dos versiones de la CINE, véase Parte I de ISCED 2011 operational
manual: Guidelines for classifying national education programmes and related qualifications.

Tabla 1. Comparacion de los niveles de educacién en la CINE 2011 y la CINE 1997

CINE 2011 | CINE 1997

01 | Desarrollo educacional de la primera infancia -
02 | Educacién preprimaria 0 | Educacién preprimaria
1 |Educacién primaria 1 |Educacién primaria o primer ciclo de educacién basica
2 | Educacién secundaria inferior 2 | Educacién secundaria inferior o segundo ciclo de educacién
basica
3 | Educaci6n secundaria superior 3 | Educacién secundaria (superior)
4 | Educacién postsecundaria no terciaria 4 | Educacién postsecundaria no terciaria
5 | Educacién terciaria de ciclo corto 5 | Primer ciclo de educacién terciaria (no conduce directamente
6 | Titulo de grado o nivel equivalente a una cualificacién de estudios avanzados) (5A, 5B)
7 | Nivel de master o equivalente
8 | Nivel de doctorado o equivalente 6 | Segundo ciclo de la educacién terciaria (conduce a una
cualificacién avanzada)

Definicion de los niveles de la CINE

Educacion de la primera infancia (nivel CINE 0)

Este nivel se refiere a programas de la primera infancia que incluyen un componente educativo intencionado. Los
programas del nivel CINE 0 estan dirigidos a nifios que no han cumplido atin la edad de incorporacién a la educacién
primaria (nivel CINE 1). Su objetivo es el desarrollo de las capacidades cognitivas, fisicas y socioemocionales del nifio
necesarias para su participacién en la escuela y la sociedad.

Suelen ser programas diferenciados por edades. Incluyen dos categorias: CINE 010, desarrollo educacional de la
primera infancia, y CINE 020, educacién preprimaria. La primera tiene un contenido educativo intencionado, diri-
gido a los nifios méas pequetios (habitualmente entre 0 y 2 afios), en tanto que la segunda se orienta a nifios desde
los tres afios de edad hasta el inicio de la educacién primaria (nivel CINE 1). A fin de facilitar las comparaciones a
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escala internacional, se utiliza la expresién «educacion de la primera infancia» para denominar el nivel CINE 0O (se
ofrece informacién mas detallada en Indicador C2 de Panorama de la educacién 2015).

Los programas clasificados en el nivel CINE 0 reciben distintas denominaciones: educacién y desarrollo de la prime-
ra infancia, kindergarten, jardines infantiles, educacién preprimaria, preescolar o educacién inicial. En relacién con
los programas llamados créche o guarderias, es importante asegurar que cumplan los criterios de clasificacién esta-
blecidos en el nivel CINE 0.

Educacién primaria (nivel CINE 1)

Suele comenzar alos 5, 6 o 7 afios de edad y dura seis afios por lo general. Los programas del nivel CINE 1 estan
normalmente destinados a proporcionar a los estudiantes una base sélida en lectura, escritura y matemadticas, asi
como conocimientos elementales de otras materias, como historia, geografia, ciencias naturales, ciencias sociales,
arte y musica. El inicio de las actividades de lectura no es, por si solo, criterio suficiente para clasificar un programa
de educacién en el nivel CINE 1.

Los programas clasificados en el nivel CINE 1 reciben distintas denominaciones: educacién primaria, educacién
elemental o educacién bésica (etapa 1 o grados inferiores, si el sistema educativo cuenta con un programa que abar-
ca los niveles CINE 1y 2). A fin de facilitar las comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «educa-
cién primaria» para denominar el nivel CINE 1.

Educacion secundaria inferior (nivel CINE 2)

Los programas en este nivel estdn disefiados para sentar las bases de una amplia gama de disciplinas y preparar a los
niflos y jévenes para el tipo de estudio m4s especializado de la educacién secundaria superior y los niveles educativos
posteriores. El principio (o el final) de la educacién secundaria inferior suele llevar aparejado un cambio de centro
escolar para los jévenes y también un cambio del estilo de ensefianza.

En algunos sistemas educativos, los programas pueden estar diferenciados segun la orientacién, aunque esto es mas
comun en el nivel de secundaria superior. Los programas de educacién profesional, si existen en este nivel, ofrecen
por lo general opciones para los jévenes que deseen prepararse para su incorporacién directa al mercado de trabajo
en puestos de cualificacién baja o media. También pueden ser el primer ciclo de la formacién profesional, que da
acceso a programas mds avanzados de la educacién secundaria superior.

Los programas clasificados en el nivel CINE 2 reciben distintas denominaciones: escuela secundaria (primer ciclo/
grados inferiores), escuela media, junior secondary school, middle school o junior high school. Si un programa abarca los
niveles CINE 1y 2, se suelen utilizar los términos «educacién elemental» o «educacién basica» (segundo ciclo/grados
superiores). A fin de facilitar las comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «educaciéon secundaria
inferior» para denominar el nivel CINE 2.

Educacion secundaria superior (nivel CINE 3)

Los programas de este nivel son mds especializados que los del nivel inferior y ofrecen a los estudiantes mas alterna-
tivas y diversas vias para completar su educacién secundaria. La gama de materias que estudia un solo alumno tien-
de a ser mas reducida que en los niveles inferiores de la educacién, pero el contenido es mas complejo y el estudio
mas profundo.

Los programas que se ofrecen estan diferenciados por la orientacién y a menudo por grupos amplios de materias. Los
programas generales suelen estar disefiados para los estudiantes que tienen previsto continuar con estudios acadé-
micos o profesionales de nivel terciario. Los estudiantes suelen empezar a especializarse en dmbitos especificos,
como ciencias, humanidades o ciencias sociales, aunque se supone que deben continuar cursando materias basi-
cas como la lengua del pais, matemadticas y, tal vez, una lengua extranjera. En el nivel CINE 3 puede haber programas
generales que no den acceso a la educacién terciaria, pero son comparativamente escasos. La finalidad de los progra-
mas de formacién profesional es ofrecer opciones tanto a jévenes que, de lo contrario, podrian abandonar los estu-
dios sin ninguna cualificacién de un programa de educacién secundaria superior, como a los que desean prepararse
para puestos cualificados y/o técnicos.

También se clasifican en este nivel los programas de segunda oportunidad o de reintegracién, que revisan el material
que ya se abordé en los programas de educacién secundaria superior, o que ofrecen oportunidades para cambiar de
itinerario o acceder a una ocupacién que exija una cualificacién secundaria superior que no se ha logrado con sus
estudios.
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Los programas clasificados en el nivel CINE 3 reciben distintas denominaciones: escuela secundaria (segundo ciclo/
grados superiores), senior secondary school o (senior) high school. A fin de facilitar las comparaciones a escala interna-
cional, se utiliza la expresién «educacién secundaria superior» para denominar el nivel CINE 3.

Educacion postsecundaria no terciaria (nivel CINE 4)

Los programas de este nivel no son significativamente mas complejos que los del nivel de secundaria superior. En
general, se caracterizan por ampliar, mds que profundizar, conocimientos, destrezas y competencias ya adquiridos al
concluir con éxito (en su totalidad) la educacién secundaria superior. Pueden estar disefiados para aumentar las
opciones de los participantes en el mercado de trabajo, para continuar los estudios en el nivel terciario o para am-
bas opciones.

Suelen tener una orientacién profesional. Los programas clasificados en el nivel CINE 4 reciben distintas denomina-
ciones: diploma técnico, préparation aux carriéres administratives o primary professional education. A fin de facilitar las
comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «educacién postsecundaria no terciaria» para denominar
el nivel CINE 4.

Niveles de la educacion terciaria en la CINE 2011 (niveles CINE 5-8)

La educacion terciaria se basa en los conocimientos adquiridos en la educacién secundaria y ofrece actividades de
aprendizaje de elevada complejidad en 4mbitos especializados de estudio. Comprende lo que se conoce como «edu-
cacién académica», pero también la educacién profesional avanzada.

Por regla general, se aprecia una clara jerarquia entre las certificaciones otorgadas por los programas de educacién
terciaria. Consta de los niveles CINE 5 (educacién terciaria de ciclo corto), 6 (titulo de grado o nivel equivalente),
7 (nivel de master o equivalente) y 8 (nivel de doctorado o equivalente). El contenido de los programas de este nivel
es més complejo y avanzado que el de los programas de niveles inferiores.

® Educacién terciaria de ciclo corto (nivel CINE 5)

Los contenidos de los programas de este nivel son claramente mas complejos que los de la educacién secundaria
superior que les precede. Se caracterizan por profundizar los conocimientos mediante la ensefianza de técnicas,
ideas y conceptos nuevos que en general no se cubren en la educacién secundaria superior. En comparacion, los
programas del nivel CINE 4 amplian conocimientos y no suelen ser marcadamente mds avanzados que los del
nivel 3.

Los programas clasificados en el nivel CINE 5 reciben distintas denominaciones: educacién técnica superior, com-
munity college education, technician o advanced/higher vocational training, associate degree o bac + 2. A fin de facilitar
las comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «educacion terciaria de ciclo corto» para denomi-
nar el nivel CINE 5.

® Titulo de grado o nivel equivalente (nivel CINE 6)

Los programas de este nivel son més largos y a menudo mds tedricos que los del nivel 5. Con frecuencia estdn
destinados a dotar a los participantes de conocimientos, destrezas y competencias académicas y/o profesionales
intermedias que conducen a un primer titulo o a una certificacién equivalente.

Normalmente requieren de tres a cuatro afios de estudio a tiempo completo en el nivel terciario. Pueden incluir
un componente préictico o periodos de practica laboral, asi como estudios tedricos. Tradicionalmente se imparten
en universidades y otras instituciones de educacién terciaria.

Los programas clasificados en el nivel CINE 6 reciben distintas denominaciones: bachelor, licence o primer ciclo
universitario. A fin de facilitar las comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «titulo de grado
o nivel equivalente» para denominar el nivel CINE 6.

® Nivel de méster o equivalente (nivel CINE 7)

Los programas de este nivel tienen contenidos significativamente mds complejos que los del nivel 6 y suelen ser
mas especializados. Con frecuencia estan destinados a dotar a los participantes de conocimientos, destrezas
y competencias académicas y/o profesionales avanzadas que conducen a un segundo titulo o a una certificacién
equivalente. Pueden incluir un importante componente de investigacién, aunque no otorgan las certificaciones
del nivel de doctorado. La duracién acumulada de los estudios de nivel terciario suele prolongarse entre cinco
y ocho afios, e incluso mas.
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Los programas clasificados en el nivel CINE 7 pueden recibir distintas denominaciones, por ejemplo: maestrias,
magister o master. A fin de facilitar las comparaciones a escala internacional, se utiliza la expresién «nivel de mas-
ter o equivalente» para denominar el nivel CINE 7.

Nivel de doctorado o equivalente (nivel CINE 8)

Los programas de este nivel tienen como principal objetivo conducir a un titulo de investigacién avanzada. Estidn
dedicados a estudios avanzados e investigaciones originales, ya que suelen ser ofrecidos exclusivamente por insti-
tuciones de educacién superior (universidades) dedicadas a la investigacién. Se imparten programas de doctorado
tanto en el campo académico como en el profesional.

En la mayoria de los paises tienen una duracién de tres afios de estudio a tiempo completo, aunque en la actualidad
se suele tardar mds para completarlos.

Los programas clasificados en el nivel CINE 8 reciben distintas denominaciones, por ejemplo: PhD, DPhil, D.Lit,
D.Sc, LL.D, doctorado y términos similares A fin de facilitar las comparaciones a escala internacional, se utiliza la
expresion «nivel de doctorado o equivalente» para denominar el nivel CINE 8.
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Tanto para la vida laboral como para la vida personal, la educacion bien vale
el esfuerzo...

Por término medio, tienen trabajo mas del 80 % de las personas con educacién terciaria, frente al 70 % de las que han
completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, y el 60 % de las que han completado un
nivel inferior al de secundaria superior. Asimismo, las personas con educacién terciaria ganan un 60 % mds, como
media, que las que solo han completado educacién secundaria superior. En general, las tasas de empleo y los ingresos
aumentan a medida que lo hacen el nivel de educacién y las competencias de un adulto; no obstante, el mercado la-
boral sigue considerando que un diploma o un titulo son el principal indicador de las competencias de un trabajador.

Considerando lo expuesto, no es de extrafar que haya cada vez mds jévenes en los paises de la OCDE que acceden
a educacion terciaria. Como media en estos paises, asi como en las entidades subnacionales que participaron en la
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) en 2012, tiene educacién terciaria el 22 % de la poblacién
no estudiante de 25 a 34 afios de edad —y en Corea, un 47 %- cuyos padres no habian alcanzado ese nivel. Esta «pri-
mera generacién de adultos con educacién terciaria» y los adultos con educacién terciaria cuyos padres también ha-
bian alcanzado este nivel educativo comparten tasas de empleo similares y optan por los mismos 4mbitos de estudio.
De ello se deduce que ser el primero de la familia que termina la educacién terciaria no es en absoluto una desventaja.

Los datos indican asimismo que, aunque el indice de matriculacién en programas de grado sea mucho m4s elevado
que en programas de master o doctorado, el mercado laboral ofrece mas oportunidades (y mayores ingresos) a los
adultos con un master que a los que tienen un titulo de grado. Los adultos con trabajo que tienen un titulo de grado
o nivel equivalente ganan aproximadamente un 60 % mas que los que tienen educacién secundaria superior, pero los
que tienen un master, doctorado o nivel equivalente ganan mas del 100 % mas.

Con todo, las ventajas de la educacién no son solo econémicas. Es mas probable que los adultos con educacién ter-
ciaria declaren que gozan de buena salud, que participan en actividades de voluntariado, que confian en los demds
y que creen tener voz en el gobierno. En otras palabras, los adultos con educacién terciaria tienden a ser ciudadanos
mas comprometidos con el mundo que les rodea.

...aunque sigue habiendo desigualdades

Por mucho que se hayan reducido (o incluso invertido) las diferencias por sexo en el nivel educativo alcanzado, las
mujeres siguen estando infrarrepresentadas en determinados d&mbitos de la educacién, como las ciencias, la tecno-
logia, la ingenieria y las matematicas. Asimismo, es menos probable que tengan trabajo las mujeres jévenes que los
hombres jévenes, aunque las diferencias por sexo en el empleo son mucho menores entre los adultos jévenes con
educacién terciaria que entre los que tienen un nivel de educacién inferior.

Los datos muestran ademads que lo que mds influye en los ingresos es el nivel educativo alcanzado por la persona. Es
un 23 % mas probable que se sitien entre los perceptores de la banda del 25 % de ingresos mensuales mas elevados
los adultos graduados en educacién terciaria que los que solo tienen educacién secundaria superior o educacién
postsecundaria no terciaria.

Entre 2010 y 2012, el gasto publico en educacion disminuyé en muchos paises
de la OCDE

En el sector de la educacién se observa una reaccién tardia a la crisis econémica de 2008. Entre 2010 y 2012, periodo
en el que el PIB comenz6 a aumentar tras la desaceleracidn, el gasto publico en instituciones educativas disminuyd
en mas de uno de cada tres paises de la OCDE.

La recesién econémica de 2008 influy6 ademas de forma directa en los salarios de los profesores de primaria y se-
cundaria. En los afios inmediatamente posteriores a la crisis, aun cuando en algunos paises se habia iniciado una
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lenta recuperacién, los salarios de los profesores quedaron congelados o se recortaron, de modo que el numero de
paises en los que aumentaron los salarios, en términos reales, entre 2008 y 2013 se redujo a uno de cada dos paises
dela OCDE. Estas tendencias no ayudaron en absoluto a reducir la notable diferencia entre el salario de los docentes
y el de otros trabajadores con niveles educativos similares. Como media en los paises de la OCDE, un profesor de
educacién preprimaria y primaria gana un 78 % de lo que cobra un trabajador con un nivel educativo similar que
trabaje a tiempo completo y afio completo. La cifra asciende al 80 % en el caso de los profesores de secundaria infe-
rior, y al 82 % en el de los profesores de secundaria superior. La escasa competitividad de estos salarios dificultara
mucho mas la atraccién a la docencia de los mejores candidatos.

Los recortes en la financiacién pueden amenazar ademas las actividades de desarrollo profesional del personal do-
cente. Los datos de PISA indican que, a pesar de la creciente inversién en tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién (TIC) en los centros escolares, el profesorado no las utiliza de manera sistematica. Segun los profesores que
participaron en el Estudio de la OCDE sobre la Ensefianza y el Aprendizaje (TALIS, por sus siglas en inglés) de 2013,
uno de los dmbitos en los que mas notan la necesidad de desarrollo profesional es el del desarrollo de competencias
en TIC para la ensefianza.

Otros resultados

® En 2012, los paises de la OCDE gastaron en instituciones educativas (de primaria a terciaria) una media del 5,3 %
de su PIB, y 11 paises con datos disponibles gastaron mas del 6 % del PIB.

® La educacién se financia en su mayor parte con fondos publicos, pero en las instituciones de terciaria la mayor
parte de la financiacién procede de fuentes privadas. Entre 2000 y 2012, la proporcién media de financiacién
publica en las instituciones de terciaria descendi6 del 69 % al 64 %.

B La educacién de la primera infancia es especialmente beneficiosa para los estudiantes con un entorno inmigrante.

® En todos los paises y economias que participaron en el Programa Internacional de Evaluacién de los Alumnos de
la OCDE (PISA, por sus siglas en inglés) en 2012, la diferencia en los resultados de comprensién lectora entre los
dos sexos es menor en la lectura digital que en la lectura en papel. Las chicas superan a los chicos en la lectura di-
gital en una media de 26 puntos, y en la lectura de textos impresos en 38 puntos, el equivalente de casi un afio
completo de escolarizacién.

B Tienen empleo el 77 % de las personas con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria que han
cursado formacién profesional, tasa que es siete puntos porcentuales superior a la de quienes han seguido educa-
cién secundaria superior de orientacién general.

® Uno de cada cinco jévenes de entre 20 y 24 afios de edad ni estudia ni trabaja.

® Participan en actividades de educacién y formacién formal y/o no formal patrocinadas por el empleador el 57 %
de los adultos con empleo y con buenas competencias en tecnologias de la informacién y la comunicacién y en
resolucién de problemas, frente a solo un 9 % de los adultos que no saben utilizar un ordenador y no tienen com-
petencias en resolucién de problemas.

B Cuantos mdas alumnos hay en una clase, menos tiempo se dedica a la ensefianza y al aprendizaje, y mas tiempo a
mantener el orden en el aula. La simple adicién de un estudiante a una clase de tamafio medio se asocia a una
disminucién de 0,5 puntos porcentuales en el tiempo dedicado a actividades de ensefianza y aprendizaje.

® La edad del personal docente en los paises de la OCDE va en aumento: en 2013, un 36 % de los profesores de en-
sefianza secundaria tenian al menos 50 afios. Esta cifra supone un aumento de 3 puntos porcentuales entre 2005
y 2013, por término medio, en los paises con datos comparables.
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¢HASTA QUE NIVEL HAN ESTUDIADO LOS ADULTOS?

B Como media en los paises de la OCDE, aproximadamente uno de cada cinco adultos jévenes (17 %)
no ha completado la educacién secundaria superior. Entre el 30 % y el 40 % de los adultos jévenes
(de 25 a 34 afios) de Arabia Saudi, Brasil, Colombia, Esparia y Portugal, y mas del 50 % de los de
China, Costa Rica, Indonesia, México y Turquia, no tienen educacién secundaria superior.

B E]l nivel de educacién mas comunmente alcanzado en la mayoria de los paises de la OCDE es la edu-
caci6én secundaria superior. Como media, el méximo nivel educativo alcanzado por el 43 % de las
personas de 25 a 64 afios es educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

® En dos de cada cinco paises de la OCDE, y en Federacién Rusa, Letonia y Lituania, al menos una de
cada dos mujeres jévenes (de 25 a 34 afios) tiene educacion terciaria, mientras que solo en Canada,
Corea, Federacién Rusa, Luxemburgo y Reino Unido uno de cada dos hombres ha alcanzado este
nivel educativo.

Grifico A1.1. Porcentaje de personas de 25 a 34 afios que han alcanzado
un nivel educativo inferior a educacién secundaria superior (2014)
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1. China: Anio de referencia 2010.

2. Indonesia: Afio de referencia 2011.

3. Arabia Saudj, Brasil, Chile, Corea, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.
4. Sudafrica: Afio de referencia 2012.

5. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de
programas que podrian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior
(el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de personas de 25 a 34 arios que han alcanzado un nivel educativo inferior a
secundaria superior.

Fuente: OCDE. Tabla Al .4a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283386

@ Contexto

El nivel de educacién alcanzado muestra el porcentaje de una poblacién que ha completado un deter-
minado nivel educativo y tiene una cualificacién en ese nivel. Este concepto se utiliza frecuentemente
como medida del capital humano y del nivel de competencias de una persona: en otras palabras, es una
medida de las competencias asociadas con un determinado nivel educativo de las que dispone la pobla-
ci6én en general y la poblacién activa. En este sentido, las cualificaciones ofrecen informacién certifica-
da sobre el tipo de conocimientos y competencias conseguidos por medio de la educacién formal.

Alcanzar los niveles educativos mas elevados se asocia con varias consecuencias positivas tanto para
las personas como para la sociedad en su conjunto. Los datos de ediciones anteriores de Panorama de
la educacion han permitido constatar que las personas que alcanzan niveles educativos altos suelen
tener mejor salud, una mayor participacién social y unas tasas de empleo e ingresos relativos mas
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elevados. También se ha observado una fuerte asociacién entre unos niveles mas elevados de educa-
ci6én formal y unos niveles mas altos de competencias, como la comprensién lectora y la competencia
matematica.

Las personas tienen, pues, incentivos para tratar de obtener un nivel de educacién elevado, y los go-
biernos los tienen para proporcionar la infraestructura y la organizacién apropiadas para la expansién
de ese nivel a toda la poblacién. En las tltimas décadas, casi todos los paises de la OCDE han conse-
guido elevar significativamente el nivel de educacién alcanzado por su poblacién, sobre todo en las
generaciones mas jovenes.

Este indicador incluye informacién tanto sobre el nivel educativo alcanzado como sobre las competen-
cias de las personas y su disposicién a utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC)
para resolver problemas.

@ Otros resultados

® En los paises de la OCDE, el 37 % de las mujeres de 55 a 64 afios han alcanzado un nivel educativo
inferior a secundaria superior, cifra que se reduce hasta solo el 15 % entre las mujeres de 25
a 34 afios.

® En China, el porcentaje de jévenes de 25 a 34 afios que alcanzaron un nivel educativo inferior a se-
cundaria superior se redujo en 30 puntos porcentuales en tan solo una década: del 94 % en 2000
al 64 % en 2010.

B En la mayor parte de los paises de la OCDE, la mayoria de los adultos que han alcanzado un nivel de
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria tienen una cualificacién de formacién
profesional. En Canad4, Chile, Costa Rica, Espafia, Grecia, Israel y Portugal son mas frecuentes las
cualificaciones de orientacién general: se dan en mas del 60 % de los adultos con ese nivel educativo.
En Australia, Reino Unido y Turquia, ambas orientaciones son similares.

® Las competencias y la disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas crecen conforme aumen-
ta el nivel de educacién, pero se reducen con la edad. Como media, el 34 % de los hombres y el 29 %
de las mujeres tienen buenas competencias en TIC y resolucién de problemas.

@ Nota

En esta publicacién, son varios los indicadores que muestran el nivel de educacién de las personas. El
Indicador A1 muestra el nivel alcanzado, es decir, el porcentaje de una poblacién que ha completado
con éxito un nivel concreto de educacién y la relacién que existe entre ese nivel alcanzado y la adquisi-
ci6én de competencias basicas. Las tasas de graduacién de los Indicadores A2 y A3 miden el porcentaje
estimado de adultos jévenes que se prevé que conseguiran graduarse en un nivel de educacién concre-
to alo largo de su vida. Las tasas de graduacién de los programas de educacién secundaria superior del
Indicador A2 estiman la proporcién de estudiantes que acceden a un programa y lo completan con
éxito en un determinado periodo.

INDICADOR
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Analisis
Niveles educativos alcanzados

Los niveles educativos alcanzados varian notablemente no solo entre unos paises y otros, sino también entre distin-
tas generaciones en un mismo pais. En esta seccién se examina la distribucién de los adultos en los distintos niveles
educativos agregados: adultos sin educacién secundaria superior, adultos con educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria y adultos graduados en educacién terciaria.

Nivel inferior a educacion secundaria superior

El Gréfico A1.1 muestra que todavia hay muchos adultos jévenes (de 25 a 34 afios) que no se estan beneficiando de
la expansién de la educacién. Entre el 30 % y el 40 % de los adultos jévenes (de 25 a 34 afios) de Arabia Saudi, Brasil,
Colombia, Espafia y Portugal, y mas del 50 % de los de China, Costa Rica, Indonesia, México y Turquia, no tienen
educacién secundaria superior. Como media en los paises de la OCDE, aproximadamente uno de cada seis adultos
jovenes (17 %) no ha completado la educacién secundaria superior (Tabla Al.4a).

La diferencia en las tasas de nivel de formacién alcanzado entre generaciones es llamativa: en los paises de la OCDE,
el 34 % de las personas de 55 a 64 afios no han completado la educacién secundaria superior, cifra que se reduce al
17 % entre los jovenes de 25 a 34 afios. En Arabia Saudi, Brasil, China, Indonesia, México, Portugal y Turquia, més
del 70 % de las personas de 55 a 64 afios tienen un nivel inferior a educacién secundaria superior, pero esa cifra es
notablemente menor entre los adultos jévenes (Tabla Al.4a).

Mais de uno de cada dos adultos jévenes de China, Costa Rica, Indonesia, México y Turquia no ha completado la
educacién secundaria superior. China es el tnico pais en el que se observa una expansién reciente de la educacién:
en 2000, no habian completado la educacién secundaria superior el 94 % de los jévenes de 25 a 34 afios; en 2010, esa
proporcién se habia reducido en 30 puntos porcentuales, hasta el 64 % (Tabla Al.4a).

Como media, la proporcién de hombres jévenes sin cualificacién de secundaria superior (18 %) es més elevada que
la de las mujeres j6venes (15 %). En Espafa, Letonia y Portugal, esta diferencia es de aproximadamente 10 puntos
porcentuales o mds, mientras que en Austria, Indonesia, México y Turquia la diferencia se invierte (Tabla A1.4b,
disponible en Internet).

Educacion terciaria

Como puede observarse en el Grafico Al.2, ha habido un aumento significativo de personas que han alcanzado el
nivel de educacién terciaria en las distintas generaciones. En todos los paises de la OCDE y paises asociados, a excep-
cién de Israel y Sudéfrica, el porcentaje de adultos jévenes que han alcanzado ese nivel es mayor que el de adultos de
mas edad en la misma situacién. Como media, la diferencia en el nivel de educacién terciaria entre las generaciones
(personas de 55 a 64 afios frente a j6venes de 25 a 34 afios) se aproxima a los 16 puntos porcentuales. El ritmo de
esta expansion varia considerablemente. En Alemania, Brasil, Costa Rica, Estados Unidos, Estonia, Federacién Rusa,
Finlandia, Indonesia, Israel y Sudafrica, la diferencia no llega a 10 puntos porcentuales, mientras que en Corea, Es-
lovenia, Espafia, Francia, Irlanda, Lituania, Luxemburgo y Polonia oscila entre el 20 % y el 50 %. En la mayor parte
de estos tltimos paises, la proporcién de personas de 55 a 64 afios con educacién terciaria es inferior a la media de
la OCDE. Entre los paises con tasas mas elevadas en el nivel de educacién terciaria, las diferencias entre las genera-
ciones son de poca entidad, como las de Estados Unidos, Federacién Rusa e Israel, lo que refleja también la existencia
en ellos de tasas mas altas en el nivel de educacién terciaria entre las personas de 55 a 64 afios (Tabla Al.4a).

Como media, la proporcién de mujeres de 25 a 34 afios con educacién terciaria supera a la de los hombres de la mis-
ma edad (46 % y 35 %, respectivamente), mientras que en las mujeres y los hombres de 55 a 64 afios ocurre lo con-
trario (24 % y 26 %, respectivamente) (Tabla A1.4b, disponible en Internet).

En dos de cada cinco paises de la OCDE, asi como en Letonia, Lituania y Federacién Rusa, tiene educacién terciaria
como minimo una de cada dos mujeres j6venes (de 25 a 34 afios), y en Canada y Federacién Rusa tienen este nivel
dos de cada tres mujeres jévenes. En la mayoria de los paises, tienen graduacién en educacién terciaria menos del
50 % de los hombres; en Canada, Corea, Federacién Rusa, Lituania, Luxemburgo y Reino Unido, la tiene aproxima-
damente uno de cada dos hombres (Tabla A1.4b, disponible en Internet).

Tras la expansién de la educacién terciaria subyacen grandes diferencias en los niveles alcanzados por la mayor par-
te de la poblacién. Por ejemplo, en Austria y Canadd aproximadamente la mitad de los adultos con educacién tercia-
ria han obtenido una cualificacién de un programa de ciclo corto, mientras que en Polonia y Republica Checa la cifra
correspondiente es de menos del 1%. En los paises de la OCDE, tienen un titulo de grado o equivalente el 27 % de las
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Grafico A1.2. Porcentaje de adultos jovenes y de mayor edad con educacion terciaria (2014)
Personas de 25 a 34 y de 55 a 64 afios de edad y diferencia en puntos porcentuales entre estos dos grupos

[ Diferencia entre las poblaciones de 25 a 34 y de 55 a 64 afios con educacién terciaria (eje derecho)
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1. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

2. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Corea, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

3. Indonesia: Atio de referencia 2011.

4. China: Afio de referencia 2010.

5. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que po-
drian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen
a este grupo).

Los paises se clasifican en orden ascendente de la diferencia de puntos porcentuales entre la poblacion de 25 a 34 y de 55 a 64 arios con educacion terciaria.
Fuente: OCDE. Tabla Al.4a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Statlink Sar=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283393

personas de 25 a 64 afios. En Bélgica y Luxemburgo tienen ese titulo mas del 35 % de los adultos, mientras que en
Austria, Chile, Francia, Italia, México y Turquia solo lo tiene el 20 %. Como media en los paises de la OCDE, tienen
ese titulo el 16 % de las personas de 25 a 64 afios, un titulo de master el 11 % y un doctorado o titulo equivalente
el 1%. Excluyendo a los que han completado un programa de ciclo corto, la mayoria de los adultos con educacién
terciaria de los paises de la OCDE tienen un titulo de grado o equivalente. En cambio, en Austria, Italia, Polonia,
Portugal, Republica Checa y Republica Eslovaca tienen titulacién de master o equivalente el 75 % o mas de los adultos
con educacién terciaria (Tabla Al.1a).

Los sistemas de educacién terciaria se han expandido a distintos ritmos en los diferentes paises. Por ejemplo, la
proporcién de personas que tienen un titulo de grado es 20 puntos porcentuales mayor entre los jévenes de 25
a 34 afios que entre los adultos de 55 a 64 afios en Corea, Eslovenia, Finlandia, Irlanda, Lituania y Polonia, pero
practicamente idéntica (con diferencias maximas de 5 puntos porcentuales) en Alemania, Brasil, Costa Rica, Estados
Unidos, Israel y Sudafrica (Tabla Al.3a).

Educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria

Pese a la expansion de la educacién terciaria, el nivel educativo méas comunmente alcanzado en la mayoria de los
paises de la OCDE sigue siendo la educacién secundaria superior. El numero de adultos (de 25 a 64 afios) que han
alcanzado el nivel de secundaria superior o postsecundaria no terciaria supera al de los que han alcanzado cualquier
otro nivel educativo (como media, en torno al 43 %). Entre los adultos de 25 a 34 afios de los paises de la OCDE, esa
cifra es del 42 %. En Republica Checa, Republica Eslovaca y Sudéfrica supera el 60 % (Tabla Al.4a).

Los paises con tasas relativamente bajas de personas que han alcanzado el nivel de secundaria superior encajan en
dos posibles categorias: o bien la mayor parte de la poblacién deja los estudios sin completar ese nivel (es decir, tiene
un nivel inferior al de secundaria superior), o bien los continda después de alcanzar este nivel (es decir, completa la
educacién terciaria). Esta altima es la opcién seguida por la mayoria de los adultos jévenes en Canada, Corea, Esparia,
Islandia y Luxemburgo, donde las tasas en educacién terciaria como nivel de formacién alcanzado son superiores
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alas de la secundaria superior. En China, Costa Rica, México y Turquia, no completan la educacién secundaria supe-
rior el 50 % de los adultos jévenes, por lo que es menor entre ellos el porcentaje de los que alcanzan niveles de edu-
cacién terciaria (Tabla Al.4a).

Educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria de formacion profesional (FP)

En los paises de la OCDE, la educacién secundaria superior abarca principalmente dos tipos de programas: los defi-
nidos como «generales», concebidos comuinmente con el fin de preparar para continuar en la educacién, y aquellos
orientados a la formacién profesional (FP).

Entre los paises de la OCDE hay diferencias sustanciales en los niveles de formacién profesional alcanzados. Mien-
tras que completa la educacién secundaria superior y postsecundaria no terciaria de formacién profesional al menos
uno de cada dos adultos en Alemania, Hungria, Polonia, Republica Checa y Republica Eslovaca, esa cifra no llega
auno de cada diez adultos en Chile, Costa Rica, Espafia, Israel, Portugal y Turquia (Tabla Al.5a).

El Grafico Al.3 muestra las diferencias existentes en los distintos paises, dentro de los adultos con educacién secun-
daria superior o postsecundaria no terciaria, entre los que tienen una cualificacién profesional y los que tienen una
cualificacién general. En la mayoria de los paises de la OCDE, la mayor parte de los adultos que han alcanzado el nivel
de secundaria superior o postsecundaria no terciaria tienen una cualificacién en formacién profesional. En cambio,
en Canadi, Chile, Espafia, Grecia, Israel y Portugal, tienen una cualificacién en orientacién general mas del 60 %. En
Australia, Turquia y Reino Unido, las dos orientaciones tienen una representacién similar (Tabla Al.5a).

Grafico A1.3. Porcentaje de personas de 25 a 64 afios que han alcanzado el nivel de secundaria
superior o postsecundaria no terciaria, por orientacion del programa (2014)
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Nota: Dinamarca, Eslovenia, Finlandia, Irlanda, Letonia, Lituania, Luxemburgo: Los datos del desglose por orientacién del programa incluyen tinicamen-
te alas personas de 15 a 34 y de 35 a 64 afios si han completado el nivel de educacién maximo como mucho 15 afios antes de la fecha de la entrevista.
1. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

2. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que po-
drian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen
a este grupo).

4. Indonesia: Afio de referencia 2011.

5. China: Afio de referencia 2010.

Los paises estdn clasificados en orden ascendente del porcentaje de personas de 25 a 64 arios con educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria como
nivel mdximo alcanzado, con independencia de la orientacién de los programas.

Fuente: OCDE. Tabla Al.5a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933283406

Competencias y disposicion a utilizar las tecnologias de la informacion

y la comunicacion para resolver problemas

La Encuesta sobre las Competencias de los Adultos 2012, un producto del Programa para la Evaluacién Internacional
de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés), evalué las competencias en resolucién de proble-
mas en entornos altamente informatizados y estimé la frecuencia con la que los adultos hacen uso de ellas en el tra-
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bajo y en el hogar. Un mayor rendimiento en la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados refle-
ja unas mejores competencias tanto en la resolucién de problemas como en el uso de la tecnologia digital, las
herramientas de comunicacién y las redes para adquirir y evaluar informacién, comunicarse con otros y realizar tareas
précticas (Grupo de Expertos PIAAC en Resolucién de Problemas en Entornos Altamente Informatizados, 2009).

La informacién recopilada en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos permiti6 crear un indicador que
mide las competencias y la disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas. Este indicador combina datos sobre
los resultados de la evaluacién en la resolucién de problemas e informacién sobre los motivos por los que algunos
adultos no participaron en la evaluacién por ordenador y, por lo tanto, no tienen una puntuacién en resolucién de
problemas (véase la seccion Definiciones al final de este capitulo).

Por nivel educativo alcanzado

El Grafico Al.4 muestra que las competencias y la disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas en entornos
altamente informatizados estan estrechamente relacionadas con el nivel educativo alcanzado. En todos los paises con
datos pertinentes, los resultados permiten constatar que la proporcién de la poblacién con buenas competencias en
TIC y en resolucién de problemas aumenta cuanto més elevado es el nivel educativo alcanzado. Como media, tienen
buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas el 7 % de los adultos que no han completado la educacién
secundaria superior. Esta proporcién crece al 25 % entre los adultos que han completado la educacién secundaria su-
perior o postsecundaria no terciaria, y al 52 % en los que tienen educacién terciaria. Las tasas mds altas de buenas
competencias en TIC y en resolucién de problemas entre adultos con educacién terciaria se observan en Paises Bajos
(64 %), Suecia (62 %) y Republica Checa (60 %); las m4s bajas corresponden a Polonia (37 %), Estonia (35 %) y Federa-
ci6n Rusa (27 %). En todos los paises parece evidente que la educacién desempefia un papel fundamental en el desa-
rrollo de las competencias que actualmente se consideran esenciales en las sociedades modernas (Tabla A1.6a).

Grafico A1.4. Porcentaje de adultos con buenas competencias en tecnologias de la informacién
y la comunicacién y en resolucién de problemas, por nivel educativo alcanzado (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, personas de 25 a 64 arios
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Nota: Los datos de nivel educativo alcanzado se basan en CINE 97.

* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de adultos con educacion terciaria y buenas competencias en TIC y resolucion de problemas
(Grupo 4).

Fuente: OCDE. Tabla Al.6a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283415

Por grupo de edad

En todos los paises y entidades subnacionales que participaron en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos,
los niveles de competencias y de disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas en entornos altamente infor-
matizados son mas elevados en la generacién més joven (de 25 a 34 afios) que en las generaciones mayores. Como
media, demostraron buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas el 50 % de los adultos de 25 a 34 afios,

39
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el 39% de los de 35 a 44 afios, el 24 % de los de 45 a 54 afios y el 12 % de los de 55 a 64 afios. Finlandia tiene la mayor
proporcién (67 %) de personas de 25 a 34 afios con buenas competencias en este ambito, muy por encima de la cifra
correspondiente a las personas de 55 a 64 afios (9 %). De hecho, es en Finlandia donde se observa la mayor diferen-
cia entre las generaciones de mas edad y las mas jévenes: 58 puntos porcentuales. En Estados Unidos, la brecha entre
generaciones es menor: 20 puntos porcentuales. En este pais, cuentan con buenas competencias en TIC y en resolu-
cién de problemas mds del 20 % de las personas de 55 a 64 afios (el porcentaje mas elevado de los paises y entidades
subnacionales participantes), frente al 40 % entre las personas entre 25 y 34 afios (por debajo de la media porcentual
de este grupo de edad). Polonia tiene la menor proporcién de adultos, en todos los grupos de edad, con buenas com-
petencias en TIC y en resolucién de problemas (Tabla A1.6b, disponible en Internet).

Por sexo

En el grupo de edad de 25 a 64 aiios, el porcentaje de hombres con buenas competencias en TIC y en resolucién de
problemas supera al de las mujeres en todos los paises y entidades subnacionales participantes. Como media, el 34 %
de los hombres y el 29 % de las mujeres tienen buenas competencias en TIC y resolucién de problemas. Las mayores
proporciones de hombres con buenas competencias en este dmbito se encuentran en Noruega, Paises Bajos (el 44 %
en ambos casos) y Suecia (43 %); las mayores proporciones de mujeres, en Suecia (39 %), Finlandia (38 %) y Australia
(36 %). La brecha entre sexos es de mas de 10 puntos porcentuales solo en Japén (40 % para los hombresy 27 % para
las mujeres) (Tabla Al.6¢, disponible en Internet).

Definiciones

Grupos de edad: se consideran adultos las personas de 25 a 64 afios; adultos jovenes, las personas de 25 a 34 arios;
adultos de més edad, las personas de 55 a 64 afios.

A efectos de la determinacién del nivel educativo alcanzado (CINE 2011), se entiende que se ha concluido un pro-
grama intermedio cuando se ha obtenido una cualificacién reconocida de un programa de un nivel CINE 2011 que
no se considera suficiente para completar un nivel CINE 2011 y se clasifica en un nivel CINE 2011 inferior. Ademas,
esta cualificacién reconocida no da acceso directo a un programa del nivel CINE 2011 superior.

Niveles de educacién: en este Indicador se emplean dos clasificaciones CINE (Clasificacién Internacional Normali-
zada de la Educacién): CINE 2011 y CINE 97.

® Cuando se especifica que se utiliza CINE 2011, los niveles de educacién se definen como sigue: inferior a secunda-
ria superior corresponde a los niveles 0, 1 y 2 de CINE 2011, e incluye cualificaciones reconocidas de programas
de nivel 3 de CINE 2011 que no se consideran suficientes para reconocer la conclusién del nivel 3 de CINE 2011 ni
otorgan acceso directo a educacién postsecundaria no terciaria o educacién terciaria; secundaria superior o postse-
cundaria no terciaria corresponde a los niveles 3 y 4 de CINE 2011; y terciaria corresponde a los niveles 5, 6, 7y 8
de CINE 2011 (Instituto de Estadistica de la UNESCO, 2012).

® Cuando se especifica que se usa CINE 97, los niveles de educacién se definen como sigue: inferior a secundaria
superior corresponde a los niveles 0, 1, 2 y 3C programas cortos de CINE 97; secundaria superior o postsecundaria
no terciaria corresponde a los niveles 3A, 3B, 3C programas largos de CINE 97, y al nivel CINE 4; y terciaria corres-
ponde a los niveles 5A, 5By 6 de CINE 97.

Véase, al comienzo de este volumen, la seccién Acerca de la nueva clasificacién CINE 2011 para una presentacién de
todos los niveles CINE 2011 y el Anexo 3 para consultar la presentacién de todos los niveles CINE 97.

Se entiende por grupos de competencias los grupos en los que se clasifican las competencias y la disposicién a usar
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para resolver problemas en entornos altamente informa-
tizados. Cada uno de estos grupos se describe atendiendo a las caracteristicas del tipo de tareas que pueden comple-
tar con éxito los adultos, asi como a las puntuaciones correspondientes obtenidas en la evaluacién de la resolucién
de problemas en entornos altamente informatizados en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos.

® Grupo O (sin experiencia con ordenadores)
® Grupo 1 (opté por no participar en la evaluacién con ordenador)

® Grupo 2 (no aprobé el Nivel 1 de competencias en TIC basicas o mostré competencias de resolucién de problemas
minimas: obtuvo una puntuacién inferior al Nivel 1 en la evaluacién de la resolucién de problemas en entornos
altamente informatizados)
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® Grupo 3 (competencias en TIC y de resolucién de problemas moderadas: obtuvo una puntuacién de Nivel 1 en la
evaluacion de la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados)

B Grupo 4 (buenas competencias en TIC y de resolucién de problemas: obtuvo una puntuacién de Nivel 2 o Nivel 3
en la evaluacién de la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados)

FP: La Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (CINE 2011) define la FP como «una serie de progra-
mas destinados principalmente a que los participantes adquieran las destrezas, los conocimientos practicos y la
comprension necesaria para ejercer una ocupacién u oficio determinado o una categoria de ocupaciones u oficios.
Dichos programas pueden tener un componente de formacién en un centro de trabajo (por ejemplo, programas de
aprendices, sistemas de educacién dual). La conclusién exitosa de estos programas otorga certificaciones conducen-
tes al mercado laboral reconocidas por la autoridad nacional competente o por dicho mercado» (Instituto de Estadis-
tica de la UNESCO, 2012).

Metodologia

Los datos sobre la poblacién y el nivel educativo alcanzado de la mayor parte de los paises provienen de las bases de
datos de la OCDE y Eurostat, que la Red LSO de la OCDE (Mercado Laboral y Resultados Sociales del Aprendizaje)
elabora a partir de las Encuestas Nacionales de Poblacién Activa. Los datos sobre el nivel educativo alcanzado en
Arabia Saudi, China, Colombia, Indonesia y Sudafrica provienen del Instituto de Estadistica (UIS) de la UNESCO, que
es una base de datos sobre el nivel educativo alcanzado por la poblacién de 25 afios en adelante. Los datos sobre los
niveles de competencia y puntuaciones medias se basan en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos
(PIAAC) (2012). PIAAC es el Programa de la OCDE para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adul-
tos. Véase Anexo 3 para més informacién (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Los perfiles de nivel de formacién alcanzado estdn basados en el porcentaje de la poblacién de 25 a 64 afios de edad
que ha completado satisfactoriamente un nivel determinado de educacién.

En las estadisticas de la OCDE, las cualificaciones reconocidas de programas del Nivel 3 de CINE 2011 que no tienen
una duracién suficiente para completar dicho nivel se clasifican en el Nivel 2 de CINE 2011. Cuando los paises han
podido demostrar la equivalencia de valor en el mercado laboral de los niveles educativos alcanzados que se clasifican
oficialmente como «conclusién de programas de educacién secundaria superior intermedios» (por ejemplo, la obten-
ci6én de cinco buenas calificaciones en los exdimenes GCSE o equivalente en Reino Unido) y como «conclusién com-
pleta de la secundaria superior», la conclusién con éxito de estos programas se contabiliza como conclusién del Nivel
3 de CINE 2011 en las tablas que muestran tres niveles agregados de nivel educativo alcanzado (Instituto de Estadis-
tica de la UNESCO, 2012).

La mayoria de paises de la OCDE incluyen a la poblacién que no ha alcanzado ningtn nivel educativo en el nivel CINE 0
(por ejemplo, adultos analfabetos o poblacién cuyo nivel educativo no estd contemplado en las clasificaciones nacio-
nales) y, por tanto, las medias de la categoria «menos que educacién primaria» pueden estar influidas por este hecho.

Nota sobre los datos de Israel
Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.

El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del Golan, Jerusalén Oriental y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.

Nota sobre los datos de Federacion Rusa en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC)

Los lectores deben tener en cuenta que la muestra de Federacién Rusa no incluye la poblacién del drea municipal de Moscu.
Por tanto, los datos publicados no representan a toda la poblacién de 16 a 65 afios residente en Rusia, sino a la poblacién de
Rusia excluyendo ala poblacién que reside en el drea municipal de Moscu. Se puede obtener informacién mas detallada sobre
los datos de Federacién Rusa, asi como de otros paises, en Technical Report of the Survey of Adult Skills (OCDE, 2014).

Referencias
OCDE (2014), Technical Report of the Survey of Adult Skills, www.OCDE.org/site/piaac/ Technical %20Report_170CT13.pdf, versién
previa a la publicacién.

OCDE (2013), OCDE Skills Outlook 2013: First Results from the Survey of Adult Skills, OCDE Publishing, Paris, http://dx.doi.
org/10.1787/9789264204256-en
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PIAAC Expert Group in Problem Solving in Technology-Rich Environments (2009), «PIAAC Problem Solving in Technology-Rich
Environments: A Conceptual Framework», OCDE Education Working Papers, N°. 36, OCDE Publishing, Paris, http://dx.doi.
org/10.1787/220262483674

UNESCO Institute for Statistics (2012), Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién — CINE 2011, UIS Publishing,

Canada, www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-2011-en.pdf
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Tabla Al.1a. Nivel educativo alcanzado por la poblacién de 25 a 64 afios de edad (2014) -
Porcentaje de adultos con un nivel de educacién determinado como nivel mdximo alcanzado 1
Secundaria superior
o postsecundaria
Inferior a secundaria superior no terciaria Terciaria
w 0
=} =}
8 g 3 8 g .§ .é ) g
o o = D 5 0 & ] b} s ° =
g <8 & < 48 = 3 8 o £
€ «8c.8 K| =R a 3 ] k 3 °
S| . BEgE £ |gwdg f | % 5 gE | f | s
8 k) .E § § "g 'r',: .E § g "a "Yé § '§ 53 'E.,’ 3 ] g S | Todoslos
3 £ |E®8s B |E@TE B g5 | §% | 2% k! §2 | nivelesde
£ & 2E¥g & &A%y & £3 ] Eg s & § | educacion
(1) (2) (3) 4) [©] (6) (7) (8) [©)] [¢1V) (11) (12)
@ Alemania x(2) 3 a 10 a 49 11 1 14 11 1 100
8 Australia x(2) 6! a 17 a 30 5 1 24 6 1 100
Austria x(2) 14 a 15 a 52 2 15 2 11 1 100
Bélgica 4 7 a 16 a 35 1 0 20 16 1 100
Canadéa x(2) 3¢ a 7 a 25 11 25 19 94 x(10) 100
Chile' 9 6 a 23 a 40 a 7 13 14 x(10) 100
Corea x(2) 6! a 9 a 40 m 13 31¢ x(9) x(9) 100
Dinamarca x(2) 44 a 16 a 43 0 4 19 11 1 100
Eslovenia 0 1 a 13 a 57 a 7 6 13 2 100
Espaia 3 10 a 30 a 22 0 11 9 14 1 100
Estados Unidos 1 3 a 7 a 45¢ x(6) 11 22 10 2 100
Estonia 0 0 a 8 a 45 8 7 10 20 1 100
Finlandia x(2) 4 a 9 a 44 1 12 15 13 1 100
Francia' 1 8 a 16 a 43 0 14 9 8 1 100
Grecia 1 17 0 13 0 32 9 2 23 2 1 100
Hungria 0 1 a 16 a 51 8 1 13 9 1 100
Irlanda 0 8 a 13 a 24 14 12 21 8 1 100
Islandia x(2) 14 a 26 a 33 4 4 20 12 1 100
Israel 2 5 a 7 a 37 a 14 22 11 1 100
Italia 1 7 a 33 a 42 1 c 3 13 0 100
Japén x(6) x(6) a x(6) a 52¢ x(6) 219 28¢ x(9) x(9) 100
Luxemburgo c 7 a 11 a 34 2 9 15 20 1 100
México 15 19 3 25 5 15 a 1 18¢ x(9) x(9) 100
Noruega 0 0 a 17 a 38 2 12 19 10 1 100
Nueva Zelanda x(2) x(4) a 26¢ a 22 16 5 26 4 1 100
Paises Bajos 1 6 a 16 a 41 0 2 20 12 1 100
Polonia 0 9 a 0 a 60 3 0 6 21 1 100
Portugal 3 33 a 21 a 21 1 x(9) 5¢ 17 1 100
Reino Unido 0 1 a 20 18 19 a 11 22 8 1 100
Republica Checa 0 c a 7 a 724 x(6) 0 5 16 0 100
Repiblica Eslovaca 0 0 1 7 0 69 1 0 3 16 1 100
Suecia x(2) 3¢ a 13 2 36 7 10 15 12 1 100
Suiza 0 2 a 10 a 48! x(6) x(9, 10, 11) 20¢ 174 3d 100
Turquia 5 46 a 13 a 19 a 5 10 1 0 100
Media OCDE 2 7 m 15 m 39 5 8 16 11 1 100
Media UE21 1 6 m 14 m 42 4 6 12 13 1 100
% Arabia Saudi’ 16 15 a 18 a 24 5 x(9) 22¢ x(9) x(9) 100
E Argentina m m m m m m m m m m m m
E Brasil' x(4) x(4) a 544 a 33¢ x(6) x(9) 14¢ x(9) x(9) 100
% China’ 3 25 a 47 a 15° x(6) 6 3 0 x(10) 100
2 Colombia x(4) x(4) a 48¢ a 30¢ x(6) x(9) D x(9) x(9) 100
€ Costa Rica 2 37 8 7 2 16 5 1 15 24 x(10) 100
Federacién Rusa' x(4) x(4) a 54 a 40* x(6) x(9) 54¢ x(9) x(9) 100
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia® 22 31 a 17 a 23 a x(9) 8! x(9) x(9) 100
Letonia c 0 a 10 a 51 8 2 17 10 0 100
Lituania c c a 6 2 34 21 x(9) 224 14 c 100
Sudafrica’ 16 6 a 14 a 51 7 x(9) 7 x(9) x(9) 100
Media G20 8 13 m 19 11 33 m 0] 18 7 m 100

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudi, Argentina, Brasil,
Colombia, Federacion Rusa, Indonesia y Sudafrica. Véase la descripcién de los niveles de educacién en la seccién Definiciones.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

2. China: Afio de referencia 2010.

3. Indonesia: Ao de referencia 2011.

4. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, China, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Costa Rica, Colombia: Bases de datos de educacién de la OCDE.
Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284736
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A Tabla Al.2a. Porcentaje de adultos que han alcanzado al menos el nivel de secundaria superior,
1 por grupo de edad (2014)
25 a 64 afios 30 a 34 afios 25 a 34 afios 35 a 44 afos 45 a 54 afios 55 a 64 afios
u Alemania 87 87 87 87 87 86
8 Australia 77 86 87 82 7 65
Austria 84 90 90 86 83 75
Bélgica 74 82 82 80 72 59
Canada 90 93 93 93 89 85
Chile' 61 77 80 66 53 42
Corea 85 98 98 97 84 54
Dinamarca 80 84 82 84 80 72
Eslovenia 86 94 94 91 84 75
Espaiia 57 67 66 65 53 B9
Estados Unidos 90 89 90 89 89 90
Estonia 91 89 89 89 94 92
Finlandia 87 91 90 90 89 77
Francia' 75 85 85 81 72 61
Grecia 68 80 82 75 65 50
Hungria 83 88 87 86 83 77
Irlanda 79 90 90 86 74 59
Islandia 73 75 74 78 73 68
Israel 85 90 91 87 82 78
Italia 59 71 74 65 54 46
Japon m m m m m m
Luxemburgo 82 85 87 86 79 73
Meéxico 34 41 46 33 28 20
Noruega 82 82 81 86 80 80
Nueva Zelanda 74 80 81 78 71 66
Paises Bajos 76 85 85 80 74 65
Polonia 91 94 94 93 91 84
Portugal 43 63 65 52 34 23
Reino Unido? 79 86 86 82 77 71
Republica Checa 93 95 95 96 94 88
Republica Eslovaca 91 93 92 94 92 84
Suecia 82 81 82 86 84 74
Suiza 88 91 91 89 87 84
Turquia 36 46 50 35 25 21
Media OCDE 76 83 83 80 74 66
Media UE21 78 85 85 83 77 68
4% Arabia Saudi® 51 60 65 49 40 28
E Argentina m m m m m m
2 Brasil' 46 59 61 48 40 28
% China? 24 33 36 23 24 12
'E Colombia 52 65 67 53 42 33
Costa Rica 40 46 47 37 36 8BS
Federacién Rusa* 95 94 95 95 96 92
India m m m m m m
Indonesia * 31 38 40 34 22 15
Letonia 90 85 86 88 95 90
Lituania 91 87 88 88 96 91
Sudafrica® 65 78 77 69 52 38
Media G20 64 72 73 | 66 59 51

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudi, Brasil, Colombia, Fede-
raciéon Rusa, Indonesia y Sudafrica. Véase la descripcién de los niveles educativos en la seccién Definiciones.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. China: Afio de referencia 2010.

4. Indonesia: Afio de referencia 2011.

5. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, China, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Costa Rica, Colombia: Bases de datos de educacién de la OCDE.
Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284742
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Tabla Al.3a. Porcentaje de adultos que han alcanzado el nivel de educacién terciaria,
por tipo de programa y grupo de edad (2014)

Titulo de grado Master Doctorado
Terciaria de ciclo corto o equivalente o equivalente o equivalente Total terciaria

3 3 T, |3 0 2 3 2, 2 | 3,2 |3 |2, | 2sans

o 3 < 8 o 3 «g|l e8| e8| «B | ad| 8| «8 | 8| 8| 8| «B8| @8 (en
&F &5 RE |85 Q8% | RF| Q85| 8% | RF| 8% | 88| BF| Q8% | &% | B%F | millares)

1) (3) (6) @ 9) 12) @3 @5 @ @9 @H @29 @5 @) 6o (31)
W Alemania 1 0 1 14 14 14 11 13 10 1 1 1 27 28 25 11.956
8§ Australia 11 10 11 24 30 18 6 7 4 1 1 1 42 48 33 5.012
Austria 15 17 13 2 5 0 11 15 7 1 1 1 30 38 21 1.405
Bélgica 0 0 c 20 23 15 16 20 10 1 1 0 37 44 26 2191
Canada 25 24 23 19 24 14 9? 9! 8| x(13) | x(15) | x(18) | 54 58 45 10.293
Chile' 7 9 4 13 18 9 14 14 19| x(13) | x(15) | x(18) | 21 27 14 1.815
Corea 13 23 3 319 45 144 x(7)| =x(9) | x(12) | =(7)| =x(9) | x(12)| 45 68 17 13.320
Dinamarca 4 4 4 19 22 18 11 15 7 1 1 0| 36 42 29 987
Eslovenia 7 6 7 6 12 2 13 18 8 2 2 1 29 38 18 340
Espaiia 11 13 5 9 11 7 14 17 8 1 0 1 35 41 21 9.111
Estados Unidos 11 10 11 22 25 18 10 9 11 2 1 2 44 46 41 72.873
Estonia 7 1 12 10 23 1 20 16 22 1 c c 38 40 36 270
Finlandia 12 0 17 15 26 7 13 14 9 1 0 1 42 40 34 1.186
Francia 14 18 9 9 12 6 8 14 5 1 1 1 32 44 20 10.432
Grecia 2 1 2 23 34 17 2 3 1 1 0 1 28 39 21 1.672
Hungria 1 3 c 13 16 10 9 13 6 1 1 1 23 32 17 1.276
Irlanda 12 12 8 21 29 11 8 9 4 1 1 0 41 51 24 982
Islandia 4 3 4 20 26 15 12 12 9 1 c 2 37 41 29 122
Israel 14 11 16 22 27 16 11 7 13 1 0 2 49 46 47 1.830
Italia c c c 3 9 1 13 15 11 0 0 0 17 24 12 5.612
Japon m m m | x(25) | x(27) | x(30) | x(25) | x(27) | x(30) | x(25) | x(27) | x(30) 28 37 21 17.720
Luxemburgo 9 10 8 15 17 11 20 25 10 1 1 2 46 58 32 138
México 1 1 0 18¢ 241 13 x(7) | x9) | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 19 25 13 10.435
Noruega 12 14 9 19 22 16 10 12 6 1 0 1 42 49 32 1.129
Nueva Zelanda 4 7 26 32 18 4 4 3 1 0 36 40 29 808
Paises Bajos 2 2 2 20 26 16 12 16 8 1 0 1 34 44 27 3.034
Polonia 0 0 0 6 11 2 21 31 11 1 0 0 27 43 14 5665
Portugal a a a 5 10 3 17 21 9 1 c 0 22 31 13 1.236
Reino Unido 11 8 11 22 31 16 8 10 7 1 1 1 42 49 35 14.090
Repiiblica Checa 0 0 c 5 11 2 16 19 13 0 0 1 22 30 15 1.285
Republica Eslovaca 0 0" c 3 6 1 16 23 12 1 1 0 20 30 14 646
Suecia 10 10 11 15 22 9 12 13 9 1 1 1 39 46 30 1.905
Suiza x(7,13,19) | x(9,15,21) | x(12,18,24) | 20¢| 24| 15¢| 17¢| 19¢| 134 3¢ 24 34| 40 46 31 1.820
Turquia 5 7 4 10 15 5 1 2 1 0 0 0 17 25 10 5.984
Media OCDE 8 7 8 15 21 10 11 14 8 1 1 1 33 41 25 6.429
Media UE21 6 6 7 12 18 8 13 16 9 1 1 1 32 39 23 3.591
4 Arabia Saudi* x(7) x(9) x(12) | 22¢| 26%| 14! x(7)| x(9) | x12)| x(7)| =) |x(12)| 22 26 14 3.291
E Argentina m m m m m m m m m m m m m m m m
g Brasil® x(7) x(9) x(12)| 144 154 11 x| x(9) | x(12) | x(7)| x(9) | x12)| 14 15 11 14.422
g China’® 6 x(27) x(30) 3 | x(27) | x(30) 0?| x(27) | x(30) | x(13) | x(27) | x(30) | 10 18 4 74.086
2 Colombia x(7) x(9) x(12) | 22¢| 28| 16| x(7)| =x(9) | x12)| x(7)| x©)|x(12)| 22 28 16 4.683
® Costa Rica 1 1 1 15 18 12 ok i 34| x(13) | x(15) | x(18) | 18 20 16 441
Federacién Rusa* x(7) x(9) x(12)| 54| 58| 500 x(7)| x(9) | x(12) | x(7)| x(9) | x(12)| 54 58 50 45.262
India m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesia* x(7) x(9) x(12) gl 10? 44 x| %9 | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 8 10 4 10.067
Letonia 2 5 1| 17 23 12 10 11 10 0 c c 30 39 23 327
Lituania x(7) x(9) x(12)| 22| 38! 12¢| 14 14 15 c c c 37 53 28 578
Sudafrica® x(7) x(9) x(12) 7¢ 54 74 x(7) | x9) | x12) | x(7)| x(9)| x(12) 7 5 7 1.572
Media G20 10 | m | m| 18] m| m| 7] m| m| m| m| m]| 28] 34| 21| 1900

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudi, Argentina, Brasil,
Colombia, Federacién Rusa, Indonesia y Sudafrica. Véase la descripcion de los niveles de educacién en la seccién Definiciones. Las columnas con los datos de otros
grupos de edad estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa y Francia: Afio de referencia 2013.

2. Japon: Los datos de educacion terciaria excluyen la educacién terciaria de ciclo corto

3. China: Afio de referencia 2010.

4. Indonesia: Afio de referencia 2011.

5. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, China, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Costa Rica, Colombia: Bases de datos de educacién de la OCDE.
Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatlLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284758
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Tabla Al.4a. [1/3] Tendencias del nivel educativo alcanzado, por grupo de edad (2000, 2005, 2010 y 2014)
Inferior a secundaria superior
25 a 64 afios 25 a 34 afios 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(1) (2) (€)] (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (€5)) (12)
W Alemania 18" 17 14° 13 15° 16° 14° 13 26" il 17 14
8 Australia 41° 35" 27 2B 32 21° 15° 13 54" 50 42 35
Austria m 23 18 16 m 14° 12 10 m 36 27 25
Bélgica 41° 34" 30° 26 25" 19 18" 18 62" 52" 46" 41
Canada 19 15 12 10 12 9 8 7 36 25 18 15
Chile' m m 29° 39 m m 13° 20 m m a7t 58
Corea 32 24 20 15 7 3 2 2 71° 65 57 46
Dinamarca 20° 19 24° 20 13° 13° 20° 18 31° 25° 320 28
Eslovenia 25° 20° 17° 14 15° 9° 7 6 39° 31° 28° 25
Espaiia 62" 51° 47 43 45° 35° 34° 34 85" 74° 68" 61
Estados Unidos 13 12 11 10 12 13 12 10 18 14 10 10
Estonia 15 11 11 9 9 13 13 11 33 20 15 8
Finlandia 27" 21° 17° 13 14° 11° 9b 10 50° 39° 30° 23
Francia' 38° 33 29" 25 24° 19 16" 15 56" 49° 44> 39
Grecia 51° 43® 35° 32 31° 26" 21° 18 75° 68" 56° 50
Hungria 31° 24P 19 17 19° 15° 14° 13 60° 39° 26° 23
Irlanda 43° 35° 27° 21 27° 19° 14° 10 64° 60° 50° 41
Islandia m 32 29 27 m 29° 26 26 m 42 38 32
Israel m 21° 18" 15 m 15 12° 9 m 32° 26° 22
Italia 58" 50° 45° 41 44® 34° 29° 26 79 70° 62° 54
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 39° 34° 22° 18 32° 23° 16° 13 il 45° &l 27
México 71° 68" 65" 66 63° 62" 57° 54 87" 84> 78" 80
Noruega 15 23 19 18 7 17 17 19 30 27 21 20
Nueva Zelanda 37° 32° 27° 26 31° 24° 21° 19 49° 44b 38" 34
Paises Bajos 35° 28" 27" 24 26° 19° a7 15 49° Al 39° 35
Polonia 20° 15 11° 9 11° 8 6" 6 43° 30° 21° 16
Portugal 81° 74° 68" 57 68° 57 48 35 92° 87" 84° 77
Reino Unido?* 37° 33" 25° 21 33" 27° 17° 14 45° 40° 35° 29
Reptiblica Checa 14° 10° 8" 7 8" 6° 6" 5 24° 17 14° 12
Repiiblica Eslovaca 16" 12° 9" 9 6° 7 6" 8 38" 23" 17 16
Suecia 22° 16 14° 18 13° 9b 9° 18 37 28" 23° 26
Suiza 16° 15° 14° 12 10° 10° 11° 9 26° 21° 19° 16
Turquia 77 72 69 64 72 63 58 50 87 84 81 79
Media OCDE 35° 30° 26° 24 25° 21° 18" 17 52° 43° 38° 34
Media UE21 35° 29° 25" 22 24° 19° 17° 15 52" 43° 36" 32
4 Arabia Saudi*® c 64 m 49 c 56 m 35 c 85 m 72
E Argentina m m m m m m m m m m m m
g Brasil"? m m 59 54 m m 47 39 m m 75 72
2 China 95 m 76 m 94 m 64 m 97 m 88 m
'E Colombia m m m 48 m m m 33 m m m 67
Costa Rica m m 61 58 m m 58} 50 m m 69 63
Federacién Rusa® m m m 5 m m m 5 m m m 8
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia* m m 74 69 m m 63 60 m m 92 85
Letonia 17 15 12 10 11 19 17 14 34 26 15 10
Lituania 16" 12° 8" 9 8 13° 12° 12 45° 29° 13° 9
Sudafrica® m 42 m 35 m 28 m 23 m 66 m 62
Media G20 | 45 m 40° m 37 m 31 m 60" m 54° m

Nota: En casi todos los paises hay un salto en la serie, representado por el c6digo «b», pues los datos del tltimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los de
afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacion en
la seccién Definiciones.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

4. Indonesia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2011; los datos de 2010 se refieren al afio 2006.

5. Arabia Saudi: Los datos de 2005 se refieren al afio 2004.

6. Sudéfrica: Los datos de 2014 se refieren al afio 2012.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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¢Hasta qué nivel han estudiado los adultos? - INDICADORA1 CAPITULO A

Tabla Al.4a. [2/3] Tendencias del nivel educativo alcanzado, por grupo de edad (2000, 2005, 2010 y 2014)

Secundaria superior o postsecundaria no terciaria

25 a 64 afios 25 a 34 afios 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(13) (€T)) (15) (16) 17) (18) (19) (20) (21) (22) (23) (24)
@ Alemania 58° 59° 59° 60 63" 62° 60° 59 54° 56° 58° 60
8 Australia 31° BEL 36° 35 37° 41° 40° 39 27° 26" 29° 32
Austria m 52 55 54 m 55 54 52 m 47 52 54
Bélgica 31° 35 36" 37 39 40° 38" 38 22" 26" 29 32
Canada 41 39 38 36 40 37 36 35 36 39 40 40
Chile* m m 45° 40 m m 48° 53 m m 34° 27
Corea 44 44 41 40 56 46 33 31 20 25 30 37
Dinamarca 54° a7t 42° 44 58° 48° 42° 40 51° 48° 41° 43
Eslovenia 59" 60" 60° 57 66° 67" 62° 56 a9® 53° 56° 57
Espaiia 16" 21° 22° 22 21° 24> 25° 24 6° il 14° 17
Estados Unidos 51 49 47 45 50 47 46 44 52 49 49 49
Estonia 56 56 54 54 60 55 49 49 39 51 54 57
Finlandia 41° 44° 45° 45 48° 52° 52° 50 o 34° 40° 43
Francia' 41° 41° 42° 43 45° 42° 41° 41 31° 35° 37° 41
Grecia 32° 36° 41° 40 45° 49° 48° 43 17° 20° 27° 29
Hungria 55" 59" 61° 60 67" 65° 60° 55 28" 46° 58" 60
Irlanda 36" 35 35° 38 43" 40° 37 39 22° 23" 29" 35
Islandia m 39 38 36 m 36 37 33 m 38 40 39
Israel m 36" 37 37 m 43° 44> 45 m 26" 29° 31
Italia 33" 38" 40° 42 46° 50° 50° 50 15° 22° 28" 34
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 43 39° 42 36 45° 40° 40 34 36" 37 44° 41
México 14° 17 18" 15 20° 20° 21° 21 6° 8> 10° 7
Noruega 57 45 43 40 59 43 36 32 50 49 51 49
Nueva Zelanda m m m 38 m m m 41 m m m 37
Paises Bajos 41° 42 41° 41 48 46° 42° 41 34" 35 35" 38
Polonia 69° 68° 66" 64 75° 66° 57° 52 a7 58° 66° 70
Portugal 11° 14° 16" 22 19° 24" 27 33 3b 50 7 10
Reino Unido? 37 37" 37 37 38° 38° 37° 37 37° 36" 35° 36
Reptiblica Checa 75" 77° 75° 72 81° 80° 72° 65 67" 73° 75° 72
Republica Eslovaca 73 74" 74" 70 82" 77" 70 63 54" 65 71 71
Suecia 47° 54> 52° 43 540 53° 49° 36 40° 47° 50° 44
Suiza 60" 56" 51° 48 64° 59° 49° 45 55° 57 53° 53
Turquia 15 18 18 19 19 24 25 25 7 8 9 11
Media OCDE 44° 44° 44> 43 50° 470 45° 42 33° 37° 40° 41
Media UE21 45° a7 a7° 47 52° 51° 48° 45 34" 39" 43° 45
4 Arabia Saudi®® c 20 m 29 c 26 m 39 c 8 m 14
E Argentina m m m m m m m m m m m m
ﬁ Brasil"? m m 30 33 m m 41 45 m m 16 18
% China 5 m 15 m 6 m 18 m 3 m 8 m
'E Colombia m m m 30 m m m 40 m m m 17
Costa Rica m m 21 22 m m 27 27 m m 15 19
Federaci6én Rusa® m m m 40 m m m 37 m m m 43
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia* m m 19 23 m m 29 30 m m 6 10
Letonia 65 64 62 59 72 59 49 47 51 54 63 67
Lituania 42° 61° 59° 55 520 50° 42° 36 21° 52° 64° 64
Sudafrica® m 52 m 58 m 67 m 72 m 28 m 31
Media G20 | 3¢ m 34° m 38" m 37" m 26° m 27 m

Nota: En casi todos los paises hay un salto en la serie, representado por el c6digo «b», pues los datos del ultimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los de
afos anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE-97. Véase la descripcién de los niveles de educacién en

la seccién Definiciones.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.
4. Indonesia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2011; los datos de 2010 se refieren al afio 2006.

5. Arabia Saudi: Los datos de 2005 se refieren al afio 2004.

6. Sudéfrica: Los datos de 2014 se refieren al afio 2012.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink Sir=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

- Tabla Al.4a. [3/3] Tendencias del nivel educativo alcanzado, por grupo de edad (2000, 2005, 2010 y 2014)
1 Terciaria
25 a 64 afios 25 a 34 afios 55 a 64 afios

2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014

(25) (26) (27) (28) (29) (30) (31) (32) (33) (34) (35) (36)
W Alemania 23" 25" 27 27 22° 22° 26" 28 20° 23 25° 25w
8 Australia 27 32° 38° 42 31° 38" 44 48 19° 24° 30° 33
Austria m 25 28 30 m 31 34 38 m 18 20 21
Bélgica 27 31° 35° 37 36" 41° 44° 44 17° 22° 26° 26
Canada 40 46 50 54 48 54 56 58 28 36 42 45
Chile' m m 27° 21 m m 38° 27 m m 19° 14
Corea 24 32 40 45 37 51 65 68 9 10 13 17
Dinamarca 26" 34" 33" 36 29° 40° 38" 42 18° 27° 28" 29
Eslovenia 16" 20" 24° 29 19° 25° Bil 38 19 16° 16° 18
Espaiia 23" 29" 31° 35 34" 41° 40° 41 10° 14° 18 21
Estados Unidos 36 39 42 44 38 39 42 46 30 37 41 41
Estonia 29 33 35 38 31 33 38 40 27 29 31 36
Finlandia 33" 35° 38° 42 39° 38° 39° 40 23° 27" 30° 34
Francia' 22° 25° 29° 32 31° 40° 43° 44 13 16° 18° 20
Grecia 18" 21° 25° 28 24° 26° 31° 39 8 120 17 21
Hungria 14" 17" 20 23 15° 20 26" 32 12° 15° 16" 17
Irlanda 22° 29° 38° 41 30° 41° 48° 51 13° 17 220 24
Islandia m 29 33 37 m 35 36 41 m 20 23 29
Israel m 43° 46° 49 m 43° 44> 46 m 42° 45° 47
Italia 9" 12° 15° 17 10° 16° 21° 24 6° 8> 11° 12
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 18" 27 35° 46 23" 37 44® 53 13° 19 25" 32
México 15° 15° 17° 19 17° 18" 21° 25 7 8 12° 13
Noruega 28 33 37 42 35 41 47 49 20 24 27 32
Nueva Zelanda m m m 36 m m m 40 m m m 29
Paises Bajos 23" 30° 32 34 27 35 41° 44 18" 24" 26" 27
Polonia 11° 17 22° 27 14° 26" 37 43 10° 13 13° 14
Portugal 9" 13" 15° 22 13° 19° 25° 31 5b 7° 9° 13
Reino Unido? 26" 30" 38" 42 29° 35° 46° 49 19° 24° 30° 35
Repiiblica Checa 11° 13" 17 22 11° 14* 23" 30 9b 11° 12° 15
Republica Eslovaca 10° 14° 17 20 11° 16° 24° 30 8 12° 13° 14
Suecia 30° 30° 34> 39 340 37° 42b 46 23° 25° 27° 30
Suiza 24° 29° 35° 40 26° 31° 40° 46 18" 22° 28° 31
Turquia 8 10 13 17 9 13 17 25 6 8 9 10
Media OCDE 22" 26" 30° 34 26° 32° 37 41 15° 20° 22° 25
Media UE21 20" 24" 28° 32 240 30° 35° 39 14° 18° 21° 23

4 Arabia Saudi’® c 16 m 22 c 19 m 26 c 7 m 14
E Argentina m m m m m m m m m m m m
2 Brasil"® m m 1 14 m m 12 15 m m 9 11
§ China x(13) m 10 m x(17) m 18 m x(21) m 4 m
E Colombia m m m 22 m m m 28 m m m 16
Costa Rica m m 15 18 m m 17 20 m m 14 16
Federacién Rusa® m m m 54 m m m 58 m m m 50
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia* m m 7 8 m m 9 10 m m 2 4
Letonia 18 21 27 30 17 22 34 39 15 19 22 23
Lituania 42° 27° 32° 37 40° 37° 46° 53 340 19 23" 28
Sudafrica® m 5 m 7 m 4 m 5 m 6 m 7
Media G20 ‘ m m 26° m m m 32° m m m 19° m

Nota: En casi todos los paises hay un salto en la serie, representado por el c6digo «b», pues los datos del tltimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los de
afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE-97. Véase la descripcién de los niveles de educaciéon en
la seccién Definiciones.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacion secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

4. Indonesia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2011; los datos de 2010 se refieren al afio 2006.

5. Arabia Saudi: Los datos de 2005 se refieren al afio 2004.

6. Sudéfrica: Los datos de 2014 se refieren al afio 2012.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink S=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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¢Hasta qué nivel han estudiado los adultos? - INDICADORA1 CAPITULO A

Tabla Al.5a. Adultos que han alcanzado como maximo el nivel de secundaria superior
o postsecundaria no terciaria, por orientacion del programa y sexo (2014)

25 a 64 afios
Secundaria superior o postsecundaria no terciaria
Formaci6n profesional Orientacién general Formacién profesional y orientacién general
H+M Hombres Mujeres H+M Hombres Mujeres H+M Hombres Mujeres

(1) (2) [©)] [©) (5) (6) (7) (8) (9)

g Alemania 57 55 59 3 B 3 60 58 61
3 Australia 20 26 15 15 14 16 B5 40 30
Austria 48 51 45 6 6 6 54 57 51
Bélgica 26 29 24 10 9 11 37 39 35
Canada 11 15 7 25 26 25 36 41 32
Chile* © © 8 32 32 32 40 41 40
Corea x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 40 40 41
Dinamarca 14 14 14 1 1 1 44 47 40
Eslovenia 13 16 10 0" c 0" 57 64 50
Espafia 9 8 9 13 14 13 22 22 22
Estados Unidos x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 45 47 44
Estonia 33 x(1) x(1) 21 x(4) x(4) 54 60 47
Finlandia 16 16 17 3 4 3 45 49 41
Francia' 32 36 27 11 10 13 43 46 40
Grecia 13 14 12 27 25 29 40 39 41
Hungria 51 56 47 8 9 8 60 65 55
Irlanda 7 6 7 7 8 7 38 38 37
Islandia 25 34 15 12 9 14 36 43 29
Israel 8 10 6 28 30 27 37 41 33
Italia 32 37 28 10 6 13 42 43 42
Japon m m m m m m m m m
Luxemburgo 8 © 8 1 1 1 36 36 36
México x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 15 17 14
Noruega 29 33 25 11 11 11 40 44 36
Nueva Zelanda 26 31 21 13 12 14 38 43 35
Paises Bajos 35 36 34 6 6 6 41 42 41
Polonia 55 62 49 8 6 10 64 68 59
Portugal 6 6 5 16 16 16 22 22 22
Reino Unido? 21 24 19 16 16 16 37 39 35
Republica Checa x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 35 31 39
Republica Eslovaca 67 71 62 4 3 5 70 74 67
Suecia 26 32 21 16 16 16 43 48 37
Suiza 39 37 41 8 6 10 48 44 52
Turquia &) 10 6 10 11 g 19 22 16
Media OCDE 26 28 23 12 11 12 42 44 39
Media UE21 28 30 26 ) 9 © 45 47 43

4 Arabia Saudi’ x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 29 31 26
E Argentina m m m m m m m m m
§ Brasil® x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 33 32 34
E China® x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 15 17 13
2 Colombia x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 30 30 29
& Costa Rica 3 2 3 19 19 19 22 21 22
Federacién Rusa" x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 40 47 35
India m m m m m m m m m
Indonesia* x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 23 26 19
Letonia 6 7 5 7 8 6 5 64 BS
Lituania 4 5 3 4 4 3 55 58 51
Sudafrica® x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 58 59 58
Media G20 | m | m | m | m | m | m | 36 38 34

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudi, Argentina, Brasil,
Colombia, Federacion Rusa, Indonesia, Sudafrica. Véase la descripcion de los niveles de educacién en la seccién Definiciones. Dinamarca, Eslovenia, Finlandia, Irlanda,
Letonia, Lituania, Luxemburgo: Los datos del desglose por orientacion del programa incluyen unicamente a personas de 15 a 34 y de 35 a 64 afios si han completado
el nivel de educacién maximo como mucho 15 afios antes de la fecha de la entrevista; la categoria «Formacién profesional y orientacién general» incluye a todos los
adultos.

1. Arabia Saudi, Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacion secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. China: Afio de referencia 2010.

4. Indonesia: Afio de referencia 2011.

5. Sudéfrica: Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, China, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Costa Rica, Colombia: Bases de datos de educacién de la OCDE.
Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284773
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

A Tabla Al.6a. [1/2] Competencias y disposicién a utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién
1 para resolver problemas en personas de 25 a 64 afios, por nivel educativo alcanzado (2012)

Inferior a secundaria superior Secundaria superior o postsecundaria no terciaria
Grupo 2 Grupo 2
(no aprobé (no aprobé
el nivel de el nivel de
compe- compe-
tencias en tencias en
Grupol |TICbasicas| Grupo3 Grupo 4 Grupol |TICbasicas| Grupo3 Grupo 4
(opt6 por no| omostré |(competen-| (buenas (opt6 por no| o mostré |(competen-| (buenas
Grupo 0 | participar | competen- | cias en TIC | competen- | Grupo O | participar | competen- | cias en TIC | competen-
(sin expe- enla ciasdere- | yenreso- | ciasenTIC | (sin expe- enla ciasdere- | yenreso- | ciasen TIC
riencia con | evaluacién | solucién de| luciénde | yenreso- | riencia con | evaluacién |solucién de| luciénde | yenreso-
orde- con problemas | problemas | lucién de orde- por problemas | problemas | lucién de
nadores) |ordenador) | minimas) |moderadas)|problemas)| nadores) |ordenador)| minimas) |moderadas)| problemas)
% EE.| % EE.| % EE.| % EE.| % EE.| % EE.| % EE.| % EE.| % E.E.| % E.E.
1 @ B @ G . @ (¢ (9 @0 @1 @1A2) @@3) @14 @15 @16) @17) (18 (19) (20
g Entidades nacionales
8 Alemania 29 (28| 13 (20| 31 (33| 20 (27 7 @7| 10 (0,8) 8 (07| 23 @12 34 @3 | 26 1,0
Australia 12 (11| 25 @16 21 (15| 28 @17 15 (@13) 4 (05| 16 (11| 14 @12 34 @15 33 @16
Austria 33 19| 20 @7| 22 @8] 17 @9 7 (1,3 8 (05| 12 (©O7| 15 (09| 35 @4 30 @1
Canada 25 (1,2 16 (13)| 37 @6 | 18 (17 5 (0,9 5 (04 9 (06)| 26 (10| 33 (1,2 26 (1,0
Corea 62 (1,7 11 (10| 20 (1,5 6 (1,1 1 (05| 14 (0,8 8 (07| 29 (14| 34 @5 | 15 1,2
Dinamarca 10 (1,00 17 @3] 35 (19| 26 (1,9 | 13 (1,6) 2 (0,3) 7 05| 24 12| 37 (13| 30 (@13
Espaﬁa m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Estados Unidos 36 27| 17 (21| 32 (24| 13 (1) 3 (0,9 5 (04 9 (11| 29 @6 36 @@7| 21 (@15
Estonia 32 @519 @3] 25 @8] 19 @98 6 (10| 14 O] 22 O] 21 (09| 27 (09| 16 (0,9
Finlandia 18 (1,8)| 23 (1,8 29 (20| 22 (2,3) 9 (1,5 3 04] 15 08| 22 @12 31 @2 29 @2
Francia m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m
Irlanda 34 (15| 29 (@5 24 @O7n| 11 @12 1 (0,5 6 (05| 22 (1,3)| 20 (16| 34 @15 | 18 (@13
Italia m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m
Japén 44 (2,6)| 20 (2,00 18 (2,1)| 10 (2,0 8 (16)| 12 (08| 21 @14]| 23 14| 20 13| 24 (1,2
Noruega 6 (09| 17 @@4]| 30 0| 32 0| 15 @7 1 (03 8 (07| 21 (14| 38 @7 32 @12
Paises Bajos 11 (09| 10 (0,9 3 1,7 3¢ 18| 13 (1,2 1 (0,3) 4 (06) 17 (11| 40 (@1,6)| 38 (1,6)
Polonia 65 (24| 17 @9 | 11 @7 5 (14 2 (1,0 26 (09| 31 10| 21 @11 14 (0,9 7 (0,8
Repiblica Checa 39 40 22 (29| 15 (25| 16 (3,3 8 (21| 10 O] 15 (12| 19 14| 31 @16)] 24 @14
Republica Eslovaca 72 (19| 10 13| 8 (14| 8 @@4| 2 O] 22 (08| 16 (O7| 13 (08| 30 12| 19 (12
Suecia 6 (11| 15 @17 42 (26)| 27 (26| 10 1,7 1 (0,3) 6 (06)] 18 @,1| 37 13| 38 (14
Flandes (Bélgica) 29 (16| 10 @D| 35 @@19| 20 (@19 5 (1,2 8 (0,6) 6 (05| 26 QD] 36 1,2 23 (@13)
Inglaterra (RU) 13 (1,2 9 (11| 38 (20| 30 (0| 10 (1,2 3 (0,5 5 (08| 24 @7| 37 (0] 30 @7
Inglaterra/Irlanda del Norte (RU)| 13  (1,1) 9 (10| 38 @19 30 @@9| 10 @11 3 (0,5 5 07 24 (@6)| 37 (19| 30 (1,6)
Irlanda del Norte (RU) 28 (1,8) 6 (08| 36 (2,7 25 (2,5 6 (1,1) 7 (0,9 2 (05| 27 (22| 40 (23] 24 (21
Media OCDE 30 (04| 17 (04| 27 05| 19 ©5] 7 (03| 8 (01| 13 (02| 21 03)| 32 03] 25 (0,3
3 § Federacién Rusa* 45 (75| ¢ c| 22 (55| 18 (48| 13 (33)| 39 (B2| 13 1®| 15 (26| 17 19| 16 (B1
£
]
]

Notas: Los datos de nivel educativo alcanzado se basan en la CINE 97. Las columnas que muestran datos de poblacién total sin desglosar por el nivel de educacién
estan disponibles en Internet (véase StatLink més abajo).

* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccion Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SusP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284780
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¢Hasta qué nivel han estudiado los adultos? - INDICADORA1 CAPITULO A

Tabla Al.6a. [2/2] Competencias y disposicién a utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién
para resolver problemas en personas de 25 a 64 afios, por nivel educativo alcanzado (2012)

Terciaria

Grupo 1

Grupo 2
(no aprobé el nivel
de competencias en
TIC basicas o mostré

Grupo 3

Grupo 4

Paises
asociados

Grupo 0 (optd por no participar competencias de (competencias en TIC | (buenas competencias
(sin experiencia en la evaluacién resolucion de problemas| y en resolucién de en TIC y en resolucion
con ordenadores) con ordenador) minimas) problemas moderadas) de problemas)
%o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E.
(21) (22) (23) (24) (25) (26) (27) (28) [eL)] (30)
g Entidades nacionales

8 Alemania 2 ©5) 4 ©,5) 11 @) 29 @5) 53 ,6)
Australia 1 (0,2) 7 0,7) 10 (0,9) 26 1,2) 56 1,4)
Austria 1 (0,4) 7 (0,8) 9 1,2) &8 (2,0) 50 2,2)
Canada 1 (0,1) 4 (0,3) 17 (0,7) 31 1,0) 47 1,0)
Corea 1 (0,2) 2 (0,3) 14 1,0) 39 (1,6) 44 (1,6)
Dinamarca c c 3 0,3) 11 (0,6) 31 1,1) 55 1,2)
Espainia m m m m m m m m m m
Estados Unidos 1 (0,2) 2 (0,3) 11 1,2) 35 (1,6) 51 (1,8)
Estonia 3 (0,3) 14 (0,8) 15 (0,9) 33 (1,0) 35 1,3)
Finlandia C c 4 (0,4) 10 (0,7) 29 1) 57 1)
Francia m m m m m m m m m m
Irlanda 1 (0,2) 9 (0,6) 11 (1,0) 35 1,6) 45 @1,5)
Italia m m m m m m m m m m
Japén 3 (0,4) 12 (0,9) 15 1,1 22 1,2) 49 1,3)
Noruega c c 2 0,49 10 0,8 28 .5 59 (1,6)
Paises Bajos 0 0,2) 2 0,4) 7 0,9) 27 1,4 64 1,6)
Polonia 1 (0,3) 19 1,2) 16 1,2) 27 (1,8) 37 1,9)
Republica Checa 0 (0,2) 6 1,4) 7 1,4) 27 (3,5) 60 (3,2
Repiblica Eslovaca 1 0,3) 9 (€% 9 1,2 33 2,2 48 (2,4)
Suecia c c (0,4) 9 (0,8) 26 (1,5) 62 1,3)
Flandes (Bélgica) 1 (0,2) 3 (0,4) 10 (0,9) 32 (1,3) 55 1,4)
Inglaterra (RU) 1 (0,3) 3 (0,5) 11 1,1) 32 (1,6) 53 1,7
Inglaterra/Irlanda del Norte (RU) 1 0,3) 8] (0,5) 12 (1,0) 32 (1,6) 53 1,6)
Irlanda del Norte (RU) 1 (0,4) 1 0,2) 12 1,8) 38 (1,9 48 (2,4)
Media OCDE 1 0,1) 6 0,2) 11 0,2) 30 0,4) 52 (0,4)
Federacién Rusa* 12 1,5) 15 2,4) 18 (2,4) 27 @,7) 27 (2,5)

Notas: Los datos de nivel educativo alcanzado se basan en la CINE 97. Las columnas que muestran datos de poblacién total sin desglosar por el nivel de educacién
estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

* Véase la nota sobre los datos de Federaciéon Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-

19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284780
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INDICADOR

{CUANTOS ESTUDIANTES SE ESPERA QUE COMPLETEN
LA EDUCACION SECUNDARIA SUPERIOR?

® Segun los modelos actuales, se estima que una media del 85 % de los jévenes de los paises de la
OCDE de hoy completaran la educacién secundaria superior a lo largo de su vida.

B Como media en los paises de la OCDE, se espera que aproximadamente el 47 % de los hombres y el
44 % de las mujeres se gradien en un programa de educacién secundaria superior de formacién
profesional a lo largo de su vida.

® Entre los que se han graduado en un programa de educacién secundaria superior de orientacién
general o académica, el 97 % lo hicieron antes de cumplir los 25 afios.

Grafico A2.1. Tasas de graduacién en educacién secundaria superior (2013)
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1. Afio de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de las tasas de graduacion por primera vez en educacion secundaria superior.

Fuente: OCDE. Tablas A2.1 y A2.2. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933283420

@ Contexto

La educacién secundaria superior, que consolida las competencias bésicas y el conocimiento de los
estudiantes a través de un itinerario académico o de formacién profesional, tiene por objetivo preparar
a los estudiantes para que pasen a niveles més avanzados de educacién o entren en el mercado laboral
y se conviertan en ciudadanos comprometidos. En muchos paises, este nivel educativo no es obligato-
rio y puede durar de dos a cinco afios. Lo que resulta crucial, sin embargo, es proporcionar una educa-
cién de alta calidad que responda a las necesidades de la sociedad y de la economia.

Graduarse en educacién secundaria superior ha pasado a ser cada vez mds importante en todos los
paises, dado que las competencias necesarias en el mercado laboral se basan cada vez mas en el cono-
cimiento, y a los trabajadores se les exige progresivamente que se adapten a las incertidumbres de una
economia global que cambia con rapidez. Sin embargo, pese a que las tasas de graduacién dan cuenta
del alcance del éxito de los sistemas educativos en la preparacién de los estudiantes para que afronten
los requisitos minimos del mercado laboral, no indican cudl es la calidad de los resultados educativos.

Uno de los retos que deben afrontar los sistemas educativos de muchos paises de la OCDE es el desin-
terés de los estudiantes y su consiguiente abandono de los estudios, que les lleva a dejar el centro es-
colar sin una cualificacién de secundaria superior. Estos jévenes suelen afrontar serias dificultades
para entrar —y permanecer— en el mercado de trabajo. Dejar el centro escolar pronto es un problema
tanto para las personas como para la sociedad. Los responsables de adopcién de politicas estdn exami-
nando el modo de reducir el nimero de jévenes que abandonan el centro escolar prematuramente, es
decir, que no completan la educacién secundaria superior. La comparacién de cifras internacionales
sobre el nimero de estudiantes que completan con éxito los programas de secundaria superior —lo que
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también implica conocer el numero de los que no los completan— puede ayudar en los esfuerzos que se
realizan para tal fin.

@ Otros resultados

® En 21 delos 25 paises de la ODCE con datos disponibles, més del 75 % de los jévenes se gradian en
educacién secundaria superior. En nueve paises, la tasa de graduacién por primera vez supera
el 90 %.

® Como media en los paises de la OCDE, el 83 % de los estudiantes que se gradiian en un programa de
educacién secundaria superior de formacién profesional tienen menos de 25 afios y el 46 % son
mujeres.

B La mayoria de los hombres jévenes que cursan educacién secundaria superior de formacién profe-
sional estudian programas relacionados con ingenieria, produccién industrial y construccién, mien-
tras que en el resto de los dmbitos de estudio son mayoria las mujeres.

® Se estima que aproximadamente el 13 % de los jévenes se graduaran en un programa de educacién
postsecundaria no terciaria de formacién profesional; el 54 % de ellos seran mujeres.

@ Tendencias

Si se analizan los paises para los que se dispone de datos comparables de tendencias para los afios 2005
y 2013, la tasa de graduacién por primera vez en el nivel de educacién secundaria superior aumentd
del 80 % al 85 %. El incremento fue llamativo en varios paises europeos, como Polonia (del 41 % al
86 %) y Portugal (del 54 % al 100 %). Por el contrario, en algunos paises las tasas de graduacién sufrie-
ron descensos durante el periodo, como en Noruega, donde cayeron del 90 % en 2005 al 83 % en 2013.

Las tasas de graduacién en programas de educacién secundaria superior de orientacién general aumen-
taron ligeramente, en promedio, pasando del 49 % en 2005 al 52 % en 2013, mientras que las corres-
pondientes a los programas de formacién profesional se incrementaron del 43 % al 46 %. Algunos
paises desarrollaron sistemas de formacién profesional que crecieron con fuerza durante el periodo.
Las tasas de graduacién en programas de formacién profesional de Nueva Zelanda y Portugal, por
ejemplo, registraron un incremento de mas de 40 puntos porcentuales.

La prevalencia de la educacion postsecundaria no terciaria de formacién profesional se mantuvo cons-
tante durante el mismo periodo, con tasas de graduacién préximas al 10-12 %. En Australia, las tasas
de graduacién en educacién postsecundaria no terciaria de formacién profesional subieron 23 puntos
porcentuales, por lo que en la actualidad se estima que el 41 % de los estudiantes del pais se graduaran
en un programa de este tipo.

@ Nota

Las tasas de graduacién representan el porcentaje estimado de personas de una cohorte de edad deter-
minada que se espera que se gradien en algiin momento de su vida. Esta estimacién se basa en el nud-
mero de graduados de 2013 y en la distribucién de edad de este grupo. Las tasas de graduacién se ba-
san tanto en la poblacién como en el modelo actual de graduacién y, por tanto, son sensibles a cualquier
cambio del sistema educativo, como la introduccién de nuevos programas y los cambios de su duracién.
Las tasas de graduacién pueden ser muy elevadas —incluso superiores al 100 %- en un periodo en el
que un numero inesperado de personas vuelvan al centro escolar.

Cuando no se dispone de datos desglosados por edades, se calcula la tasa bruta de graduacién. Esta
indica el namero total de graduados dividido por la cohorte media de la poblacién en la edad habitual
de graduacién, segun los datos facilitados por el pais.

En este indicador, la edad es normalmente la que tienen los estudiantes al comienzo del afio natural.
Por eso, es posible que, al graduarse al final del curso escolar, tengan un afio mas de la edad indicada.
Se consideran los 25 afios como la edad superior limite para completar la educacién secundaria. En los
paises de la OCDE, mas del 90 % de quienes se graduaron por primera vez en programas de secundaria
superior en 2013 eran més jovenes de 25 afios. Las personas que se graddan en este nivel a la edad de
25 afios o mds se suelen matricular en programas de segunda oportunidad.

INDICADOR

Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015 53



CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Analisis
Graduacién en programas de secundaria superior

Una instantdnea de las tasas de graduacion en secundaria superior

Segun las estimaciones actuales, el 85 % de los habitantes de los paises de la OCDE completaran programas de educa-
cién secundaria superior a lo largo de su vida (Tabla A2.1). Se considera que completar la educacién secundaria supe-
rior es una credencial minima para acceder con éxito al mercado laboral y necesaria para cursar la educacién superior.
Los costes de no completar este nivel educativo a tiempo —tanto para los individuos como para la sociedad— pueden
ser considerables (véanse Indicadores A6 y A7).

Las tasas de graduacién dan una indicacién del éxito de las iniciativas gubernamentales en el aumento del namero
de personas que se graduan en educacién secundaria superior. Las grandes diferencias en las tasas de graduacién
entre los paises reflejan la variedad de sistemas y programas ofertados.

En nueve de los paises con datos disponibles se espera que mas del 90 % de la poblacién se gradue en ensefianza se-
cundaria superior a lo largo de su vida, pero en el caso de México se estima que solo lo hardn el 50 % de los jévenes
(Tabla A2.1). En todos los paises, las mujeres tienen mas probabilidades que los hombres de completar la educacién
secundaria superior. Las mayores diferencias por sexo se detectan en Eslovenia, donde se estima que el 95 % de las
mujeres j6venes se graduardn al menos una vez en programas de educacién secundaria superior, mientras que solo
el 76 % de los hombres jévenes lo conseguiran.

Las mujeres tienen mds probabilidades que los hombres de graduarse en programas de orientacién general en todos
los paises, mientras que los hombres tienen m4s probabilidades de graduarse en programas de formacién profesional
en 26 de los 35 paises con datos disponibles. La formacién profesional (FP) constituye un elemento fundamental de
la educacién secundaria superior en muchos paises de la OCDE y puede desemperiar un papel esencial en preparar
a los jovenes para el trabajo, desarrollar las competencias de los adultos y responder a las necesidades del mercado
laboral (véase Indicador Al). Sin embargo, en algunos paises la FP se ha desatendido y marginado en el debate sobre
las politicas educativas, a menudo ensombrecida por la mayor atencién prestada a la educacién académica de orien-
tacién general. No obstante, un nimero cada vez mayor de paises reconocen la importante contribucién de una
buena formacién profesional inicial a la mejora de la competitividad de las economias. Este es uno de los motivos del
incremento de las tasas de graduacién en programas de educacién secundaria superior de formacién profesional que
se aprecia entre 2005 y 2013.

En los paises de la OCDE, se espera que una media del 46 % de los jévenes se gradien en un programa de este tipo.
En Finlandia, muchos graduados acceden al mercado laboral inmediatamente después de finalizar su educacién se-

Grafico A2.2. Tendencias de las tasas de graduacion en programas de educacion secundaria
superior de formacién profesional (2005 y 2013)
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1. Afio de referencia 2012 en lugar de 2013.
Los paises estdn clasificados en orden descendente de las tasas de graduacion en educacion secundaria superior de formacion profesional en 2013.

Fuente: OCDE. Tabla A2.4. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283430
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¢Cudntos estudiantes se espera que completen la educacion secundaria superior? - INDICADOR A2 CAPITULO A

Grafico A2.3. Tasas de graduacion en educacion secundaria superior,
por orientacion del programa y sexo (2013)
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1. Afio de referencia 2012.
Los paises estdn clasificados en orden descendente de las tasas de graduacion en educacion secundaria superior de formacién profesional en 2013.
Fuente: OCDE. Tabla A2.1. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283443

cundaria superior de formacién profesional. Se estima que aproximadamente el 93 % de los jévenes finlandeses ob-
tendran un grado de formacién profesional a lo largo de su vida. En cambio, esa cifra se reduce al 5% o un porcenta-
je inferior entre los jévenes de Brasil y Canada.

Aunque muchos paises han desarrollado amplios programas de educacién secundaria de formacién profesional, en
otros la mayoria de los estudiantes se decantan por programas de orientacién general. Como puede observarse en el
Gréfico A2.3, se estima que un elevado porcentaje de los estudiantes de Austria, Finlandia y Paises Bajos se gradua-
ran en un programa de educacién secundaria superior de formacién profesional. En cambio, en Canadi, la propor-
cién es considerablemente inferior. Los programas de formacién profesional canadienses se ofrecen con frecuencia
dentro del sistema de educacién postsecundaria y la formacién profesional en el nivel de secundaria se concibe
fundamentalmente como un programa de segunda oportunidad para estudiantes de mayor edad. De hecho, el 65 %
de los graduados en programas de educacién secundaria superior de formacién profesional en Canada son mayores

de 25 afios (Tabla A2.2).

No obstante, las tasas de graduacién no implican que todos los graduados deseen conseguir un titulo de terciaria o
pasar al mercado laboral inmediatamente. De hecho, el numero de graduados que cierran ciclo sin conseguir un em-
pleo ni continuar la educacién o formacién (NI-NI) ha ido en aumento en todos los paises de la OCDE (véase Indica-
dor C5). Por esta razén, es importante contar con programas de secundaria superior de alta calidad que proporcionen
a las personas la adecuada combinacién de oportunidades de orientacién y educacién, con el fin de garantizar que,
una vez que los estudiantes se hayan graduado, no se encuentren en un callején sin salida.

Perfil de los graduados en secundaria superior

Las tasas de graduacién varian también en funcién de la edad de los estudiantes. La edad de los estudiantes en la
fecha de graduaciéon puede guardar relacién con los cambios en el sistema educativo, como ocurre, por ejemplo,
cuando se ofrecen oportunidades para completar la educacién secundaria superior en un momento de la vida poste-
rior o se modifica la duracién de los programas generales y de formacién profesional. Como media, el 97 % de los
estudiantes que se graduan en programas de secundaria superior de orientacién general son menores de 25 afios,
aunque en Portugal los que no han cumplido los 25 afios representan el 80 % del total.

La proporcién de estudiantes de mas edad es considerablemente mas elevada en los programas de formacién profe-
sional. En promedio, solo el 83 % de los graduados son menores de 25 afios. En Australia, Canadd y Nueva Zelanda,
mas del 50 % de los graduados tienen 25 afios o mds.
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Grafico A2.4. Porcentaje de graduados en programas de educacién secundaria superior
de formacion profesional en paises de 1a OCDE, por ambito de estudio y sexo (2013)
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Fuente: Base de datos de la OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Statlink Sar=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283458

La mayoria de los graduados en programas de formacién profesional obtienen un titulo en ciencias e ingenieria
(37 %) y en educacién, humanidades y ciencias sociales (30 %). En dos paises, Dinamarca (29 %) y Paises Bajos (27 %),
la rama con mayor porcentaje de graduados es la de salud y servicios sociales. Las diferencias de sexo también son
patentes en la eleccién del &mbito de estudio de los jovenes en la formacién profesional. Estas diferencias pueden
atribuirse a las percepciones tradicionales de los roles e identidades de género, asi como a los valores culturales que
se asocian a veces con ambitos de estudio concretos. Como media en los paises de la OCDE, el 88 % de los graduados
en programas de ciencias e ingenieria son hombres. Los paises con mayores porcentajes de mujeres en esos progra-
mas son Brasil (38 %) y Colombia (39 %). En todo caso, las mujeres estdn sobrerrepresentadas en los demdas dmbitos
de estudio (Tabla A2.2).

Como muestra el Grafico A2.4, en la mayoria de los paises el porcentaje de mujeres que cursan programas de ciencias
e ingenieria es bajo: tan solo el 11 % del total de las que se gradian en un programa de educacién secundaria superior
de formacién profesional. En los 4mbitos de estudio de los servicios, la salud y la agricultura, la diversidad por sexo
es mayor. En una cuarta parte de los paises, el 58 % o un porcentaje superior de las mujeres que se gradian en pro-
gramas de secundaria superior de formacién profesional escogen esos dmbitos de estudio, mientras que en otra
cuarta parte solo el 36 % de las mujeres se gradian en ellos. Por lo demds, en la mayoria de los paises las mujeres
estan infrarrepresentadas en ciencias e ingenieria. En las tres cuartas partes de los paises, menos del 13 % de las
mujeres graduadas han cursado estudios en estos &mbitos.

Formacion profesional

La formacién profesional (FP) se concibe fundamentalmente para ayudar a los estudiantes a adquirir las destrezas
précticas, los conocimientos y la comprensién necesarios para conseguir un empleo en una ocupacién u oficio con-
creto. En el conjunto de paises de la OCDE, se estima que el 46 % de los estudiantes se graduaran en un programa de
formacién profesional en el nivel educativo de secundaria superior. Sin embargo, la importancia de los sistemas
de FP varia notablemente de unos paises a otros. En algunos, la FP desempefia un papel fundamental en la educacién
inicial de los jévenes, mientras que en otros la mayoria de los estudiantes cursa programas de educacién general.

Los estudios de formacién profesional pueden ofrecerse en programas mixtos desarrollados en el centro educativo y
en el lugar de trabajo, impartiéndose un maximo del 75 % del curriculo en el entorno escolar o mediante educacién
a distancia. Puede tratarse tanto de programas que combinen la formacién en el centro educativo y en el lugar de
trabajo en un mismo periodo de tiempo, como de programas que alternen periodos de asistencia a instituciones
educativas y de participacién en formacién en el lugar de trabajo. Este tipo de «sistema dual» se da en Alemania,
Austria, Dinamarca, Hungria, Paises Bajos, Reptblica Checa, Republica Eslovaca y Suiza (OECD, 2015). Mediante el
aprendizaje en el centro educativo, los estudiantes adquieren competencias que se valoran en el lugar de trabajo.
El aprendizaje en el lugar de trabajo es también una forma de desarrollar asociaciones publico-privadas y de permitir
que los interlocutores sociales y los empresarios se impliquen en el disefio de programas de FP, con frecuencia me-
diante la definicién de los marcos curriculares.
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Ademais, los programas de FP de alta calidad suelen mostrar una gran eficacia en el desarrollo de competencias en
personas que, sin ellos, carecerian de otras cualificaciones para acceder sin contratiempos al mercado laboral. Las
tasas de empleo son més elevadas y las tasas de inactividad mds bajas en los jévenes que se han graduado en un
programa de formacién profesional que en aquellos que solo han completado un programa de secundaria superior
de orientacién general (véase Indicador A5). En cualquier caso, es importante garantizar que los graduados en pro-
gramas de educacién secundaria superior de FP tengan buenas oportunidades de empleo, ya que la FP puede resultar
mas cara que otros programas educativos (véase Indicador B1).

Una instantdnea de las tasas de graduacion en educacion postsecundaria no terciaria

En los paises de la OCDE se ofrecen distintos tipos de programas de postsecundaria no terciaria. Todos ellos estidn
a caballo entre la educacion secundaria superior y la postsecundaria, y pueden incluirse en uno u otro de esos dos nive-
les, dependiendo del pais en cuestién. Aunque su contenido puede no ser significativamente mds avanzado que el de los
programas de secundaria superior, amplian el conocimiento de las personas que han completado ese nivel de estudios.

Las tasas de graduacién por primera vez en educacién postsecundaria no terciaria son mas bajas que las de los pro-
gramas de secundaria superior. Como media, se estima que un 13 % de los jévenes de hoy en los paises de la OCDE
completaran programas de postsecundaria no terciaria de formacién profesional a lo largo de su vida. La tasa de
graduacién por primera vez en las mujeres (15 %) es mayor que en los hombres (10 %). En la practica totalidad de pai-
ses, a excepciéon de Hungria, Luxemburgo, Portugal y Republica Eslovaca, las tasas de graduacién por primera vez de
las mujeres en el nivel postsecundario no terciario son superiores a las de los hombres. Las mayores tasas se obser-
van en Australia (37 %) y Nueva Zelanda (29 %) (Tabla A2.1). Seis paises no ofrecen este nivel educativo: Chile, Eslo-
venia, Indonesia, México, Reino Unido y Turquia.

Estos programas, que ofrecen habitualmente titulos de formacién profesional, incluyen la formacién de maestros de
preescolar en Austria y la formacién profesional en el sistema dual para quienes no han completado la educacién
secundaria superior general en Alemania. Se incluyen asimismo los aprendizajes disefiados para estudiantes que ya
se han graduado en un programa de secundaria superior.

Perfil de los graduados de educacion postsecundaria no terciaria en programas de formacion profesional
27 de los 34 paises de la OCDE y ocho de los diez paises asociados ofrecen educacién postsecundaria no terciaria
de formacién profesional. Algunos paises que no ofrecen programas de este nivel (CINE 4) tienen elevadas tasas de

graduacién en programas de formacién profesional en un nivel educativo inferior (CINE 3), como es el caso de Eslo-
venia (67 %) y de Suiza (71 %) (Tabla A2.1).

En comparacién con la educacién secundaria superior, la educacién postsecundaria no terciaria es bastante popular
en los estudiantes de mayor edad. Como media, el 41 % de los graduados son mayores de 30 afios, lo que significa
que interrumpieron con caricter temporal sus estudios después de graduarse en el nivel educativo inmediatamente
inferior. En muchos paises, estos programas se conciben como ofertas de segunda oportunidad para fomentar la
reincorporacién de personas adultas a la educacién. En otros paises, la mayoria de los graduados de programas
postsecundarios no terciarios son jévenes; por ejemplo, més del 90 % de los graduados tienen menos de 30 afios en
Bélgica (97 %) y Hungria (92 %).

El porcentaje de mujeres que se gradian en estos programas de formacién profesional postsecundaria no terciaria
varia notablemente, desde el 73 % de Austria hasta el 24 % de Luxemburgo. Estas diferencias se deben en parte a los
ambitos de estudio que se ofrecen en este nivel educativo. En Austria, por ejemplo, el 62 % de los graduados cursan
un grado en salud y servicios sociales, mientras que en Luxemburgo el 64 % estudian ingenieria, produccién indus-
trial y construccién.

Como media, la mayoria de los estudiantes se graduan en programas de postsecundaria no terciaria de formacién
profesional en ciencias sociales, empresariales y derecho (23 %) o de ingenieria, produccién industrial y construccién
(21%). Los dmbitos de estudio menos populares son la educacién (5 %), las ciencias (4 %) y la agricultura (3 %). En
algunos paises, la educacién postsecundaria no terciaria se centra en un tnico ambito de estudio. Por ejemplo,
en Dinamarca el 97 % de los estudiantes se graduan en ciencias sociales, empresariales y derecho, mientras que en
Paises Bajos el 66 % se graduian en ingenieria, produccién industrial y construccién.

Definiciones

Los graduados en el periodo de referencia pueden ser graduados por primera vez o graduados que han repetido. El
graduado por primera vez es el estudiante que ha conseguido la graduacién por primera vez en un determinado
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nivel educativo en el periodo de referencia. Asi pues, el estudiante que se gradue varias veces a lo largo de los afios se
cuenta como graduado cada afio, pero como graduado por primera vez solo en una ocasién.

Las tasas brutas de graduacién representan el ntumero total de graduados (de cualquier edad) en el nivel educativo
especificado, dividido por la poblacién en la edad habitual de graduacién en ese nivel.

Las tasas netas de graduacion representan el porcentaje estimado de un grupo de edad que completara la educacién
secundaria superior segin los modelos de graduacién actuales.

La edad habitual o tipica es la que se tiene al comienzo del tltimo curso escolar/académico del nivel educativo y el
programa en que se obtiene el grado.

Metodologia

Los datos se refieren al curso académico 2012-2013 y se basan en los datos recogidos por la UEO sobre estadisticas
educativas administradas por la OCDE en 2014 (para mas informacién, consulte el Anexo 3 en www.oecd.org/
education/education-at-a-glance-19991487.htm).

A menos que se indique lo contrario, las tasas de graduacién se calculan como tasas netas (es decir, como la suma de
las tasas de graduacién de una edad especifica). Se ofrecen las tasas brutas para los paises que no pueden facilitar
esos datos detallados. Para calcular las tasas brutas de graduacion, los paises identifican la edad a la que se produce
la graduacién de forma generalizada (véase Anexo 1). El numero de graduados, independientemente de su edad, se
divide por la poblacién en la edad habitual de graduacién. Sin embargo, en muchos paises es dificil definir la edad
habitual de graduacién, porque los graduados estdn repartidos en un amplio abanico de edades.

Los graduados en programas de orientacién CINE 3 y CINE 4 no se cuentan como graduados por primera vez, pues-
to que muchos estudiantes se gradian en més de un programa de secundaria superior o de postsecundaria no tercia-
ria. Por tanto, las tasas de graduacién no pueden sumarse, ya que se contaria dos veces a algunas personas. Lo mismo
ocurre con las tasas de graduacién segin la orientacién del programa, es decir, segin que sea general o de formacién
profesional. Ademas, las edades habituales de graduacién no tienen por qué ser las mismas en los distintos tipos de
programas (véase Anexo 1). Los programas de formacién profesional incluyen tanto los desarrollados en el centro
educativo como los que combinan la formacién en el centro educativo y en el centro de trabajo que estan reconocidos
como parte del sistema educativo. No se incluyen ni la educacién desarrollada completamente en el centro de traba-
jo ni los programas de formacién que no estén supervisados por una autoridad educativa oficial.

Nota sobre los datos de Israel

Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.
El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del Golan, Jerusalén Oriental y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.
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- Tabla A2.1. Tasas de graduacién en educacién secundaria superior y postsecundaria no terciaria (2013)
2 Suma de las tasas de graduacion por edad especifica, por sexo y orientacion del programa

Secundaria superior Postsecundaria no terciaria
Tasas de graduaciéon Tasas de graduaciéon
por primera vez Tasas de graduacién por primera vez Tasas de graduaciéon
Programas de formacién Programas de formaciéon
Todos los programas Programas generales profesional Todos los programas profesional
Hom- Hom- Hom- Hom- Hom-
H+M | bres |Mujeres] H+M | bres |Mujeres| H+M | bres |Mujeres| H+M | bres |Mujeres| H+M | bres |Mujeres
1) (2) (3) @) [©] (6) (7) [©)] [©)] (10) (11) (12) (13) (14) (15)
g Alemania m m m 51 46 57 40 46 34 24 19 29 21 16 26
8 Australia m m m 75 71 80 67 64 69 37 32 42 41 36 46
Austria 87 87 88 19 16 24 79 82 75 9 5 13 10 5 14
Bélgica m m m 37 32 43 53 54 53 m m m 7 6 7
Canada® 86 83 89 82 79 86 4 4 3 m m m m m m
Chile 86 83 90 57 54 60 2% 29 30 a a a a a a
Corea 92 93 92 72 71 72 21 21 20 m m m m m m
Dinamarca 95 90 100 66 60 73 48 47 49 1 1 1 1 1 1
Eslovenia 86 76 95 38 29 47 67 72 61 a a a a a a
Espana 71 65 78 52 46 B 27 25 29 m m m m m m
Estados Unidos 80 77 83 80? 774 834 x(4) x(5) x(6) 21 16 27 21 16 27
Estonia m m m 68 56 79 20 26 14 m m m 23 16 29
Finlandia 96 93 100 46 38 55 93 86 99 7 6 8 8 6 9
Francia m m m 55 48 62 73 75 71 m m m 0 0 0
Grecia m m m 69 63 75 32 37 28 m m m 4 3
Hungria 83 82 85 63 58 68 22 25 18 18 18 17 21 21 21
Irlanda 98 97 99 m m m a a a m m m 15 21 8
Islandia m m m m m m m m m m m m m m m
Israel 91 86 96 54 49 59 37 38 37 m m m a a a
Italia 78 74 82 37 27 47 41 48 35 3 3 4 3 3 4
Japon &7 96 98 75 71 78 22 25 20 m m m m m m
Luxemburgo 73 69 77 31 28 35 43 44 43 2 5 1 2 5 1
México 51 49 54 33 30 35 19 18 19 a a a a a
Noruega 83 78 89 63 52 75 35 42 27 3 2 3 2
Nueva Zelanda 100 96 100 78 74 82 65 52 78 29 23 34 BB} 26 40
Paises Bajos m m m 42 B9 46 77 77 78 m m m 0 0 0
Polonia 86 82 91 53 41 66 40 48 31 16 9 24 16 9 24
Portugal 100 98 100 46 40 52 55 58 52 5 6 4 5 6 4
Reino Unido m m m m m m m m m a a a a a a
Republica Checa 78 77 79 23 18 28 61 65 56 25 19 32 9 8 10
Republica Eslovaca 85 83 88 28 22 34 59 62 55 10 10 9 10 10 9
Suecia 79 77 82 44 40 50 36 39 33 3 3 4 3 3 4
Suiza £S5 94 e 40 34 47 71 76 66 1 1 1 a a a
Turquia 64 61 66 35 32 38 29 29 28 a a a a a a
Media OCDE 85 82 88 52 46 58 46 47 44 13 10 15 12 10 13
Media UE21 85 82 89 46 39 53 51 53 48 10 9 12 9 8 10
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m m m m
2 Brasil m m m 61 51 71 5 4 7 m m m 7 6 8
% China m m m 44 42 46 37 38 36 6 6 6 3 4 2
'E Colombia 75 67 83 57 51 64 17 15 20 1 0 1 a a a
Federacién Rusa® m m m il 44 58 27 39 14 6 6 6 6 6 6
India m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesia 63 62 64 36 32 41 27 30 23 a a a a a a
Letonia 85 81 89 67 59 75 23 28 18 6 5 7 6 5 7
Sudafrica m m m m m m m m m m m m m m m
Media G20 | m | m | m | s6 | 52 | 61 | 32 | 3¢ | 29 | 16 | 14 | 19| m | m | m

1. Afo de referencia 2012.
2. La educacién postsecundaria no terciaria incluye algunos graduados en secundaria superior.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,
consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284806
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Tabla A2.2. Perfil de los graduados en secundaria superior en programas generales
y de formacién profesional (2013) 2
Programas generales Programas de formacién profesional
o " o " Proporcién de gradu.ados . Proporciéon de mujeres gl_faduada.s
< o < 9 en programas de secundaria superior en programas de secundaria superior
g 5 8 ) por ambito de estudio por ambito de estudio
8 g 19 g
I HENE N 3
SEIN I ERO I E O T A RL 5 TN L R
SEe | 2% | 2Ee | 2 (8598 Ep | 98| & |BEvE ER  Fi%| &
Al Bhey Al B A BN A mE>al U8 @B >3 o a8 >8] U8 @B >3 o
(1) (2) (€)) 4) [©) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
g Alemania 100 54 m 41 38 37 9 17 63 9 78 44
3 Australia 100 51 43 51 27 88 22 19 70 10 88 53
Austria 99 5 89 46 B8 37 & 28 69 11 82 61
Bélgica 100 56 100 48 26 30 27 17 55 8 82 61
Canada’ 97 51 35 42 m m m m m m m m
Chile 94 52 99 50 42 36 5 17 71 16 84 58
Corea m 47 m 45 42 50 1 6 66 26 87 49
Dinamarca 96 54 55 51 26 25 29 19 61 10 86 37
Eslovenia 100 61 92 45 31 36 12 20 73 7 77 52
Espana 98 55 61 54 47 21 19 13 65 7 80 50
Estados Unidos 1004 Silc x(1) x(2) m m m m m m m m
Estonia 95 58 97 34 14 60 1 25 93 33 94 56
Finlandia 99 57 55 53 22 33 18 27 67 16 86 63
Francia 100 55 89 48 24 85 16 25 66 10 90 58
Grecia 99 55 89 43 16 50 19 16 75 11 78 69
Hungria 94 53 90 41 17 46 9 28 76 8 94 54
Irlanda m m a a a a a a a a a a
Islandia m m m m m m m m m m m m
Israel 100 58 100 48 m m m m m m m m
Italia 100 62 100 41 m m m m m m m m
Japén m 51 m 44 32 41 6 21 64 11 85 58
Luxemburgo 100 55 94 48 49 28 13 10 62 11 79 43
México 98 54 98 51 m m m m m m m m
Noruega 97 58 63 38 8 48 21 24 79 7 88 43
Nueva Zelanda 100 51 45 60 54 15 7 24 72 16 64 56
Paises Bajos 100 58 77 50 26 22 27 25 54 6 89 41
Polonia 90 60 99 38 18 51 0 31 71 10 85 66
Portugal 80 55 86 47 30 31 17 22 56 15 89 48
Reino Unido m m m m 40 20 14 27 61 14 73 55
Republica Checa 100 60 92 45 30 40 6 24 68 10 91 64
Republica Eslovaca 99 60 96 46 29 36 7 28 69 9 82 60
Suecia 100 54 100 45 23 39 16 22 70 9 75 62
Suiza 97 57 90 46 37 37 13 14 62 12 90 50
Turquia 94 55 98 47 21 54 17 8 59 22 90 56
Media OCDE 97 55 83 46 30 37 13 21 68 12 84 54
Media UE21 97 57 87 45 28 36 14 22 67 11 84 55}
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
5 Brasil 90 57 83 62 41 32 9 17 81 38 82 53
9 China m 49 m 46 m m m m m m m m
E Colombia 91 54 100 515 52 24 0 24 63 39 a 51
Federacién Rusa m 56 m 26 m m m m m m m m
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia 100 55 100 42 m m m m m m m m
Letonia 100 54 G5 38 19 58 2 26 76 10 94 63
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 m 53 m 45 m m m m m m m m

Nota: La categoria «Otros» incluye agricultura, servicios y otros.

1. Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudéfrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,
consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933284810
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Tabla A2.3. Perfil de los graduados en programas de postsecundaria no terciaria
2 de formacion profesional (2013)
Proporcion de graduados por dambito de estudio
Ciencias
Proporciéon sociales, Ingenieria,
Proporcion | de graduados Huma- empre- produccién Salud y
de mujeres menores nidades sariales industrial y servicios
graduadas | de30afios | Educaciéon y arte yderecho | Ciencias | construccién | Agricultura | sociales | Servicios
(1) (2) [©)] (4) [©) (6) (7) (8) (9) (10)
& Alemania 61 m 0 3 27 3 18 2 39 10
8 Australia 56 37 19 4 37 3 10 2 17 8
Austria 73 48 18 2 13 1 1 2 62 1
Bélgica 53 97 0 7 12 1 22 2 34 22
Canada m m m m m m m m m m
Chile a a a a a a a a a a
Corea m m m m m m m m m m
Dinamarca 61 31 0 0 97 1 0 0 3 0
Eslovenia a a a a a a a a a a
Espafia m m m m m m m m m m
Estados Unidos 61 m 1 6 & 3 18 1 40 23
Estonia 63 68 0 18 12 20 18 5 5 22
Finlandia 58 10 2 2 51 0 25 2 5 13
Francia 68 m 0 55 13 11 1 0 0 20
Grecia 58 86 14 4 13 7 22 1 19 20
Hungria 49 92 1 8 19 8 24 3 15 22
Irlanda 28 57 0 9 13 5 34 18 11 10
Islandia m m m m m m m m m m
Israel a a a a a a a a a a
Italia 52 m m m m m m m m m
Japon m m m m m m m m m m
Luxemburgo 24 65 4 8 0 0 64 2 5} 18
México a a a a a a a a a a
Noruega 70 41 0 14 37 0 1 2 34 11
Nueva Zelanda 60 58 2 27 24 6 10 3 13 14
Paises Bajos 26 44 27 0 5 0 66 0 0 2
Polonia 71 73 0 6 21 5 6 5 28 29
Portugal 36 82 0 5 13 8 33 5 5 30
Reino Unido a a a a a a a a a
Republica Checa 52 m m m m m m m m m
Republica Eslovaca 45 69 6 1 15 0 20 2 14 42
Suecia 58 51 7 3 24 7 20 4 23 12
Suiza a a a a a a a a a a
Turquia a a a a a a a a a a
Media OCDE 54 59 5 9 23 4 21 19 17
Media UE21 52 62 5] 8 22 5 23 3 17 17
¢ Arabia Saudi m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m
8 Brasil 57 70 0 2 20 10 21 3 29 15
9 China 27 m m m m m m m m m
'IE Colombia a a a a a a a a a a
Federacién Rusa’ 50 m (0 14 6 34 47 9 o? 33¢
India m m m m m m m m m m
Indonesia a a a a a a a a a a
Letonia 59 78 0 2 11 1 18 6 24 38
Sudafrica m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m m m m m m

1. Los datos de la educacién postsecundaria no terciaria incluyen algunos graduados en secundaria superior.
Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Sw=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284828
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Tabla A2.4. Tasas de graduacién en secundaria superior y postsecundaria no terciaria (2005 y 2013)

Suma de las tasas de graduacion por edad especifica, por sexo y orientacion del programa

Secundaria superior

Postsecundaria no terciaria

Tasas de graduaciéon
por primera vez

Tasas de graduacién

Tasas de graduacion
por primera vez

Tasas de graduacién

Programas de formacién

Programas de formaciéon

Todos los programas Programas generales profesional Todos los programas profesional
2005 2013 2005 2013 2005 2013 2005 2013 2005 2013
(1) (2) [©) (4) [©) (6) (7) [©)] (9) (10)
& Alemania m m m 51 m 40 m 24 m 21
8 Australia m m m 75 35 67 m 37 18 41
Austria m 87 16 19 m 79 m 9 28 10
Bélgica m m m 37 m 53 m 5 m 7
Canada* m 86 78 82 3 4 m m m m
Chile 81 86 48 57 33 29 a a a a
Corea 92 92 65 72 28 21 a m a m
Dinamarca 83 95 59 66 50 48 1 1 1 1
Eslovenia 85 86 34 38 81 67 a a a a
Espana 69 71 m 52 m 27 a m a m
Estados Unidos 74 80 74° 80° x(3) x(4) 17 21 17 21
Estonia m m 60 68 19 20 m m 19 23
Finlandia 94 96 52 46 79 93 6 7 6 8
Francia m m 50 55 62 73 m m 0 0
Grecia 95 m 59 69 37 32 9 m 9 4
Hungria m 83 68 63 19 22 20 18 26 21
Irlanda 92 98 m m a a 14 m 14 15
Islandia 79 m 56 m 55 m 8 m 8 m
Israel m 91 58 54 32 37 m m m a
Italia 85 78 31 37 69 41 6 3 6 3
Japén 95 97 71 75 24 22 m m m m
Luxemburgo 74 73 27 31 47 43 m 2 2 2
México 40 51 36 33 4 19 a a a a
Noruega 90 83 62 63 40 35 5 3 2 3
Nueva Zelanda 88 100 m 78 20 65 12 29 13 33
Paises Bajos m m 34 42 66 77 m m 1 0
Polonia 41 86 55 53 44 40 9 16 13 16
Portugal 54 100 41 46 13 55 m 5 m 5
Reino Unido m m m m m m a a a a
Republica Checa 100 78 28 23 88 61 m 25 m 9
Republica Eslovaca 86 85 23 28 63 59 12 10 12 10
Suecia m 79 m 44 m 36 m 3 m 3
Suiza m 95 B 40 65 71 m 1 1 a
Turquia m 64 m 35 m 29 a a a a
Media OCDE 80 85 49 52 43 46 10 12 10 12
Media UE21 80 85 42 46 52 51 10 10 11 9
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m
5 Brasil m m m 61 m 5 m m m 7
9 China m m m 44 m 37 m 6 m 3
'E Colombia m 75 m 57 m 17 m 1 m a
Federacién Rusa® m m m 51 m 27 m 6 m 6
India m m m m m m m m m m
Indonesia m 63 m 36 m 27 m a m a
Letonia m 85 m 67 m 23 m 6 m 6
Sudafrica m m m m m m m m m m
Media G20 m m m 56 m 32 m 16 m m

Nota: Las tasas de graduacion de 2005 se han calculado utilizando edades habituales de 2013 si procedia.
1. Afio de referencia 2012 en lugar de 2013.
2. La educacién postsecundaria no terciaria incluye algunos graduados en secundaria superior.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudéfrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).
Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284839
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INDICADOR

¢CUANTOS JOVENES SE ESPERA QUE COMPLETEN
LA EDUCACION TERCIARIA Y QUE PERFIL PRESENTAN?

B Segtn los modelos actuales de graduacion, se espera que una media del 35 % de los jévenes de paises
de la OCDE se gradten en educacién terciaria al menos una vez antes de cumplir los 30 afios.

® En 2013, las mujeres representaban mas de la mitad de los graduados en educacién terciaria, aunque
todavia estaban infrarrepresentadas en los &mbitos de las ciencias y la ingenieria.

® Los graduados en los &mbitos de las ciencias y la ingenieria conjuntamente representan menos de
una cuarta parte del total, pero suponen el 44 % de graduados en el nivel de doctorado.

Grafico A3.1. Tasas de graduacién por primera vez en educacién terciaria (2013)

B Tasas de graduacién por primera vez en educacién terciaria
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Nota: La falta de coincidencia entre la cobertura de los datos de poblacién y los datos de graduados por primera vez significa que las
tasas de graduacion por primera vez pueden estar subestimadas en paises que son exportadores netos de estudiantes y sobreestima-
das en paises que son importadores netos. La tasa de graduacién por primera vez excluyendo a los estudiantes internacionales se ha
ajustado para reflejar este aspecto.

1. Ao de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de las tasas de graduacion por primera vez en educacion terciaria.

Fuente: OCDE. Tabla A3.1. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933283460

@ Contexto

Las tasas de graduacién en educacién terciaria ilustran la capacidad que tiene un pais para dotar de
conocimientos y competencias especializados y avanzados a sus futuros trabajadores. En los paises de
la OCDE, las personas tienen sélidos incentivos para graduarse en educacién terciaria: desde salarios
mds elevados hasta mejores perspectivas de empleo (véanse Indicadores A5, A6 y A7 para mds infor-
macién sobre estos temas). La estructura y el alcance de la educacién terciaria varian de unos paises a
otros, y las tasas de graduacién parecen estar influidas por la flexibilidad y la facilidad de acceso a los
programas y por la demanda de mayores competencias en el mercado laboral.

En las dltimas décadas, el acceso a la educacién terciaria se ha ampliado notablemente, con la presencia
de nuevos tipos de instituciones que ofrecen una gama de opciones mas amplia y nuevas modalida-
des de prestacién (OECD, 2014a). Al mismo tiempo, la poblacién de estudiantes es cada vez mas diver-
sa tanto desde el punto de vista del sexo como de las trayectorias de estudio elegidas. Los estudiantes
son cada vez mds propensos a graduarse en educacién terciaria fuera de su pais.

Los responsables politicos estudian el modo de facilitar la transicién de la educacion terciaria al mer-
cado laboral (OECD, 2015a). Entender los modelos de graduacién actuales ayudaria a satisfacer las
necesidades de los recién graduados, asi como a prever su incorporacién a la poblacién activa.
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@ Otros resultados

® Como media en los paises de la OCDE, en 2013 la mayoria de los graduados por primera vez en
educacién terciaria (69 %) obtuvieron un titulo de grado, el 14 % un master y el 18 % un titulo de
educacion terciaria de ciclo corto.

® Las titulaciones terciarias avanzadas atraen a un mayor nimero de estudiantes internacionales que
los titulos de grado o equivalentes. En 2013, eran estudiantes internacionales aproximadamente el
27 % de quienes obtuvieron por primera vez un doctorado, el 18 % de los que completaron un méster
o equivalente y el 7% de quienes obtuvieron por primera vez un titulo de grado.

B En ese mismo afio, uno de cada tres estudiantes que completaron la educacién terciaria lo hizo en
ciencias sociales, empresariales o derecho. Practicamente en todos los paises de la OCDE, la mayor
parte de los graduados se inclinaban por estos dmbitos de estudio.

@ Nota

La tasa de graduacién representa el porcentaje estimado de una cohorte de edad que se espera que se
gradue a lo largo de su vida. Esta estimacion se basa en la cifra total de graduados en 2013 y en la dis-
tribucién de los graduados por grupos de edad. En consecuencia, las tasas de graduacién se basan en
el modelo actual de graduacién y por ello son sensibles a cualquier cambio en los sistemas educativos,
como la introduccién de nuevos programas, o cualquier variacién en la duracién de estos, como las que
han tenido lugar en muchos paises de la UE como consecuencia de la aplicacién del Proceso de Bolonia.

INDICADOR A3

Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015 65



CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Anilisis

Tasas de graduacién en educacion terciaria

Gracias a la nueva Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (CINE 2011), en la presente edicién de
Panorama de la educacién se incluye informacién estadistica sobre los graduados por primera vez. Se consideran gradua-
dos por primera vez en educacién terciaria los estudiantes que obtienen una graduacién terciaria por primera vez en
suvida en un determinado pais. Segin los modelos actuales de graduacién, cabe esperar que una media del 50 % de los
jovenes de los 22 paises de la OCDE que disponen de datos comparables para 2013 se gradien en educacién terciaria
al menos una vez a lo largo de su vida. Esta proporcién oscila entre el 16 % de Luxemburgo, donde muchos ciudadanos
se inclinan por estudiar en el extranjero, y el 70 % o mas de Australia, Japén y Nueva Zelanda (Grafico A3.1).

Tasas de graduacion por niveles educativos

Se prevé que el numero de jévenes que obtendran un titulo de grado serd mayor que el de los que conseguirdn cual-
quier otro titulo de educacién terciaria. Como media en los paises de la OCDE y segun los modelos de graduacién
predominantes en 2013, se espera que el 36 % de los jévenes de un determinado pais completen un programa de
grado alo largo de su vida; el 17 %, un master; el 11 %, un programa de educacién terciaria de ciclo corto, y el 2%, un
programa de doctorado.

Aungque el titulo de grado continda siendo el mas habitual en educacién terciaria en el conjunto de la OCDE, los
paises también estdn promoviendo en la actualidad otras titulaciones de educacién terciaria. Asi, algunos paises, en
un intento de mejorar la empleabilidad y la transicién al mercado laboral, promueven los programas de educacién
terciaria de ciclo corto. La probabilidad de que una persona de Australia, Austria, Federacién Rusa, Jap6n y Nueva
Zelanda se gradue en un programa de educacién terciaria de ciclo corto a lo largo de su vida es del 25% o mas. Otra
forma de fomentar la empleabilidad y facilitar la transicién al mercado laboral es incentivar los programas profesio-
nales en los niveles de grado y de master.

También han aumentado en los ultimos afios las tasas de graduacién en programas de doctorado. En todos los paises
que disponen de datos comparables, esas tasas aumentaron entre 2005 y 2013, salvo en Austria, Eslovenia y Finlan-
dia, donde disminuyeron. Eslovenia, Reino Unido y Suiza presentan las tasas mas elevadas de todos los paises de la
OCDE y, de mantenerse los modelos de 2013, se prevé que en ellos obtengan el doctorado al menos el 3% de los j6-
venes, incluidos los estudiantes internacionales (Tabla A3.1 y Tabla A3.6 disponible en Internet).

Tasas de graduacion excluyendo a los estudiantes internacionales

En algunos paises, una proporcién importante de los graduados en educacién terciaria son estudiantes internacio-
nales. Se entiende por «estudiantes internacionales» los que han cruzado las fronteras expresamente con la intencién
de estudiar. Su influencia en las tasas de graduacién estimadas es muy destacada, por diversas razones. Por defini-
cién, se consideran graduados por primera vez, independientemente de su educacién previa en otros paises (es decir,
el estudiante internacional que se gradiie en un programa de segundo grado se considerara graduado por primera vez
en su pais de destino). En los paises con una alta proporcién de estudiantes internacionales, como Australia y Nueva
Zelanda, las tasas de graduacion se ven, pues, infladas. Si se excluye a este grupo, las tasas de graduados por prime-
ra vez en educacién terciaria de Australia y Nueva Zelanda experimentaron un retroceso de 30 y 16 puntos porcen-
tuales, respectivamente (Tabla A3.1).

Tasas de graduacion de la poblacion menor de 30 o 35 arios

La tasa de graduados por primera vez en educacién terciaria de la poblacién menor de 30 afios es indicativa del nu-
mero de jévenes que se espera que accedan al mercado laboral por primera vez con una titulacion en ese nivel educa-
tivo. Como media en los 16 paises que disponen de datos, se espera que el 35 % de los jévenes (excluyendo los estu-
diantes internacionales) se gradtien en educacidn terciaria por primera vez antes de cumplir los 30 afios de edad. Esta
tasa oscila entre el 49 % de Eslovenia y el 9% de Luxemburgo.

Por otra parte, en algunos sistemas se manejan rangos de edad de los estudiantes mas amplios que en otros. En
Finlandia, Israel, Nueva Zelanda, Republica Eslovaca y Suiza, las tasas de graduacién en programas de grado o equi-
valentes se reducen al menos en 10 puntos porcentuales si se cuenta solo a los jévenes menores de 30 afios (exclu-
yendo los estudiantes internacionales). La explicacién podria estar en que los correspondientes sistemas educativos
ofrecen una mayor flexibilidad en el acceso a los programas y la duracién de los mismos, y en que resultan mas ade-
cuados para los estudiantes que se encuentran fuera del rango de edad de estudio tipico. La existencia en Finlandia,
Israel y Suiza de un servicio militar o civil obligatorio implica ademds un aumento de la duracién de los estudios de
educacién terciaria (Tabla A3.1).
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;Cudntos jévenes se espera que completen la educacion terciaria y qué perfil presentan? - INDICADORA3  CAPITULO A

Perfil de los graduados en educacidn terciaria

Durante las dos tltimas décadas, la educacién terciaria en los paises de la OCDE ha experimentado cambios signifi-
cativos: la poblacién de estudiantes es mas internacional, se gradiian un mayor nimero de mujeres y, en algunos
paises, ha aumentado el namero de estudiantes en los &mbitos de las ciencias y la ingenieria. Es probable que estos
cambios reflejen la preocupacién existente por la competitividad en la economia global y en el mercado laboral.

La mayoria de los graduados consiguen un titulo de grado o equivalente

Los nuevos datos sobre graduados por primera vez en educacién terciaria permiten hacer una descripcién mas pre-
cisa de la entrada de los jévenes graduados en el mercado laboral. Ademas facilitan la comparacién entre paises, al
prescindir de las vias de estudio de educacién terciaria especificas de cada sistema.

En 2013, la mayoria de los graduados por primera vez en educacién terciaria obtuvieron el titulo de grado. De hecho,
como media en los paises de la OCDE, obtuvieron este titulo el 69 % de esos graduados, completaron un master el
14 % y consiguieron un titulo de educacién terciaria de ciclo corto el 18 % (Tabla A3.2).

Hay, no obstante, diferencias considerables entre paises. En Austria, la proporcién mas importante de graduados por
primera vez (47 %) fue la de los que siguieron programas de educacién terciaria de ciclo corto, mientras que en Espa-
fia se registraron tasas similares en los tres niveles de educacién terciaria: ciclo corto, titulo de grado o equivalente
y mdster o equivalente. Estas diferencias pueden deberse a la estructura del sistema de educacién terciaria o bien ala
promocién més intensa, en ciertos paises, de determinados programas, como los de ciclo corto (Grafico A3.2).

Por otra parte, la gran mayoria de los graduados por primera vez (como media, el 82 % en los paises de la OCDE)
tenian, en 2013, 30 afios o menos de edad, aunque se dan importantes diferencias entre paises. En Chile, Letonia,
Nueva Zelanda, Suecia y Suiza, tenian mds de 30 afios al menos el 25 % de los graduados, mientras que en Paises
Bajos solo el 8% (Tabla A3.2).

Grafico A3.2. Distribucién de los graduados por primera vez, por nivel de educaciéon (2013)
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1. Afio de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de graduados por primera vez en titulaciones de grado o equivalente.
Fuente: OCDE. Tabla A3.2. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283475

Mids de la mitad de todos los graduados por primera vez son mujeres

Dada la incidencia de la educacién en la participacién en el mercado laboral, la movilidad ocupacional y la calidad de
vida, los responsables politicos y educadores insisten en la importancia de reducir las diferencias entre hombres y
mujeres en las oportunidades y los resultados educativos. En 2013, una media del 57 % de los graduados por prime-
ra vez en educacion terciaria en paises de la OCDE eran mujeres, oscilando las cifras desde el 47 % de Turquia hasta
el 69 % de Letonia (Tabla A3.2). Asimismo, eran mujeres mas de la mitad de esos graduados en todos los niveles de
educacién terciaria, salvo en los programas de doctorado. Como media, el 58 % de los graduados por primera vez que
obtuvieron un titulo de grado o equivalente eran mujeres, frente al 47 % en el caso de los programas de doctorado.
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Las diferencias mdas importantes en las proporciones de mujeres que obtuvieron un titulo de grado o equivalente y las
que completaron un programa de doctorado (20 puntos porcentuales o0 mas) se observan en Arabia Saudi, Reptblica
Checa y Suecia (Grafico A3.3).

Por lo demds, aun cuando la mayoria de los graduados en educacién terciaria en 2013 eran mujeres, los hombres
seguian obteniendo mejores resultados en el mercado laboral. Como media, los hombres con este nivel educativo
perciben salarios mas altos y tienen unas tasas de empleo mds elevadas que las mujeres (Indicadores A5 y A6).

Por otra parte, aunque las mujeres estan sobrerrepresentadas en las cifras de graduados en educacién terciaria, su
presencia sigue siendo escasa en determinados dmbitos de estudio, como las ciencias y la ingenieria (véase la base de
datos en Internet de Panorama de la educacién). Estos resultados se explican en parte por las diferencias de actitudes
y de aspiraciones existentes entre los hombres y las mujeres jévenes. El Programa para la Evaluacién Internacional
de Alumnos (PISA) de la OCDE ha revelado sistematicamente que las chicas de 15 afios tienen unas expectativas
profesionales mas altas que los chicos, pero que, como media en los paises de la OCDE, menos del 5 % se plantean
una carrera en ingenieria o informatica (OECD, 2015b).

Grafico A3.3. Porcentaje de mujeres graduadas en los distintos niveles de educacion terciaria

% [ Grado o equivalente B Doctorado o equivalente
80
70———=
60— — — T - e
50 [ I
so— -
so— I
20 (0 (0B IR NN R
e B EEEEEEREEEEEEREREEREREEERE B R R RS R R
0
g ®© ®©®@ @®© «© «®©@ «© «@ —~, = = c W ©@ = ®© ®©@ 5 «© «© «© «© g 9® 9 O O VU o0 «©© «© «© a«@ o
. . 8 9§ 8 " . 8 .87 . . 2 . . o
8§ E Y EEEnE R B ES T E 2 R8sy EEE 8 EE 5B
U:;ui’ou>ﬂﬁ?1*;ma::®‘§mm~£mu%§°cm£DU~wzugmgg
S 2 =4 S ¢ 28 5 ¢« & 9 A I g ¢ S 2 m 3 5 2 g = 5 3 3
Z W 8 »w N I A o= g O RS Q o @ o, 9 =} 2 =
T = oMo 3 S = T i g < O g & 2 g 5 £ <
S & > g A Q <} S S 8 3%
= 3 g < = g g~ 3 =
<5 2 3 B
8~ i =

Nota: La linea nfgra indica la marca del cincuenta por ciento.

1. Afio de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de mujeres que se gradiian con titulaciones de grado o equivalente.
Fuente: OCDE. Tabla A3.4. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487. htm).
Statlink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933283486

Los estudiantes optan por estudiar en el extranjero, principalmente en el caso

de las titulaciones avanzadas

La internacionalizacién de la educacién terciaria ha sido mas pronunciada en las titulaciones avanzadas, esto es, en
los programas de méster y de doctorado. En 2013, tenian el caricter de estudiantes internacionales el 27 % de los
graduados en programas de doctorado de los paises de la OCDE, el 18 % de los graduados en programas de master o
equivalente y el 7% de los que habian obtenido un titulo de grado. En Bélgica, Nueva Zelanda, Paises Bajos, Reino
Unido y Suiza, eran estudiantes internacionales el 40 % o mas de los graduados en programas de doctorado. En
Luxemburgo lo eran ocho de cada 10. En Australia, los programas de méster atraen a un mayor nimero de estudian-
tes internacionales (57 %) que los de doctorado (36 %).

Para obtener méas informacién sobre la internacionalizacién de la educacién terciaria, véase el Capitulo C (Indica-
dor C4) de esta publicacién.

Las ciencias y la ingenieria son los dmbitos de estudio mds populares en las titulaciones avanzadas

de educacion terciaria

La distribucién de graduados por &mbitos de estudio esta relacionada con la popularidad relativa de estos &mbitos
en los estudiantes, el numero relativo de plazas que ofrecen las universidades e instituciones equivalentes, y la es-
tructura de titulaciones en las distintas disciplinas en cada pais.
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En 2013, uno de cada tres estudiantes que completaron la educacién terciaria se gradué en ciencias sociales, empre-
sariales o derecho. En todos los paises de la OCDE salvo Corea, la mayor parte de los graduados se inclinaron por esos
ambitos de estudio. En Colombia, Federacién Rusa, Luxemburgo, Sudafrica y Turquia, las cifras correspondientes
superaron el 45 %. Se situan a la zaga las ciencias y la ingenieria, con un 14 % de graduados en ingenieria, industria
y construccién y un 9 % en ciencias (Tabla A3.3).

Muchos paises buscan un mayor equilibrio en la distribucién de los graduados en los distintos 4mbitos de estudio.
Por ejemplo, en Estados Unidos se han tomado medidas recientemente para aumentar en mas de un millén el name-
ro de graduados en ciencias e ingenieria para 2022. Andlogamente, la Unién Europea acaba de lanzar el programa
«Ciencia con y para la Sociedad» para establecer una cooperacién entre ciencia y sociedad, contratar nuevos talentos
para la ciencia y vincular la excelencia cientifica con la responsabilidad y la conciencia social. Se pretende con él hacer
la ciencia més atractiva, particularmente para los jévenes, asi como poner en marcha nuevas actividades de investi-
gacion e innovacién en toda Europa.

Por lo demas, el namero limitado de graduados en ciencias e ingenieria oculta grandes diferencias en los distintos
titulos. En ciencias, cuanto mds avanzada es la titulacién, mayor es la proporcién de estudiantes que la completan.
Como media en los paises de la OCDE, mientras que en 2013 se graduaron en ciencias un 5 % de los estudiantes que
completaron un programa de educacién terciaria de ciclo corto, un 8 % de los que obtuvieron un titulo de grado
o equivalente y un 9 % de los que completaron un programa de master o equivalente, la cifra fue superior al 27 % en
el caso de los programas de doctorado. En Canad4, Chile y Francia, al menos el 55 % de los estudiantes de doctorado
se graduaron en 2013 en dmbitos de ciencias o ingenieria (Tabla A3.5).

Este modelo se pone de manifiesto de forma todavia mas clara en los estudiantes internacionales. Mas de la mitad
de los estudiantes internacionales que se doctoraron lo hicieron en ciencias o ingenieria (el 32 % en cienciasy el 23 %
en ingenieria), frente a solo uno de cada cinco estudiantes internacionales que obtuvieron el grado o completaron un
programa de educacién terciaria de ciclo corto (Grafico A3.4).

La popularidad de estos &mbitos en los programas de doctorado puede ser resultado de las politicas de fomento de
la investigaciéon académica en ellos. Un reciente trabajo de la OCDE ha puesto de manifiesto que, si bien la innova-
cién se nutre de un amplio conjunto de competencias, en el &mbito de las ciencias la base de la innovacién esta
constituida por la excelencia en investigacién y que la competencia en investigacién es fundamental para establecer
una cooperacién entre la comunidad cientifica, la comunidad empresarial y la sociedad. De ahi que el desarrollo de
competencias en investigacién mediante los programas de doctorado haya pasado a ser un objetivo importante de la
politica educativa de numerosos paises (OECD, 2014b).

Grafico A3.4. Porcentaje de estudiantes graduados en programas de ciencias e ingenieria
con nivel de doctorado (2013)
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1. Afio de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de graduados en ciencias e ingenieria con nivel de doctorado.

Fuente: OCDE. Tabla A3.4. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Statlink SrSr™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283490
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Cuadro A3.1. ;Consideran innovador su lugar de trabajo los graduados en educacién terciaria?

Resolver el modo de reflejar el valor afiadido que aporta la innovacién no resulta un problema sencillo ni nuevo.
La Estrategia de Innovacién de la OCDE reclama el uso de nuevas perspectivas en la medicién de la innovacién
(OECD, 2010a, 2010b). En particular, reclama la adopcién de medidas de innovacién en el sector publico, inclui-
do el sector educativo. Los graficos que siguen se han extraido de la publicacién Measuring Innovation in Educa-
tion (OECD, 2014), que responde a esa reclamacién ofreciendo nuevas perspectivas a partir de los resultados de
las encuestas REFLEX (2005) y HEGESCO (2008), realizadas con la participacién de 19 paises europeos. En esas
encuestas se define la innovacién como la introduccién de «productos nuevos o considerablemente mejorados,
procesos, organizacién o métodos de mercado». En las encuestas a graduados en educacién terciaria cinco afios
después de completar sus estudios se les pregunté: «;Cémo calificaria el nivel de innovacién de su organizacién
o lugar de trabajo?» en referencia a los tres tipos de innovacién identificados en el Manual de Oslo (OECD, 1997):
innovacién en «productos o servicios», es decir: nuevos planes de estudio, libros de texto o recursos educativos;
innovacién en «tecnologia, herramientas o instrumentos»: nuevos procesos para la prestacién de sus servicios,
como el uso de TIC en servicios de aprendizaje electrénico, nuevos sistemas de gestién del aprendizaje, nuevos
cursos en linea, nuevas herramientas pedagégicas, tales como mapas, modelos de anatomia, laboratorios elec-
trénicos, etc.; e innovacién en «conocimiento o métodos», es decir: nuevas pedagogias, nuevos sistemas de
gesti6n administrativa de las admisiones u otros tramites, uso de TIC para comunicarse con los estudiantes y los
padres, etc. Las respuestas debian darse en una escala de 1 (innovacién muy baja) a 5 (innovacién muy alta),
correspondiendo una «alta innovacién» a los valores 4 o 5. Los indicadores que se presentan a continuacion re-
flejan la innovacién como un cambio significativo en las practicas fundamentales.

Como media, mas de dos de cada tres graduados en educacién terciaria (69 %) de todos los sectores consideran
su lugar de trabajo altamente innovador al menos en un tipo de innovacién. Debe sefialarse que aproximada-
mente la misma proporcién (70 %) de los graduados en educacién terciaria que trabajan en el sector educativo,

Grafico A3.a. Profesionales en lugares de trabajo altamente innovadores,
por sector y tipo de innovacion
Porcentaje de graduados que consideran sus lugares de trabajo altamente innovadores, 2005 o0 2008
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Los datos estdn clasificados en orden ascendente del porcentaje de graduados que consideran sus lugares de trabajo altamente innovadores en co-
nocimiento o métodos.

Fuente: Figuras 1.4, 1.6 y 1.8 procedentes de OECD (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and
Innovation, OECD Publishing, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

StatLink Su=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933283508
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publico o privado, consideran su lugar de trabajo altamente innovador al menos en un tipo de innovacién. En
contra de lo que se suele creer, el nivel de innovacién en el sector educativo es bastante bueno, tanto en com-
paracién con otros sectores como en términos absolutos. Consideran su lugar de trabajo altamente innovador
en conocimiento o métodos en torno a un 60 % de los graduados en educacién terciaria que trabajan en el
sector educativo (frente al 49 % como media para el conjunto de los sectores); altamente innovador en produc-
tos o servicios el 38 % (frente al 47 % como media), y altamente innovador en tecnologia, herramientas o ins-
trumentos el 36 % (frente al 41 % como media). A la vista de estos resultados, el mayor nivel de innovacién en
el sector educativo se concentra en el conocimiento y los métodos de ensefianza (Grafico A3.a).

La proporcién mas elevada de graduados que consideran su lugar de trabajo en el sector educativo altamente
innovador al menos en un tipo de innovacién se da en Eslovenia, Finlandia, Italia, Paises Bajos y Reino Unido.
No obstante, entre estos paises hay diferencias si se atiende a la comparacién entre sectores. En Finlandia, el
sector educativo se considera tan innovador como los graduados de otros sectores consideran sus sectores
respectivos. En Eslovenia, Paises Bajos y Reino Unido se considera mds innovador que en la media de los res-
tantes sectores, y en Italia lo contrario. La desviacién estandar varia entre ellos de forma significativa. Es m4s
pequeria en Eslovenia, Italia y Paises Bajos.

Por el contrario, la proporcién mds baja de graduados que consideran el sector educativo altamente innovador
al menos en un tipo de innovacién se da en Francia, Hungria, Portugal y Republica Checa. En los cuatro paises,
los graduados que trabajan en el sector educativo consideran su propio sector menos innovador que los que
trabajan en otros sectores de la economia. En Portugal y Republica Checa, la proporcién de graduados que con-
sideran el sector educativo altamente innovador es muy inferior a la de los que consideran altamente innova-
dores otros sectores de la economia (Grafico A3.b).

Grafico A3.b. Profesionales en lugares de trabajo innovadores
al menos en un tipo de innovacion, por sector y pais
Porcentaje de graduados que consideran sus lugares de trabajo altamente innovadores
al menos en un tipo de innovacion, 2005 o 2008
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Nota: Los datos de Eslovenia, Hungria, Lituania, Polonia y Turquia se refieren al proyecto HEGESCO (2008). Los datos de Alemania, Austria,
Comunidad flamenca de Bélgica, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Italia, Noruega, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido, Republica Checa
y Suiza se refieren al proyecto REFLEX (2005).

Los datos estdn clasificados en orden ascendente del porcentaje de graduados que consideran su lugar de trabajo en el sector educativo altamente innovador
al menos en un tipo de innovacion.

Fuente: Figura 1.5 procedente de OECD (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,
OECD Publishing, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

Statlink Sw=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283515
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Debe senalarse que algunos paises participantes en la encuesta reformaron de forma significativa su sistema
educativo después de la publicacién de dicha encuesta.

En el sector educativo, mas concretamente, los graduados de todos los paises sefialaron en 2008 como innova-
ciones mds comunes las referidas a los «conocimientos y métodos». Como media en los paises, consideran su
lugar de trabajo altamente innovador a este respecto el 59 % de ellos. Por el contrario, lo consideran altamente
innovador en «productos o servicios» el 38 % y en «tecnologia, herramientas o instrumentos» el 36 %.

La proporcién mas elevada de graduados que consideran su lugar de trabajo altamente innovador en conoci-
miento y métodos se da en Eslovenia, Paises Bajos y Reino Unido. Cabe sefialar que Paises Bajos y Reino Unido
se encuentran también entre los paises que comunicaron el miximo grado de autonomia escolar, segin el
Programa para la Evaluacién Internacional de Alumnos (PISA) de la OCDE. Aunque no hay pruebas de una
fuerte correlacién entre la autonomia escolar y el grado de innovacién en conocimientos y métodos en todos
los paises, se trata de una coincidencia interesante en algunos de ellos, que da a entender que los centros esco-
lares auténomos que mantienen el control sobre el personal, el presupuesto, el curriculo y las evaluaciones
pueden estar mejor equipados para introducir innovaciones en la educacién.

La proporcién més elevada de graduados (superior al 50 %) que consideran su lugar de trabajo en el sector
educativo altamente innovador en los otros dos tipos de innovacién, la referida a «productos y servicios» y a
«tecnologia, herramientas o instrumentos», se da en Reino Unido y Turquia. En contraste, en Francia y Hun-
gria se considera menos innovador que en otros sectores. En ambos paises, la proporcién de graduados emplea-
dos en el sector educativo en lugares altamente innovadores en «al menos un tipo de innovacién» y en «los tres
tipos de innovacién» se situaba por debajo de la media europea y cada uno de ellos por debajo de la media en lo
que respecta a los tres tipos de innovacion.

Grafico A3.c. Profesionales de la educaciéon en lugares de trabajo altamente innovadores,
por tipo de innovacion y pais
Porcentaje de graduados que trabajan en el sector educativo que consideran su lugar de trabajo
altamente innovador, 2005 0 2008
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Nota: Los datos de Eslovenia, Hungria, Lituania, Polonia y Turquia se refieren al proyecto HEGESCO (2008). Los datos de Alemania, Austria,
Comunidad flamenca de Bélgica, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Italia, Noruega, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido, Reptblica Checa
y Suiza se refieren al proyecto REFLEX (2005).

Los datos estdn clasificados en orden ascendente del porcentaje de graduados que consideran su lugar de trabajo en el sector educativo altamente inno-
vador en conocimiento o métodos.

Fuente: Figuras 1.3, 1.5 y 1.7 procedentes de OECD (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and
Innovation, OECD Publishing, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

Statlink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933283520
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Grafico A3.d. Profesionales de la educacion que trabajan en un lugar de trabajo innovador,
por tipo de educacion impartida
Porcentaje de graduados que consideran su lugar de trabajo altamente innovador
al menos en un tipo de innovacion, 2005 o 2008
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Los datos estdn clasificados por nivel de educacién.

Fuente: Figura 1.12 procedente de OECD (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,
OECD Publishing, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

Statlink Sw=r™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283539

¢Como se puede explicar la consideracion de la innovacién o de su ausencia? Las ciencias de la educacién son
relativamente nuevas, por lo que es comparativamente reducido el numero de practicas docentes que se han
sometido a evaluacién mediante investigaciones. Para buscar una respuesta, podemos acudir a los sociélogos, en
particular a Max Weber, que desde el siglo XIX intentan explicar los esfuerzos de las burocracias, publicas o pri-
vadas, por racionalizar y mejorar la eficiencia del trabajo y la rendicién de cuentas de las grandes organizaciones.
Entre las practicas de las organizaciones de servicios publicos, incluidas las instituciones educativas, que vienen
a dificultar la innovacién se encuentran las asociaciones profesionales que controlan el acceso y el progreso, los
contratos de trabajo, las expectativas de transparencia y las consultas fuera de la organizacién. Esto puede expli-
car por qué se encuentra Francia rezagada en la clasificacién de paises desde el punto de vista de la innovacién
de sus sectores educativo y de la salud, ya que ambos cuentan con la presencia de fuertes asociaciones profesio-
nales en las respectivas organizaciones de servicios publicos. En el sector educativo, dificulta la educacién el
tradicional «desacoplamiento» o «acoplamiento suelto» del nicleo técnico (es decir, la ensefianza en el aula)
respecto de la organizacién formal y el entorno de la politica educativa (Dumont, Istance y Benavides [2010]).

Esta encuesta analiz6 ademas el sector educativo distinguiendo niveles de educacién. Aunque no es posible
hacer un analisis pais por pais, si puede sefialarse que la encuesta concluyé que consideran su lugar de trabajo
altamente innovador el 80 % de los graduados que trabajan en educacidn terciaria, el 65 % de los que trabajan
en educacién primaria y el 63 % de los que trabajan en secundaria.

En los paises europeos, el aumento del nivel educativo en las ultimas décadas, particularmente en educacién
terciaria, puede explicar por qué se considera este segmento mas innovador que los otros. A pesar de algunos
problemas de financiacién, la educacién terciaria continda siendo una empresa sumamente préspera, que
afronta una creciente demanda en todo el mundo, ya que los estudiantes y los padres saben (o creen saber)
que aumentaran sus oportunidades, asi como sus beneficios econémicos y sociales, al graduarse en este nivel.
Trasladar el coste de la educacién terciaria a los estudiantes/padres mediante un aumento de las tasas de ma-
triculacién y, por consiguiente, del endeudamiento de los estudiantes, resulta insostenible. Aunque es probable
que las instituciones mas selectivas no se vean amenazadas, estas circunstancias pueden aumentar la ventaja
competitiva de los proveedores con 4nimo de lucro, creando incentivos para el desarrollo de un profesorado de
bajo coste, de curriculos normalizados, de métodos de aprendizaje a distancia, como los MOOC, de reduccién
al minimo de los gastos generales, etc. (Kaufmann, 2012).

Metodologia

La medicién de la innovacién y de su eficacia en el sector publico, y en la educacién en particular, es una prac-
tica muy reciente. Measuring innovation in education es un intento pionero de presentar indicadores basdndose
en conjuntos de datos internacionales existentes. Trata de poner a disposicién de los responsables de la politica
educativa un orden estimado de la magnitud de la innovacién y el cambio en el sector educativo.
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Measuring innovation in education sigue dos planteamientos generales para medir la innovacién en la educacién:
adaptar las encuestas sobre innovacién al sector ptblico (incluida la educacién) y analizar los cambios organi-
zativos mediante la realizacién de encuestas a profesores y estudiantes. El presente indicador se basa en el
primero de estos planteamientos. Aunque se trata de un planteamiento subjetivo —se pide a los graduados que
valoren el «nivel» de innovacién-, ofrece informacién sobre el nivel de innovacién percibido por el sector.

En las encuestas REFLEX (2005) y HEGESCO (2008) a graduados de educacién superior, cinco afios después de
graduarse, se les pregunt6: «;Cémo calificaria el nivel de innovacién de su organizacién o lugar de trabajo?» en
«productos o servicios», en «tecnologia, herramientas o instrumentos» y en «conocimiento o métodos». Las
respuestas debian darse en una escala de 1 (innovacién muy baja) a 5 (innovacién muy alta), correspondiendo
una «alta innovacién» a los valores de 4 o 5. El sector educativo incluye la educacién primaria, secundaria y
educacion superior, asi como otras actividades educativas no especificadas.

Este enfoque es complementario de otros planteamientos de medicién. De hecho, medir la innovacién em-
pleando varios planteamientos aumentaria los conocimientos disponibles y ayudaria a comprender las ventajas
de la innovacién en el sector educativo. Measuring Innovation in Education indica que la elaboracién de una en-
cuesta internacional sobre innovacién en educacién aportaria diversas ventajas, como una mayor cobertura de
los paises (sobre una base comparativa) y una variedad méds amplia de partes interesadas encuestadas, al diri-
girse a los tres niveles de partes interesadas: el presidente/director del centro educativo, los profesores y los
estudiantes (de educacién primaria, secundaria y terciaria). La encuesta contribuiria a identificar las principa-
les areas de innovacién —e incluso innovaciones concretas— en el sector de la educacién y a evitar las ambigiie-
dades del concepto de «innovacién».
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Definiciones

® Graduado por primera vez es el estudiante que se ha graduado por primera vez en un determinado nivel educa-
tivo en el periodo de referencia. Asi pues, si un estudiante se ha graduado varias veces a lo largo de los afios, se

cuenta como graduado cada afio, pero solo una vez como graduado por primera vez.

® Graduado por primera vez en educacion terciaria es el estudiante que se gradiia por primera vez en educacién
terciaria, con independencia del programa educativo que haya seguido. La definicién se aplica en la Tabla A3.1

(columnas 13 a 15) y en la Tabla A3.2.
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® Graduado por primera vez en un programa concreto de educacién terciaria es el estudiante que se gradia por
primera vez en un programa concreto, aunque se haya graduado con anterioridad en otro programa. Asi, un gra-
duado por primera vez en un programa de master es el que ha obtenido el titulo de master por primera vez, aunque
tenga ya un titulo de grado. Esta definicién se aplica en la Tabla A3.1 (columnas 1 a 12), Tabla A3.4 y Tabla A3.5.

® Estudiantes internacionales son aquellos que han salido de su pais de origen y se han trasladado a otro pais para
estudiar. En la mayoria de los paises, se les considera graduados por primera vez, independientemente de su edu-
cacién previa en otros paises. En los cédlculos aqui recogidos, cuando los paises no comunican el nimero de estu-
diantes internacionales, se ha empleado como aproximacién la cifra de estudiantes extranjeros. Se entiende por
estudiantes extranjeros los que no tienen la nacionalidad del pais en el que estudian (para mas informacién,
consulte el Anexo 3, www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

® [a tasa neta de graduacion es el porcentaje estimado de personas de una cohorte de edad concreta que comple-
tardn un programa de educacién terciaria a lo largo de su vida, segin los modelos actuales de graduacién.

Metodologia

Los datos se refieren al afio académico 2012-2013 y se basan en los datos UEO sobre estadisticas educativas, recopi-
lados por la OCDE en 2014 (para mds informacién, consulte el Anexo 3 en www.oecd.org/education/education-at-a-
glance-19991487.htm).

A menos que se indique lo contrario, las tasas de graduacién se calculan como tasas netas de graduacién (es decir,
como la suma de las tasas de graduacién de una edad especifica). Las tasas netas de graduacién en educacién ter-
ciaria representan la probabilidad prevista de graduaciones en educacién terciaria a lo largo de la vida, siempre que
se mantengan los modelos actuales. Para el calculo se emplea la actual cohorte de graduados por edades (datos
transversales).

Cuando no se dispone de datos por edades, se utilizan las tasas de graduacién brutas. Para calcular estas dltimas, los
paises identifican la edad a la que se produce la graduacién de forma generalizada (véase Anexo 1). La edad de gra-
duacién tipica en un nivel educativo concreto se define en Panorama de la educaciéon como el rango de edad que com-
prende al menos la mitad de la poblacién de graduados. El nimero de graduados cuya edad no se conoce se divide por
la poblacién en la edad tipica de graduacién. Sin embargo, en muchos paises es dificil definir la edad tipica de gradua-
cién, porque los graduados estan repartidos en un amplio abanico de edades.

Nota sobre los datos de Israel

Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.
El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del Golan, Jerusalén Oriental y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE
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StatLink SuSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284841
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Tabla A3.6
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Tabla A3.7
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Fecha de cierre para los datos: 23 de octubre de 2015. Pueden encontrarse actualizaciones en http://dx.doi.org/10.1787/eag-

data-en.
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¢ Cudntos jévenes se espera que completen la educacién terciaria 'y qué perfil presentan? - INDICADOR A3 CAPITULO A

Tabla A3.1. Tasas de graduacién por primera vez, por nivel CINE de educacion terciaria (2013)

Suma de tasas de graduacién por edad especifica, por grupo demogrdfico

Terciaria de ciclo corto

(2-3 afios) Grado o equivalente Master o equivalente Doctorado o equivalente Primera titulacion
CINE 5 CINE 6 CINE 7 CINE 8 terciaria

Excluyendo Excluyendo Excluyendo Excluyendo Excluyendo
estudiantes estudiantes estudiantes estudiantes estudiantes

internacionales internacionales internacionales internacionales internacionales

Menos Menos Menos Menos Menos

de 30 de 30 de 35 de 35 de 30

Total | Total | afios | Total | Total | afios | Total | Total | afios | Total | Total | afios | Total | Total | afios

(1) (2) (3) (4) [©) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

g Alemania 0 0 0 27 27 19 16 15 14 2,7 2,3 1,9 36 35 26
8 Australia 28 26 12 61 43 34 18 8 5 2,5 1,6 0,8 74 44 36
Austria 26 26 25 25 21 18 22 18 15 1,9 1,4 1,0 53 45 40
Bélgica m m m 42 39 39 11 8 9 0,5 0,3 0,4 m m m
Canada® 22 19 15 88 30 28 11 9 7 1,3 1,1 0,7 m m m
Chile 20 m m 31 m m 9 m m 0,2 m m 52 m m
Corea m m m m m m m m m 1,6 m m m m m
Dinamarca 12 10 8 52 48 40 26 21 19 2,8 1,9 1,3 62 54 45
Eslovenia 8 8 5 37 36 31 21 20 18 3,6 BS 2,4 58 58 49
Espana 20 m m 18 18 15 22 21 19 1,5 m m 52 m m
Estados Unidos 22 22 m 38 37 m 20 18 m 1,5 1,1 m 54 52 m
Estonia a a a m m m m m m 1,3 m m m m m
Finlandia a a a 46 44 34 23 21 16 2,5 2,0 0,9 49 45 37
Francia m m m m m m m m m 1,7 m m m m m
Grecia a a a m m m m m m 0,9 m m m m m
Hungria 7 7 7 22 21 15 15 14 12 0,7 0,7 0,5 m m m
Irlanda m m m m m m m m m 2,2 m m m m m
Islandia m m m m m m m m m m m m m m m
Israel m m m 42 40 30 19 18 11 1,5 1,4 0,6 m m m
Italia 0 m m 28 m m 20 m m 1,4 m m 34 m m
Japon 25 24 m 45 44 m 8 8 m 1,2 1,0 m 71 68 m
Luxemburgo 2 1 1 9 7 7 1 1 0,8 0,1 0,1 16 10 9
México 2 m m 22 m m m m 0,3 m m m m m
Noruega 4 4 3 37 36 30 17 15 12 1,9 1,3 0,6 45 44 36
Nueva Zelanda 25 19 11 54 44 32 7 5] B 2,2 1,1 0,6 72 56 40
Paises Bajos 1 1 0 41 37 B85 m m m 2,1 1,3 1,1 45 38 35
Polonia 1 m m m m m m m m 0,6 m m m m m
Portugal a a a 36 36 30 20 19 16 1,7 1,5 0,7 43 42 36
Reino Unido 8 8 5 45 38 88 27 15 10 3,0 1,7 1,1 47 43 37
Republica Checa 0 0 0 41 38 31 27 24 21 1,6 1,4 1,0 46 42 34
Republica Eslovaca 1 1 1 42 41 22 40 38 31 2,5 2,3 1,8 45 43 m
Suecia 7 7 5 26 25 18 20 15 12 2,7 1,9 1,0 41 35 26
Suiza 2 2 2 46 43 BE 17 13 11 3,2 1,6 1,2 48 45 34
Turquial 19 19 16 27 27 23 3 3 3 0,7 0,7 0,5 47 47 40
Media OCDE 11 11 7 36 34 27 17 15 13 1,7 1,4 1,0 50 45 35
Media UE21 7 6 5 34 32 26 21 18 15 1,8 1,6 1,1 45 41 34
8 Arabia Saudi 6 m m 22 m m 1 m m 0,1 m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m m m m
% Brasil m m m m m m m m m m m m m m m
¥ China 19 19 m 17 17 m 2 2 m 0,2 0,2 m m m m
'E Colombia 13 m m 19 m m 9 m m 0,0 m m m m m
Federacién Rusa 29 m m 6 m m 52 m m 1,4 m m m m m
India m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m 23 m m 1 m m 0,1 m m m m m
Letonia % m m 42 m m 14 m m 1,1 m m 58 m m
Sudafrica® 6 m m 11 m m 1 m m 0,2 m m m m m
Media G20 | 4 | 17 | m | 29 | 3 | m | B3] 10 [ m |12 12 m| o] m | m

1. Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink Sir=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284850
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A3.2. Perfil de los graduados por primera vez en educacién terciaria (2013)
Cuota de graduados por primera vez, por nivel de educacién
Cuota de graduados Terciaria
Cuota de mujeres | por debajo delaedad | Cuota de graduados de ciclo corto Grado Master
graduadas tipica de 30 afios internacionales (2-3 afios) o equivalente o equivalente

(1) [©)] [€)) (4) [©) (6)

& Alemania 51 87 4 0 76 24
8 Australia 57 84 42 6 77 17
Austria 57 85 14 47 29 24
Bélgica m m m m m m
Canada m m m m m m
Chile 58 74 m 39 56 5
Corea m m m m m m
Dinamarca 58 84 14 18 75 7
Eslovenia 61 81 1 15 58 27
Espaiia 55 82 m 35 31 34
Estados Unidos 58 m 3 42 58 a
Estonia m m m m m m
Finlandia 57 81 8 a 89 11
Francia m m m m m m
Grecia m m m m m m
Hungria m m m m m m
Irlanda m m m m m m
Islandia m m m m m m
Israel m m m m m a
Italia 59 86 m 2 80 18
Japén 51 m 4 34 63 2
Luxemburgo 55 86 40 11 55 34
México m m m m m m
Noruega 60 81 9 81 10
Nueva Zelanda 58 75 22 31 67 8]
Paises Bajos 57 92 15 1 91 8
Polonia m m m m m m
Portugal 59 82 2 a 85 15
Reino Unido 56 87 9 18 80 2
Republica Checa 63 81 9 1 88 11
Republica Eslovaca 64 82 5 2 93 5
Suecia 62 75 13 4 61 35
Suiza 49 75 7 4 95 1
Turquia® 47 87 0 41 57 2
Media OCDE 57 82 11 18 69 14
Media UE21 58 84 11 13 70 18

8 Arabia Saudi m m m m m m
::‘f Argentina m m m m m m
5 Brasil m m m m m m
9 China m m m m m m
'E Colombia m m m m m a
Federacién Rusa 59 m m 27 7 66
India m m m m m m
Indonesia m m m m m m
Letonia 69 74 m 25 73 2
Sudafrica m m m m m a
Media G20 ‘ m ‘ m ‘ m m m m

1. Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,
consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

Statlink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284866
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;Cudntos jévenes se espera que completen la educacion terciaria y qué perfil presentan? - INDICADORA3  CAPITULO A

Tabla A3.3. Distribuciéon de todos los graduados en educacién terciaria, por ambito de estudio (2013)

Ciencias
sociales, Ingenieria, Salud
Humanidades | empresariales fabricacién y servicios
Educacién y arte y derecho Ciencias y construcciéon | Agricultura sociales Servicios

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

& Alemania 11 13 29 14 20 2 8 4
8 Australia 8 10 44 8 8 1 18 3
Austria 11 11 33 9 19 2 7 9
Bélgica 10 11 32 5 12 2 25 2
Canada® 8 11 &) 10 10 1 15 D)
Chile 16 4 28 5 14 2 22 9
Corea 7 18 22 7 24 1 14 7
Dinamarca 7 12 35 8 12 1 21 3
Eslovenia 10 10 36 10 16 B] 8 8
Espafia 14 9 28 © 16 1 15 8
Estados Unidos 8 21 32 8 6 1 16 7
Estonia 8 13 31 11 13 2 12 8
Finlandia 6 13 25 7 21 2 20 6
Francia 3 9 43 9 15 1 16 4
Grecia 10 12 31 12 18 5 8 3
Hungria 14 9 43 6 11 2 8 8
Irlanda 9 13 31 11 12 1 16 6
Islandia m m m m m m m m
Israel m m m m m m m m
Italia 5 17 33 8 16 2 16 3
Japon 8 15 29 B 18 3 15 9
Luxemburgo 24 8 48 10 6 0 4 0
México 12 44 5 22 2 9 1
Noruega 17 10 25 7 13 1 21 6
Nueva Zelanda 12 14 33 12 7 1 15 5
Paises Bajos 12 S 40 6 8 1 19 5
Polonia m m m m m m m m
Portugal 9 9 31 8 18 1 17 6
Reino Unido 10 16 30 16 9 1 16 2
Republica Checa 12 8 36 11 13 4 10 5
Republica Eslovaca 13 7 32 7 13 2 19 7
Suecia 13 6 29 8 18 1 23 3
Suiza 10 9 37 8 14 2 13 8
Turquia® 10 8 47 9 12 3 6 5
Media OCDE 10 11 34 9 14 15 5
Media UE21 10 11 34 9 14 14 5}

8 Arabia Saudi 8 28 26 18 9 0 7 2
:?E’ Argentina m m m m m m m m
2 Brasil m m m m m m m m
9 China m m m m m m m m
'E Colombia 8 B 58 4 17 2 7 4
Federacién Rusa 8 4 50 6 21 1 5 5
India m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m
Letonia 7 8 40 6 12 1 18 7
Sudafrica® 20 5 47 11 8 2 7 0
Media G20 m m m m m m m m

Nota: La graduacién en educacién terciaria incluye la terciaria de ciclo corto, el grado o equivalente, el méster o equivalente y el doctorado

1. Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284873
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A3.4. Porcentaje de mujeres y estudiantes internacionales graduados por primera vez,
por nivel CINE de educacién terciaria (2013)

Porcentaje de mujeres graduadas

Porcentaje de estudiantes internacionales graduados

Terciaria Terciaria
de ciclo corto Grado Master Doctorado de ciclo corto Grado Master Doctorado
(2-3 afios) o equivalente | oequivalente | o equivalente (2-3 afios) o equivalente | oequivalente | o equivalente

[€3) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

& Alemania 75 49 58 44 0 3 10 15
8 Australia 58 58 54 50 9 30 57 36
Austria 54 60 55 44 1 14 18 29
Bélgica m 60 56 42 m 6 26 46
Canada® 56 60 56 46 13 9 17 16
Chile 61 54 55} 45 m m m m
Corea m m m 34 m m m m
Dinamarca 48 60 56 45 16 8 18 31
Eslovenia 48 63 65 55 0 1 2 4
Espana 52 58 56 50 m 1 5 m
Estados Unidos 61 57 58 49 2 3 11 27
Estonia a m m 60 a m m m
Finlandia a 59 60 51 a 5 9 21
Francia m m m 44 m m m m
Grecia a m m 45 a m m m
Hungria 69 61 61 46 0 3 4 7
Irlanda m m m 49 m m m m
Islandia m m m m m m m m
Israel m 59 60 52 m 3 3 3
Italia 24 59 60 52 m m m m
Japén 62 45 BB} 30 4 2 9 19
Luxemburgo 59 56 51 39 46 21 71 81
México 42 53 55 48 m m m m
Noruega 24 64 58 48 0 2 11 30
Nueva Zelanda 54 61 55 50 23 18 29 46
Paises Bajos 51 57 m 46 a 10 m 40
Polonia 84 m m 55 m m m m
Portugal a 60 61 55 a 2 5 11
Reino Unido 57 56 58 46 6 15 45 44
Republica Checa 66 63 61 43 3 7 10 13
Republica Eslovaca 70 63 64 51 1 4 4 6
Suecia 55 69 55 46 0 3 25 32
Suiza 59 49 49 44 a 7 23 51
Turquia® 45 49 48 45 0 1 2 3
Media OCDE 56 58 56 47 18 27
Media UE21 58 60 58 48 m 18 27

¢ Arabia Saudi 23 60 40 24 m m m m
E Argentina m m m m m m m m
% Brasil m m m m m m m m
9 China 52 50 49 37 0 0 1 2
'E Colombia 51 58 57 40 m m m m
Federacién Rusa 53 59 61 44 m m m m
India m m m m m m m m
Indonesia m 51 48 41 m m m m
Letonia 71 68 69 57 m m m m
Sudafrica’ 62 60 47 42 m m m m
Media G20 ‘ 52 55 51 42 4 8 19 20

1. Afio de referencia 2012.
Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284886
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Tabla A3.5. Porcentaje de todos los estudiantes y de los estudiantes internacionales graduados
en programas de ciencias e ingenieria, por nivel CINE de educacién terciaria (2013)

¢ Cudntos jévenes se espera que completen la educacién terciaria 'y qué perfil presentan? - INDICADOR A3 CAPITULO A

Porcentaje de estudiantes graduados en programas de ciencias Porcentaje de estudiantes internacionales graduados en programas
e ingenieria de ciencias e ingenieria
Ingenieria, fabricacién Ingenieria, fabricacién
Ciencias y construccién Ciencias y construccién

2 oy oy g 2 8 g g

582 EE| 89 8¢ ES% BT 8%| £% B8 Fe 8% 3% |59% fv &%) 8¢

ETCE Oo | 20| Ao BT Oo | 20| Ao |IBETE| Oo | 20| Ao |BHTE do | 20| Ao

(1) (2) [€)) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)

g Alemania 0 11 17 BS 31 24 15 11 a 12 13 46 a 28 25 15
3 Australia 5 9 7 24 9 7 9 15 7 9 10 27 11 9 10 22
Austria 4 12 10 28 31 14 12 20 0 11 8 34 30 11 10 20
Bélgica 0 4 7 21 0 11 14 26 m 2 10 22 m 8 13 30
Canada® 5] 13 10 37 13 8 © 19 6 13 10 37 16 9 11 21
Chile 4 5 3 40 15 17 8 19 3 7 42 16 18 8 33
Corea 2 10 6 13 28 23 17 26 1 5 25 37 12 16 30
Dinamarca 6 6 13 18 23 10 10 26 7 8 13 19 19 24 15 42
Eslovenia 6 10 8 22 24 15 15 18 0 10 8 41 17 16 14 18
Espaiia 7 7 10 36 19 20 12 9 m 5] 7 m 9 9 m
Estados Unidos 5 11 6 26 7 6 6 15 6 13 18 35 4 12 21 31
Estonia a 10 12 35 a 11 18 16 a 1 14 25 a 0 17 33
Finlandia a 5 9 18 a 22 18 24 a 4 15 23 a 29 33 34
Francia B] 12 10 48 22 8 17 13 m m m m m m m m
Grecia a 11 17 21 a 19 15 18 a m m m a m m m
Hungria 9 5 6 28 3 12 12 9 3 6 3 35 13 9 4 8
Irlanda 12 11 9 31 20 12 4 13 m m m m m m m m
Islandia m m m m m m m m m m m m m m m m
Israel m 8 7 43 m 13 5 9 m 8 8 41 m 11 4 18
Italia 10 8 7 26 69 15 18 20 m m m m m m m m
Japon 0 4 10 15 15 17 33 23 m m m m m m m m
Luxemburgo 1 6 12 39 10 7 4 14 0 5 15 44 0 2 4 13
México 1 6 4 15 52 22 7 13 m m m m m m m m
Noruega 3 5 10 32 55 8 14 10 0 6 18 52 50 5 19 20
Nueva Zelanda 12 12 13 88 6 6 15 14 15 16 16 37 6 7 19 17
Paises Bajos 2 6 6 i1 6 8 8 19 a 8 9 m a 5 11 m
Polonia 0 7 6 m 0 11 12 m a 44 | x(10) m a 6! | x(14) m
Portugal a 6 8 22 a 18 18 21 a 6 8 26 a 21 16 20
Reino Unido 12 20 11 33 8 9 10 14 9 14 11 29 10 15 13 19
Republica Checa 0 10 10 29 0 12 15 19 0 15 13 37 0 10 11 20
Republica Eslovaca 2 8 7 16 3 13 13 25 0 2 2 7 0 9 3 15
Suecia 9 6 8 24 28 10 24 27 14 12 20 32 21 15 37 38
Suiza 1 6 10 30 2 16 12 13 a 10 12 37 a 17 14 18
Turquial 7 © 10 13 19 8 © 7 2 10 12 16 © 16 17 5
Media OCDE 5] 8 9 27 19 13 13 17 4 8 11 32 15 12 14 23
Media UE21 5 9 10 27 19 13 13 18 4 7 10 30 12 13 15 23

8 |Arabia Saudi 21 18 6 6 26 5 2 4 m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m m m m m
§ Brasil 2 6 m m 0 8 m m 0 6 m m 0 14 m m
@ |China m m m m m m m m m m m m m m m m
E Colombia 8 2 2 24 18 22 6 23 m m m m m m m m
Federacién Rusa 6 10 5 25 32 14 17 16 m m m m m m m m
India m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m m m m m
Letonia 4 5 9 22 9 12 14 18 0 2 2 0 14 3 4 0
Sudafrica’ 10 11 13 30 9 7 11 8 m m m m m m m m
Media G20 ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m m m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m

1. Afio de referencia 2012.

Fuentes: OCDE. Arabia Saudi, Argentina, China, Colombia, India, Indonesia, Sudafrica: Instituto de Estadistica de la UNESCO. Letonia: Eurostat. Para ver notas,

consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933284899
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INDICADOR A4

ZEN QUE MEDIDA INFLUYE LA EDUCACION DE LOS PADRES
EN EL NIVEL EDUCATIVO QUE ALCANZAN SUS HIJOS?

® Como media en los paises de la OCDE y en las entidades subnacionales participantes en 2012 en la
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC), completé la educacién secundaria el 22 %
de la poblacién no estudiante de 25-34 afios -y, en Corea, el 47 %- cuyos padres no la habian alcan-
zado (movilidad ascendente).

B Los adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién y los adultos graduados en
educacién terciaria cuyos padres tienen ese mismo nivel educativo comparten tasas de empleo simi-
lares y se inclinan por 4mbitos de estudio también similares.

® Los adultos graduados en educacién terciaria tienen un 23 % mas de probabilidades de situarse en
el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos mensuales mas elevados, como media,
cuando sus padres tienen ese mismo nivel educativo que cuando solo tienen educacién secundaria
superior o educacién postsecundaria no terciaria.

Grafico A4.1. Movilidad intergeneracional en la educacion (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, nivel de educacién alcanzado por la poblacion
no estudiante de 25-34 atios de edad en comparacion con el de sus padres

B Statu quo (el mismo nivel educativo que el maximo nivel educativo alcanzado por los padres)
[ Movilidad descendente (nivel educativo inferior al méximo nivel educativo alcanzado por los padres)
[ Movilidad ascendente a educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria

% B Movilidad ascendente a educacién terciaria
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Republica Eslovaca

Inglaterra/Irlanda del Norte (RU)

* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la movilidad ascendente a la educacion terciaria de no estudiantes graduados en educa-
cion terciaria de 25 a 34 arios.

Fuente: OCDE. Tabla A4.1. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Statlink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933283540

@ Contexto

La educacién guarda una estrecha relacién con el empleo, los ingresos, las posibilidades econémicas en
general y el bienestar de las personas y, por tanto, puede reducir la desigualdad social, pero también
puede perpetuarla. Brindar a todos los jévenes la oportunidad de obtener una educacién de calidad es
algo justo y parte fundamental del contrato social. Es sumamente importante enfrentarse a la desi-
gualdad en las oportunidades educativas para mantener la movilidad social y ampliar el ntumero de
candidatos que pueden acceder a un nivel mas alto de educacién y a puestos de trabajo altamente
cualificados. Este indicador recurre a la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, un producto
del Programa para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus si-
glas en inglés) (2012) de la OCDE, para analizar la incidencia de la educacién terciaria en los adultos
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cuyos padres no han alcanzado ese nivel educativo (adultos graduados en educacién terciaria de prime-
ra generacién) y la movilidad social intergeneracional.

En los mercados laborales de hoy, altamente cambiantes, la diferencia entre las ganancias de los traba-
jadores poco cualificados y las de los altamente cualificados es cada vez mas amplia. Como media, los
adultos con niveles de educacién inferiores muestran los niveles de desempleo e inactividad mas ele-
vados y los sueldos mas bajos a lo largo de su vida activa (véanse Indicadores A5 y A6). Una poblacién
numerosa de trabajadores poco cualificados puede suponer una carga social mas gravosa y una agudi-
zacién de las desigualdades, y ambas cosas resultan complicadas y costosas de abordar una vez que las
personas han dejado la educacién inicial.

Los resultados del Programa para la Evaluacién Internacional de Alumnos (PISA, por sus siglas en in-
glés) de 2012 ponen de manifiesto que, en diversos paises que han disefiado y aplicado politicas mas
centradas en la equidad, los estudiantes de entornos desfavorecidos han mejorado su rendimiento en
el aula. Un numero importante de paises que obtuvieron malos resultados en 2003 mejoraron sus
puntuaciones en PISA de forma significativa en 2012. En algunos de estos paises, la mejora se debié
principalmente a la imparticién de una educacién de mejor calidad a un mayor nimero de estudiantes
(OECD, 2013). Son diversas las opciones en el desarrollo de politicas, como el mantenimiento del cos-
te de la educacién terciaria a un nivel razonable y la financiacién de los sistemas de apoyo a los estu-
diantes, que pueden ayudar a los estudiantes desfavorecidos. Es importante garantizar el acceso y el
éxito en la educacidn terciaria de manera universal, pero también lo es abordar las desigualdades en
las primeras etapas de escolarizacion.

@ Otros resultados

® Las posibilidades de que las personas completen la educacién terciaria y superen el nivel educativo
de sus padres se han mantenido sin cambios o han aumentado con el paso del tiempo en la mayo-
ria de los paises. En las personas cuyos padres tienen educacién secundaria superior o postsecunda-
ria no terciaria, completaron la educacién terciaria, como media, el 38 % de las pertenecientes al
grupo de edad de 25 a 34 afios, el 37 % de las pertenecientes al grupo de 35 a 44 afios, el 36 % de las
pertenecientes al grupo de 45 a 54 afios y el 34 % de las pertenecientes al grupo de 55 a 64 arios.

® En algunos paises es l6gico que haya pocas probabilidades de que una parte importante de los adul-
tos jévenes superen el nivel educativo de sus padres, porque muchos de estos han completado la
educacion terciaria, sin dejar margen a sus hijos para la movilidad ascendente. Este tipo de statu quo
en el nivel educativo es un resultado positivo.

® Como media, tienen empleo el 88 % de los no estudiantes graduados en educacién terciaria de pri-
mera generacién de 25 a 34 afios de edad. En Flandes (Bélgica), esta cifra llega al 98 %.

INDICADOR
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Analisis

Adultos graduados en educacion terciaria de primera generaciéon

En educacién se entiende por movilidad intergeneracional, medida por el Programa para la Evaluacién Internacional
de las Competencias de los Adultos de la OCDE (PIAAC) (2012), la proporcién de personas cuyo nivel de cualificacién
es diferente al de sus padres: superior en el caso de la movilidad ascendente e inferior en el de la movilidad descen-

dente entre generaciones. Se produce el statu quo en educacién cuando los hijos alcanzan el mismo nivel educativo
que sus padres.

El Grafico A4.1 resume los resultados de la movilidad educativa en la poblacién no estudiante de 25 a 34 afios que se
presentan en el Indicador A4 de Panorama de la educacién 2014, desglosados ademds por nivel de movilidad ascen-
dente (Tabla A4.4 en OECD, 2014a). El grafico revela que, en los paises y entidades subnacionales participantes en
la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, la mayoria de los adultos jévenes alcanzaron el mismo nivel
educativo que sus padres (52 %). Aproximadamente el 16 % alcanzaron un nivel educativo inferior al de sus padres
(movilidad descendente), mientras que el 32 % restante lo superaron, al completar la educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria (10 %) o la educacién terciaria (22 %). Este tltimo grupo es el que se denomina adultos
graduados en educacién terciaria de primera generacién (Tabla A4.1a).

En Corea, el 47 % de los adultos jévenes superaron el nivel educativo de sus padres, al completar la educacién tercia-
ria. Esta situacién contrasta con la de Alemania, Austria, Estados Unidos, Republica Checa y Suecia, donde el 15 %
o menos de los adultos jévenes son graduados en educacién terciaria de primera generacién. En Alemania, Austria
y Republica Checa, una gran proporcién de estudiantes eligen la formacién profesional, lo que puede explicar el por-
centaje limitado de adultos jévenes graduados en educacién terciaria de primera generacién. En Estados Unidos, la
proporcién de adultos mayores graduados en educacién terciaria sigue siendo muy elevada, lo que reduce las posibi-
lidades de movilidad ascendente a este nivel educativo (Tabla A4.1a y véase Tabla A1.3a).

Como muestra el Indicador Al, el nivel educativo ha aumentado de forma notable en los dltimos afios, en especial
en los adultos j6venes. Durante los tltimos 30 afios, casi todos los paises de la OCDE han experimentado un aumen-
to significativo del nivel educativo de su poblacién, como se puede observar haciendo una comparacién entre los
adultos jévenes y mayores. En 2014, aproximadamente uno de cada tres adultos de los paises de la OCDE habia
completado la educacién terciaria, incluyendo las titulaciones tanto de los programas mas profesionales de este nivel
educativo como de las universidades (véase Tabla Al.4a).

A medida que aumenta la proporcién de adultos cuyos padres tienen educacién terciaria, disminuye el nimero de
adultos jévenes con movilidad educativa ascendente. Por este motivo, como media de los paises y entidades subna-
cionales participantes en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, cada vez es menor la proporcién de
adultos jévenes con un nivel educativo superior al de sus padres. Al mismo tiempo, si se analizan los datos a la luz
del nivel educativo de los padres, las oportunidades de alcanzar niveles mas altos de educacién son cada vez mayores
(véase Tabla A4.2 en OECD, 2014a).

Como muestra el Grafico A4.2, existe una clara progresién del nivel educativo y un aumento constante de las opor-
tunidades de graduacién en educacién terciaria. La proporcién de adultos jéovenes que han completado este nivel
educativo es mayor que la de adultos mayores, independientemente del nivel que hayan alcanzado sus padres (Ta-
bla A4.2 en OECD, 2014a).

Los resultados muestran también un aumento cada vez mayor de la proporcién de hijos de padres graduados en
educacioén terciaria que alcanzan este mismo nivel educativo. Como media, el 60 % de los adultos mayores completan
la educacién terciaria igual que sus padres; esta cifra es del 65% en el caso de los adultos jévenes (véase Tabla A4.2
en OECD, 2014a).

El Grafico A4.2 no solo muestra una expansién de la educacién terciaria en los grupos de edad més jévenes, sino que
confirma también la incidencia de la educacién de los padres sobre el nivel educativo de sus hijos. La proporcién de
adultos jévenes que completan la educacién terciaria y cuyos padres tienen un nivel inferior al de educacién secun-
daria superior estd aumentando entre los adultos jévenes, aunque sigue siendo limitada (23 %) en comparacién con
la de adultos mayores de la misma edad que completan la educacién terciaria y cuyos padres tienen ese mismo nivel
educativo (65 %) (véase Tabla A4.1 en OECD, 2014).

Las diferencias en las proporciones de graduados en educacién terciaria respecto al nivel educativo de sus padres se
mantienen estables a lo largo de las generaciones. Aproximadamente el 23 % de los adultos jévenes cuyos padres no
han completado la educacién secundaria superior completan la educacioén terciaria, frente al 65 % de los adultos de

84 Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015



¢En qué medida influye la educacién de los padres en el nivel educativo que alcanzan sus hijos? - INDICADOR A4 CAPITULO A

Grafico A4.2. Porcentaje de poblacion no estudiante que ha completado la educacion terciaria,
por grupo de edad y nivel educativo de los padres (2012)

Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, media
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Fuente: OCDE. Panorama de la educacién 2014. Tabla A4.2. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-

19991487.htm).
StatLink Sw=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283558

la misma edad cuyos padres tienen este altimo nivel educativo (una diferencia de 42 puntos porcentuales). En las
personas de 35 a 44 afios, la diferencia es de 44 puntos porcentuales (24 % y 68 %, respectivamente); en las de 45
a 54 afios, de 43 puntos porcentuales (19 %y 63 %, respectivamente), y en el caso de los adultos mayores, de 43 pun-
tos porcentuales (17 % y 60 %, respectivamente). Estas tendencias demuestran que hay margen para reducir las
desigualdades y permitir que una mayor proporcién de personas cuyos padres tienen un nivel educativo bajo com-
pleten la educacién terciaria (véase Tabla A4.2 en OECD, 2014a).

Datos por sexo

El Gréfico A4.3 muestra que, en la mayoria de los paises y entidades subnacionales participantes en la Encuesta sobre
las Competencias de los Adultos de 2012, la proporcién de mujeres graduadas en educacién terciaria de primera ge-

Grafico A4.3. Mujeres graduadas en educacion terciaria de primera generacion,
por grupo de edad (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, mujeres no estudiantes graduadas en educacion terciaria
de primera generacion de 25 a 34 y de 35 a 44 arios
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* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccion Metodologia.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la proporcién de mujeres no estudiantes graduadas en educacion terciaria de primera generacion de 25 a 34 afios.
Fuente: OCDE. Tabla A4.2b, disponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink Si=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933283569
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neracién es mayor que la de hombres en la misma situacién, tanto en los adultos jévenes como en los que tienen de
35 a 44 anos de edad. Ademas, la diferencia a favor de las mujeres es mayor en el grupo de 25 a 34 afios que en el de 35
a 44 anos, lo que confirma las conclusiones extraidas del Indicador Al sobre el nivel educativo, en el sentido de que
la proporcién de mujeres adultas que completan la educacién terciaria es mayor que la de hombres, amplidndose in-
cluso esta diferencia en el grupo de los adultos jévenes. Republica Checa es el unico pais en el que se observa una di-
ferencia de mdas de 15 puntos porcentuales en la proporcién de mujeres graduadas en educacién terciaria de primera
generacién en los adultos jévenes (68 %) en comparacién con esa proporcién en el grupo de 35 a 44 afios (37 %).
También se da en Republica Checa la proporcién més elevada de mujeres de 25 a 34 afios graduadas en educacién
terciaria de primera generacién: supera a la media en 10 puntos porcentuales (Tabla A4.2b, disponible en Internet).

Ambitos de estudio

El Grafico A4.4 muestra que, en la mayoria de los paises, los graduados en educacién terciaria de primera generacién
se inclinan por &mbitos de estudio similares a los elegidos por los graduados que no son de primera generacién.
Como media, la proporcién mas elevada de adultos jévenes graduados en educacion terciaria es la de los que estudian
ciencias sociales, empresariales o derecho (28 % de media). Les siguen los graduados en ingenieria, industria y cons-
truccién (17 %). En Republica Checa, siguieron un programa de ciencias sociales, empresariales o derecho el 41 % de
los adultos jévenes graduados en educacidn terciaria de primera generacién, lo que representa la cifra mas elevada
en los paises y entidades subnacionales participantes. Por el contrario, en Federacién Rusa estudiaron ciencias socia-
les, empresariales o derecho el 18 % de los adultos jévenes graduados en educacién terciaria de primera generacién,
frente al 34 % en ingenieria, fabricacién y construccién. En Estados Unidos, Inglaterra/Irlanda del Norte (RU) y
Paises Bajos, tanto en los adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién como en los adultos gra-
duados en educacidn terciaria cuyos padres tienen este mismo nivel educativo, la diferencia entre la proporcién de
los que estudian ciencias sociales, empresariales o derecho y los que estudian ingenieria, fabricacién y construccién
es superior a 20 puntos porcentuales (Tabla A4.2¢, disponible en Internet).

Grafico A4.4. Adultos graduados en educacion terciaria
de primera generaciéon/no de primera generacion, por ambito de estudio (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, poblacién no estudiante de 25 a 34 afios
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* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccion Metodologia.
Los paises estdn clasificados en orden descendente de los no estudiantes graduados en educacion terciaria de primera generacion de 25 a 34 afios en ciencias so-

ciales, empresariales y derecho.
Fuente: OCDE. Tabla A4.2¢, disponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283575
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Situacion laboral de los adultos graduados en educacion terciaria de primera generacion

El Indicador A5 muestra que las tasas de empleo mas elevadas se dan en los adultos graduados en educacién terciaria.
Conclusiones parecidas se pueden sacar del Grafico A4.5, que demuestra que, como media, tiene empleo el 88 % de
la poblacién no estudiante graduada en educacién terciaria de primera generacién de 25 a 34 afios, al igual que el
90 % de las personas con educacién terciaria cuyos padres tienen este mismo nivel educativo. En la mayoria de los
paises, la diferencia en la tasa de empleo entre los graduados en educacién terciaria de primera generacién y los que
no son de primera generacién no es estadisticamente significativa. Por tanto, en general, los adultos graduados en
educacién terciaria de primera generacién tienen las mismas posibilidades de encontrar un empleo que aquellos
otros cuyos padres tienen este mismo nivel educativo (Tabla A4.2d y Tabla A5.3a).

Cuando se compara la edad de los adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién que tienen em-
pleo, la diferencia entre el grupo de 25 a 34 afios y el de 35 a 44 afios es inferior a 3 puntos porcentuales en 16 de los
24 paises y entidades subnacionales participantes en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos. En Austria,
Federacién Rusa, Flandes (Bélgica), Irlanda, Irlanda del Norte (RU) y Japén, la proporcién de graduados con empleo
es mayor en el grupo de 25 a 34 afios que en el de 35 a 44 afios. En estos paises y entidades subnacionales, las cohor-
tes mas jévenes de adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién tienen mejores perspectivas de
empleo que los grupos de mayor edad (Tabla A4.2d).

Grafico A4.5. Tasas de empleo de los adultos graduados en educacion terciaria
de primera generacién/no de primera generacion (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, poblacion no estudiante de 25 a 34 afios
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* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccion Metodologia.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la tasa de empleo de los graduados en educacion terciaria de primera generacion de 25 a 34 arios.
Fuente: OCDE. Tabla A4.2d. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933283588

Trabajo a tiempo parcial o a tiempo completo

Como media en los paises y entidades subnacionales participantes en la Encuesta, el 88 % de los graduados en edu-
cacién terciaria de primera generacién no estudiantes de 25 a 34 afios de edad que tienen empleo trabajan 30 horas
a la semana o mas (remuneradas o no). Esto significa que la gran mayoria trabaja a tiempo completo una vez que
alcanza ese nivel educativo. Sin embargo, existen importantes variaciones entre paises. Por ejemplo, en Paises Bajos,
en los graduados en educacién terciaria de primera generacién de 25 a 34 arios, trabajan a tiempo completo el 72 %
de los hombres, frente al 57 % de las mujeres. En cambio, en Dinamarca trabajan a tiempo completo el 96 % de esos
graduados (el 98 % de los hombres y el 94 % de las mujeres) (Tabla A4.2¢).

Movilidad social intergeneracional

Los resultados mostrados en el Gréafico A4.6 confirman las conclusiones generales del Indicador A6: un nivel educa-
tivo superior esta positivamente relacionado con los ingresos. Demuestran también que la educacién de los padres
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tiene un efecto sobre los ingresos de las personas menor que el debido al nivel educativo propio. De hecho, al consi-
derar la educacién propia de los adultos, el nivel educativo de los padres solamente resulta importante en 8 de los
22 paises y entidades subnacionales mostrados en el gréfico.

Como media, la posibilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos mensuales mas
elevados es 4 puntos porcentuales mayor cuando los padres tienen educacién terciaria que cuando su nivel de estu-
dios no pasa de secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Esto significa que, tras tener en cuenta el nivel
educativo del adulto en si, la educacién terciaria de los padres incide de forma positiva sobre los ingresos de los hijos,
lo que significa que también tiene un cierto efecto duradero (adicional) sobre su situacién econdmica, aun cuando el
factor que mas influya sobre los ingresos sea el nivel educativo del propio adulto. Los adultos graduados en educacién
terciaria tienen 23 puntos porcentuales mas de probabilidades de situarse en el grupo de perceptores de la banda del
25 % de ingresos mensuales mas elevados, como media, que aquellos que solo han completado la educacién secun-
daria superior o la educacién postsecundaria no terciaria (Tabla A4.3a).

Se observa una situacién similar, con un papel significativo de la educacién terciaria de los padres, en ocho paises,
especialmente en Republica Checa y Republica Eslovaca, seguidos de Estonia e Inglaterra/Irlanda del Norte (RU). Se
pone de manifiesto asi la importancia de tener en cuenta la relacién entre la educacién de los padres y la educacién
propia cuando se examina la movilidad social intergeneracional (Tabla A4.3a).

Pueden consultarse en Internet otros analisis sobre la probabilidad de obtener un empleo cualificado o un alto ren-
dimiento en comprensién lectora y competencia matematica en funcién del nivel educativo de los padres y el nivel
propio (Tablas A4.3b, c y d, disponibles en Internet).

Grafico A4.6. Probabilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 %
de ingresos mas elevados, por nivel educativo de los padres y nivel educativo propio (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
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Coémo leer este grafico:

Por término medio, el porcentaje de personas con ingresos mensuales situados en el 25 % superior de la distribucién de ingresos mensuales y cuyos
padres alcanzaron la educacién terciaria es 4 puntos porcentuales mayor que en las personas cuyos padres alcanzaron un nivel de educacién secun-
daria superior o postsecundaria no terciaria. Pero cuando el nivel educativo propio es terciaria, el aumento es de 23 puntos porcentuales en compa-
racién con quienes han alcanzado el nivel de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

Nota: No se presentan las diferencias entre grupos que no son estadisticamente significativas al 95 %.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la diferencia de puntos porcentuales de probabilidad de encontrarse en el 25 % superior de la distribu-
cion de ingresos cuando el nivel educativo mdximo alcanzado por los padres es terciaria (secundaria superior o postsecundaria no terciaria es la categoria de
referencia).

Fuente: OCDE. Tabla A4.3a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283590
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Definiciones

Grupos de edad: Se consideran adultos las personas de 25 a 64 afios de edad; son adultos jévenes las personas de
25 a 34 afios de edad.

Se entiende por ingresos los salarios mensuales, incluidas las primas, de los adultos asalariados y auténomos.

Son adultos graduados en educacidn terciaria de primera generacidén las personas que han completado la educa-
cién terciaria cuyos padres tienen un nivel educativo inferior. La comparacién se establece nicamente con los pa-
dres, no con generaciones anteriores.

Niveles educativos: Inferior a educacién secundaria superior corresponde a los niveles CINE 97 0, 1, 2 y 3C pro-
gramas cortos; secundaria superior o postsecundaria no terciaria corresponde a los niveles CINE 97 34, 3B, 3C
programas largos y al nivel 4; y terciaria corresponde a los niveles CINE 97 5A, 5By 6.

Se entiende por no estudiante la persona que no estaba matriculada como estudiante en el momento de la Encuesta.
Por ejemplo, se entiende por «poblacién no estudiante que ha completado la educacién terciaria» la constituida por
las personas graduadas en educacién terciaria que no estaban estudiando en el momento de realizarse la Encuesta.

Nivel educativo de los padres: Inferior a educacién secundaria superior indica que ambos padres han alcanzado los
niveles CINE 97 0, 1, 2 o 3C programas cortos; secundaria superior o postsecundaria no terciaria indica que al me-
nos uno de los padres (la madre o el padre) ha alcanzado los niveles CINE 97 3A, 3B, 3C programas largos o el nivel 4;
y terciaria significa que al menos uno de los padres (el padre o la madre) ha alcanzado los niveles CINE 97 5A, 5B o 6.

Horario laboral: Tiempo completo es el que corresponde al trabajo durante 30 horas o mas a la semana (remuneradas
o0 no); tiempo parcial es el que corresponde al trabajo durante menos de 30 horas a la semana (remuneradas o no).

Metodologia

Todos los datos se basan en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés)
(2012). PIAAC es el Programa para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos de la OCDE. Véa-
se el Anexo 3 para mas informacién (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm.

La informacién sobre adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién se basa también en datos
obtenidos de la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, que no esta especificamente disefiada para esta
poblacién. La muestra es mas pequefia que en otros indicadores para los que se emplea al conjunto de la poblacién,
lo que explica que el error estdndar sea ligeramente mas elevado de lo habitual. Asi pues, los datos deben ser inter-
pretados con cautela.

Nota sobre los datos de Federacion Rusa en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) de 2012

Los lectores deben tener en cuenta que la muestra correspondiente a Federacién Rusa no incluye la poblacién del drea muni-
cipal de Moscu. Por tanto, los datos publicados no representan a toda la poblacién residente de 16 a 65 afios en Rusia, sino a
la poblacién de Rusia excluyendo la que reside en el drea municipal de Moscu. Se puede encontrar informacién mas detallada
sobre los datos de Federacién Rusa, asi como de otros paises, en Technical Report of the Survey of Adult Skills (OECD, 2014).

Referencias

OCDE (2014a), Education at a Glance: OECD Indicators, OECD Publishing, Paris, http://dx.doi.org/10.1787/eag-2014-en. (Versioén
espafiola: Panorama de la educacion 2014. Indicadores de la OCDE, Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, Fundacién Santillana,
Madrid)

OECD (2014b), Technical Report of the Survey of Adult Skills, http://www.oecd.org/site/piaac/ Technical %20Report 170CT13.pdf,
copia previa a la publicacién.

OECD (2013), PISA 2012 Results: Excellence through Equity (Volume II): Giving Every Student the Chance to Succeed, PISA, OECD
Publishing, http://dx.doi.org/10.1787/9789264201132-en.
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Tablas del Indicador A4

StatLink SuSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284922

Tabla Ad.1a Movilidad intergeneracional en educacion, por grupo de edad (2012)
Tabla A4.1b Movilidad intergeneracional en educacion de los hombres, por grupo de edad (2012)
Tabla A4.1c Movilidad intergeneracional en educacion de las mujeres, por grupo de edad (2012)
Tabla A4.2a Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacion, por nivel educativo

Tabla A4.2b
Tabla A4.2¢

Tabla A4.2d
Tabla A4.2e
Tabla A4.2f

Tabla A4.2g

de los padres, sexo y grupo de edad (2012)
Adultos graduados en educacion terciaria de primera generacion, por sexo y grupo de edad (2012)

Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién y no de primera generacion,
por ambito educativo, sexo y grupo de edad (2012)
Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién y no de primera generacion,
por situacion laboral, sexo y grupo de edad (2012)

Adultos graduados en educacion terciaria de primera generacién, por trabajo a tiempo parcial
o completo, sexo y grupo de edad (2012)

Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién, por ingresos mensuales, sexo
y grupo de edad (2012)

Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacién, por ausencia o presencia

en la educacion, sexo y grupo de edad (2012)

Tabla A4.3a
Tabla A4.3b
Tabla A4.3c

Tabla A4.3d

Probabilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos mads elevados,
por nivel educativo de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)

Probabilidad de obtener un empleo cualificado, por nivel educativo de los padres y propio, sexo
y grupo de edad (2012)

Probabilidad de tener un alto rendimiento en comprension lectora, por nivel educativo

de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)

Probabilidad de tener un alto rendimiento en competencia matemaética, por nivel educativo
de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)
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Tabla A4.1a. Movilidad intergeneracional en educacién, por grupo de edad (2012)

No estudiantes de 25 a 34 y de 35 a 44 arios que han alcanzado un nivel educativo inferior (movilidad descendente),
superior (movilidad ascendente) o igual (statu quo) al de sus padres

Como leer esta tabla: En Australia, entre las personas de 25 a 34 aios, el 6 % completaron un nivel educativo inferior a secundaria superior (un nivel inferior
al alcanzado por sus padres), el 10 % completaron la educacién secundaria superior o postsecundaria (un nivel inferior al alcanzado por sus padres), el 16 %
completaron la educacién secundaria superior o postsecundaria (un nivel superior al alcanzado por sus padres), el 20 % completaron la educacién terciaria (un
nivel superior al alcanzado por sus padres), el 8 % completaron un nivel inferior a secundaria superior (un nivel equivalente al alcanzado por sus padres), el 13 %
completaron la educacién secundaria superior o postsecundaria (un nivel equivalente al alcanzado por sus padres) y el 27 % completaron la educacién terciaria
(un nivel equivalente al alcanzado por sus padres).

25-34 afios
Movilidad descendente Movilidad ascendente Status quo
Educacién
propia: Educacién Educacién
Educacién | Educacién propia: Educacién propia:
propia: secun- Educacién propia: Educacién
Nivel daria secundaria Nivel secundaria
inferiora | superioro | Educacién | superior o Educacién inferior superior o Educacién
educacién | postsecun- | propia: | postsecun- | Educacién propia: |aeducacién | postsecun- | Educacién | propia:
secundaria | dariano Todos daria no propia: Todos secundaria | dariano propia: Todos
superior terciaria | losniveles | terciaria | Terciaria | losniveles | superior terciaria | Terciaria |los niveles
% EE. | % EE. | % EE.| % EE.| % EE.| % EE. | % EE. | % EE. | % EE.| % E.E.
1 @ B @ G . M B (9 @10 (A1) (@2 13 @14 (@15 (@16 (A7) (18 (19) (20
g Entidades nacionales
3 Alemania 8 (1,2 17 (@1,5) 24 (1,9 4 (0,9 14 (1,5 19 1,7 2 (0,7 34 (2,1) 21 (1,5) 57 (2,0)
Australia 6 (1,0) 10 (1,0) 16 (1,4 16 (1,5 20 (1,5) 36 (1,9 8 (1,0) 13 (1,2) 27 (1,5) 48 (2,0
Austria 7 (0,9 14 (1,2 21 (1,4 10 (1,2) 11 (0,9) 21 (1,4 6 (0,6) 44 (1,6) 8 (0,7 57 (1,8)
Canada 5 (0,6) 14 (1,1 18 (1,1) 5 (0,5 23 (1,2) 27 (1,4) 3 (0,5 16 (1,1) 35 (1,3) 54 (1,5)
Corea 1 (0,2 3 (0,6) 3 (0,6) 14 (1,0 47 (1,2 61 (1,5 2 (0,9) 16 (1,1) 17 1,2 35 (1,5
Dinamarca 8 (1,3) 9 (1,2 18 (1,6) 7 1,1 21 (1,3) 28 (1,5) 6 (1,0) 19 (1,6) 29 (1,5 54 (1,8)
Espafia 7 (0,9 3 (0,6) 10 (1,0) 15 (1,2) 26 (1,3) 41 (1,6) 31 (1,5 8 (1,1) 10 (0,9) 49 (1,6)
Estados Unidos 5 (0,9 18 (1,7 23 (1,9 8 (0,9 15 (1,4 24 (1,7) 5 (0,8 22 (1,4) 27 (1,6) 54 (2,1)
Estonia 1 (0,9 | 16 (1,2 | 27 (1.4 4 (06 | 20 1,1 | 23 (1,3 3 (06) | 22 (1,3 | 25 (1,3 | 50 (1,5
Finlandia 6 (1,0) 9 (1,0 15 (1,49 9 1,2 30 1,7 39 (1,9 1 (0,5 26 (1,3) 18 (1,2) 46 (1,7)
Francia 5 (0,7 5 (0,7 10 (1,0) 14 (1,1 26 (1,3) 40 (1,49) 8 (0,8) 23 (1,4 19 (@1,1) 50 (1,5)
Irlanda 4 (0,6) 8 (0,9 12 (1,0 17 (1,1 28 (1,2) 45 (1,5) 9 (0,8) 16 (1,3) 19 (1,1) 44 (1,6)
Italia 3 (0,9 2 (0,7) 5 (1,2 | 29 16 | 17 1,2 | 45 (1,9 | 28 (21 | 16 (1.4 5 (1,00 | 49 (20
Japon 6 (0,9 11 (1,3) 18 (1,2) 2 (0,6) 22 (1,5) 24 (1,6) 2 (0,6) 21 (1,4) 35 (1,7 58 (1,7)
Noruega 13 (1,49 14 (1,6) 27 (1,9 5 (0,7) 18 (1,2 22 (1,3 4 (0,9 18 (1,5 28 (1,5) 51 (2,3)
Paises Bajos 8 (1,0) 9 (1,2 17 (1,4 16 (1,5 22 (1,6) 38 (2,2) 10 (1,3) 15 (1,5 20 (1,5) 45 (2,1)
Polonia 4 (0,7) 3 0,7 7 (1,0 6 (0,8) 30 (1,6) 36 (1,7) 2 (049 41 (1,6) 14 (1,2) 57 (1,8)
Republica Checa 6 (1,0) 6 (1,1) | 12 (1,5 2 (05 | 15 @O,y | 17 1,2 1 (3) | 57 (20 | 13 13) | 71 19
Repiblica Eslovaca 4 (0,5 6 (0,7 | 10 (0,8 6 (08 | 17 (15 | 23 (1,6 9 (10| 49 (1,5 | 10 (1,00 | 67 (1,8
Suecia 9 (1,2 20 (1,6) 28 (1,7 9 1,1 15 (1,3 24 (1,8) 5 (1,0 18 (1,6) 25 (1,5) 47 (2,1)
Flandes (Bélgica) 0,7) 9 1,1 13 (1,3 13 (1,2 22 (1,5 35 (1,6) 0,7) 23 (1,3 26 (1,5 52 (1,6)
Inglaterra (RU) (0,9) 7 (1,0) 16 (1,2) 7 (0,9 26 (1,8) 32 (1,9 6 (0,9 19 1,7 27 (1,9) 51 (2,2)
Inglaterra/Irlanda
del Norte (RU) 8 09 [ 7 09| 16 @WH | 7 09| 26 @7 | 33 @9 | 6 (09 | 19 16 | 26 (18 | 51 (21)
Irlanda del Norte (RU) 8 (1,5 5 (1,3) 13 1,7 9 (1,3) 27 (1,8) 36 (1,9 1 (1,49 23 (1,7) 17 (1,8 51 (2,2
Media 6 (02 | 10 (02 | 16 (03 | 10 (0,2 | 22 (03) | 32 (03 7 (02 | 24 (03 | 21 (03) | 52 (0,4)
8 é Federacién Rusa* 5 (0,7) 6 (16 | 11 (22 6 (1,5 | 38 (30) | 44 (43 2 (06) | 13 (1,3) | 31 (3,0 | 46 (4,0
]
&

Nota: Las columnas que muestran datos de personas de 35 a 44 afios estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

*Véase la nota sobre los datos de Federacion Rusa en la seccién Metodologia.
Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-

19991487 .htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
Statlink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284933
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por situacién laboral, sexo y grupo de edad (2012)
No estudiantes graduados en educacion terciaria de primera generacién de 25 a 34 y de 35 a 44 arios

Tabla A4.2d. Adultos graduados en educacidn terciaria de primera generaciony no de primera generacién,

Como leer esta tabla: En Australia, entre los hombres y mujeres graduados en educacién terciaria de primera generacién de 25 a 34 afios, el 86 % tienen empleo,
el 4% estan desempleados y el 10 % estan inactivos.

Graduados en educaci6n terciaria de primera generacién de 25 a 34 afios
Empleados Desempleados Inactivos
Hombres Hombres Hombres
Hombres Mujeres y mujeres Hombres Mujeres y mujeres Hombres Mujeres y mujeres
Yo E.E. %o E.E. % E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. Yo E.E. %o E.E. %o E.E.
(1) (2) [©)] (4) [©) (6) (7) (8) 9 (10 (@11 (@12 (@13) @14 (15 @16 (17  (18)
g Entidades nacionales
3 Alemania 98 (2,5 87 (51 93 (2,5) c c c c c c c c 11 (4,8) 5 2,1
Australia 93 (4,2) 82 (4,1) 86 (3,0) 5 (3,0) 4 2,1) 4  (1,6) c c 14 (3,9) 10 (2,5)
Austria 98 (1,8) 91 (4,9) 95 2,5) c c c c c c c c 6 (3,8) 3 1,9
Canada 94 (2,5) 84 (3,1) 88 (2,2) 5 2,3 4 1,7 5 1,4) 2 (0,9) 11 (2,3) 7 1,4)
Corea 89 2,1) 65 2,8) 77 ,7) 5] 1,1 4 1,2) 4  (0,8) 8 (2,0 31 2,7) 20 (1,6)
Dinamarca 94 (2,9 90 (3,1) 92 (2,1) 5 (2,8) 5 (2,2) 5 1,7) c c 4 2,1) 3 1,3)
Espafia 76 (5,1) 75 4,2) 75 (3,2) 16 (4,5) 15 (3,2 16 2,7) 8 (3,3 10 (2,7 © (2,3)
Estados Unidos 90 (52 83 (42 86 (3,3) c c 8 (3D 6 (2,2 c c 10 (2,9 9 (2,6)
Estonia 9% (2,4 92  (2,2) 93  (1,6) c c c c 2 (1,0 c c 7 (2,3) 5 (14
Finlandia 93 2,8) 94 (2,0) 93 1,7 [d [d 2 1,1) 2 (1,0 4 (2,3) 4 (1,6) 4 1,4)
Francia 86 (2,9) 85 (2,6) 86 1,9 9 (2,5) 7 2,3 8 1,7 5 2,2) 8 (1,5 7 1,4)
Irlanda 91 (2,9) 91 (2,3) 91 1,7 7 (2,4) 4 1,6) 5 1,5) 2 ,7) 5 1,5) 4 1)
Italia 87 (6,0 72 (7,4) 78  (57) c c 21 (7,2) 15 (52 8 (48 7 (1) 7 (2,6)
Japon 96 2,1) 78 (3,7) 87 (2,3) c c c [ c c 3 1,8) 22 (3,7) 13 (2,2)
Noruega 97  (2,2) 91 (3,0) 28 (2,0) [ [ 4 (21 3 1,3) c c 5 2,2) 4 (1,5)
Paises Bajos 98 (2,3) 92 (3,6) 94 (2,4) C [d [d c 3 1,9 c c 4 (2,4) 2 1,4)
Polonia 95 1,6) 81 (3,0) 87 1,8) 4 1,6) 7 1,5) 6 (1,0) 0 (0,3) 12 (2,6) 7 a,5)
Reptblica Checa 98 (1,5 76 (51) 83 (39 c c 3 (33 3 (21 c c 21 (4,5) 14 (32
Republica Eslovaca 89 (3,5) 73 4,3) 80 (2,9 6 (2,6) 4 1,6) 5 @a,5) 5 (3,0) 23 4,1) 16 (2,8)
Suecia 98 (1,8) 96 1,8) 97 1,3) [d [ 3 (1,6) 2 1,2) c c c c c c
Flandes (Bélgica) 98  (1,6) 98 (1,2 98  (1,0) c c c c c c c c c c c c
Inglaterra (RU) 92 (3,5) 82 (3,5) 87 (2,4) 8 (3,5) 3 1,6) 6 (2,0 c c 15 (3,2) 8 a7
ﬁt%ﬁ;i‘:&g;“da 92 (G4 | 82 G4 | 87 @3 | 8 GH| 3 @ | 6 @Y | c |14 GO | 7 s
Irlanda del Norte (RU) 89 (7,1) 92 (2,9 91 (3,5 9 (7,00 c c 6 (33) c c 6 (2,3) 4 (1,4
Media 93  (0,7) 84 (0,8) 88  (0,6) 7 (0,9 6 (0,7 6 (0,5 5 (08 1 (0,7 8 (0,4
3 é Federacién Rusa* 90 (2,9 67 (3,9 79 (2,4 2 (0,9 c c 1 (0,5 8 (22 32 (3,9 20 (23
L

Notas: Primera generacion se refiere inicamente a la comparacién con los padres de un adulto, no con generaciones anteriores. Las columnas que muestran datos de
adultos graduados en educacién terciaria no de primera generacién de 35 a 44 afos estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284941
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CAPITULO A

Tabla A4.2e. Adultos graduados en educacién terciaria de primera generacion,
por trabajo a tiempo parcial o completo, sexo y grupo de edad (2012)

No estudiantes graduados en educacion terciaria de primera generacién de 25 a 34 y de 35 a 44 arios

Como leer esta tabla: En Australia, entre los hombres empleados graduados en educacion terciaria de primera generacién de 25 a 34 afios, el 93 % trabajan a tiempo
completo y el 7%, a tiempo parcial.

Situacién de empleo a tiempo parcial o a tiempo completo entre | Situacién de empleo a tiempo parcial o a tiempo completo entre
personas de 25 a 34 afios graduados en educacién terciaria personas de 35 a 44 afos graduados en educacién terciaria
Tiempo completo (30 horas o mas) Tiempo completo (30 horas o0 mas)
Hombres Mujeres Hombres y mujeres Hombres Mujeres Hombres y mujeres

%o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E.
(1) (2) [€)) 4) (5) (6) (13) (14) (15) (16) (17) [€X:))

g Entidades nacionales
3 Alemania 93 (3,2) 72 (8,2) 84 (4,3) 99 (1,0) 65 (6,4) 86 (2,6)
Australia® 93 (4,1) 79 (4,2) 85 (3,3) 92 (3,0) 63 4,3) 79 (2,6)
Austria 100 (0,0) 78 (5,8 90 (2,9 98 (1,6) 55 (5,7) 79 (3,0)
Canada 96 (2,0 85 (3,4) 90 (2,2) 98 0,7 81 2,5) 90 1,3)
Corea 94 @1,5) 85 (2,6) 90 (1,5) 95 1,4) 74 (3,4) 88 (1,6)
Dinamarca 98 1,9 94 (2,3) 96 1,5) 96 1,9) 91 2,7 93 a,7)
Espafia 97 1,8) 74 (4,5) 83 (2,9) 92 2,2 81 3,1) 86 1,9)
Estados Unidos 92 (4,4) 92 (4,0) 92 (3,0) 98 (1,6) 83 (4,8) 90 2,7
Estonia 94 2,7 86 (2,9 90 1,9 99 @,2) 87 2,7 91 1,9
Finlandia 95 2,3) 89 (2,8) 91 (2,0) 98 (1,4) 94 1,7 96 1,2)
Francia 96 (2,0) 81 (3,3 87 1,9 95 @,7) 82 (2,6) 88 1,8)
Irlanda 92 2,7) 84 2,7) 88 1,9) 93 (3,2) 70 3,2 81 2,1
Italia 97 (2,8) 86 (4,6) 91 (2,9 91 3,7) 70 (4,4) 79 (3,3
Japon 96 (2,0 92 (2,6) 94 (1,5) 99 0,8) 70 (4,2) 86 2,1)
Noruega 95 (3,5) 79 (4,8) 86 (3,1) 97 (1,8) 86 2,9) 91 (1,6)
Paises Bajos 89 (4,6) 57 (5,4) 72 3,7 96 2,2) 45 4,7 73 (3,0)
Polonia 97 1,4) 84 (3,2) 89 2,1) 93 (3,3) 86 (3,5) 89 (2,5)
Republica Checa 97 1,9 93 4,7) 94 (3,1) 98 1,3) 89 (4,6) 95 1,8
Republica Eslovaca ES (4,6) 85 (4,6) 89 (3,3) 96 (3,2) 97 1,9) 96 1,8
Suecia 98 1,8) 89 (3,9) 93 2,4) 99 1,0) 94 2,5) 96 1,6)
Flandes (Bélgica) 100 (0,0) 87 (3,3) 92 (2,0) 96 1,9) 84 (3,8) 90 2,1)
Inglaterra (RU) 81 (6,3) 80 (4,1) 81 (3,6) 95 (2,3) 53 4,7 74 3,1
;’;%E;i‘;‘:&g;mda 82 61) 80 (3,9) 81 3,5 95 23) 54 ,5) 74 (3,0)
Irlanda del Norte (RU) 99 1,4) 83 (4,3) 90 2,5) 95 (3,0) 68 4,3) 80 2,9)
Media 65 (0,6) 83 0,9) 88 0,6) 96 (0,5) 77 (0,8) 87 (0,5)
E é Federacién Rusa* 96 1,6) 89 (4,3) 93 2,2) 92 (5,8) 84 (4,8) 88 (3,4)

L

Notas: Primera generacién se refiere inicamente a la comparacién con los padres de un adulto, no con generaciones anteriores. Las columnas que muestran datos de
personas con empleo a tiempo parcial estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

1. En Australia, los datos basados en la situacién de empleo a tiempo completo o a tiempo parcial utilizan una variable con un tope de 60 horas a la semana; en otros
paises no hay tal limite superior.

* Véase la nota sobre los datos de Federacion Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-

19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SiSP¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933284955

Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015

93



CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A4.3a. [1/3] Probabilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos
mas elevados, por nivel educativo de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)

25 a 64 arios, diferencia de puntos porcentuales

Los porcentajes presentados en las primeras ocho columnas no estan relacionados con la regresién. Deberian utilizarse como referencia para entender mejor las
diferencias en puntos porcentuales presentadas en las otras columnas.

Como leer esta tabla: En el Modelo 1, las variables independientes utilizadas son: nivel educativo alcanzado por los padres, sexo y grupo de edad. En el Modelo 2 se
incluye el nivel educativo propio. Este enfoque permite hacer una comparacién del efecto del nivel educativo propio sobre las diferencias en puntos porcentuales
para las variables incluidas en el primer modelo. En Australia, por ejemplo, el porcentaje de personas con ingresos mensuales situados en el 25 % superior de
la distribucién de ingresos mensuales y cuyos padres alcanzaron un nivel educativo inferior a secundaria superior es 4 puntos porcentuales menor que en las
personas cuyos padres alcanzaron un nivel de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Sin embargo, cuando se controla el nivel educativo
propio, la diferencia entre una persona cuyos padres alcanzaron un nivel inferior a educacién secundaria superior y otra cuyos padres alcanzaron un nivel de
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria se hace nula o no significativa.

Porcentaje de personas de 25 a 64 afios situadas en el 25 % superior de la distribucién de ingresos
(grupos de referencia utilizados en las regresiones)
Nivel educativo de los padres Nivel educativo propio Sexo Edad
Educacién secundaria superior | Educacion secundaria superior
o postsecundaria no terciaria o postsecundaria no terciaria Mujeres 45-54 afios
o E.E. % E.E. % E.E. % E.E.
(1) [©)] (3) (4) (5) (6) (7) (8)

g Entidades nacionales
8 Alemania 27 @y 17 1.0 15 ©,9) 32 (%)
Australia 29 (2,0) 23 1,3) 19 1,2) 34 @,7)
Austria 32 1,2) 27 1,2 17 (0,9) 33 1,6)
Canada 28 (0,8) 17 (0,9) 18 0,7) 33 1,2)
Corea 29 a7 21 (1,0) 14 0,9 29 1,6)
Dinamarca 27 (1,1) 21 (1,1) 18 (1,0) 31 (1,6)
Espana 32 2,9 20 1,8 19 1,2) 32 1,8)
Estados Unidos 30 1,4) 19 1,3) 21 (1,4 34 1,7)
Estonia 26 1,2) 22 1,1 15 0,8) 21 1,3)
Finlandia 28 1) 18 0,9) 17 0,9 34 1,8)
Francia 28 1,2) 18 0,7) 20 0,9 32 ,1)
Irlanda 30 @7 18 (1,6) 21 1,0 34 2,1
Italia 33 2,1) 26 1,6) 17 1,4) 32 2,3)
Japén 26 1,4 21 1,4) 9 0,8 39 (2,0)
Noruega 30 1,3) 23 1,3) 17 (0,9) 34 (1,4)
Paises Bajos 31 1,5) 19 1,1) 12 0,8 33 1,4)
Polonia 29 1,3) 17 1,2 21 ,5) 27 2,2)
Republica Checa 26 1,5) 22 1,4) 15 1,7 22 (2,4)
Republica Eslovaca 27 1,1) 21 1,1) 16 1,2) 23 1,5)
Suecia 31 1,9 24 0,9 18 1,1 32 1,5)
Flandes (Bélgica) 29 1,4) 18 1,1) 16 1,1) 34 a,7)
Inglaterra (RU) 30 (1,6) 21 1,3) 18 (0,9) 29 1,5)
g‘og:::e(‘;s; Irlanda del 29 6 21 @2 18 ©.9) 29 @9
Irlanda del Norte (RU) 32 1,9) 22 2,1) 21 1,2) 33 2,3)
Media 29 (0,3) 21 0,3) 17 (0,2) Bill (0,4)
.E é Federacién Rusa* 27 2,8) 23 2,7) 17 (2,4) 24 (3,0)

®

*Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SuSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284966
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¢En qué medida influye la educacién de los padres en el nivel educativo que alcanzan sus hijos? - INDICADOR A4 CAPITULO A

Tabla A4.3a. [2/3] Probabilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos
mas elevados, por nivel educativo de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)

25 a 64 arios, diferencia de puntos porcentuales

Los porcentajes presentados en las primeras ocho columnas no estan relacionados con la regresién. Deberian utilizarse como referencia para entender mejor las
diferencias en puntos porcentuales presentadas en las otras columnas.

Como leer esta tabla: En el Modelo 1, las variables independientes utilizadas son: nivel educativo alcanzado por los padres, sexo y grupo de edad. En el Modelo 2 se
incluye el nivel educativo propio. Este enfoque permite hacer una comparacién del efecto del nivel educativo propio sobre las diferencias en puntos porcentuales
para las variables incluidas en el primer modelo. En Australia, por ejemplo, el porcentaje de personas con ingresos mensuales situados en el 25 % superior de
la distribucién de ingresos mensuales y cuyos padres alcanzaron un nivel educativo inferior a secundaria superior es 4 puntos porcentuales menor que en las
personas cuyos padres alcanzaron un nivel de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Sin embargo, cuando se controla el nivel educativo
propio, la diferencia entre una persona cuyos padres alcanzaron un nivel inferior a educacién secundaria superior y otra cuyos padres alcanzaron un nivel de
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria se hace nula o no significativa.

Ingresos mensuales en el 25% superior de la distribucién de ingresos mensuales, dependientes de:

Modelo 1*
Nivel educativo de los padres® Sexo* Grupo de edad®
Nivel inferior
a educaciéon
secundaria superior Terciaria Hombres 25-34 afios 35-44 aiios 55-64 arios
pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. PP E.E.
(9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20)
-] Entidades nacionales
8 Alemania -12 (0,03) 11 (0,02) 25 (0,01) =15 (0,02) -4 (0,02) -4 (0,03)
Australia -4 (0,02) 13 (0,03) 20 (0,02) -14 (0,02) -2 (0,02) -9 (0,03)
Austria -14 (0,02) 3 (0,02) 25 (0,02) -14 (0,02) -4 (0,02) 2 (0,04)
Canada -6 (0,01) 8 (0,01) 21 (0,01) -17 (0,02) -1 (0,02) -4 (0,02)
Corea -10 (0,02) 7 (0,03) 23 (0,01) -17 (0,02) 4 (0,02) -9 (0,02)
Dinamarca -4 (0,02) 10 (0,02) 21 (0,01) -15 (0,02) 0 (0,02) -4 (0,02)
Espana =15 (0,03) B (0,04) 14 (0,02) -20 (0,02) -6 (0,02) 2 (0,04)
Estados Unidos -19 (0,02) 11 (0,02) 16 (0,02) -20 (0,02) -3 (0,03) 0 (0,02)
Estonia -7 (0,02) 12 (0,02) 24 (0,01) 5 (0,02) 5 (0,02) -5 (0,02)
Finlandia -6 (0,02) 7 (0,02) 22 (0,02) -21 (0,02) -4 (0,03) -9 (0,02)
Francia -8 (0,02) 17 (0,02) 14 (0,01) -20 (0,02) -6 (0,02) -4 (0,02)
Irlanda -10 (0,02) 8 (0,03) 13 (0,02) -20 (0,03) -2 (0,02) -10 (0,03)
Italia -16 (0,02) 10 (0,05) 17 (0,02) -22 (0,03) -8 (0,03) 6 (0,05)
Japén -6 (0,02) 11 (0,02) 33 (0,01) -31 (0,02) -11 (0,02) -12 (0,03)
Noruega = (0,02) 7 (0,02) 25 (0,02) -18 (0,02) =1 (0,02) £S5 (0,02)
Paises Bajos -8 (0,02) 8 (0,02) 32 (0,01) -20 (0,02) 0 (0,02) -2 (0,02)
Polonia =15 (0,02) 12 (0,03) 12 (0,02) -5 (0,03) -2 (0,03) -2 (0,04)
Republica Checa -13 (0,03) 20 (0,04) 21 (0,03) 4 (0,04) 6 (0,04) -3 (0,04)
Republica Eslovaca -16 (0,02) 23 (0,04) 19 (0,02) -3 (0,02) 0 (0,02) -1 (0,03)
Suecia -11 (0,02) 3 (0,03) 19 (0,02) -18 (0,02) -3 (0,02) -3 (0,03)
Flandes (Bélgica) -12 (0,02) 7 (0,02) 19 (0,02) -24 (0,02) -10 (0,02) -2 (0,03)
Inglaterra (RU) -9 (0,03) 15 (0,03) 22 (0,02) -16 (0,03) 2 (0,03) -9 (0,02)
;:%ﬁ;i‘;‘:&g;“da -9 (0,02) 15 (0,03) 21 0,02) -16 0,03) 1 (0,03) -9 (0,02)
Irlanda del Norte (RU) -12 (0,03) 15 (0,04) 18 (0,02) -15 (0,03) -3 (0,03) -6 (0,05)
Media -10 (0,00) 10 (0,01) 21 (0,00) -15 (0,01) -2 (0,01) -4 (0,01)
é é Federacién Rusa* -13 (0,03) 5 (0,04) 14 (0,04) 0 (0,04) -5 (0,06) -9 (0,04)
]

1. El Modelo 1 es una regresién lineal en la que la variable dependiente es «ingresos mensuales en el 25 % superior de la distribucién de ingresos mensuales» y las
variables independientes son el nivel educativo de los padres, el sexo y el grupo de edad. La diferencia con el Modelo 2 es que no incluye el «nivel educativo propio».

2. El Modelo 2 es una regresion lineal en la que la variable dependiente es «ingresos mensuales en el 25 % superior de la distribucién de ingresos mensuales» y las
variables independientes son el nivel educativo de los padres, el nivel educativo propio, el sexo y el grupo de edad.

3. La categoria de referencia es educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.
4. La categoria de referencia es mujeres.

5. La categoria de referencia es personas de 45 a 54 afios.

* Véase la nota sobre los datos de Federacion Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933284966
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mas elevados, por nivel educativo de los padres y propio, sexo y grupo de edad (2012)
25 a 64 arios, diferencia de puntos porcentuales

Tabla A4.3a. [3/3] Probabilidad de situarse en el grupo de perceptores de la banda del 25 % de ingresos

Los porcentajes presentados en las primeras ocho columnas no estan relacionados con la regresién. Deberian utilizarse como referencia para entender mejor las
diferencias en puntos porcentuales presentadas en las otras columnas.

Como leer esta tabla: En el Modelo 1, las variables independientes utilizadas son: nivel educativo alcanzado por los padres, sexo y grupo de edad. En el Modelo 2 se
incluye el nivel educativo propio. Este enfoque permite hacer una comparacién del efecto del nivel educativo propio sobre las diferencias en puntos porcentuales
para las variables incluidas en el primer modelo. En Australia, por ejemplo, el porcentaje de personas con ingresos mensuales situados en el 25% superior de
la distribucién de ingresos mensuales y cuyos padres alcanzaron un nivel educativo inferior a secundaria superior es 4 puntos porcentuales menor que en las
personas cuyos padres alcanzaron un nivel de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Sin embargo, cuando se controla el nivel educativo
propio, la diferencia entre una persona cuyos padres alcanzaron un nivel inferior a educacién secundaria superior y otra cuyos padres alcanzaron un nivel de
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria se hace nula o no significativa.

Ingresos mensuales en el 25 % superior de la distribucién de ingresos mensuales, dependientes de:

Modelo 2*
Nivel educativo de los padres® Nivel educativo propio® Sexo* Grupo de edad®
Nivel inferior Nivel inferior
a educaciéon a educacién
secundaria secundaria
superior Terciaria superior Terciaria Hombres 25-34 afios 35-44 afios 55-64 afos
pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E.
(23) (24) (25) (26) (29) (30) (31) (32) (34) (35) (36)
g Entidades nacionales
3 Alemania -6 (0,02) 2 (0,02) -11 (0,02) 30 (0,02) 24 (0,01) =15 (0,02) -4 (0,02) -7 (0,03)
Australia 0 (0,02) 7 (0,03) -6 (0,02) 23 (0,02) 23 (0,02) -16 (0,02) -4 (0,02) -9 (0,02)
Austria -9 (0,02) -4 (0,02) -18 (0,02) 26 (0,02) 23 (0,02) -14  (0,02) -4 (0,02) 2 (0,03)
Canada -3 (0,01) 4 (0,01) -6 (0,02) 20 (0,01) 22 (0,01) -17 (0,02) -2 (0,02) -3 (0,02)
Corea =5 (0,02) 3] (0,03) -10 (0,02) 19 (0,02) 21 (0,01) -23 (0,03) 0 (0,02) -4 (0,02)
Dinamarca -2 (0,02) 3 (0,02) -6 (0,02) 23 (0,01) 24 (0,01) -17 (0,02) -2 (0,02) -4 (0,02)
Espafia -8 (0,03) -3 (0,03) -12 (0,02) 24 (0,02) 17 (0,02) -20 (0,02) -8 (0,02) 5 (0,03)
Estados Unidos -10 (0,02) 4 (0,02) -13 (0,02) 25 (0,02) 18 (0,02) -19 (0,02) -3 (0,03) -1 (0,02)
Estonia -4 (0,02) 10 (0,02) -6 (0,02) 13 (0,02) 27 (0,01) 7 (0,02) 6 (0,02) = (0,02)
Finlandia -3 (0,02) 3 (0,02) -5 (0,03) 24 (0,01) 27 (0,02) -20 (0,02) -5 (0,02) -7 (0,02)
Francia -2 (0,02) 6 (0,02) -10 (0,02) 31 (0,01) 18 (0,01) -25 (0,02) -10 (0,02) -2 (0,02)
Irlanda -2 (0,02) 1 (0,03) -11 (0,02) 27 (0,02) 17 (0,02) -24 (0,03) -6 (0,02) -5 (0,03)
Italia -8 (0,02) 2 (0,05) -10 (0,02) 21 (0,03) 21 (0,02) -24  (0,03) -9 (0,03) 5 (0,05)
Japon -3 (0,02) 7 (0,02) -5 (0,03) 14 (0,02) 33 (0,01) -31 (0,02) -10 (0,02) -9 (0,03)
Noruega =5 (0,02) 2 (0,02) -8 (0,02) 21 (0,02) 28 (0,01) -17 (0,02) =3 (0,02) -6 (0,02)
Paises Bajos -3 (0,02) 1 (0,02) -7 (0,02) 28 (0,02) 32 (0,01) -20 (0,02) -1 (0,02) -1 (0,02)
Polonia -9 (0,02) 0 (0,03) -8 (0,03) 31 (0,02) 17 (0,02) -9 (0,03) -3 (0,03) -1 (0,03)
Reptblica Checa -9 (0,03) 12 (0,04) -6 (0,03) 19 (0,04) 21 (0,03) 2 (0,04) 5 (0,04) -4 (0,04)
Republica Eslovaca -11 (0,02) 13 (0,04) = (0,02) 23 (0,03) 21 (0,02) =5 (0,02) 0 (0,02) =i (0,03)
Suecia -8 (0,02) -1 (0,03) -13 (0,03) 20 (0,02) 23 (0,02) -19 (0,02) -5 (0,02) -2 (0,02)
Flandes (Bélgica) -6 (0,02) 1 (0,02) -8 (0,02) 25 (0,02) 22 (0,02) -23 (0,02) =2 (0,02) 0 (0,03)
Inglaterra (RU) -5 (0,02) 10 (0,03) -4 (0,03) 20 (0,02) 23 (0,02) -17 (0,03) 1 (0,03) -7 (0,02)
g;%ﬁ;i‘:&g;“da 5 00| 10 ©0)| -5 00| 20 ©02 | 22 ©02 | 17 00| 1 00| -7 (002
Irlanda del Norte (RU) -4 (0,03) 6 (0,04) -15 (0,03) 27 (0,03) 20 (0,02) -18 (0,03) -4 (0,03) -2 (0,04)
Media £S5, (0,00) 4 (0,01) -9 (0,01) 23 (0,00) 23 (0,00) -17  (0,01) -3 (0,01) -3 (0,01)
§ § Federacion Rusa® -13 (0,09 5 (004 | -2 (008 0 (003 | 14 (0,04 0 (004 | -5 (006 | -9 (0,04
°%
L

1. El Modelo 1 es una regresién lineal en la que la variable dependiente es «ingresos mensuales en el 25 % superior de la distribucion de ingresos mensuales» y las
variables independientes son el nivel educativo de los padres, el sexo y el grupo de edad. La diferencia con el Modelo 2 es que no incluye el «nivel educativo propio».

2. El Modelo 2 es una regresién lineal en la que la variable dependiente es «ingresos mensuales en el 25 % superior de la distribucién de ingresos mensuales» y las
variables independientes son el nivel educativo de los padres, el nivel educativo propio, el sexo y el grupo de edad.

3. La categoria de referencia es educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.
4. La categoria de referencia es mujeres.

5. La categoria de referencia es personas de 45 a 54 afios.

*Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink S=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284966
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INDICADOR

{COMO AFECTA EL NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO
A LA PARTICIPACION EN EL MERCADO LABORAL?

® Como media, estdn empleadas mas del 80 % de las personas con educacién terciaria, frente al 70 %
de las personas que tienen educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria y a menos
del 60 % de las que tienen un nivel inferior a secundaria superior.

B En todos los niveles de educacién, las tasas de desempleo son més altas en los adultos j6venes (de 25
a 34 afios) que en los adultos de més edad (de 55 a 64 afios).

B Pese a que alcanzan un nivel educativo mas elevado, las mujeres jévenes todavia tienen tasas de
empleo mas bajas que los hombres de su misma edad, aunque la diferencia entre los sexos es mucho

menor entre los adultos jévenes con educacién terciaria que entre los que han alcanzado un nivel
educativo inferior.

Grafico A5.1. Tasas de desempleo, por nivel educativo alcanzado (2014)
Personas de 25 a 64 arios

A Inferior a educacién secundaria superior
B Educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria
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1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de
programas que podrian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior
(el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la tasa de desempleo en los adultos con educacion inferior a secundaria superior.
Fuente: OCDE. Tabla A5.4a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink SarsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283600

@ Contexto

Con frecuencia se utilizan las cualificaciones educativas como medida del nivel de competencias de las
que disponen la poblacién en general y la poblacién activa. Las economias de los paises de la OCDE
dependen de la incorporacién de trabajadores altamente cualificados. En la mayoria de los paises de la
OCDE, las personas con cualificaciones elevadas tienen mas probabilidades de estar empleadas. Las
que tienen niveles educativos mas bajos presentan un mayor riesgo de desempleo. Teniendo en cuenta
los avances tecnolégicos que han transformado las necesidades del mercado laboral mundial, las per-
sonas con mds competencias o con una mayor especializacién son las més solicitadas. Las perspectivas
de empleo favorables confirman el valor de alcanzar niveles de educacién altos: como media, estdn

desempleados el 12,8 % de los adultos con cualificaciones bajas, frente a solo el 5,1 % de los que tienen
educacién terciaria.
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@ Otros resultados

® Las tasas de desempleo son ligeramente mas bajas, como media, en las personas que han completa-
do un programa de formacién profesional de educacién secundaria superior o postsecundaria no
terciaria (un 8,5 %) que en las que han completado un programa de orientacién general (un 8,9 %).

® En Colombia y México, las tasas de desempleo son mds altas en los adultos con educacién terciaria
(7,4% v 5,0 %, respectivamente) que en los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior
(6,2%y 3,5 %, respectivamente).

B Las tasas de empleo de los adultos sin educacién secundaria superior no llegan al 40 % en Polonia
(39%) y Republica Eslovaca (33 %).

Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Analisis

Resultados en el mercado laboral

El Gréfico A5.1 muestra que, en todos los paises para los que se dispone de datos, alcanzar el nivel de educacién
terciaria reduce el riesgo de desempleo. En los paises de la OCDE, estdn desempleados el 5,1 % de los adultos con

educacioén terciaria, frente al 7,7 % de los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no
terciaria y el 12,8 % de los que tienen un nivel inferior a secundaria superior (Tabla A5.4a).

La diferencia en las tasas de desempleo entre los adultos con cualificaciones altas y bajas es especialmente acusada
en Republica Eslovaca: estdn desempleados el 5,8 % de los adultos con educacién terciaria, frente al 39,2 % de los que
tienen un nivel inferior a secundaria superior. Mas del 20 % de estos tltimos estdn desempleados en Letonia y Re-
publica Checa; en Espafia, ese porcentaje asciende al 31,4 %. En estos tres paises, las tasas de desempleo de los adul-
tos con educacién terciaria son unos 18 puntos porcentuales mas bajas que las de los adultos con un nivel inferior al
de secundaria superior. Algunos otros paises presentan tasas de desempleo relativamente bajas en todos los niveles
de educacién. En Chile, por ejemplo, la tasa de desempleo de los adultos con educacién terciaria (4,9 %) es similar a
la de los adultos con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (5,6 %) o con un nivel inferior
a secundaria superior (5,2 %) (Tabla A5.4a).

Como promedio en los paises de la OCDE, tienen empleo mas del 80 % de los adultos con educacién terciaria, frente
al 70 % de los adultos con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y menos del 60 % de los que
no han completado la secundaria superior. En algunos paises hay una gran diferencia en las tasas de empleo de las
personas con educacién terciaria y las que tienen un nivel inferior a secundaria superior. Por ejemplo, en Alemania,
Austria, Bélgica, Eslovenia, Federacién Rusa, Finlandia, Francia, Hungria, Irlanda, Israel, Letonia, Lituania, Polonia,
Republica Checa y Republica Eslovaca, esa diferencia es, al menos, de 30 puntos (Tabla A5.3a).

Grafico A5.2. Tasas de empleo de adultos jovenes y de mayor edad con educacion terciaria (2014)
Personas de 25 a 34 y de 55 a 64 afios de edad y diferencia en puntos porcentuales entre estos dos grupos

B Diferencia entre las tasas de empleo de personas de 25 a 34 y de 55 a 64 afios con educacién terciaria (eje derecho)
@ Tasa de empleo en personas de 25 a 34 afios con educacién terciaria (eje izquierdo)
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1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que po-
drian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen
a este grupo).

Los paises estdn clasificados en orden ascendente de la diferencia en puntos porcentuales entre las tasas de empleo de las personas con educacion terciaria de 25
a 34 yde 55 a 64 arios de edad.

Fuente: OCDE. Tabla A5.3a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283613

Por grupo de edad

La proporcién de adultos de mas edad (de 55 a 64 afios) que estan fuera de la poblacién activa es superior a la de
adultos jévenes (de 25 a 34 afios) en esa misma situacion, fundamentalmente como consecuencia de la jubilacién. El
Grafico A5.2 permite constatar que las tasas de empleo son sistematicamente mas elevadas en los adultos jévenes
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con educacién terciaria. La proporcién de personas de 25 a 34 afios con educacion terciaria que tienen empleo es una
media de 13 puntos porcentuales mayor, aproximadamente, que la de las personas de 55 a 64 afios con el mismo
nivel de educacién (el 82 % y el 69 %, respectivamente). La mayor diferencia en las tasas de empleo entre esos dos
grupos (34 puntos porcentuales) se da en Federacién Rusa y Turquia. En algunos paises, como Federacién Rusa, esa
gran diferencia se debe a que la edad de jubilacién es mas baja (60 afios 0 menos). En ambos paises, las tasas de em-
pleo de los adultos de més edad con educacién terciaria (54 % y 42 %, respectivamente) son inferiores al promedio
de la OCDE (69 %), pero se acercan a la media de la OCDE, o la superan, en el caso de los adultos jévenes (88 % y 76 %,
respectivamente) (Tabla A5.3a).

Las mayores diferencias en las tasas de empleo entre grupos de edad y niveles educativos alcanzados se observan en
Austria, Bélgica, Eslovenia, Federacién Rusa, México y Turquia en los adultos con educacién secundaria o postsecun-
daria no terciaria. En estos paises, esas tasas presentan diferencias de mas de 35 puntos porcentuales (Tabla A5.3a).

El desempleo afecta mas a los mas jévenes, observandose unas tasas mas elevadas entre los adultos jévenes (de 25
a 34 afios) que entre los adultos de mas edad (de 55 a 64 afios), independientemente del nivel educativo alcanzado. En
los paises de la OCDE, estan desempleados el 9% de los adultos de mas edad sin educacién secundaria superior, frente
al 19 % de los adultos jévenes con el mismo nivel educativo. [gualmente, estan desempleados el 10,2 % de los adultos
jovenes con educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria, frente al 6,5 % de los adultos de mas edad con
el mismo nivel de educacién. La menor diferencia entre los dos grupos de edad se da en los adultos con educacién ter-
ciaria: no tienen empleo en torno al 7% de los adultos jévenes, frente al 4 % de los adultos de mayor edad (Tabla A5.4a).

Por sexo

En todos los paises de la OCDE y para todos los niveles de educacién, solo tienen empleo el 66 % de las mujeres,
frente al 80 % de los hombres, aun cuando, en general, las mujeres alcanzan un nivel educativo superior. Como me-
dia, las tasas de empleo de las personas con las cualificaciones mas bajas (inferiores al nivel de educacién secundaria
superior) son sensiblemente mas elevadas en los hombres jévenes que en las mujeres jévenes. La diferencia entre
sexos en las tasas de empleo es especialmente acusada en los adultos con niveles de educacién mas bajos (Tablas
A5.1b, A5.3by ¢, disponibles en Internet).

Como media en los paises de la OCDE, la diferencia entre sexos en las tasas de empleo de las personas de 25 a 64 afios
sin educacién secundaria superior es de 20 puntos porcentuales (66 % de los hombres y 46 % de las mujeres). Esta
diferencia se reduce hasta 15 puntos porcentuales en las personas con educacién secundaria superior o postsecun-
daria no terciaria (81 % de los hombres y 66 % de las mujeres), y a solo 9 puntos porcentuales en las personas con
educacién terciaria (88 % de los hombres y 79 % de las mujeres) (Tablas A5.3b y ¢, disponibles en Internet).

Aunque la diferencia en las tasas de empleo entre los hombres y las mujeres se reduce a medida que aumenta el nivel
educativo alcanzado, en los paises de la OCDE la tasa de empleo de las mujeres con educacién terciaria continia
siendo sustancialmente inferior a la de los hombres, aun cuando actualmente haya un porcentaje mayor de mujeres
que de hombres con educacién terciaria (un 36 % y un 31 %, respectivamente) (Tablas Al.4b, A5.3b y ¢, disponibles
en Internet).

En todos los paises de 1a OCDE, a excepcién de Republica Eslovaca, la diferencia de empleo entre sexos es menor en
los adultos de 25 a 64 afios con educacidn terciaria que en los que no han completado la educacién secundaria supe-
rior. La diferencia es especialmente amplia en Chile, México y Turquia, donde supera los 25 puntos porcentuales
(Tablas A5.3by ¢, disponibles en Internet).

Las diferencias en las tasas de desempleo entre sexos son, como media, menores que en las tasas de empleo. En los
adultos con un nivel de educacién inferior a secundaria superior, las tasas de desempleo son similares en las mujeres
y los hombres (12,6 % y 12,9 %, respectivamente). En los adultos con educacién secundaria superior o postsecunda-
ria no terciaria, son mayores en las mujeres (8,6 %) que en los hombres (7,1 %). La misma tendencia se da en los
adultos con educacion terciaria, ya que en este caso la tasa de desempleo es aproximadamente del 6 % en las mujeres
y del 5% en los hombres (Tablas A5.4b y ¢, disponibles en Internet).

En Grecia y Turquia, las diferencias en las tasas de desempleo entre sexos son especialmente grandes. En Turquia,
estaban desempleadas en 2014 el 12,0 % de las mujeres con educacién terciaria, frente a tan solo el 5,9 % de los
hombres; en Grecia, los porcentajes respectivos eran del 21,4 % y del 16,8 %. Las diferencias eran atin m4s pronun-
ciadas en los adultos que solo habian alcanzado el nivel de secundaria superior: en Turquia, estaban desempleadas
en 2014 el 16,7 % de las mujeres, frente al 7,0 % de los hombres; en Grecia, el 33,7 % de las mujeres, frente al 22,8 %
de los hombres (Tablas A5.4b y ¢, disponibles en Internet).
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Personas con un nivel educativo inferior a secundaria superior

Aunque los mercados laborales de la OCDE todavia ofrecen puestos de trabajo a los adultos con bajos niveles de
educacién, el desempleo en estas personas ha aumentado en muchos paises, en los que se registran tasas de desem-
pleo superiores a las de los trabajadores mas cualificados. Como media, estdn desempleados aproximadamente el
13 % de los adultos con un nivel educativo inferior a secundaria superior. En este grupo, las tasas de desempleo su-
peran la media de la OCDE y se sitan en torno al 20 %, o por encima, en Espaiia, Grecia, Letonia, Lituania, Republi-

ca Checay Republica Eslovaca. En cambio, estdn desempleadas menos del 5 % de las personas de ese grupo en Brasil,
Corea, Islandia y México (Tabla A5.4a).

En los paises de la OCDE, solo tiene empleo uno de cada dos adultos con un nivel educativo inferior a secundaria
superior (56 %), frente al 74 % de los que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y el
83 % de los que tienen cualificaciones terciarias. Las tasas de empleo de los adultos con un nivel inferior a secundaria
superior se sitGan por debajo del 40 % en Polonia (39 %) y Republica Eslovaca (33 %). Sin embargo, en algunos paises
son elevadas: en Brasil, Colombia, Corea, Islandia, Nueva Zelanda, Suecia y Suiza, tienen empleo dos de cada tres
adultos de ese grupo (Tabla 5.3a).

Personas con educacion secundaria superior (programas de formacion profesional o de orientacion general)
Unos niveles educativos mas elevados se traducen en cambios en los resultados en el mercado laboral. Las personas
con educacién secundaria superior tienen tasas de desempleo més bajas (7,5 %) y tasas de empleo mas altas (74 %)
que las que tienen un nivel de educacién inferior (12,8 % y 56 %, respectivamente). En algunos paises gravemente
afectados por la crisis econémica, como Espafia, Grecia y Lituania, las tasas de desempleo alcanzaron o superaron en
2014 el 20 % incluso en los adultos con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, y fueron atin
mas elevadas en los grupos con un nivel de educacién inferior (Tablas A5.3ay A5.4a).

Los resultados en el mercado laboral de la poblacién con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria
varian dependiendo del tipo de programa cursado. En los paises de la OCDE, tres de cada cinco adultos con este nivel

Grafico A5.3. Tasas de empleo de los adultos que han alcanzado como maximo
el nivel de educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria,
por orientacién del programa (2014)
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Nota: En Dinamarca, Eslovenia, Finlandia, Irlanda, Letonia, Lituania y Luxemburgo, el desglose de los datos por orientacién del programa solo esta
disponible para los grupos de edad de 15 a 34 afios y de 35 a 64 afios si esas personas habian completado su nivel més alto de educacién 15 afios como
méximo antes de la fecha de la entrevista; la categoria «profesional y general» abarca a todos los alumnos.

1. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que po-
drian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen
a este grupo).

2. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de la tasa de empleo de las personas de 25 a 64 afios que han alcanzado como mdximo el nivel de educacién
secundaria superior o postsecundaria no terciaria, con independencia de la orientacion de los programas.

Fuente: OCDE. Tabla A5.5a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink Su=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283620
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educativo han seguido un programa de formacién profesional, mientras que uno de cada tres ha cursado un progra-
ma de orientacién general. Como puede comprobarse en el Grafico A5.3, en los paises de la OCDE tienen empleo el
77 % de las personas con educacién superior o postsecundaria no terciaria que han cursado un programa de forma-
cién profesional, lo que supone 7 puntos porcentuales méas que quienes han seguido un programa de orientacién
general. En Alemania, Dinamarca y Eslovenia, esa diferencia es de 18 puntos porcentuales o mds, mientras que en
Francia y Republica Checa la diferencia tiene sentido inverso, aunque es pequertia (Tabla A5.5a y véase Tabla Al.1a).

La diferencia puede deberse a la elevada calidad de los programas de formacién profesional que ofrecen muchos
paises. En algunos sistemas educativos, el aprendizaje impartido en el centro educativo se combina con pricticas en
el trabajo. Ejemplos de este «sistema dual» se encuentran en Alemania, Austria, Paises Bajos y Suiza. Una de las
principales ventajas de este sistema es la colaboracién entre el sector publico y el privado, en virtud de la cual los
interlocutores sociales y los empresarios se involucran en el desarrollo de programas de formacién profesional, in-
cluida a menudo la definicién de los marcos curriculares. En muchos de estos sistemas, los empresarios invierten en
los programas de formacién profesional mediante la financiacién de las practicas y de los gastos de instructores,
materiales y equipos (CEDEFOP, 2011).

Entre otros efectos positivos, la combinacién de la formacién en el aula y las practicas en el lugar de trabajo dentro
de un entorno educativo formal integrado ayuda a la incorporacién de los estudiantes de formacién profesional al
mercado laboral. Las investigaciones demuestran que la formacién profesional puede garantizar un buen retorno de
la inversién publica. En algunos paises con sistemas de formacién profesional sélidos, como Alemania, estos siste-
mas contribuyen, ademds, a luchar contra el problema del desempleo juvenil (CEDEFOP, 2011).

Las tasas de desempleo son generalmente algo mas bajas en las personas con educacién secundaria superior o postse-
cundaria no terciaria que han seguido un programa de formacién profesional (un 8,5 % como media) que en las que
han cursado un programa de orientacién general (un 8,9 % como media). En Dinamarca, esa diferencia en las tasas
de desempleo es de aproximadamente 5 puntos porcentuales. Se observa el patrén opuesto en Grecia, Portugal y Re-
publica Checa (Tabla A5.5a).

Las menores tasas de empleo y mayores tasas de desempleo de las personas con educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria que han seguido un programa de orientacién general pueden deberse también a la
mayor probabilidad que tienen de continuar estudiando al finalizar la educacién secundaria, mientras que quienes
no siguen los estudios parecen carecer de cualificaciones que les permitan integrarse con éxito en el mercado laboral.

Personas con educacion terciaria

En los paises de la OCDE, los adultos con educacién terciaria son los que obtienen los mejores resultados en el mer-
cado laboral. Como media, en 2014 tenian empleo el 83 % de estas personas, frente al 5% que no lo tenia. Las tasas
de empleo de los adultos con educacién terciaria son también mds elevadas que las de quienes han seguido un pro-
grama de formacién profesional de educacién secundaria superior en todos los paises con datos disponibles. En 2014
tenian empleo el 77 % de los adultos de este grupo, frente al 83 % de los que habian completado la educacién tercia-
ria. Unicamente en un reducido nimero de paises son pequefias y comparables las diferencias en las tasas de empleo
entre estos dos niveles de educacién. Las tasas de empleo son muy parecidas entre los adultos con formacién profe-
sional y los adultos con educacién terciaria y en Australia, Canada e Islandia las diferencias registradas son inferiores
a los tres puntos porcentuales (Tablas A5.3a y A5.5a).

Por lo general, las tasas de desempleo son mds bajas en los adultos con educacién terciaria que en los que tienen un
nivel educativo inferior. En 2014 estaban desempleados el 13 % de los adultos sin educacién secundaria superior,
frente al 5,1 % de los que habian completado la educacién terciaria. No obstante, las tasas de desempleo continian
siendo altas en los adultos jévenes (de 25 a 34 afios) con educacién terciaria en algunos paises, como Eslovenia
(11,9 %), Espafia (19,4 %), Grecia (32,5 %), Italia (17,7 %), Portugal (14 %) y Turquia (11,4 %). Ademas, en general los
adultos jévenes con educacion terciaria tienen tasas de desempleo més altas que los adultos de mas edad con cuali-
ficaciones comparables: la media de la OCDE es del 7,5 % para las personas de 25 a 34 afios y del 3,8 % para las que
tienen de 55 a 64 afios (Tabla A5.4a).

En Colombia y México, la tasa de desempleo es mas elevada entre los adultos con educacién terciaria que entre los
que han alcanzado un nivel educativo inferior al de secundaria superior. En México, en concreto, esa tasa aumenta
conforme se eleva el nivel de formacién. Asi, es mds alta entre los adultos con educacién terciaria que entre los que
no han completado la secundaria superior. Asi ocurre tanto en lo que respecta al total de adultos (5,0% y 3,5 %,
respectivamente) como a los adultos de més edad (3,5% y 2,5 %, respectivamente) y a los adultos jévenes (7,3 %
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Grafico A5.4. Tasas de desempleo de las personas de 25 a 34 afios con educacion terciaria,

por sexo (2014)
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1. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que po-
drian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen
a este grupo).

2. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

Los paises estdn clasificados en orden ascendente de la tasa de desempleo de los hombres de 25 a 34 afios con educacion terciaria.

Fuente: OCDE. Tablas A5.4b y c. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SiSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283632

y 4,7 %, respectivamente). En México, las mayores tasas de desempleo de todos los niveles de educacion afectan a los
hombres de 25 a 34 afios con educacién terciaria (7,9 %) (Tabla A5.4a).

En general, cuanto mas elevado es el nivel educativo alcanzado, mayor es la tasa de empleo y menor la de desempleo.
Esta tendencia se aprecia también en los distintos niveles que existen dentro de la educacién terciaria. En los paises
de la OCDE, la tasa de empleo de los adultos con una cualificacién terciaria de ciclo corto o un titulo de grado o titu-
lacién equivalente es aproximadamente 10 puntos porcentuales mas baja que la de quienes tienen un doctorado
o titulacién equivalente (79 %, 82 % y 91 %, respectivamente), mientras que las tasas de desempleo respectivas son
unos dos puntos porcentuales més altas (5,1 %, 5,6 %y 3,4 %, respectivamente) (Tablas A5.1a y A5.2a).

En la mayoria de los paises de la OCDE y paises asociados, el mercado laboral brinda mejores oportunidades a los
adultos con un madster o titulacién equivalente que a los adultos con un titulo de grado. Por ejemplo, en Austria,
Chile, Costa Rica, Letonia, Portugal y Turquia, las tasas de desempleo de los adultos con un master son la mitad
o menos que las de quienes tienen un titulo de grado. En estos paises, excepto en Costa Rica, las tasas de empleo son
unos 10 puntos porcentuales mayores en los adultos con un master (Tabla A5.1a).

Competencias y disposicion a utilizar las tecnologias de la informacion
y la comunicacion para resolver problemas

La Encuesta sobre las Competencias de los Adultos 2012, un producto del Programa para la Evaluacién Internacional
de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés), evalué las competencias de resolucién de pro-
blemas en entornos altamente informatizados y estimo la frecuencia con la que los adultos hacen uso de ellas en el
trabajo y en el hogar. Un mayor rendimiento en la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados
refleja unas mejores competencias tanto en la resolucién de problemas como en el uso de la tecnologia digital, las
herramientas de comunicacién y las redes para adquirir y evaluar informacién, comunicarse con otros y realizar ta-
reas practicas (Grupo de Expertos PIAAC en Resolucién de Tareas en Entornos Altamente Informatizados, 2009).

La informacién recopilada en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos permiti6 crear un indicador que
mide las competencias y la disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas. Este indicador combina datos sobre
los resultados de la evaluacién de la resolucién de problemas e informacién sobre los motivos por los que algunos
adultos no participaron en la evaluacién con ordenador y, por lo tanto, no tienen una puntuacién en resolucién de
problemas (véase la seccion Definiciones al final de este capitulo).
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Para la mayoria de los trabajadores de hoy dia, las competencias en TIC son esenciales para conseguir un empleo o un
salario mas elevado. Para las economias, son cruciales para mantener la competitividad en el mercado global. Los
paises de la OCDE prevén que la tecnologia continuara siendo uno de los motores principales de la creacién de em-
pleo y han establecido el desarrollo de las competencias en TIC como la estrategia politica mas importante para la
recuperacién econémica (Chinien y Boutin, 2011; OECD, 2010).

En todos los paises, las competencias y la disposicién a usar las TIC para resolver problemas aumentan conforme
crece la complejidad de las competencias de ese tipo que una persona necesita utilizar en su trabajo. Como media,
tienen buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas el 66 % de los adultos que afirman que han de
realizar tareas de TIC complejas en el trabajo. Esta proporcién es especialmente notable en Suecia (77 %) y Alemania
(75 %), mientras que los paises con los porcentajes mas bajos son Irlanda (60 %), Polonia (53 %) y Federacién Rusa
(42 %). Como promedio, la proporcién de personas que tienen buenas competencias en TIC y en resolucién de pro-
blemas es mas baja en quienes realizan en el trabajo tareas de TIC de nivel moderado que en quienes han de realizar
tareas de TIC complejas. Por ejemplo, en Estonia tienen buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas
el 66 % de las personas que afirmaron tener que realizar tareas TIC complejas en el trabajo, pero esta proporcién se
reduce hasta el 39 % en las que deben realizar tareas de TIC de nivel moderado. En todos los paises y entidades sub-
nacionales participantes, existe una relacién positiva entre la complejidad de las competencias en TIC necesarias
para el trabajo y las competencias y la disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas (Tabla A5.6a).

Grafico A5.5. Proporciéon de adultos con buenas competencias en tecnologias de la informacion
y la comunicacion y en resolucion de problemas, por sector econémico (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, personas de 25 a 64 afios
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* Véase la nota sobre los datos de Federacion Rusa en la seccién Metodologia.
Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de adultos que trabajan en el sector educativo y tienen buenas competencias en TIC y resolucion
de problemas.

Fuente: OCDE. Tabla A5.6d, disponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink Sr=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283646

El Grafico A5.5 muestra la proporcién de trabajadores encuestados que tienen las mejores competencias y la mayor
disposicién a utilizar las TIC para resolver problemas en los sectores de la educacién, la fabricacién, el comercio ma-
yorista y minorista, la sanidad y el trabajo social. La proporcién maés alta se da en los trabajadores del sector educa-
tivo. Esta tendencia es especialmente acusada en Australia, Canad4, Inglaterra/Irlanda del Norte (Reino Unido),
Finlandia, Japén y Paises Bajos, donde como minimo uno de cada dos encuestados que trabajan en la educacién
tiene buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas. Como media, tienen buenas competencias en TIC
y en resolucién de problemas el 45 % de los trabajadores del sector de la educacion, el 34 % de los que trabajan en
fabricacion, el 32 % de los trabajadores del comercio mayorista y minorista y el 30 % de los que desarrollan actividades
de sanidad y de trabajo social (Tabla A5.6d, disponible en Internet).
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Cuadro A5.1. Resultados en el mercado laboral de los graduados recientes

Las dificultades que los adultos jévenes deben afrontar para entrar en la poblacién activa quedan patentes en
los indicadores nacionales e internacionales. Por ejemplo, entre 2005 y 2012 las tasas de desempleo de los j6-
venes de 25 a 34 afios con educacién terciaria aumentaron en 2,0 puntos porcentuales, hasta alcanzar una
media del 7,4 % en los paises de la OCDE. En el mismo periodo, las tasas de desempleo de los adultos de 55
a 64 afios con el mismo nivel educativo aumentaron en 0,4 puntos porcentuales, hasta alcanzar el 3,9 % (Ta-
bla A5.4a en OECD, 2014a). En cualquier caso, las tasas de desempleo de los graduados que habian terminado
sus estudios el afio anterior eran notablemente mas altas y en algunos paises los graduados no habian logrado
encontrar empleo.

En 2013, estaban desempleados el 31 % de los jévenes de 15 a 34 afios que habian completado al afio anterior
un programa de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y que no estaban cursando edu-
cacioén terciaria. La tasa correspondiente iba desde el 9 % en Alemania o el 10 % en Austria y Paises Bajos hasta
el 59 % en Italia, el 62 % en Esparia y el 76 % en Grecia. La mayoria de los no estudiantes de 15 a 34 afios con
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria consiguieron encontrar un trabajo el afio siguien-
te a su graduacién. En 2013 estaban empleados aproximadamente el 61 % de estos jévenes no estudiantes de
los 26 paises de la OCDE con datos disponibles. Las tasas de empleo de los graduados recientes en este nivel
educativo presentan una gran diversidad: desde el 16 % de Grecia, el 26 % de Italia y el 31 % de Esparia hasta el
84 % de Austria e Islandia y el 85 % de Alemania.

En la mayoria de los paises, las tasas de empleo de los adultos con educacién terciaria son més elevadas que las
de los adultos con secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Por ejemplo, un afio después de finalizar
los estudios, la tasa de empleo media de los j6venes de 20 a 34 afios con educacién terciaria que ya no estan en
educacién o formacién era en 2013 del 74 %, frente al 61 % de los jévenes de 15 a 34 afios que solo habian
completado educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. En algunos paises, como Austria y
Dinamarca, las tasas de empleo de estos dos grupos de graduados eran similares. Sin embargo, habia grandes
diferencias entre ellas en la mayoria de los paises, como Esparia (el 64 % de los j6venes con educacién terciaria,
frente al 31 % de los que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria) y Estados Unidos
(el 73% y 50 %, respectivamente). Las tasas de empleo de los no estudiantes de 20 a 34 afios con educacién

Grafico A5.a. Tasas de empleo de los jovenes de 15 a 34 afios con educacion secundaria
superior o postsecundaria no terciaria que no estan en educaciéon o formacion,
por aios desde la graduacién (2013)
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Los paises estdn clasificados en orden descendente de la tasa de empleo un ario después de la graduacion.

Fuente: OCDE. Tabla A5.a, diponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487.htm).

StatLink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933283658
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Grafico A5.b. Tasas de empleo de los jovenes de 20 a 34 aiios con educacion terciaria
que no estan en educacion o formacion, por aiios desde la graduacion (2013)
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Los paises estdn clasificados en orden descendente de la tasa de empleo un ario después de la graduacion.

Fuente: OCDE. Tabla A5.b, disponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-
19991487 htm).

Statlink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283660

terciaria oscilaban entre el 27 % de Grecia, el 43 % de Italia y el 51 % de Turquia, por una parte, y el 91 % de los
Paises Bajos y Suiza y el 93 % de Alemania, por otra.

En 2013, estaban empleados el 19 % de los jévenes no estudiantes de 20 a 34 afios que habian finalizado un
programa terciario en el dltimo afio, frente al 31 % de los no estudiantes de 15 a 34 afios que habian completa-
do un programa de educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. En consonancia con otros
resultados, las tasas de desempleo de los adultos jévenes con educacién terciaria van disminuyendo en los afios
siguientes a su graduacién. La tasa de desempleo de los adultos jévenes con educacién terciaria es del 19 % el
ano siguiente a su graduacion, del 14 % dos afios después de su graduacién y del 13 % tres afios después de su
graduacién. Lo mismo que se observa en el caso de los jévenes no estudiantes con educacién secundaria supe-
rior o postsecundaria no terciaria, las tasas de desempleo de los jévenes no estudiantes con educacion terciaria
presentan notables variaciones entre paises. Esas tasas, en el afio siguiente a la graduacién, eran del 4% en
Alemania, el 7% en Australia, el 8 % en Paises Bajos y el 9% en Suecia, pero llegaban al 34 % en Espafia, el 37 %
en Italia y el 62 % en Grecia. Aunque los porcentajes son por lo general mas bajos dos o tres afios después de la
graduacidn, las elevadas tasas de desempleo de los jévenes no estudiantes en algunos paises ponen de relieve
las dificultades que tienen que superar para conseguir un empleo estable.

Tablas del Cuadro A5.1

Tabla A5.a. Tasas de empleo y desempleo de los jévenes de 15 a 34 afios con educacién secundaria superior o postse-
cundaria no terciaria que no estan en educacién o formacién, por afos desde la graduacién (2011, 2012, 2013)

Tabla A5.b. Tasas de empleo y desempleo de los jovenes de 20 a 34 afios con educacion terciaria que no estin en
educacién o formacién, por afios desde la graduacion (2011, 2012, 2013)

Definiciones
Se entiende por poblacién activa el namero total de personas empleadas y desempleadas, segun la definicién de la

Encuesta de Poblacién Activa.

Grupos de edad: Se consideran adultos las personas de 25 a 64 afios; adultos jévenes las personas de 25 a 34 afios,
y adultos de mds edad las personas de 55 a 64 afios. La poblacién en edad laboral es el total de la poblacién de 25
a 64 anos.
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Personas empleadas son las que durante la semana de referencia del estudio trabajaron por una remuneracién (es-
taban empleadas) o para obtener un beneficio (auténomos y trabajadores familiares no remunerados) durante al
menos una hora; o bien tenian un trabajo pero se ausentaron temporalmente de él (por lesién, enfermedad, vacacio-
nes, huelga o cierre patronal, estudios o formacién, maternidad o paternidad, etc.).

La tasa de empleo es el porcentaje de la poblacién en edad de trabajar que tiene empleo (para calcularla, se divide el
namero de personas empleadas por el numero de personas en edad de trabajar). Se calculan tasas de empleo por
categorias, es decir, por sexo, edad, nivel educativo alcanzado, orientacién del programa y grupo de edad; por ejem-
plo, la tasa de empleo de las mujeres se calcula dividiendo el niumero de mujeres empleadas por el nimero total de
mujeres en edad de trabajar.

Personas inactivas son las que durante la semana de referencia del estudio no estaban empleadas ni desempleadas,
es decir, no estaban buscando un empleo de manera activa. El nimero de personas inactivas se calcula restando el
numero de personas activas (poblacién activa) del total de personas en edad de trabajar.

La tasa de inactividad es el porcentaje de personas inactivas de la poblacién en edad de trabajar (para calcularla, se
divide el numero de personas inactivas por el namero total de personas en edad de trabajar). Se calculan tasas de
inactividad por categorias, es decir, por sexo, edad, nivel educativo, orientacién del programa y grupo de edad; por
ejemplo, la tasa de inactividad de las personas con educacioén terciaria se calcula dividiendo el namero de personas
inactivas con educacién terciaria por el nimero total de personas con educacién terciaria en edad de trabajar.

A efectos de la determinacién del nivel educativo alcanzado (CINE 2011), se entiende que se ha concluido un pro-
grama intermedio cuando se ha obtenido una cualificacién reconocida de un programa de un nivel CINE 2011 que
no se considera suficiente para completar un nivel CINE 2011 y se clasifica en un nivel CINE 2011 inferior. Ademas,
esta cualificacién reconocida no da acceso directo a un programa del nivel CINE 2011 superior.

Niveles de educacién: En este Indicador se emplean dos clasificaciones CINE (Clasificacién Internacional Normali-
zada de la Educacién): CINE 2011 y CINE 97.

® Cuando se especifica que se utiliza CINE 2011, los niveles de educacién se definen como sigue: inferior a secunda-
ria superior corresponde a los niveles 0, 1 y 2 de CINE 2011, e incluye cualificaciones reconocidas de programas
de nivel 3 de CINE 2011 que no se consideran suficientes para reconocer la conclusién del nivel 3 de CINE 2011 ni
otorgan acceso directo a educacién postsecundaria no terciaria o educacién terciaria; secundaria superior o postse-
cundaria no terciaria corresponde a los niveles 3 y 4 de CINE 2011; y terciaria corresponde a los niveles 5, 6, 7y 8
de CINE 2011 (Instituto de Estadistica de la UNESCO, 2012).

® Cuando se especifica que se usa CINE 97, los niveles de educacién se definen como sigue: inferior a secundaria
superior corresponde a los niveles 0, 1, 2 y 3C programas cortos de CINE 97; secundaria superior o postsecundaria
no terciaria corresponde a los niveles 3A, 3B, 3C programas largos de CINE 97, y al nivel CINE 4; y terciaria corres-
ponde a los niveles 5A, 5By 6 de CINE 97.

Véase al comienzo de este volumen la seccién Acerca de la clasificacién de la nueva CINE 2011 y el Anexo 3 para con-
sultar la presentacién de todos los niveles CINE 97.

Se entiende por grupos de competencias los grupos en los que se clasifican las competencias y la disposicién a usar
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para resolver problemas en entornos altamente informa-
tizados. Cada uno de estos grupos se describe atendiendo a las caracteristicas del tipo de tareas que pueden comple-
tar con éxito los adultos, asi como a las puntuaciones correspondientes obtenidas en la evaluacién de la resolucién
de problemas en entornos altamente informatizados en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos.

® Grupo 0 (sin experiencia con ordenadores)
® Grupo 1 (opté por no participar en la evaluacién con ordenador)

® Grupo 2 (no aprobé el Nivel 1 de competencias en TIC basicas o mostré competencias de resoluciéon de problemas
minimas: obtuvo una puntuacién inferior al Nivel 1 en la evaluacién de la resolucién de problemas en entornos
altamente informatizados)

® Grupo 3 (competencias en TIC y en resolucién de problemas moderadas: obtuvo una puntuacién de Nivel 1 en la
evaluacién de la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados)

® Grupo 4 (buenas competencias en TIC y en resolucién de problemas: obtuvo una puntuacién de Nivel 2 o Nivel 3
en la evaluacién de la resolucién de problemas en entornos altamente informatizados)
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Las competencias necesarias para el trabajo hacen referencia al uso obligatorio de ordenadores en el trabajo. Se
identifican cuatro niveles de uso: se incluye en la categoria «Competencias en TIC no necesarias en el trabajo» a las
personas que indican que no utilizan un ordenador en su trabajo; «Uso sencillo» indica el uso de un ordenador para
tareas rutinarias, como la introduccién de datos o para recibir y enviar correos electrénicos; «Uso moderado» indica
que el ordenador se usa para tratamiento de textos, hojas de calculo o gestién de bases de datos; y «Uso complejo»
hace referencia al desarrollo de software, la modificacién de juegos de ordenador, la programacién utilizando lengua-
jes como java, sql, php o perl, o el mantenimiento de una red informatica.

La tasa de desempleo es el porcentaje de personas desempleadas de la poblacién activa (para calcularla, se divide el
numero de desempleados por la suma de personas empleadas y desempleadas). Se calculan tasas de desempleo por
categorias, es decir, por sexo, edad, nivel educativo alcanzado, orientacién del programa y grupo de edad; por ejem-
plo, la tasa de desempleo de las mujeres se calcula dividiendo el nimero de mujeres desempleadas por el numero
total de mujeres activas en la poblacién laboral.

Personas desempleadas son las que, durante la semana de referencia del estudio, no tenian un empleo (es decir, ni
estaban empleadas durante una hora o méas en un empleo remunerado ni trabajaban como auténomas), buscaban
activamente un empleo (habian tomado medidas concretas durante las cuatro semanas anteriores a la semana de
referencia para buscar dicho empleo por cuenta ajena o propia) y estaban disponibles actualmente para trabajar
(estaban disponibles para un trabajo remunerado por cuenta ajena o propia antes del final de las dos semanas pos-
teriores a la semana de referencia).

Metodologia

Los datos sobre la poblacién y el nivel de educacién alcanzado de la mayor parte de los paises provienen de las bases
de datos de la OCDE y Eurostat, que la Red LSO de la OCDE (Mercado Laboral y Resultados Sociales del Aprendizaje)
elabora a partir de las Encuestas Nacionales de Poblacién Activa. Los datos sobre el nivel educativo de Arabia Saudji,
China, Colombia, Indonesia y Sudéfrica provienen de la base de datos del Instituto de Estadistica (UIS) de la UNESCO
sobre el nivel educativo alcanzado por la poblacién de 25 afios en adelante. Los datos sobre los niveles de competen-
cia y puntuaciones medias se basan en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). PIAAC es
el Programa de la OCDE para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos. Véase Anexo 3 para
mas informacién (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Nota sobre los datos de Israel

Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.
El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacion de los Altos del Golan, Jerusalén Oriental y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.

Nota sobre los datos de Federacion Rusa en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC)

Los lectores deben tener en cuenta que la muestra de Federacién Rusa no incluye la poblacién del drea municipal de Moscu.
Por tanto, los datos publicados no representan a toda la poblacién residente de 16 a 65 afios en Rusia, sino a la poblacién de
Rusia excluyendo la poblacién que reside en el drea municipal de Moscu. Se puede encontrar informacién mas detallada sobre
los datos de Federacion Rusa, asi como de otros paises, en Technical Report of the Survey of Adult Skills(OECD, 2014b).
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Porcentaje de personas de 26 a 64 arios con empleo entre el total de la poblacion de 25 a 64 arios
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Tabla A5.1a. Tasas de empleo, por nivel educativo alcanzado (2014)

Inferior a educacién secundaria superior

Educacién
secundaria superior
o postsecundaria
no terciaria

Educacién terciaria

2 o 2
] 8 Ty E s 3 8
£ i |TEgE 8 TEc-E 2 ki g T 3 g
B e |fsss £ fuss £ | it £ | b Y
© ;] SERE © S E QR 3 3.8 89 $d ) T
.‘2‘ g ,E é g 5 S 3 _E 5 5 3 < 9 C ] TE 5.2 g2 Todos los
£ g He s 8% |E®SE 5 28 3 S8 2B 28 :
8 3 Eg‘%a 38 E®% 3 3 ] St} ER B & G & | niveles de
g EO|SRS8 BE |2ES8 3 &2 ey =S S o & 5 | educacion
(1) (2) [©)] (4) [©) (6) (7) (8) (©)) [¢1V) (11) (12)
g Alemania x(2) 47¢ a 61 a 78 85 90 88 87 93 79
g Australia x(2) 42¢ a 66 a 77 81 80 83 85 92 76
Austria x(2) 30¢ a 55 a 76 80 84 77 89 88 75
Bélgica 29 41 a 55 a 72 82 76 84 86 90 71
Canada x(2) 45¢ a 60 a 72 79 81 82 83¢ x(10) 76
Chile® 52 55 a 66 a 72 a 81 85 94¢ x(10) 70
Corea x(2) 63 a 69 a 72 m 76 78¢ x(9) x(9) 74
Dinamarca m 42 a 67 a 79 93 85 84 90 96 78
Eslovenia < 88} a 50 a 69 a 76 81 86 94 70
Espana 25 &9 a 55} a 66 64 74 77 79 87 63
Estados Unidos 57 58 a 53 a 68? x(6) 76 80 84 86 72
Estonia N 40 m 63 m 74 75 78 83 86 95 7
Finlandia x(2) 38! a 60 a 73 92 81 82 86 91 75
Francia' 40 43 a 61 a 73 68 84 82 87 87 72
Grecia 27 43 48 53 53" 54 57 64 67 79 87 56
Hungria < 25 a 47 a 71 78 82 80 85 88 70
Irlanda c 85 a 55 a 67 69 77 81 86 92 69
Islandia x(2) 66¢ a 77 a 86 95 88 89 94 99 86
Israel 34 42 a 58 a 72 a 82 86 90 92 76
Italia 31 28 a 55 a 70 73 c 69 80 90 63
Japén x(6) x(6) a x(6) a 76° x(8) 76¢ 864 x(9) x(9) 79
Luxemburgo c 59 a 62 a 72 75 79 82 89 85 76
México 58 62 68 67 64 73 a 71 79¢ x(9) x(9) 68
Noruega 35 50 a 62 a 82 79 84 91 93 97 81
Nueva Zelanda x(4) x(4) a 7 a 77 85 86 87 87 91 80
Paises Bajos 55 51 a 64 a 78 87 84 87 89 94 77
Polonia 6 40 a 44 a 66 70 50 82 87 93 69
Portugal 32 60 a 72 a 78 77 x(9) 724 85 91 70
Reino Unido 41 61 a 60 77 83 a 83 85 86 91 78
Republica Checa m c a 44 a 78¢ x(6) 89 79 86 94 77
Republica Eslovaca c c 53 31 c 71 75 73 74 81 81 69
Suecia x(2) 44¢ a 68 82 85 84 84 89 92 94 83
Suiza 53 67 a 70 a 82 a x(9,10,11) 89¢ 88¢ 93¢ 83
Turquia 35 50 60 62 a 68 78 87 95 57
Media OCDE 37 47 m 59 m 74 79 79 82 87 91 73
Media UE21 30 42 m 56 m 73 77 79 80 86 90 72
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
% Argentina m m m m m m m m m m m m
% Brasil' x(4) x(4) x(4) 67¢ a 76¢ x(6) x(9) 85¢ x(9) x(9) 72
P China m m m m m m m m m m m m
2 Colombia x(4) x(4) a 72¢ a 76 a x(9) 844 x(9) x(9) 76
® Costa Rica 51 64 70 71 69 73 74 7 84 91¢ x(10) 71
Federacién Rusa® x(4) x(4) a 49¢ a 72¢ x(6) x(9) 834 x(9) x(9) 77
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia c c a 58 a 70 74 84 83 86 97 73
Lituania c c a 46 64 67 73 x(9) 89 90 c 75
Sudéfrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m ‘ m m m m m ‘ m m ‘ m ‘ m m m

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudi, Brasil, Colombia, Fe-

deracién Rusa, Indonesia y Sudafrica. Véase la descripcion de los niveles de educacion en la seccién Definiciones.
1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/

education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SiSP¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933284983
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- Tabla A5.2a. Tasas de desempleo, por nivel educativo alcanzado (2014)
5 Porcentaje de personas de 26 a 64 arios desempleadas entre la poblacién activa de 25 a 64 afios
Educacién
secundaria superior
o postsecundaria
Inferior a educacién secundaria superior no terciaria Educacién terciaria
R o 2 2
k] g T oy X T s 3 S
§ 8§, FE f JE B % . o
£ £ BE.E ¢ (%P T B o S T e g g
& £ |S8dz% &5 |fa%s ¢ R = &g § | ok
a.. ] S ESd S . g E SR s} 2.8 .8 <3 < LA
£ § E g3 T § 2 § g2 g T ] 5 k| o -E § E § E Tf)dos los
R 3 g0 3 38 £ Qo 3 2 B o B & 2 o C & | niveles de
5 I EAS8 BE |&ASQ A Q2 & £ o = & o |educacién
(1) (2) [©)] (4) [©) (6) (7) (8) (©)] (10) (11) (12)
g Alemania x(2) 16,0¢ a 11,0 a 5,0 29 c 2,4 2,8 1,9 4,8
8 Australia x(2) 11,4 a 7,0 a 4,6 4,2 4,0 2,7 3,9 c 45
Austria x(2) 23,14 a 10,2 a 4,6 c 3,5 6,5 3,4 5,7 5,0
Bélgica 22,6 14,9 a 12,9 a 7,4 c c 4,0 4,3 c 7,3
Canada x(2) 11,7¢ a 10,3 a 6,7 6,2 48 4,7 4,8° x(10) 5,8
Chile® 4,6 5,1 a 5,4 a 5,6 a 5,7 4,9 1,3¢ x(10) 5,33
Corea x(2) 2,8 a 2,6 a 3,3 m 3,3 3,14 x(9) x(9) 3,1
Dinamarca x(2) 9,9¢ a 7,9 a 52 c 438 4,0 5,0 c 54
Eslovenia c 22,47 a 15,1 a 9,7 a 4,9 9,4 5,6 2,6" 9,1
Espana 47,7 36,6 a 29,0 a 21,6 c 17,0 12,9 12,4 8,2 22,4
Estados Unidos 7,3 7,5 a 12,5 a 7,2¢ x(6) 4,9 3,9 2,6 2,3 5,8
Estonia c c m 11,5 m 78 7,7 5,7 5,0 4,3 0,0 6,8
Finlandia x(2) 13,9¢ a 12,1 a 8,2 c 4,5 5,8 4,8 c 71
Francia' 14,1 13,2 a 14,1 a 8,5 c 4,8 6,0 5,3 5,1 8,4
Grecia 40,5 25,7 24,57 29,0 44,0" 26,9 30,1 2,8" 20,8 15,4 6,7" 24,9
Hungria c 29,2 a 16,2 a 6,7 5,2 c 3,1 2,0 c 6,7
Irlanda G 21,5 a 17,4 a 10,8 13,8 7,1 6,0 5,0 c 10,3
Islandia x(2) e a 4,8 a 43 c c 3,5 3,8 c 41
Israel 7,0 7,8 a 7,5 a 6,2 a 4,7 41 2,8 2,4 51
Italia 21,7 19,9 a 14,5 a 9,1 11,7 c 11,6 6,8 3,9 10,8
Japén x(6) x(6) a x(6) a 4,14 x(8) 3,49 25 x(9) x(9) 3,5
Luxemburgo c 9,7 a 6,4 a 4,9 c 4,9 3,5 3,2 c 4,7
México 2,3 2,9 5,3 4,2 4,4 4,4 a 5,9 5,04 x(9) x(9) 4,0
Noruega 0,0 7,1 6,7 m 2,4 3,0 3,3 1,2 1,8 0,9 2,8
Nueva Zelanda x(4) x(4) a 5,2¢ a 5,3 3,5 3,7 2,4 3,0 c 4,0
Paises Bajos 18,2 11,1 a 9,4 a 71 c 4,6 4,0 3,6 c 6,4
Polonia 0,0 16,9 a 27,6 a 8,7 7,8 0,0 6,0 3,7 0,9 7,7
Portugal 23,8 14,5 a 14,5 a 12,5 16,8 x(9) 14,14 7,7 c 12,8
Reino Unido c 9,8 a 7,7 4,8 3,2 a 2,6 2,7 2,1 c 58
Republica Checa m c a 20,7 a 5,4 x(6) c 3,8 2,3 c 5,5
Republica Eslovaca c c 16,8 42,7 c 11,4 c c 7,5 5,5 c 11,8
Suecia x(2) 26,24 a 11,7 8,8 4,6 6,1 5,7 3,8 3,3 c 5,8
Suiza c c a 9,4 a 3,81 x(6) x(9,10,11) 2,9¢ 3,8¢ & 41
Turquia 11,1 8,0 a 9,5 a 9,1 a 10,0 8,1 4,6 c 8,6
Media OCDE 15,8 14,8 m 12,9 m 7,5 9,1 51 5,6 4,5 3,4 7,3
Media UE21 23,6 18,6 m 16,3 m 9,0 11,3 52 6,8 52 B0 9,0
4 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
§ Brasil® x(4) x(4) a 4,54 a 5,64 x(6) x(9) 2,9¢ x(9) x(9) 4,6
: China m m m m m m m m m m m m
-% Colombia x(4) x(4) a 6,2¢ a 8,4¢ x(6) x(9) 7,4 x(9) x(9) 7,2
& Costa Rica 7,7 7,0 7,4 7,2 6,1 6,8 6,0 5,2 4,4 1,4¢ x(10) 6,4
Federacién Rusa’ x(4) x(4) a 12,5¢ a 6,24 x(6) x(9) 2,9¢ x(9) x(9) 4,6
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia c c a 22,7 a 11,6 9,2 c 6,2 3,5 c 10,3
Lituania c c a 27 c 15 10 x(9) 54 c c 10
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m m m m

Nota: En la mayor parte de los paises, los datos se refieren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE-97 son: Arabia Saudji, Brasil, Colombia, Fe-
deracién Rusa, Indonesia y Sudafrica. Véase la descripcion de los niveles de educacion en la seccién Definiciones.

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.
Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/

education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Sir=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933284991

] ] 2 Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015



:C6mo afecta el nivel educativo alcanzado a la participacién en el mercado laboral? —~ INDICADORA5 CAPITULO A

Tabla A5.3a. [1/3] Tendencias de las tasas de empleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos con empleo, por grupo de edad, entre todos los adultos del mismo grupo de edad

Inferior a educacién secundaria superior
Tasas de empleo en personas de 25 a 64 afios | Tasas de empleo en personas de 25 a 34 afios | Tasas de empleo en personas de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014

(1) (2) (€)] (4) (5) (6) (7) (8) (17) (18) (19) (20)

@ Alemania 51° 52° 55° 58 60° 52° 55° 55 26° 32° 40° 48
8 Australia 61" 63" 65" 60 64" 64° 61° 59 39 46° 53° 50
Austria m 53 55 53 m 61 59 58 m 23 30 30
Bélgica 51° 49 49 47 64" 57" 56" 52 19 21° 26" 30
Canada 55 56 55 56 60 62 58 57 37 40 43 48
Chile' m m 62" 61 m m 59° 61 m m 55° 54
Corea 68 66 65 66 65 62 57 59 59 58 59 64
Dinamarca 62" 62" 63" 62 70 64" 65" 57 41° 42° 46 53
Eslovenia 53" 56° 51° 49 75 70° 60° 53 20° 27° 28° 29
Espafia 54" 59° 53 49 65" 72 59° 55 33 38" 36" 35
Estados Unidos 58 57 52 55 64 62 55 58 40 39 40 40
Estonia 42 50 45 60 53 60 51 66 24 36 30 44
Finlandia 60" 58° 55" 54 69" 63" 59° 52 33" 43® 44> 45
Francia' 56 59 55 54 61 63 57 55 24 32 32 37
Grecia 58" 59 57 47 67° 72° 64° 51 39° 39° 40° 33
Hungria 36" 38 38" 45 50 a9° 40 49 12° 16° 20° 25
Irlanda 56" 58° 48 47 68" 64" 44> 38 39 45° 41° 42
Islandia m 82 75 77 m 81 67 74 m 81 74 76
Israel m 41° 45° 49 m 43° 45° 56 m 32° 38" 43
Italia 49° 52° 50° 50 60" 65" 57° 50 23° 24° 26" 33
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 58" 62° 62° 61 78" 79" 78" 73 15 22° 25° 26
México 61° 62" 63" 63 63" 63" 63° 65 51° 52° 53° 53
Noruega 65" 64" 64° 62 67 66" 64" 61 53° 48" 51° 53
Nueva Zelanda 65" 70° 68" 71 63" 68" 64° 65 49° 61° 64° 66
Paises Bajos 58" 60" 61° 56 72 70 70° 63 28" 35" 42° 46
Polonia 43° 38" 40° 39 50° 45° a9® 45 24> 21° 22° 25
Portugal 73 71° 68" 63 83" 81" 75" 71 50 50° 48 45
Reino Unido? 65" 65° 56" 60 66" 64° 56° 57 51° 56" 44> 48
Republica Checa a7° 41° 43 43 51" 43° a7 46 17° 20° 26° 29
Reptiblica Eslovaca 31° 26° 30° 33 29 16° 21° 28 7 9° 21° 24
Suecia 68" 66" 63" 66 67° 65" 60° 65 56° 59° 60° 63
Suiza 64° 65" 69° 69 68° 68" 70° 67 47° 51° 54° 56
Turquia 53 47 49 51 55 49 51 54 38 30 31 33
Media OCDE 56° 56° 55° 56 63" 61° 57° 57 34> 38° 41° 43
Media UE21 53° 54° 52" 52 63° 61° 56" 54 29 33° 35" 38

8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
5 Brasil" ? m m 69" 67 m m 72 71 m m 52° 52
9 China m m m m m m m m m m m m
'E Colombia m m m 72 m m m 73 m m m 60
Costa Rica m m 64" 65 m m 67° 69 m m 51° 53
Federacién Rusa® m m m 49 m m m 58 m m m 28
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 40° 52° 49 51 50" 60° 58° 59 26° 35° 31° 33
Lituania 37° 46° 32° 48 52° 62° 41° 57 26° 32° c 28
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m m m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el cédigo «b», pues los datos del tltimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacion
en la seccion Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285001
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Tabla A5.3a. [2/3] Tendencias de las tasas de empleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos con empleo, por grupo de edad, entre todos los adultos del mismo grupo de edad

Educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria
Tasas de empleo en personas de 25 a 64 afios | Tasas de empleo en personas de 25 a 34 afios | Tasas de empleo en personas de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(21) (22) (23) (24) (25) (26) (27) (28) (37) (38) (39) (40)
@ Alemania 70° 71° 76° 80 79° 740 78" 82 37° 43° 56° 64
8 Australia 77 80" 80" 77 80° 81> 78° 78 53° 62° 7l 67
Austria m 73 76 76 m 83 83 83 m 28 39 44
Bélgica 75" 74" 74" 73 84" 81" 80" 79 31° 38" 41 44
Canada 76 76 74 74 79 80 77 77 52 57 58 59
Chile! m m 72 72 m m 74° 70 m m 59° 62
Corea 69 70 71 72 64 64 64 63 53 59 62 67
Dinamarca 81" 80" 79" 79 85" 83" 82" 79 57 61° 59° 63
Eslovenia 74" 75 73" 69 86" 84> 81> 75 18° 27° 32° 33
Espafia 72° 75 69" 66 73" 78" 69" 65 51° 51° 53 53
Estados Unidos 77 73 68 68 80 74 68 68 58 58 57 58
Estonia 70 74 69 74 74 77 70 76 46 53 54 58
Finlandia 75° 75° 74° 73 76" 77" 76" 74 42° 53° 55° 57
Francia' 75 76 74 73 80 80 79 76 31 40 41 46
Grecia 65° 69° 67" 54 69" 73° 71° 54 31° 38° 37° 27
Hungria 72° 70 66" 72 75 75 71° 77 29° 39° 35° 43
Irlanda 77° 77" 66° 68 85° 83" 67" 67 48° 56° 55° 59
Islandia m 89 83 87 m 82 73 78 m 87 82 87
Israel m 67" 70° 72 m 65° 68" 71 m 53° 62° 65
Italia 71° 74" 73" 70 67 72° 69° 63 41° a4b 48 57
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 73° 72° 72° 72 85" 82" 83° 84 32° 30° 35° 38
México 71° 71° 72° 73 71° 71° 72° 71 48° 46° 50° 60
Noruega 83" 82" 82" 81 84" 84" 85" 84 68" 70° 68" 71
Nueva Zelanda 80° 84" 82" 80 78" 82> 7 76 65° 75° 78 78
Paises Bajos 79 78" 80° 78 88" 86" 87" 82 43° 49 57 63
Polonia 67" 62° 65" 66 71° 68" 740 74 28° 28° 34b 42
Portugal 83" 79" 80" 78 83" 78" 80° 78 51° 48 51° 55
Reino Unido? 81° 82" 78" 80 83" 81> 79° 81 65° 69° 63" 67
Repiiblica Checa 76" 75 74 78 77 78" 76" 78 39 a7° 46" 53
Reptiblica Eslovaca 71° 71° 70° 71 72° 73" 72° 71 27° 34° 41° 45
Suecia 82" 81" 81" 85 83" 81° 80° 84 66° 69° 70° 75
Suiza 81" 80" 81" 82 84> 83" 84" 85 66" 65" 67 70
Turquia 64 62 60 62 67 64 64 65 20 24 24 29
Media OCDE 75° 75" 74" 74 78° 77" 76° 75 45° 50° 53° 56
Media UE21 740 74° 73" 73 79° 78" 77" 75 41° 45° 48° 52
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
5 Brasil" ? m m 77 76 m m 79 78 m m 55° 54
9 China m m m m m m m m m m m m
E Colombia m m m 76 m m m 76 m m m 61
Costa Rica m m 75° 73 m m 78° 74 m m 61° 59
Federacién Rusa® m m m 72 m m m 79 m m m 43
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 67° 73 66" 71 74> 77" 72° 77 36° 49° 47° 54
Lituania 69° 75° 63° 70 71° 80° 65° 75 45° 52° 45 51
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m m m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el c6digo «b», pues los datos del ultimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educaciéon
en la seccion Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285001
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Tabla A5.3a. [3/3] Tendencias de las tasas de empleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos con empleo, por grupo de edad, entre todos los adultos del mismo grupo de edad

Educacién terciaria
Tasas de empleo en personas de 25 a 64 afios | Tasas de empleo en personas de 25 a 34 afios | Tasas de empleo en personas de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(41) (42) (43) (49) (45) (46) (47) (48) (57) (58) (59) (60)
W Alemania 83" 83" 87" 88 89" 85" 88" 88 58" 63" 73 78
8 Australia 83" 84" 84" 83 84> 85" 85" 84 65° 69° 75 70
Austria m 83 85 85 m 86 86 86 m 48 61 66
Bélgica 85" 84" 84" 85 92° 90° 89" 88 46° 49 53 61
Canada 83 82 81 82 86 85 84 85 58 62 65 65
Chile' m m 79° 84 m m 75° 84 m m 74° 74
Corea 75 77 76 77 74 74 74 76 57 61 64 69
Dinamarca 88" 86" 86" 86 88" 87" 86" 84 73" 73° 71° 75
Eslovenia 86" 87" 87" 83 92b 91° 88" 80 48° 51° 57° 53
Espafia 80° 83" 80" 77 75 82" 79" 74 64" 65" 64" 65
Estados Unidos 85 82 80 80 87 83 82 82 70 72 70 69
Estonia 83 84 80 84 85 84 81 81 62 74 66 77
Finlandia 84> 84" 84" 83 84> 86" 84" 82 60" 66" 70° 71
Francia' 83 83 84 84 85 86 87 86 50 56 55 61
Grecia 81° 82" 80° 69 79° 79" 77 63 50° 59° 57° 46
Hungria 82" 83" 79" 82 83" 83" 79" 81 52° 60" 54° 59
Irlanda 88" 87" 81° 81 91° 89° 83" 83 67° 70° 66° 63
Islandia m 94 90 91 m 94 88 87 m 90 89 90
Israel m 81" 82" 86 m 82" 82" 86 m 68" 71° 75
Italia 81° 80" 78" 78 73" 69° 67° 62 58" 67" 67° 76
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 84> 84" 85" 85 83° 87" 87" 86 65" 60° 67° 62
México 82° 82" 81° 79 80° 79° 80° 78 69° 68" 66° 65
Noruega 90° 89" 90" 90 87" 86" 89" 87 86" 85" 84" 86
Nueva Zelanda 82" 84" 84" 87 82> 81> 81> 86 67 78 82° 84
Paises Bajos 86" 86" 88" 88 93" 92° 93" 90 56" 62° 69° 75
Polonia 85" 83" 85" 86 87" 83" 86" 86 51° 55° 56° 66
Portugal 91° 87" 85" 83 91° 87" 85" 79 69" 61° 58 61
Reino Unido? 88" 88" 84" 85 91° 90° 87" 87 66" 72° 65° 66
Republica Checa 87" 86" 83" 84 83" 81° 77" 77 66° 69° 71° 78
Reptiblica Eslovaca 86" 84" 82° 80 83° 84° 78° 75 54> 54° 66° 67
Suecia 87 87" 88" 89 82> 84> 85" 87 79° 83" 81" 83
Suiza 90° 90" 88" 89 91° 91° 87" 88 78" 79 79" 82
Turquia 78 75 76 76 83 79 77 76 37 34 38 42
Media OCDE 84° 84" 83" 83 85° 85" 83" 82 61° 65° 67" 69
Media UE21 85" 85" 84> 83 85" 85" 83" 81 60" 63" 64° 67
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
5 Brasil" ® m m 86" 85 m m 88’ 88 m m 64" 63
9 China m m m m m m m m m m m m
'}::; Colombia m m m 84 m m m 85 m m m 68
Costa Rica m m 85" 85 m m 87" 87 m m 63° 65
Federacién Rusa® m m m 83 m m m 88 m m m 54
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 80° 85" 81" 84 85" 86" 82° 84 56° 70° 64° 72
Lituania 80° 88® 87 89 81° 89° 87 91 59° 69° 74° 77
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m m m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el c6digo «b», pues los datos del ultimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacion
en la seccion Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285001
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A5.4a. [1/3] Tendencias de las tasas de desempleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos desempleados, por grupo de edad, entre los adultos del mismo grupo de edad

que forman parte de la poblacién activa

Inferior a educacién secundaria superior

Tasas de desempleo en personas

Tasas de desempleo en personas

Tasas de desempleo en personas

de 25 a 64 afios de 25 a 34 afios de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(1) (2) (3) 4 (5) (6) (7) (8) 17) (18) (€E)) (20)
W Alemania 13,7 20,2° 15,9° 12,0 14,6 25,6 21,7° 18,3 15,8 18,3 13,4° 8,3
8 Australia 7,5° 6,3" 6,2" 7.8 11,4 12,3 14,3 12,4 4,9 3,7 3,8" 51
Austria m 8,5 81 10,8 m 15,4 15,2 18,5 m c c 6,4
Bélgica 9,8 12,4° 13,2 14,3 17,5 23,0° 23,4° 24,7 3,8 6,1" 6,4° 8,0
Canada 10,2 9,7 12,3 10,6 14,9 13,3 17,8 14,4 6,9 7,8 10,0 8,9
Chile' m m 4,6° 5,2 m m 8,0 8,9 m m 3,5 3,8
Corea 3,7 2,9 3,1 2,7 7,3 8,1 9,4 6,9 2,7 2,3 3,2 2,5
Dinamarca 6,3" 6,5 9,0° 8,2 10,6° 9,7 14,0 14,7 3,1° 6,5 6,5° 5,4
Eslovenia 9,8" 8,7 11,2 15,4 11,3 16,1° 18,9 29,2° 4,5 2,9 4,2° 7,9°
Espaiia 13,7 9,3 24,5 31,4 17,8 11,3 31,4° 36,7 10,8° 7,0° 18,4° 27,0
Estados Unidos 7,9 9,0 16,8 10,6 10,3 11,7 20,3 13,7 5.2 7,5 10,1 8,2
Estonia 21,8 13,0° 27,7° 11,9 29,0 17,0 33,6 15,0 23,4 c 17,5 c
Finlandia 11,9 10,7 11,6° 12,5 16,4° 17,4° 16,4° 18,1 11,5° 9,0° 8,5" 10,4
Francia' 13,8 11,1 12,9 13,9 21,7 18,8 23,8 23,6 8,5 6,3 8,3 9,2
Grecia 8,2 8,3" 11,9° 27,7 14,0° 11,1° 17,2 37,4 4,0° 4,5° 7,0° 20,5
Hungria 9,9° 12,4 23,5 16,7 14,1° 16,7° 32,6 23,4 3,9° 6,4 16,2° 12,7
Irlanda 7,1° 6,0° 19,4 18,7 9,8" 10,4 32,0° 34,3 3,0° 3,1° 11,4° 13,0
Islandia m 2,6 7,9 4,7 m c 16,5 7,9 m c c 3,1
Israel m 14,0 9,8" 7,5 m 14,1° 12,2° 9,7 m 10,2 8,0° 6,5
Italia 10,0° 7,8 9,1° 15,2 14,9° 11,8 15,0 25,1 6,4° 4,8° 5,6° 8,9
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo B 5,017 41° 7,7 5,4° 8,1° 7,6° 14,2 c c c c
México 1,5 2,3 4,0° 3,5 18" 2,8° 5,4° 4,7 1,2 1,9° 2,8 2,5
Noruega 2,2" 7,4° 5,6" 6,7 c 14,4° 12,3" 11,8 c c c 2,2
Nueva Zelanda 6,6" 3,4 6,1° 5.2 9,0" 5,5° 8,9 8,8 5,4° 1,8 4,0° 3,7
Paises Bajos 3,9" 5,8" 51" 10,1 4,9° 8,7" 8,6 13,8 2,1 4,5 3,3 9,9
Polonia 20,6" 27,1 16,1° 17,5 32,4° 38,3" 22,6° 23,6 7,7° 13,6 11,4° 13,0
Portugal 3,6" 7,5 11,8 14,8 4,2° 9,0° 15,3 17,6 3,3" 6,4 9,7° 15,6
Reino Unido?* 6,6" 5,1° 9,8 7,7 9,1° 7,8" 15,5 13,9 5,5° 3,2 5,0° 5,0
Repiblica Checa 19,3° 24,4° 22,7 20,7 28,3 35,5 28,9 26,8 8,1° 13,7 14,7 14,0
Republica Eslovaca 36,3 49,2° 40,8 39,2 55,7° 73,8 63,8" 55,9 30,6 36,5 22,8 25,4
Suecia 8,0" 8,5 11,3° 13,2 13,1° 17,8 19,6° 18,9 8,1 5,2° 7,7° 7,2
Suiza 4,8° 7,2° 7,4° 8,8 11,8 13,3° 16,0 c 6,0° 5,4° 58
Turquia 46 9,1 10,6 8,5 5,7 11,3 12,6 10,2 2,4 42 6,4 6,5
Media OCDE 9,9" 10,7 12,6 12,8 15,0° 16,4° 19,0 19,1 7,4 7,5° 8,8 9,2
Media UE21 11,9 12,8 15,2 16,2 17,2 19,2 22,7° 24,0 8,6 8,8 10,4° 12,0
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argenti“a m m m m m m m m m m m m
g Brasill, 3 m m 5,7)b 45 m m 8,5)b 7,4 - m 2,8)b 24
0 China m m m m m m m m m m m m
2 Colombia m m m 6,2 m m m 8,0 m m m 5,6
= Costa Rica m m 7,5)b 7,1 m m 9,4)b 9,9 m m 5,6)b 4,9
Federacién Rusal m m m 12,5 m m m 15,3 m m m 6,6
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 19,0)b 12,9)b 27,6)b 23,6 25,7)b 16,4)b 26,7)b 24,3 8,0)b 7,6)b 24,0)b 22,9)r
Lituania 21,0)b c 37,8)b 25,0 c c 39,2)b c c c c c
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 m m ‘ m ‘ m m m ‘ m m m ‘ m ‘ m m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el c6digo «b», pues los datos del ultimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacién

en la seccion Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.
2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/

education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirSP™¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933285011
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Tabla A5.4a. [2/3] Tendencias de las tasas de desempleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos desempleados, por grupo de edad, entre los adultos del mismo grupo de edad
que forman parte de la poblacién activa

Educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria
Tasas de desempleo en personas Tasas de desempleo en personas Tasas de desempleo en personas
de 25 a 64 afios de 25 a 34 afios de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014

(21) (22) (23) (24) (25) (26) (27) (28) (37) (38) (39) (40)

W Alemania 7,8 11,0° 6,9° 4,6 6,2 10,9 7,4° 4,9 13,7° 13,9 8,4° 5,6
8 Australia 4,5 34" 3,6" 4,6 55 4,00 5,0° 59 4,1° 34" 2,5" 2,9
Austria m 4,5 4,0 4,5 m 5,3 5,7 6,3 m c 2,8 3,6
Bélgica 5,3 6,9° 6,6 7,3 6,7° 9,4 10,2 10,8 3,5 4,1° 4,1 5,4
Canada 5,9 5,9 7,6 6,5 6,8 6,6 9,2 8,0 5,5 5,3 7,2 6,5
Chile' m m 6,2" 5,6 m m 8,1° 7,5 m m 43" 3,8
Corea 41 3,8 3,5 3,3 5,0 5,7 6,2 7,0 3,7 3,3 2,7 2,5
Dinamarca 3,9" 4,0° 6,1 51 3,9" 43" 7,6° 6,9 4,9 5,7° 6,3 5,2
Eslovenia 5,7" 5,7" 6,9° 9,7 5,8 6,7° 10,2 14,5 10,9 6,3 5,0° 10,0
Espaiia 10,9 7,3 17,2 21,6 12,9° 8,9" 21,6 25,9 6,4° 7,0° 11,6° 16,6
Estados Unidos 3,6 5,1 11,2 7,2 44 6,9 14,3 10,1 3,1 42 8,8 5,4
Estonia 14,5 8,4 18,0 7,8 15,4 7,2 19,4 9,2 3,9 5,9 17,3 7,4
Finlandia 8,8" 7,4° 7,5 8,1 10,4° 8,0° 8,1° 9,3 9,7 7,0° 7,5° 7,9
Francia' 8,0 6,6 7,2 8,5 10,3 9,3 10,8 13,5 7,7 4,6 6,4 6,6
Grecia 11,2 9,6" 12,5° 27,6 15,6 13,1° 16,3 36,0 c c 7,5° 20,4
Hungria 5,3 6,0° 9,5 6,5 6,8 7,3 11,4 8,5 3,6 4,0° 7,9° 6,5
Irlanda 2,6" 3,1 13,8" 11,9 2,7° 3,7° 18,7 16,5 c c 8,6" 8,3
Islandia m c 6,8 4,1 m c 11,8 7,1 m c c 3,1
Israel m 9,4° 6,8" 6,2 m 10,4° 8,0 7.8 m 9,9 5,2° 48
Italia 7,2" 52" 6,1 9,1 12,2° 8,1" 10,1° 15,9 1,6° 2,4° 2,5° 4,2
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 1,6° 3,2b 3,6° 51 2,2 4,0° 4,8 42" c c c 5.3
México 2,2 3,1° 4,5° 44 2,5 4,1° 5,8° 5,7 2,6° 2,4 3,9° 41
Noruega 2,6" 2,6" 2,2 2,4 3,7° 4,1° 3,8 3,7 c c c 1,4
Nueva Zelanda 3,9" 2,3 4,5 4,5 47" 3,0° 7,2 6,7 3,8° 7 3,4° 3,1
Paises Bajos 2,3" 4,1° 3,1° 7,1 2,2" 3,9" 3,4 7,1 2,5 4,6° 2,5° 8,4
Polonia 13,9 16,6° 8,9" 8,6 16,8" 19,9 11,5 11,7 11,6 13,0° 7,8° 71
Portugal 3,5° 6,7° 9,7° 12,6 3,5 83" 11,5 14,9 c c c 12,9
Reino Unido?* 4,00 3,1° 5,9° 3,9 4,7 4,1° 8,1° 54 4,0° 2,4° 5,0° 3,3
Reptiblica Checa 6,7° 6,2° 6,2° 54 8,7 7,0° 7,4° 7,0 5,3 4,9 6,5" 5,0
Republica Eslovaca 14,3° 12,7 12,3° 11,3 17,7° 13,8 14,6 15,4 10,1° 11,6 9,9° 10,3
Suecia 5,3" 6,0" 6,4 4,9 5,6" 8,5" 8,4" 6,2 6,6 5,4° 6,3 5,8
Suiza 2,2" 3,7° 4,1° 3,8 2,8 4,7 5,4° 51 c 3,7° 3,6° 3,1
Turquia 5,5 9,1 11,3 9,1 7,1 11,9 13,3 10,9 0,0 45 10,7 7,7
Media OCDE 6,1" 6,2" 7,6 7,7 7,3" 7,5 9,9 10,2 5,60 5,7° 6,4° 6,5
Media UE21 7,1 6,9" 8,5" 9,1 8,5" 8,2° 10,8" 11,9 6,6" 6,4 7,1 7,9

8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
8 Brasil"? m m 7,20 5,6 m m 9,8 7,5 m m 42" 2,6
; China m m m m m m m m m m m m
‘2 Colombia m m m 8,4 m m m 10,3 m m m 5,6
© Costa Rica m m 4,6" 6,6 m m 6,4 11,0 m m 0,3" 1,5
Federacién Rusa® m m m 6,2 m m m 7,6 m m m 44
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 14,5° 9,0" 18,7 11,2 14,1° 9,4 18,1° 11,3 11,1° 10,1° 17,3 10,9
Lituania 19,4° 8,9 20,6" 13,1° 20,0° c 25,4° 14,9 c c 17,6° 13,9
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m m m m m m m m ‘ m m ‘ m ‘ m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el codigo «b», pues los datos del ltimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacién
en la seccion Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirSP¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933285011
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A5.4a. [3/3] Tendencias de las tasas de desempleo, por nivel educativo alcanzado y grupo de edad
(2000, 2005, 2010 y 2014)

Porcentaje de adultos desempleados, por grupo de edad, entre los adultos del mismo grupo de edad

que forman parte de la poblacién activa

Terciaria

Tasas de desempleo en personas

Tasas de desempleo en personas

Tasas de desempleo en personas

de 25 a 64 afios de 25 a 34 afios de 55 a 64 afios
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
[5) ) [Z5) (49) [75) (46) 47 (48) (57) (58) (59) @)
W Alemania 4,0° 5,5 3,1° 2,5 2,7° 5,8° 3,50 3,4 7,5° 7,8° 4,3° 3,0
8 Australia 3,6" 2,5 2,8 3,2 3,8 2,8 3,1° 3,3 3,5 2,6" 1,8 3,2
Austria m 3,0 2,8 3,7 m 3,7 3,8 5.2 m c c 2,7
Bélgica 2,7 3,7 4,0° 4,2 3,3 4,9 51° 54 c c 3,5 3,2
Canada 4,0 4,6 55 48 46 5,3 5,9 53 3,4 41 5,3 51
Chile' m m 5,6° 4,9 m m 9,5° 7,2 m m 3,1° 3,3
Corea 3,6 2,9 3,3 3,1 4,6 4,2 5,0 51 3,1 1,8 2,2 2,4
Dinamarca 2,6° 3,7° 46" 4,4 4,2° 5,0° 7,2° 7,2 2,9° 3,6° 3,5 3,6
Eslovenia 2,1° 3,0 4,1° 6,1 3,8" 5,1° 7,9 11,9 c c c 2,9°
Espaiia 9,5 6,0° 10,4 13,8 14,5 8,3" 13,9 19,4 4,1° 3,6° 5,5 8,8
Estados Unidos 1,8 2,6 53 3,7 2,0 3,0 53 3,9 c 2,3 5,5 45
Estonia 4,6 3,8 9,1 4,7 41 3,1 5,3 6,0 3,7 c 14,4 2,9
Finlandia 4,9 44" 44" 51 6,7° 4,8 5,6° 6,2 6,5" 4,6 4,1° 5,2
Francia® 5,1 5,4 4,9 5,3 6,6 6,4 6,3 7,0 43 43 45 4.8
Grecia 7,5 7,1° 8,7" 19,1 13,7 13,3° 16,9° 32,5 c c c 7,8
Hungria 1,3 2,3 4,1° 2,7 1,6 3,1° 6,3 3,6 c c c c
Irlanda 1,6 2,0° 7,0° 6,1 2,0" 2,4 8,2" 6,9 c c 4,5 6,1
Islandia m c 3,6 3,6 m c c 4,6 m c c 2,9
Israel m 5,0 4,2b 3,9 m 5,4° 5,6" 5,2 m 5,0° 3,6" 3,1
Italia 5,9° 5,7° 5,6 7,6 15,5 13,8" 12,8° 17,7 0,7° 1,0° 0,8 1,4
Japon m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo c BBE 3,6° 3,6 c 2.7 41° 54 c c c c
México 2,4 3,7° 4,9 5,0 3,5° 5,5° 6,5" 7,3 2,2° 3,1° 44" 3,5
Noruega 1,9° 2,1 1,6° 1,9 2,7° 3,1° 2,3" 3,4 c c c 0,6
Nueva Zelanda 3,3 2,3 3,8 2,7 3,6" 3,3 5,5° 3,1 3,9° 1,9° AT 3,2
Paises Bajos 1,9 2,8 2,3" 3,9 2,0° 2,6° 2,3" 4,0 c 3,1° 2,8 5,2
Polonia 4,3 6,2" 4,2 41 7,4° 9,8" 6,5 6,5 6,7° 4,5 2,0° 2,6
Portugal 2,7 5,4° 6,3" 8,9 4,3 9,2 9,4° 14,0 c c c c
Reino Unido? 2,1 2,1° 3,5 2,5 2,0° 2,4° 4,1° 2,9 3,7 2,8" 3,8 3,0
Republica Checa 2,5 2,0° 2,5° 2,6 3,4° 2,4 3,9° 43 2,2° c c c
Republica Eslovaca 4,6° 44" 4,8 58 7,0° 5,3" 6,3 8,6 c 7,7 4,3 4,1
Suecia 3,0° 4,5 4,5 4,0 3,2° 7,1° 5,8° 4,9 2,9° 2,3 3,5 3,6
Suiza 1,4° 2,7° 2,9 3,2 3,4° 4,0 4,6 c 2,4° 2,6
Turquia 3,9 6,9 7,9 8,2 6,5 10,9 11,9 11,4 3,3 43 3,8 48
Media OCDE 3,5" 3,9° 47" 5,1 52" 5,4° 6,6 7,5 3,8 3,7° 4,0° 3,8
Media UE21 3,8 4,1° 5,0° 5,7 5,7° 5,8 6,9° 8,7 4,1° 4,1° 4,4° 4,2
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m m m m
8 Brasil"? m m 3,5 2,9 m m 5,30 44 m m 2,0° 15
; China m m m m m m m m m m m m
2 Colombia m m m 7,4 m m m 9,5 m m m 5,7
© Costa Rica m m 3,2° 4,1 m m 4,6" 59 m m 2EP 4,4
Federacién Rusa® m m m 2,9 m m m 3,6 m m m 2,9
India m m m m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m m m m
Letonia 7,5 41" 9,9 51 7,2 4,0 12,2 5,6 6,8" 4,3 8,5 43"
Lituania 8,8" c 6,8 3,7 12,0° c 8,2 4.4 c c c c
Sudafrica m m m m m m m m m m m m
Media G20 ‘ m m m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m m

Notas: En casi todos los paises hay un salto en la serie representado por el c6digo «b», pues los datos del altimo afio corresponden a la CINE 2011, mientras que los
de afios anteriores se refieren a la CINE 97. En los casos de China y Corea, todos los afios corresponden a la CINE 97. Véase la descripcion de los niveles de educacién

en la seccién Definiciones. Las columnas que muestran los datos de otros grupos de edad estan disponibles en Internet (Véase StatLink mas abajo).

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Los datos de 2014 se refieren al afio 2013.
2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
3. Brasil: Los datos de 2010 se refieren al afio 2009.

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/

education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SuSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285011
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:C6mo afecta el nivel educativo alcanzado a la participacién en el mercado laboral? —~ INDICADORA5 CAPITULO A

Tabla A5.5a. Tasas de empleo, desempleo e inactividad de los adultos con educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria, por orientacioén del programa (2014)

Personas de 25 a 64 arios cuyo nivel educativo mdximo alcanzado es secundaria superior o postsecundaria no terciaria

Tasa de empleo Tasa de desempleo Tasa de inactividad
Formacién Formacién Formacién
profesional profesional profesional
Formacién | Orientaciéon |y orientacion | Formacién | Orientacién | yorientacién | Formacion | Orientacién | y orientacién
profesional general general profesional general general profesional general general

(1) (2) [©)) [©) [©) (6) (7) (©)) (9)

g Alemania 81 62 80 4,6 6,2 4,6 16 88 16
8 Australia 82 72 77 4,6 4,5 46 15 25 19
Austria 76 75 76 4,3 6,0 4,5 21 20 21
Bélgica 75 68 73 6,6 9,1 7,3 20 25 21
Canada 79 72 74 6,2 6,7 6,5 15 23 21
Chile* 77 70 72 4,6 6,0 5,6 20 25 24
Corea m m 72 m m 3,3 m m 25
Dinamarca 81 61 79 6,6 12,1r 5,1 13 31 16
Eslovenia 80 48r 69 13,7 c 9,7 7 42" 23
Espainia 66 66 66 22,9 20,7 21,6 15 17 16
Estados Unidos m m 68 m m 7,2 m m 27
Estonia m m 74 m m 7,8 m m 19
Finlandia 77 69 73 9,0 8,3 8,1 15 25 20
Francia® 73 75 73 9,0 8,0 8,0 20 19 20
Grecia 58 53 54 30,4 26,1 27,6 16 29 25
Hungria m m 72 m m 6,5 m m 23
Irlanda 69 66 68 16,4 15,8 11,9 18 22 23
Islandia 90 79 87 B15) 5,3 4,1 7 16 10
Israel 80 70 72 5,3 6,5 6,2 15 25 23
Italia 72 62 70 8,9 9,9 9,1 21 31 23
Japon m m m m m m m m m
Luxemburgo 88 o) 72 52 c 51 7 c 24
México m m 73 m m 4,4 m m 24
Noruega 83 78 81 2,1 3,3 2,4 16 19 16
Nueva Zelanda 82 7 80 4,6 4,3 4,5 14 19 16
Paises Bajos 79 73 78 6,9 8,6 7,1 16 20 16
Polonia 67 64 66 8,4 10,4 8,6 27 29 28
Portugal 78 77 78 14,9 11,8 12,6 8 12 11
Reino Unido® 81 79 80 4,1 3,6 28 16 18 17
Republica Checa 75 80 78 6,9 4,0 54 20 16 18
Republica Eslovaca 71 67 71 11,2 12,2 11,3 20 24 20
Suecia 86 82 85 4,3 5,8 4,9 10 13 11
Suiza 83 78 82 815 5,2 3,8 14 17 14
Turquia 66 &) 62 8,1 10,1 9,1 29 85 32
Media OCDE 77 70 74 8,5 8,9 7,7 16 23 20
Media UE21 75 69 73 10,2 10,5 9,1 16 24 20

8 Arabia Saudi m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m
é Brasil' m m 76 m m 5,6 m m 19
¢ China m m m m m m m m m
# Colombia m m 76 m m 8,4 m m 17
Costa Rica 74 73 73 4,2 6,9 6,6 23 21 21
Federacién Rusa' m m 72 m m 6,2 m m 23
India m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m
Letonia 80 76 71 10,6 11,0 11,2 11 15 20
Lituania 77 74 70 14,8 151 13,1 c 13 20
Sudéfrica m m m m m m m m m
Media G20 m m m m m m m m m

Notas: Los términos «Formacién Profesional y orientacion general» incluyen también a personas en programas en los que no se especifica la orientacién. Dinamarca,
Eslovenia, Finlandia, Irlanda, Letonia, Lituania, Luxemburgo: Los datos del desglose por orientacién del programa cubren tnicamente las personas de 15 a 34 afios
y de 35 a 64 afios si estas han completado el nivel maximo de educacién, alo sumo 15 afios antes de la fecha de la encuesta. En la mayoria de paises, los datos se refie-
ren a la CINE 2011. Los paises con datos que se refieren a la CINE 97 son: Arabia Saudita Brasil, Federacién Rusa Indonesia y Sudéfrica. Véase la descripcion de los
niveles de la educacién en la seccién Definiciones.

1. Brasil, Chile, Federacién Rusa, Francia: Afio de referencia 2013.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Fuente: OCDE. Costa Rica, Colombia: Base de datos de educacién de la OCDE. Letonia, Lituania: Eurostat. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SusP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285023
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A5.6a. [1/2] Competencias y disposicién a utilizar las tecnologias de la informaciéon
5 y la comunicacion para resolver problemas en personas de 25 a 64 arios,
por competencias en TIC necesarias en el trabajo (2012)
Competencias en TIC complejas necesarias en el trabajo Competencias en TIC moderadas necesarias en el trabajo
Grupo 2 Grupo 2
(no aprobé (no aprobé
la prueba de la prueba de
competencias competencias
en TIC basicas Grupo 3 Grupo 4 en TIC basicas Grupo 3 Grupo 4
Grupo 1 0 mostrd (competencias (buenas Grupo 1 0 mostré (competencias (buenas
(opté porno | competencias | enTICyen | competencias | (optéporno | competencias | enTICyen | competencias
participaren | deresolucién | resolucién de enTICyen |participarenla| deresolucién | resolucibnde | enTICyen
la evaluacién | de problemas problemas resolucion de | evaluacién con | de problemas problemas | resolucién de
con ordenador)| minimas) moderadas) problemas) ordenador) minimas) moderadas) problemas)
Yo E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E. %o E.E.
[€)) [©) [€)) (4) [©) (6) (7) (8) [©) (10) (11) (12) (13) (14) (15)  (16)
-] Entidades nacionales
3 Alemania c c 5 1,8 19 (4,6) 75 (4,6) 2 (0,4) 9 1,1) 34 1,6) 56 1,8)
Australia 3 (1,0 4 1,4) 26 (3,1) 67 (3,3) 6 (0,7) 8 (0,9) 30 1,4) 56 a,7)
Austria c 4 7 2,7 25 (5,0) 68 (5,1) 4 (0,6) 9 (1,0) 36 2,1) 51 2,1)
Canada 1 0,4) 9 1,5) 24 (2,5) 66 (2,7 2 (0,3) 13 (0,7) 32 1,1) 53 (1,0
Corea c c 7 (2,6) 31 (5,7) 61 (5,8) 1 (0,3) 14 1,2) 37 1,8) 48 2,1)
Dinamarca 1 (0,4) 6 1,3) 24 (3,5) 69 3,4 2 0,3) 11 (0,8) 36 1) 51 1,3)
Espaﬁa m m m m m m m m m m m m m m m m
Estados Unidos c [d 8 (2,6) 30 (4,1) 61 (4,6) 2 (0,5) 12 1,2) 35 2,1 52 2,2)
Estonia 4 1,4 8 (2,3 23 (3,8 66 4,1) 10 (0,6) 14 (0,9) 37 1,2 39 1,4
Finlandia 2 0,8) 10 2,4) 20 (3,8 69 (4,4) 3 (0,4) 9 (0,9) 31 1,2 57 1,1
Francia m m m m m m m m m m m m m m m m
Irlanda c 4 8 (2,3) 31 (4,0 60 (4,5) 5 (0,7) 10 1,1) 37 (2,0) 48 1,8)
Italia m m m m m m m m m m m m m m m m
Japon c c 11 (3,8 14 (4,3) 73 (5,5) 6 (0,7) 15 1,1) 23 1,4) 57 1,5)
Noruega c c 8 (2,0) 25 (3,2) 66 (3,3) 1 0,2) © (0,8) 34 1,3) 56 1,4)
Paises Bajos c c 6 1,9 24 (3,3 69 (3,4) 1 (0,3) 8 (0,8) 33 1,5) 58 1,6)
Polonia 8 (3,1) 17 (3,6) 23 (5,8 58 (6,2) 18 1,5) 17 (1,6) 29 2,3) 36 (2,0)
Republica Checa c c 3 (3,4) 30 (7,6) 66 (7,6) 6 (1,0) 9 1,4) 31 2,7 54 (2,6)
Republica Eslovaca c c 6 2,3) 28  (55) 64  (57) 7 0,8) 11 ,1) 39 1,9 42 1,9
Suecia c [ 5 1,5) 16 (2,8) 77 (3,1) 2 0,3) 9 (0,8) 31 1,4 58 1,4)
Flandes (Bélgica) c 4 7 1,8) 30 (3,4) 62 (3,5) 2 (0,3) 10 (1,0) BS 1,5) 54 1,6)
Inglaterra (RU) c c 4 1,6) 21 (3,4) 73 (3,8) 2 (0,5) 9 (1,0 33 1,8 55 a7
g;%ﬁ;i‘;‘:&g;“da c c 4 @e | 21 B3| B BN 2 (05 9 @0 | 34 @n | 55 (@16
Irlanda del Norte (RU) < c c c 26 (6,0) 71 (6,8) 0 0,2) 10 (1,8) 40 2,1) 49 2,1)
Media m m 7 0,5 24 1,0 66 1) 4 0,1) 11 0,2) 33 0,4) 52 0,4)
E ‘é Federacién Rusa* 8 (3,2 22 (10,1) 28 9,3 42 8,7) 13 (4,4) 16 3,2 32 4,2) 39 (3,9)
S8
i

* Véase la nota sobre los datos de Federacién Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). PIAAC es el Programa de la OCDE para la Evaluacién Internacional de las Competen-
cias de los Adultos. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirSP™¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933285038
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Tabla A5.6a. [2/2] Competencias y disposicién a utilizar las tecnologias de la informacién
y la comunicacion para resolver problemas en personas de 25 a 64 arios,
por competencias en TIC necesarias en el trabajo (2012)

Competencias en TIC sencillas necesarias en el trabajo

Competencias en TIC no necesarias en el trabajo

Grupo 2 Grupo 2
(no aprobé (no aprobé
la prueba de la prueba de
competencias competencias
en TIC Grupo 3 en TIC Grupo 3
Grupo 1 basicas o (compe- Grupo 4 Grupo 1 basicas o (compe Grupo 4
(opt6 por no mostrd tencias en (buenas Grupo 0 (opt6 por no mostré tencias en (buenas
participar en |competencias| TICyen |competencias (sin participar en |competencias| TICyen |competencias
la evaluacién | de resolucién | resolucionde| enTICyen | experiencia |laevaluacion | de resolucién | resolucion de | en TICyen
por de problemas | problemas |resoluciéon de con con de problemas| problemas |resolucién de
ordenador) | minimas) | moderadas) | problemas) |ordenadores)| ordenador) | minimas) | moderadas) | problemas)
% EE | % EE | % EE | % EE | % EE | % EE | % EE | % EE | % EE.
(17)  (18) (29)  (30)
-] Entidades nacionales
8 Alemania 6 (0,9) 27 (2,5) 40 (2,2) 27 1,8) 23 1,9 | 13 1,4) 29 (2,0) 24 a,7) 11 1,2)
Australia 17 1,4) 18 1,8 37 1,8 28 (2,0) 11 1,00 | 31 1,8) 18 1,6) 25 2,2) 14 1,9)
Austria 15 1,4) 19 1,9 40 (2,6) 27 1,9) 27 @6 | 22 (1,4) 20 @,7) 22 (2,0) 10 1,4)
Canada 8 0,7) 30 1,2) 36 1,6) 27 1,2) 16 (0,8) 14 0,9 32 1,4) 24 1,2 13 1,1)
Corea © 1,0 31 1,7 41 (2,2) 19 1,6) 42 1,5) 9 (0,8) 24 1,3) 19 1,3) 6 (0,8)
Dinamarca 7 0,7) 28 1,9 39 1,9 26 1,8 8 1,0) | 16 1,5) 36 (2,3) 26 2,4) 13 2,1
ESpaﬁa m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Estados Unidos 7 (1,0 28 (2,0) 44 (2,4) 22 2,1) 20 2,00 | 14 (1,5) 34 (2,8 23 2,3 8 1,2)
Estonia 22 1,2) 28 1,8) 34 1,8) 16 1,6) 19 0,9 | 26 1,0) 24 1,3) 22 1,2 8 (0,9)
Finlandia 11 (1,0 25 1,8 37 1,9 28 1,8 12 1,4) | 24 (1,6) 26 1,8) 25 (2,0) 14 (1,6)
Francia m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Irlanda 22 1,6) 25 (2,2) 35 (2,2) 18 1,5) 23 @,3) | 28 1,7 21 a,7) 19 1,8) 8 1,1
Italia m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Japon 21 ,7) 25 1,9 24 1,6) 30 a,7) 34 ,8) | 25 1,9) 19 (1,5) 13 1,3) 9 1,4
Noruega 10 1,1 25 1,9 2 (2,1) 26 1,7) 6 0,9 | 21 1,8) 85 2,7 28 2,8) 12 a,7)
Paises Bajos 5 (0,9 25 (2,3 44 (2,6) 26 (2,2) 12 1,4 | 12 1,4) 31 2,1) 32 (2,3) 13 1,8)
Polonia 29 (2,0) 28 (2,2) 25 2,3) 18 (2,0) 34 1,2) | 32 1,3) 18 1,4) 10 1,1 5) (0,8)
Repiblica Checa 20 (2,3 21 (2,9 38 (3,4) 21 2,7) 20 1,7) 19 (2,1) 25 (2,6) 24 (2,5) 12 1,9
Republica Eslovaca 22 2,1) 18 (2,5) 1) (3,0) 21 2,2) 40 1,4) 17 1) 12 1,1 21 1,3) 11 1,2
Suecia 5 0,7 25 1,7) 40 (2,0) 30 1,9 6 1,5) 17 1,9 32 (2,5) 26 (2,6) 19 2,1
Flandes (Bélgica) 6 (1,0 30 (2,0) 41 (2,4) 23 2,1) 21 1,4) | 11 1,1) 88 (2,2) 26 1,9) 10 1,1)
Inglaterra (RU) 5 (1,0 32 (2,4) 41 2,7) 23 (2,0 10 1,4 | 10 1,4) 35 (2,9) 32 2,7 12 a,7)
Inglaterra/Irlanda
del Norte (RU) 5 (0,9) 32 (2,3 41 (2,6) 23 1,9) 11 1,4 | 10 1,4) B85 (2,9 32 (2,6) 11 1,6)
Irlanda del Norte (RU) 3 (0,7) 32 (3,2) 42 (3,0) 23 (2,8) 29 (2,4) 4 (1,0 35 (3,1) 26 2,7 6 1,5)
Media 13 0,3) 26 0,5) 38 0,5) 24 (0,4) 20 0,3) | 19 (0,3) 27 0,5) 23 0,5) 11 0,3)
§ § Federacién Rusa* 17 4| 19 (6| 32 G7| 32 @G9| 31 @G3)| 14 @n| 17 @7n| 21 0| 17 @7
23
“3
®

* Véase la nota sobre los datos de Federacion Rusa en la seccién Metodologia.
Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). PIAAC es el Programa de la OCDE para la Evaluacién Internacional de las Competen-

cias de los Adultos. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
Statlink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933285038
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INDICADOR (CUALES SON LAS VENTAJAS DE LA EDUCACION
EN LOS INGRESOS?

® En todos los paises de la OCDE, los adultos con educacién terciaria ganan mas que los adultos con
educacién secundaria superior, y estos, a su vez, mas que los adultos sin educacién secundaria su-
perior.

B En los paises de la OCDE, los adultos con ingresos laborales que no tienen educacién secundaria
superior ganan alrededor del 20 % menos que los que tienen esa cualificacién, los que tienen educa-
cién postsecundaria no terciaria ingresan alrededor del 10 % mas y los que tienen educacién tercia-
ria ganan aproximadamente un 60 % mas.

® En los paises de la OCDE, las personas con titulacién de master, doctorado o equivalente son las que
tienen mas ventajas en cuanto a ingresos. En Brasil y Chile, son las que mas ganan en comparacién
con quienes tienen un nivel educativo mas bajo, puesto que ingresan casi cuatro veces lo que gana
una persona con educacién secundaria superior.

Grafico A6.1. Ingresos relativos de los trabajadores con educacion terciaria,
por nivel de educacién terciaria (2013)
Personas de 25 a 64 afios con ingresos laborales; educacion secundaria superior = 100
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Nota: La educacién terciaria incluye terciaria de ciclo corto, grado, master, doctorado o equivalentes.

1. Australia, Canad4, Espafia. Finlandia, Jap6n, México, Polonia: Afio de referencia 2012.

2. Bélgica, Brasil, Estonia, Luxemburgo, Suiza: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de CINE 3 y 4 combinados, segtn la clasificacién
CINE 2011.

3. Chile, Francia, Italia: Afio de referencia 2011.

4. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que
podrian clasificarse individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos per-
tenecen a este grupo).

5. Jap6n, México, Paises Bajos, Polonia: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de la CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificacion CINE 97.
6. Austria: Master y doctorado o equivalente estan incluidos en grado o equivalente.

7. Paises Bajos: Afio de referencia 2010.

8. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

Los paises estdn clasificados en orden ascendente de los ingresos relativos de personas de 25 a 64 afios con educacién terciaria.

Fuente: OCDE. Tabla A6.1a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink S http://dx.doi.org/10.1787/888933283686

@ Contexto

Aun cuando tener un mejor empleo es solo uno de los muchos resultados sociales e individuales posi-
tivos de alcanzar una cualificacién superior, los datos indican que un nivel superior de educacién sue-
le traducirse en una mayor probabilidad de empleo (véase Indicador A5) e ingresos mas elevados. De
hecho, en todos los paises de la OCDE de los que se dispone de informacién, cuanto mayor es el nivel
de educacién, mayores son los ingresos relativos. Esto también es cierto para los niveles de competen-
cias: segun la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, un producto del Programa para la Eva-
luacién Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés) de la OCDE,
las personas con una elevada comprension lectora manifiestan percibir los salarios més altos, mientras
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que las que tienen un bajo nivel de competencias generalmente declaran ingresos mas bajos (véase el
Indicador A6 de Panorama de la educacién 2014) (OECD, 2014).

El potencial de obtener mayores ingresos y de que estos aumenten con el tiempo, junto con otros be-
neficios sociales, es un incentivo para que las personas decidan continuar su educacién y formacién;
esto es asi aunque varien las recompensas econémicas segun el &mbito de estudio elegido (véase Cua-
dro A6.1 de Panorama de la educacién 2013, OECD [2013]). Mientras que los ingresos relativos de las
personas con un nivel educativo mayor tienden a aumentar con la edad, los de las personas con una
educacién inferior a la secundaria superior tienden a disminuir. Se entiende por «ingresos relativos»
los porcentajes de los ingresos que perciben los adultos con niveles educativos distintos a la educacién
secundaria superior respecto a los ingresos que perciben los que tienen educacién secundaria superior.

Las variaciones de los ingresos relativos entre paises reflejan diversos factores, tales como la demanda
de competencias en el mercado laboral, la oferta de trabajadores con diversos niveles educativos, la
legislacion sobre el salario minimo, el poder de los sindicatos, la cobertura de los convenios colectivos,
la incidencia relativa del trabajo a tiempo parcial o estacional y la composicién de edad de la poblacién
activa. También pueden deberse a que se perciban ingresos mas homogéneos con independencia del
nivel educativo o a que el grupo de referencia tenga ingresos especialmente altos o bajos.

Los datos de este indicador muestran que las ventajas en ingresos varian en funcién de la educacién,
la edad y el sexo. Cada uno de estos factores parece influir, en distinta medida, en esas ventajas. Cuan-
to mayor es la cualificacién obtenida, mejor posicionadas estdn las personas para ganar un salario mas
elevado y conseguir aumentos salariales con el tiempo. No obstante, en muchos paises persisten dife-
rencias de ingresos por sexo, con independencia del nivel de educacién.

@ Otros resultados

® Alrededor del 25% de los trabajadores con educacién terciaria ganan mas del doble que la mediana
de todos los trabajadores. Tienen muchas menos probabilidades de quedar ubicados en la categoria
de bajos ingresos que aquellos otros cuyo nivel educativo es inferior a secundaria superior. Aproxi-
madamente el 10 % de los trabajadores con educacién terciaria ganan igual o menos de la mitad de
la mediana, frente a aproximadamente el 25 % en el caso de los trabajadores con un nivel de educa-
cién inferior a secundaria superior. Solo el 3% de estos tltimos ganan mas del doble de la mediana.

® Alrededor del 65 % de los no estudiantes de 15 a 24 afios tienen ingresos laborales, mientras que los
tienen menos de la mitad de los estudiantes (aproximadamente un 40 %). En los paises de la OCDE,
aproximadamente el 50 % de los jévenes de 15 a 24 afios tienen ingresos laborales.

INDICADOR
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Analisis
Nivel educativo alcanzado e ingresos relativos
Cuanto mayor es el nivel de educacién, mayores son los ingresos relativos. Se entienden por «ingresos relativos» los

que perciben los adultos con ingresos laborales que tienen un nivel educativo distinto al de educacién secundaria
superior, respecto a los que perciben los que tienen educacién secundaria superior.

En todos los paises de la OCDE, los adultos con educacién terciaria ganan mas que los adultos con educacién secun-
daria superior, y estos, a su vez, mas que los adultos sin educacién secundaria superior. En muchos paises, la educa-
ci6én secundaria superior es el nivel a partir del cual el aumento de los estudios y la formacién implica la percepcién
de ingresos relativos elevados. Por tanto, puede considerarse la educacién secundaria superior como la referencia
para medir los ingresos relacionados con el nivel educativo alcanzado. Dado que los costes de la inversién privada en
los niveles superiores a la educacién secundaria superior aumentan considerablemente en la mayoria de los paises,
una ventaja de ingresos elevados es un incentivo importante para invertir tiempo y dinero en educacién terciaria
(Tabla A6.1a).

La diferencia de ingresos entre los adultos con educacién terciaria y los que tienen solo secundaria superior es gene-
ralmente mas pronunciada que la que hay entre quienes tienen secundaria superior y quienes no han alcanzado ese
nivel. En los paises de la OCDE, los adultos con ingresos laborales que no tienen educacién secundaria superior ganan
alrededor del 20 % menos que los que tienen esa cualificacién, los que tienen educacién postsecundaria no terciaria
ingresan alrededor del 10 % més y los que tienen educacién terciaria ganan aproximadamente un 60 % mas. La venta-
ja de ingresos del 60 % solo la obtienen quienes cuentan con un grado o titulacién equivalente. Quienes tienen una
titulacién terciaria de ciclo corto ganan solo en torno a un 25 % mads, pero quienes han obtenido un mdster, doctorado
o titulacién equivalente ingresan mds del doble que quienes solo tienen educacién secundaria superior. Los resultados
demuestran que resulta rentable continuar estudios de educacién terciaria tras obtener un grado (Tabla A6.1a).

El Gréfico A6.1 permite comprobar que las mayores ventajas en ingresos relativos de los trabajadores con educacién
terciaria se dan en Brasil, Chile y Colombia, y las méas bajas en Dinamarca, Noruega y Suecia. Esta tendencia resulta
aun més pronunciada si se analizan exclusivamente las personas con un master, un doctorado o una titulacién equi-
valente. En Brasil y Chile, las personas con estas titulaciones son las que obtienen los ingresos mas elevados, en
comparacién con las que tienen un nivel de estudios inferior, ya que sus ingresos cuadriplican a las que solo llegan a
educacién secundaria superior (Tabla A6.1a).

Ingresos relativos, por sexo

En los paises de la OCDE, los ingresos relativos se ven afectados por el nivel educativo alcanzado en distinta medida.
Como media, no existen grandes diferencias entre hombres y mujeres en cuanto a los ingresos relativos de los adul-
tos con educacién terciaria. Un hombre o una mujer con educacién terciaria gana alrededor de un 65 % mds que otra
persona del mismo sexo solo con educacién secundaria superior (Tabla A6.1a).

No obstante, si varian de un pais a otro las diferencias por sexo en los ingresos relativos de los adultos con educacién
terciaria. En todos los casos, las diferencias se calculan por referencia a los ingresos de adultos del mismo sexo que
solo han alcanzado la educacién secundaria superior y que tienen ingresos laborales. En Australia, Bélgica, Colombia,
Corea, Espana, Estonia, Jap6n, Reino Unido y Turquia, los ingresos relativos de las mujeres son mdas de 10 puntos
porcentuales mas elevados que los de los hombres, mientras que en Austria, Dinamarca, Eslovenia, Estados Unidos,
Finlandia, Francia, Hungria, Israel, Italia, México, Polonia, Republica Checa y Republica Eslovaca ocurre justamente
lo contrario. Las diferencias por sexo en los ingresos relativos tienden a ser mayores entre los adultos con titulacio-
nes de master, doctorado o equivalentes que entre los que tienen cualquier otra titulacién terciaria. En las compara-
ciones por sexo, hay que tener en cuenta la posibilidad de que haya grandes diferencias entre los dos sexos en el
porcentaje de personas con ingresos laborales (Tabla A6.1a).

Ingresos relativos, por edad

Un mayor nivel educativo estd asociado a unos ingresos mas elevados a lo largo de la vida laboral. Como media en los
paises de la OCDE, los ingresos aumentan con el nivel de educacién alcanzado, pero este incremento es especialmen-
te notable en los trabajadores mayores. Las personas con un nivel mayor de educacién tienen mds probabilidades de
estar empleadas y de seguir empleadas, asi como de ampliar su experiencia laboral.

Tomando como ejemplo la media de la OCDE, los adultos jévenes con educacién terciaria ganan en torno a un 41 %
mas que los que tienen educacién secundaria superior. Este porcentaje es del 77 % para los adultos mayores. En el
Graéfico A6.2 se muestra la diferencia entre estos dos grupos de edad.
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¢Cudles son las ventajas de la educacion en los ingresos? - INDICADOR A6 CAPITULO A

Grafico A6.2. Diferencia de los ingresos relativos entre trabajadores mayores y mas jovenes
con educacion terciaria, por nivel de educacién terciaria (2013)
Ingresos relativos de las personas de 55 a 64 afios menos los de las personas de 25 a 34 afios con ingresos laborales,
en comparacion con los que perciben los trabajadores que solo tienen educacion secundaria superior
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Nota: La educacién terciaria incluye terciaria de ciclo corto, grado, méster, doctorado o equivalentes.
1. Bélgica, Brasil, Estonia, Luxemburgo, Suiza: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificaciéon CINE 2011.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
3. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

4. Jap6n, México, Paises Bajos, Polonia: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de la CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificacién CINE 97.
5. Paises Bajos: Afio de referencia 2010.

6. Australia, Canad4, Espafia, Finlandia, Jap6n, México, Polonia: Afio de referencia 2012.

7. Chile, Francia, Italia: Afio de referencia 2011.

8. Austria: Master y doctorado o equivalente estan incluidos en grado o equivalente.

Los paises estdn clasificados en orden ascendente de la diferencia de puntos porcentuales entre los ingresos relativos de las personas de 55 a 64 arios y de 25 a 34 afios con edu-
cacion terciaria.

Fuente: OCDE. Tabla A6.1a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283698

Los ingresos relativos de los adultos mayores con educacién terciaria son mas elevados que los de los adultos mas
jovenes en todos los paises de la OCDE. Como media, la diferencia entre los dos grupos es de cerca de 35 puntos
porcentuales y supera los 50 puntos porcentuales en Corea, Eslovenia, Francia, Grecia, Polonia y Turquia. Las dife-
rencias de ingresos crecen también con los distintos niveles de educacién en la categoria de educacién terciaria. En
los paises de la OCDE, la diferencia es de 27 puntos porcentuales para los adultos mayores y adultos jévenes con una
titulacién de grado o equivalente, y aumenta hasta los 69 puntos porcentuales para los adultos de ambos grupos que
tienen una titulacién de master, doctorado o equivalente (Tabla A6.1a).

Distribucién de los ingresos segun el nivel de educacion alcanzado

Los datos sobre distribucién de los ingresos en los grupos con distintos niveles de educacién pueden mostrar hasta
qué punto se acercan los ingresos a la mediana del pais. Ademas de ofrecer informacién sobre la equidad de los ingre-
sos, estos datos indican los riesgos asociados a la inversién en educacién, ya que el riesgo normalmente se mide por la
variacion de los resultados. Los datos sobre distribucién de los ingresos (Tabla A6.4, disponible en Internet) incluyen
los ingresos de todas las personas empleadas, y esto limita el andlisis, ya que los ingresos, en general, y su distribucién,
en particular, resultan afectados por las horas trabajadas (véase la seccién de Metodologia para mas informacién).

Para las personas con ingresos laborales, las cinco categorias de ingresos consideradas van desde «igual o inferior a la
mitad de la mediana» hasta «mds del doble de la mediana». Como era de esperar, existe una gran diferencia entre los
ingresos de las personas con un nivel educativo inferior a la educacién secundaria superior y las personas con edu-
cacion terciaria. Como media, las personas con educacién terciaria tienen considerablemente mas probabilidades de
ganar el doble de la mediana (alrededor de un 25 %) y sustancialmente menos probabilidades de estar en la categoria
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de bajos ingresos (alrededor del 10 %) que las personas que no han completado la educacién secundaria superior
(el 3% gana mas del doble de la mediana y aproximadamente el 25 % tiene ingresos iguales o inferiores a la mitad de
la mediana) (Tabla A6.4, disponible en Internet).

El Grafico A6.3 muestra los resultados para los trabajadores con educacién terciaria (exceptuando la educacién ter-
ciaria de ciclo corto) comparando el porcentaje de asalariados con ingresos iguales o inferiores a la mediana con el
porcentaje de asalariados que ganan mas de la mediana. En promedio, aproximadamente el 70 % de los trabajadores
con educacién terciaria ganan mas de la mediana y el 30 % ganan menos. Existen, no obstante, algunas diferencias
notables entre unos paises y otros en cuanto a los ingresos de las personas con educacién terciaria. En Brasil, Chile
y Grecia, las personas con educacién terciaria pueden esperar ganar mas de la mediana (aproximadamente el 90 % lo
hace), mientras que en Noruega tienen las mismas probabilidades de situarse por encima o por debajo de la mediana.
En la mayoria del resto de paises, aproximadamente el 70 % de los trabajadores con educacién terciaria pueden es-
perar ganar mas de la mediana. En Brasil y Chile, el 60 % o m4s de las personas con educacién terciaria ganan el doble
de la mediana, mientras que menos del 5% de esas personas en Brasil, Chile, Grecia, Hungria, Portugal y Reptblica
Checa ganan menos de la mitad de la mediana (Tabla A6.4, disponible en Internet).

En todos los paises, las personas que no llegan en ningiin momento de su vida laboral a alcanzar el nivel de la educa-
ci6én secundaria superior suelen enfrentarse a grandes desventajas en ingresos. Como media en los paises de la OCDE,
menos del 5% de quienes tienen un nivel educativo inferior a secundaria superior ganan el doble de la mediana nacio-
nal. Unicamente en Brasil, Canada y México ese porcentaje es superior al 5%. Como media, mas del 25 % de los traba-
jadores que no han completado la educacién secundaria superior ganan menos de la mitad de la mediana nacional; en
Estados Unidos, mas del 45 % de este grupo de trabajadores lo hacen (Tabla A6.4, disponible en Internet).

Grafico A6.3. Ingresos de los adultos con titulaciones de grado, master, doctorado
o equivalentes con respecto a la mediana de ingresos de todos los trabajadores (2013)
Personas de 25 a 64 arios con ingresos laborales
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Nota: Los datos excluyen la educacién terciaria de ciclo corto.

1. Chile, Francia, Italia: Afio de referencia 2011.

2. Chile: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de CINE 3 y 4 combinados, segin la clasificacién CINE 97.

3. Irlanda: Ingresos netos de impuestos.

4. Australia, Canada, Finlandia: Afio de referencia 2012.

Los paises estdn clasificados en orden descendente del porcentaje de personas de 24 a 65 arios con titulaciones de grado, mdster, doctorado o equivalentes con
ingresos de mds del doble de la mediana.

Fuente: OCDE. Tabla A6.4, disponible en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283705
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Ingresos relativos de los estudiantes

En los paises de la OCDE, alrededor del 50 % de los jévenes de 15 a 24 afios tienen ingresos laborales. En este grupo
de edad, tienen ingresos laborales la mayoria de los no estudiantes (alrededor del 65 %), frente a menos de la mitad
de los estudiantes (alrededor del 40 %). En Bélgica, Chile y Grecia, tienen ingresos laborales aproximadamente el
10 % o menos de los estudiantes de 15 a 24 afios. En algunos paises, como Suiza, perciben ingresos derivados de
contratos de aprendizaje una parte de los estudiantes matriculados en educacién secundaria superior, pero no se les
incluye en los célculos aqui mostrados (Tabla A6.5b).

Los ingresos laborales de los estudiantes que perciben tales ingresos son mds bajos que los de los no estudiantes. Los
ingresos relativos aumentan desde el 43 % en el caso de quienes no han alcanzado el nivel de la educacién secundaria
superior al 63 % de los que tienen educacidn terciaria (Tabla A6.5a).

Estos resultados apoyan la idea generalizada de que la continuacién de los estudios después de la educacién obliga-
toria supone una pérdida temporal de ingresos, incluso cuando se combinan estudios y trabajo. Esta pérdida de in-
gresos, junto con las tasas de matricula y la necesidad de devolver los préstamos, podria desalentar a algunas perso-
nas de estudiar mientras estan activos en el mercado laboral.

Grafico A6.4. Ingresos relativos de los trabajadores con educacion terciaria y porcentaje
de estos en la poblacién (2013)
Personas de 25 a 64 afios con ingresos laborales; educacion secundaria superior = 100
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Nota: Toda la educacion terciaria incluye terciaria de ciclo corto, grado, master, doctorado o equivalentes. Los datos de nivel educativo alcanzado se
refieren al afio 2014 o al dltimo afio disponible.

1. Bélgica, Estonia, Luxemburgo, Suiza: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de CINE 3 y 4 combinados, segtn la clasificacién CINE 2011.
2. Chile, Japén, México, Paises Bajos, Polonia: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de la CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificacién
CINE 97.

3. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

4. Paises Bajos: Atio de referencia 2010.

5. Chile, Francia, Italia: Afio de referencia 2011.

6. Australia, Canad4, Espatia, Finlandia, Japén, México, Polonia: Afio de referencia 2012.

7. Reino Unido: los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién completa de un volumen suficiente y normalizado de programas
que se clasifican individualmente como terminacién parcial de la educacién secundaria superior.

8. Japon: los datos de nivel educativo alcanzado excluyen la educacién terciaria de ciclo corto en el nivel de educacién terciaria.

Fuente: OCDE. Tablas Al.3a. y A6.1a. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283719
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Ingresos relativos y oferta de competencias

Diversos factores explican la variacién de los ingresos. El Grafico A6.4 muestra los ingresos relativos de los trabaja-
dores con educacion terciaria y su porcentaje sobre la poblacién total en los distintos paises. Pone también de mani-
fiesto la influencia que la oferta y la demanda de trabajadores con educacién terciaria ejercen sobre los ingresos re-
lativos. Las mayores ventajas de ingresos se dan en paises con un reducido porcentaje de personas con educacién
terciaria, como Brasil, Chile, Colombia, Hungria y México, mientras que las ventajas son menores en paises con un
gran porcentaje de poblacién con educacién terciaria, como Noruega y Suecia. No obstante, otros factores que no se
reflejan en el Grafico A6.4 pueden explicar desviaciones de este modelo. Por ejemplo, el porcentaje de personas con
una titulacién de educacién terciaria es superior a la media de la OCDE en Canada (54 %) e inferior a la media en
Italia (17 %), pero los ingresos relativos de estos trabajadores se situan por debajo del promedio de la OCDE en am-
bos paises (los ingresos de un trabajador con educacién terciaria son un 43 % mayores que los de una persona con
educacién secundaria superior exclusivamente) (Tabla A6.1a).

Definiciones

Grupos de edad: se consideran adultos las personas de 25 a 64 afios; adultos jévenes, las personas de 25 a 34 arfios;
adultos mayores, las personas de 55 a 64 afios. La poblaciéon en edad laboral es el total de la poblacién de 25 a
64 afos.

A efectos de la determinacién del nivel educativo alcanzado (CINE 2011), la finalizacién de programas intermedios
denota la cualificacién reconocida de un programa de un nivel CINE 2011 que no se considera suficiente para la fi-
nalizacién de un nivel CINE 2011 y se clasifica en un nivel CINE 2011 inferior. Ademads, esta cualificacién reconocida
no da acceso directo a un programa del nivel CINE 2011 superior.

Niveles de educacién: En este Indicador se emplean dos clasificaciones CINE (Clasificacién Internacional Normali-
zada de la Educacién): CINE 2011 y CINE 97.

® Cuando se especifica que se utiliza CINE 2011, los niveles de educacién se definen como sigue: nivel inferior
a secundaria superior es cualquiera de los niveles 0, 1, y 2 de CINE 2011, e incluye las cualificaciones recono-
cidas de programas de nivel 3 de CINE 2011 que no se consideran suficientes para reconocer la finalizacién del
nivel 3 de CINE 2011 ni otorgan acceso directo a la educacién postsecundaria no terciaria ni a la educacién
terciaria; nivel de secundaria superior o postsecundaria no terciaria es cualquiera de los niveles 3 y 4 de
CINE 2011; y nivel de terciaria es cualquiera de los niveles 5, 6, 7 y 8 de CINE 2011 (Instituto de Estadistica
de la UNESCO, 2012).

® Cuando se especifica que se usa CINE 97, los niveles de educacién se definen como sigue: nivel inferior a secunda-
ria superior es cualquiera de los niveles 0, 1, 2 y 3C programas cortos de CINE 97; nivel de secundaria superior o
postsecundaria no terciaria es cualquiera de los niveles 3A, 3B, 3C programas largos y 4 de CINE 97; y nivel de
terciaria es cualquiera de los niveles 5A, 5By 6 de CINE 97.

Véase en la seccién Acerca de la nueva clasificacion CINE 2011 al comienzo de esta publicacién una presentacién de
todos los niveles de CINE 2011, y el Anexo 3 para consultar la presentacién de todos los niveles CINE 97.

Metodologia

Elindicador se basa en la recopilacién periédica de datos de la red LSO (siglas en inglés de Mercado Laboral y Resul-
tados Sociales del Aprendizaje) de la OCDE, que tiene en cuenta los ingresos de todas las personas que perciben in-
gresos laborales durante el periodo de referencia, aunque hayan trabajado a tiempo parcial o parte del afio. Esta base
de datos contiene datos sobre ingresos de los estudiantes en comparacién con los de no estudiantes. También recoge
informacién sobre los ingresos de las personas que trabajan a tiempo completo y todo el afio, para las Tablas A6.2a
y A6.3a y Tabla A6.2b disponible en Internet. Véase el Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glan-
ce-19991487.htm) para mas informacion.

Recopilacién de datos sobre ingresos regulares

La recopilacién de datos sobre ingresos regulares (utilizada en todas las tablas) ofrece informacién basada en perio-
dos de referencia anuales, mensuales o semanales, dependiendo del pais. La duracién del periodo de referencia
también varia. Australia, Nueva Zelanda y Reino Unido registran datos sobre los ingresos semanales; Bélgica, Brasil,
Chile, Colombia, Corea, Estonia, Israel (tres meses) y Portugal registran datos mensuales, y todos los demads paises
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registran datos anuales. Los datos sobre los ingresos son antes de impuestos, excepto en Irlanda y Turquia, donde
los ingresos referidos son netos, después del impuesto sobre la renta. En Bélgica, los datos sobre dispersién de los
ingresos laborales y sobre ingresos de los estudiantes y los no estudiantes son netos, después del impuesto sobre la
renta. Los datos sobre los ingresos de las personas que trabajan a tiempo parcial estan excluidos de la recopilacién
de datos regulares en Eslovenia. En muchos paises se excluyen los ingresos de los trabajadores auténomos y, en ge-
neral, no existe un método sencillo y comparable para separar los ingresos del empleo de los rendimientos del capital
invertido en un negocio.

Dado que los datos de ingresos difieren entre los paises de diversas maneras, los resultados deberan interpretarse
con cautela. Por ejemplo,

® en los paises que registran ingresos anuales, las diferencias en la incidencia del trabajo estacional entre las perso-
nas con distintos niveles de educacién tendridn un efecto sobre los ingresos relativos que no se refleja de igual
manera en los datos de los paises que registran ingresos semanales o mensuales;

® Jos migrantes no se contabilizan por separado de los no migrantes y en algunos paises esto puede afectar a los
ingresos, ya que puede haber una desventaja de ingresos de los migrantes independiente de la ventaja que aporta
la cualificacién;

¥ Jos paises pueden incluir o no los ingresos de los auténomos o del trabajo a tiempo parcial; y

® ]as contribuciones que los empresarios deben abonar para pensiones, seguros de salud, etc., ademds del salario,
pueden variar de unos paises a otros.

Ademas, los datos disponibles en las Tablas A6.1a y b se refieren a los ingresos relativos y deberian utilizarse
con precaucién al evaluar la evolucién de los ingresos relativos para distintos niveles educativos. Para las Ta-
blas A6.5a y b, las diferencias entre paises podrian deberse a diferencias entre las fuentes de datos y la longitud
del periodo de referencia. Para mas detalles, véase el Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-

19991487.htm).

Este indicador no tiene en cuenta la incidencia que los servicios publicos gratuitos tienen en los ingresos efectivos.

Asi, en algunos paises, los ingresos, aun siendo elevados, han de cubrir, por ejemplo, los seguros sanitarios y la en-
seflanza de los nifios y la educacién terciaria, mientras que en otros paises con ingresos m4s bajos el estado propor-
ciona la sanidad y la educacién de forma gratuita.

La media total (hombres mas mujeres, es decir, H + M) de ingresos no es el promedio simple de las cifras de ingresos
de hombres y mujeres, sino la media basada en los ingresos de la poblacién total. Esta media global pondera la ci-
fra de ingresos medios por separado para hombres y mujeres segtn el porcentaje de hombres y mujeres que han al-
canzado los distintos niveles educativos.

Recopilacidon de datos sobre trabajo a tiempo completo y ario completo

La recopilacién de datos sobre trabajo a tiempo completo y afio completo proporciona informacién para la Tabla
A6.2ay b (diferencias por sexo en los ingresos del trabajo a tiempo completo) y la Tabla A6.3 (diferencias en los in-
gresos del trabajo a tiempo completo por nivel de educacién alcanzado).

Para la definicién de los ingresos a tiempo completo (en las Tablas A6.2a y b y A6.3), se pregunté a los paises si ha-
bian aplicado un criterio subjetivo para determinar el tiempo completo o un valor umbral del nimero normal de
horas trabajadas a la semana. Alemania, Bélgica, Espafia, Francia, Italia, Luxemburgo, Portugal, Reino Unido, Suecia
y Suiza informaron de que habian aplicado criterios subjetivos para determinar el tiempo completo; los demas paises
definieron la condicién de tiempo completo segin el ntmero de horas trabajadas a la semana. El umbral fue de 44/45
horas a la semana en Chile, 36 horas en Eslovenia, Hungria y Republica Eslovaca, 35 horas en Australia, Brasil, Ca-
nad4, Colombia, Corea, Estados Unidos, Estonia, Israel y Noruega, y 30 horas en Grecia, Irlanda, Nueva Zelanda,
Republica Checa y Turquia. Los demds paises participantes no aplicaron un nimero minimo normal de horas de
trabajo a tiempo completo. En algunos paises, los datos sobre ingresos a tiempo completo y afio completo se basan
en la Encuesta Europea sobre Ingresos y Condiciones de Vida (EU-SILC, por sus siglas en inglés), que utiliza un en-
foque subjetivo para establecer el criterio de tiempo completo.
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Nota sobre los datos de Israel

Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.
El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del Golan, Jerusalén Este y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.
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Tabla A6.1a. Ingresos relativos de los trabajadores, por nivel educativo alcanzado, grupo de edad y sexo
(2013)
Adultos con ingresos laborales; educacion secundaria superior = 100
Hombres y mujeres
Nivel inferior
a educacion Postsecundaria Terciaria de ciclo Titulo de grado | Master, doctorado | Toda la educaciéon
secundaria superior no terciaria corto o equivalente o equivalente terciaria
25-64 25-64 25-64 25-64 25-64 25-64

Ao @) @ () (10) (13) (615))

& Alemania m m m m m m
8 Australia 2012 83 99 114 137 161 134
Austria 2013 71 m 136 1714 x(10) 152
Bélgica® 2013 87 m m m m 141
Canada 2012 84 119 118 153 189 143
Chile? 2011 66 a 151 290 564 260
Corea 2013 71 m 115 150 200 145
Dinamarca 2013 82 134 114 111 166 129
Eslovenia 2013 79 a m m m 175
Espafia 2012 75 124 151 m m 151
Estados Unidos 2013 70 m 116 165 243 176
Estonia® 2013 91 m m m m 135
Finlandia 2012 93 128 129 127 187 148
Francia 2011 82 m 127 136 207 158
Grecia 2013 79 109 148 198 m 149
Hungria 2013 75 99 102 174 250 201
Irlanda® 2013 83 92 144 204 m 184
Islandia m m m m m m
Israel 2013 84 a 117 157 225 163
Italia 2011 78 m m m 143 143
Jap6n® 2012 78 m m m m 152
Luxemburgo® 2013 64 m m m m 158
Meéxico’ 2012 54 a m m m 199
Noruega 2013 77 101 120 116 166 128
Nueva Zelanda 2013 92 116 114 135 186 139
Paises Bajos® 2010 83 m m m m 156
Polonia® 2012 84 m m m m 171
Portugal 2013 71 102 162 169 m 168
Reino Unido* 2013 74 a 123 154 174 151
Republica Checa 2013 74 m 117 143 185 175
Republica Eslovaca 2013 68 m 125 125 176 171
Suecia 2013 78 117 106 115 151 125
Suiza' 2013 78 m m m m 156
Turquia® 2013 65 a m m m 188
Media OCDE 77 112 126 157 210 160
Media UE21 73 113 130 152 182 157

8 Arabia Saudi m m m m m m
E Argentina m m m m m m
2 Brasil 2013 60 m m 241 450 252
g China m m m m m m
& Colombia 2013 65 m 234 m m 234
Federacion Rusa m m m m m m
India m m m m m m
Indonesia m m m m m m
Letonia m m m m m m
Sudafrica m m m m m m
Media G20 ‘ ‘ m m m m m m

Nota: Las columnas que muestran datos de hombres y mujeres por separado y para otros grupos de edad estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).
1. Bélgica, Estonia, Luxemburgo, Suiza: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de la CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificacion CINE 2011.

2. Chile, Japén, México, Paises Bajos, Polonia: El indice 100 se refiere a los niveles de educacién de la CINE 3 y 4 combinados, segun la clasificacién CINE-97.

3. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

4. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933285052
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Tabla A6.2a. Diferencias de ingresos entre mujeres y hombres trabajadores,

por nivel educativo alcanzado y grupo de edad (2013)

Adultos con ingresos laborales; media anual de ingresos a tiempo completo para todo el ario de las mujeres

como porcentaje de los ingresos percibidos por los hombres

Inferior a educaciéon
secundaria superior

Educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria

Educacién terciaria

25-64 35-44 55-64 25-64 35-44 55-64 25-64 35-44 55-64
Ano
& Alemania m m m m m m m m m
8 Australia 2012 79 78 82 75 74 78 75 75 69
Austria 2013 79 82 83 80 76 81 69 71 74
Bélgica 2013 79 79 82 82 79 84 83 87 83
Canada 2012 66 52 64 69 66 74 73 77 73
Chile! 2011 77 79 72 69 68 70 62 70 53
Corea 2013 66 69 64 63 61 58 68 65 70
Dinamarca 2013 83 80 82 80 78 82 74 76 72
Eslovenia 2013 85 84 84 88 84 97 82 80 87
Espana 2012 75 81 68 74 74 71 79 78 77
Estados Unidos 2013 72 76 81 75 70 71 66 67 63
Estonia 2013 65 60 76 57 57 63 68 63 71
Finlandia 2013 79 75 79 78 76 78 76 75 74
Francia 2011 76 73 70 81 74 75 71 74 63
Grecia 2013 79 81 68 80 83 63 75 77 54
Hungria 2013 82 82 79 88 85 92 64 59 68
Irlanda® 2013 77 86 74 73 69 73 76 79 56
Islandia m m m m m m m m m
Israel 2013 73 66 71 75 72 73 63 62 61
Italia 2011 79 78 76 78 78 74 70 77 71
Japon m m m m m m m m m
Luxemburgo 2013 83 83 70 77 82 69 76 85 67
México® 2012 74 72 79 80 78 79 70 69 88
Noruega 2013 82 80 82 80 79 79 75 77 73
Nueva Zelanda 2013 79 80 78 78 79 74 78 76 73
Paises Bajosl 2010 77 79 76 79 85 79 74 83 74
Polonia* 2012 73 69 74 79 72 89 71 66 76
Portugal 2013 76 76 72 72 74 68 70 75 69
Reino Unido® 2013 78 80 68 71 69 67 77 77 79
Republica Checa 2013 80 81 80 80 73 87 71 66 86
Repiblica Eslovaca 2013 72 73 71 17 15 16 71 64 79
Suecia 2012 83 75 96 81 79 88 83 85 87
Suiza 2013 86 75 111 84 84 86 78 85 79
Turquia2 2013 69 67 63 86 77 119 82 87 55}
Media OCDE 77 76 77 75 73 76 73 74 72
Media UE21 78 78 76 75 8] 75 74 75 i)
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m
5 Brasil 2013 67 68 62 62 63 54 62 66 60
.3 China m m m m m m m m m
& Colombia 2013 77 78 77 74 70 67 75 78 73
Federacion Rusa m m m m m m m m m
India m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m
Letonia m m m m m m m m m
Sudafrica m m m m m m m m m
Media G20 ‘ ‘ m m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m

Nota: Las columnas que muestran ingresos relativos para todos los niveles de educaciéon combinados estdn disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).
1. Chile, México, Paises Bajos, Polonia: Los niveles educativos alcanzados se basan en la clasificacién CINE 97.

2. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933285069

] 32 Panorama de la educacion 2015: indicadores de la OCDE © Fundacion Santillana 2015



¢Cudles son las ventajas de la educacion en los ingresos? - INDICADOR A6 CAPITULO A

Tabla A6.3. [1/3] Porcentaje de trabajadores con ingresos laborales a tiempo completo y afio completo,
trabajadores con ingresos laborales a tiempo parcial y personas sin ingresos,
por nivel educativo alcanzado, grupo de edad y sexo (2013)

Como leer esta tabla: En Australia, perciben ingresos por un empleo a tiempo completo el 58 % de los hombres de 25 a 64 afios con un nivel educativo inferior

a secundaria superior. Entre las mujeres de 25 a 64 afios, trabajan a tiempo completo el 22 % de las que perciben ingresos laborales.

Perceptores de ingresos a tiempo Perceptores de ingresos a tiempo
completo y afio completo parcial Sin ingresos
.8 8 8
8 & g
8% 88 8%
g8 | 82 8 £8 |58 8 £8 | 58 8
EERRE 3 | 8 T8 | B2 g | 8 TE | B2 g | 3
55| 2% g e 55 | 2% g s 55 | 8% g ©
Te | 38g) £ | EE | Yo |88g| 2 | BE | Tp | BEg £ | S
st 835F| £ eS| =5 | 828 £ g€ | =5 | 828| £ 2g
5% 98¢ ¢ | a5 | BY | UEE T | G2 | BT |gfY| % | G
g g Sg 9 o o -] Sg o S o ] Sg o S o0
&e | 2ar 3 - &8 | 2at 3 - &8 | 2ar 3 -
£8 838 B e | 53 |838| = £ | £E3 | B38| =B e
25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64
Afio Sexo @) (@ ) (10) (13) (16) (19) (22) (25) (28) (31) (34)
u Alemania Hombres m m m m m m m m m m m m
3 Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Australia 2012 | Hombres 58 75 79 73 9 8 10 9 33 16 11 18
Mujeres 22 35 48 37 26 32 30 29 53 34 22 33
H+M 38 58 61 54 18 19 21 20 43 24 17 26
Austria 2013 | Hombres 41 63 71 62 27 21 19 21 32 16 10 16
Mujeres 19 29 43 31 B5) 47 42 43 46 24 15 26
H+M 27 46 57 46 32 34 31 33 41 20 12 21
Bélgica 2013 | Hombres 43 68 74 65 15 14 13 14 42 18 13 22
Mujeres 14 28 49 34 25 41 35 35 60 30 16 31
H+M 29 49 61 49 20 27 24 24 51 24 14 26
Canada 2012 | Hombres 46 58 66 61 27 28 24 26 27 13 10 13
Mujeres 22 38 48 42 32 38 36 36 46 24 16 22
H+M 35 49 56 51 29 33 31 31 36 18 14 18
Chile* 2011 | Hombres 46 55 59 52 37 31 32 34 17 14 9 14
Mujeres 15 28 41 25 24 27 36 27 62 45 23 48
H+M 29 41 49 37 30 29 35 30 41 30 16 32
Corea 2013 | Hombres 30 44 46 43 14 13 27 20 56 44 28 37
Mujeres 23 26 23 24 13 17 29 21 64 58 48 55}
H+M 26 35 35 33 13 15 28 20 61 51 37 46
Dinamarca 2013 | Hombres 35 52 69 52 37 37 25 34 27 11 6 14
Mujeres 25 43 53 42 34 41 39 39 41 16 8 19
H+M 31 48 60 47 36 39 33 36 34 13 7 17
Eslovenia Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Espana 2012 Hombres 46 63 70 57 27 24 19 24 26 13 11 18
Mujeres 21 39 57 38 30 31 26 29 49 30 16 33
H+M 35 51 63 48 29 28 23 27 37 21 14 26
Estados Unidos 2013 | Hombres 50 63 76 66 21 18 14 17 29 20 10 17
Mujeres 25 44 56 48 21 23 24 23 55 33 20 29
H+M 38 BB] 65 57 21 20 20 20 41 26 16 23
Estonia 2013 | Hombres 42 49 47 48 2 1 3 2 56 50 50 51
Mujeres 34 46 50 47 6 5 5 5 60 48 45 47
H+M 39 48 49 47 3 3 4 4 57 49 46 49
Finlandia 2013 | Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Francia 2011 | Hombres 51 70 81 69 18 14 11 14 32 16 7 17
Mujeres 26 47 63 48 28 32 27 30 46 21 9 23
H+M 37 59 71 58 23 22 20 22 40 18 9 20
Grecia 2013 | Hombres 43 52 69 54 18 15 9 14 39 BB 22 32
Mujeres 16 27 515 32 13 15 13 14 72 58 32 55
H+M 29 40 61 43 15 15 11 14 56 45 27 43
Hungria Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m

Nota: La duracion del periodo de referencia oscila entre una semana y un afio. En algunos paises se excluye a los trabajadores auténomos. Se recoge mas informacién

en la seccién Metodologia y en el Anexo 3.
1. Chile, México: Los niveles educativos alcanzados se basan en la clasificacién CINE 97.
2. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacion secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SarSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285075
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A6.3. [2/3] Porcentaje de trabajadores con ingresos laborales a tiempo completo y afio completo,
trabajadores con ingresos laborales a tiempo parcial y personas sin ingresos,
por nivel educativo alcanzado, grupo de edad y sexo (2013)

Como leer esta tabla: En Australia, perciben ingresos por un empleo a tiempo completo el 58 % de los hombres de 25 a 64 afios con un nivel educativo inferior

a secundaria superior. Entre las mujeres de 25 a 64 afios, trabajan a tiempo completo el 22 % de las que perciben ingresos laborales.

Perceptores de ingresos a tiempo Perceptores de ingresos a tiempo
completo y afio completo parcial Sin ingresos
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25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64 | 25-64
Ano Sexo
a Irlanda’ 2013 | Hombres 21 38 61 41 28 34 27 29 50 29 13 29
8 Mujeres 10 25 47 30 26 36 34 BB 64 39 19 37
H+M 16 31 58] 36 27 &5 31 31 57 34 16 BB]
Islandia Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Israel 2013 | Hombres 61 73 84 76 9 10 8 9 Bill 17 8 15
Mujeres 22 48 65 53 19 22 20 20 59 30 16 27
H+M 42 61 73 64 13 15 15 15 44 23 12 21
Italia 2011 | Hombres 59 75 78 68 19 14 12 16 21 12 10 16
Mujeres 23 43 61 38 21 28 24 24 57 29 15 38
H+M 41 59 69 53 20 21 18 20 39 20 13 27
Japén Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Luxemburgo 2013 | Hombres 65 75 82 74 11 8 7 9 24 17 11 17
Mujeres 25 37 56 38 33 31 27 30 41 33 17 31
H+M 44 58 69 56 23 18 17 19 33 24 14 24
México" 2012 | Hombres 84 89 87 85 11 9 12 11 5 2 2 4
Mujeres 56 73 72 62 34 22 26 30 10 5 2 7
H+M 73 83 81 76 20 14 18 18 7 2 2 5
Noruega 2013 | Hombres 41 61 66 58 36 30 29 32 23 8 5 11
Mujeres 20 33 45 35 49 54 49 50 32 14 6 15
H+M 31 48 55 46 42 41 39 41 27 11 6 13
Nueva Zelanda 2013 | Hombres 69 82 81 78 6 6 8 7 25 11 11 15
Mujeres BY 45 59 48 20 25 21 22 40 Bill 20 30
H+M 53 65 69 63 14 15 15 15 ES) 20 16 23
Paises Bajos Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Polonia Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Portugal Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Reino Unido® 2013 | Hombres 59 77 82 75 9 7 7 7 32 17 11 18
Mujeres 21 39 54 42 23 32 28 28 56 29 19 30
H+M 40 58 67 58 16 19 18 18 44 23 15 24
Republica Checa 2013 | Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Republica Eslovaca Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Suecia 2012 | Hombres 60 74 79 75 9 9 9 9 31 16 12 16
Mujeres 25 44 59 50 6 9 13 11 69 46 28 40
H+M 44 61 67 62 8 9 12 10 48 30 21 28

Nota: La duracién del periodo de referencia oscila entre una semana y un afio. En algunos paises se excluye a los trabajadores auténomos. Se recoge mas informaciéon
en la seccion Metodologia y en el Anexo 3.

1. Chile, México: Los niveles educativos alcanzados se basan en la clasificacién CINE 97.
2. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink S=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285075
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;Cudles son las ventajas de la educacion en los ingresos? - INDICADOR A6 CAPITULO A

Tabla A6.3. [3/3] Porcentaje de trabajadores con ingresos laborales a tiempo completo y afio completo,
trabajadores con ingresos laborales a tiempo parcial y personas sin ingresos, 6
por nivel educativo alcanzado, grupo de edad y sexo (2013)

Como leer esta tabla: En Australia, perciben ingresos por un empleo a tiempo completo el 58 % de los hombres de 25 a 64 afios con un nivel educativo inferior
a secundaria superior. Entre las mujeres de 25 a 64 afios, trabajan a tiempo completo el 22 % de las que perciben ingresos laborales.

Perceptores de ingresos a tiempo Perceptores de ingresos a tiempo
completo y afio completo parcial Sin ingresos
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25-64 | 25-64 25-64 | 25-64

Afio Sexo (28) (31)
u Suiza 2013 | Hombres 69 77 8 12
8 Mujeres 21 23 18 25
H+M 41 48 12 19
Turquia® 2013 | Hombres 55 69 7 11

Mujeres
H+M

Paises asociados

Argentina Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Brasil 2013 | Hombres 71 75 72 72 26 21 20 24 3 4 8 4
Mujeres 47 62 60 55 51 35 34 42 2 3 6 3
H+M 62 69 65 65 36 28 28 32 3 4 7 4
China Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Colombia 2013 | Hombres 83 85 81 83 15 13 18 15 2 2 1 2
Mujeres 52 64 70 60 39 30 28 33 9 6 2 6
H+M 71 76 75 73 25 21 23 23 5 4 2 4
India Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Indonesia Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Letonia Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Federacién Rusa Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Arabia Saudi Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m
Sudafrica Hombres m m m m m m m m m m m m
Mujeres m m m m m m m m m m m m
H+M m m m m m m m m m m m m

Nota: La duracién del periodo de referencia oscila entre una semana y un afio. En algunos paises se excluye a los trabajadores auténomos. Se recoge més informaciéon
en la seccién Metodologia y en el Anexo 3.

1. Chile, México: Los niveles educativos alcanzados se basan en la clasificacién CINE 97.

2. Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacién secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SusP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285075
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A6.5a. Ingresos relativos de los estudiantes de 15 a 24 afios con ingresos laborales,

por nivel educativo alcanzado y sexo (2013)

Ingresos de los estudiantes de 15 a 24 afios que perciben ingresos laborales comparados con los ingresos de no estudiantes
de 15 a 24 arios con ingresos laborales; no estudiantes con ingresos laborales = 100

Educacién secundaria superior
Inferior a educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria Educacién terciaria
H+M Hombres Mujeres H+M Hombres Mujeres H+M Hombres Mujeres
Ao
& Alemania m m m m m m m m m
8 Australia 2012 29 c c 52 51 57 68 c c
Austria 2013 62 64 56 32 37 30 39 47 33
Bélgica1 2013 47 55 41 64 65 65 65 75 81
Canada 2012 34 31 45 42 42 49 49 40 55}
Chile? 2011 68 66 77 113 124 90 m m m
Corea 2013 44 61 34 51 57 46 m m m
Dinamarca 2012 44 45 46 47 42 55 43 43 43
Eslovenia m m m m m m m m m
Espafia 2012 52 66 34 36 31 45 41 49 33
Estados Unidos 2013 27 26 30 57 56 61 66 60 74
Estonia 2013 83 63 116 82 87 92 88 m 106
Finlandia 2012 39 38 45 56 56 58 5 61 51
Francia 2011 c c c 55 69 44 41 52 32
Grecia 2013 m m m 48 54 44 m m m
Hungria m m m m m m m m m
Irlanda’ 2013 19 m m 45 41 51 57 m 63
Islandia m m m m m m m m m
Israel 2013 27 21 45 97 97 102 73 m 59
Italia 2011 54 83 31 63 62 69 110 119 106
Japon m m m m m m m m m
Luxemburgo m m m m m m m m m
México? 2012 57 55 63 75 72 79 80 65 96
Noruega 2013 37 40 34 40 38 46 38 36 40
Nueva Zelanda 2013 42 50 34 50 58 44 62 54 67
Paises Bajos m m m m m m m m m
Polonia m m m m m m m m m
Portugal m m m m m m m m m
Reino Unido® 2013 28 32 23 28 33 25 61 73 49
Republica Checa m m m m m m m m m
Republica Eslovaca m m m m m m m m m
Suecia m m m m m m m m m
Suiza 2013 10 6 35 43 47 41 5 55 50
Turquia® 2013 62 64 60 99 103 91 113 107 115
Media OCDE 43 48 47 58 60 58 63 62 64
Media UE21 47 56 49 51 52 54 60 65 60
8 Arabia Saudi m m m m m m m m m
E Argentina m m m m m m m m m
5 Brasil 2013 60 58 71 111 112 116 102 86 116
§ China m m m m m m m m m
E Colombia 2013 55 51 73 97 94 106 99 98 101
Federacién Rusa m m m m m m m m m
India m m m m m m m m m
Indonesia m m m m m m m m m
Letonia m m m m m m m m m
Sudafrica m m m m m m m m m
Media G20 ‘ ‘ m m m m m m m m m

Notas: Para algunos paises de esta tabla, el desglose por edades va de 16 a 24 afios. Las columnas que muestran ingresos relativos para todos los niveles de educacién
combinados estan disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

1. Bélgica, Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

2. Chile, México: Los datos se refieren a las categorias educativas alcanzadas, segun la la CINE 97.
3. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse

individualmente como terminacién de programas intermedios de educacion secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
Statlink Sar=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285081
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¢Cudles son las ventajas de la educacion en los ingresos? - INDICADOR A6 CAPITULO A

Tabla A6.5b. Porcentaje de jovenes de 15 a 29 afios con ingresos laborales en todos los jévenes

de 15 a 29 afios, por grupo de edad, sexo y estatus de estudiante (2013)

Como leer esta tabla: En Australia, perciben ingresos laborales el 70 % de todos los no estudiantes de 15 a 24 afios; y el 47 % de todos los estudiantes de 15 a
24 anos. Perciben ingresos laborales el 56 % de las personas de 15 a 24 afios.

Hombres y mujeres
15-24 afios 25-29 afios
No estudiantes Estudiantes Total No estudiantes Estudiantes Total
Afno
g Alemania 2012 66 &7 46 70 62 68
8 Australia 2012 70 47 56 79 71 77
Austria 2013 87 61 72 90 78 88
Bélgica1 2013 28 2 11 35 18 34
Canada 2012 89 74 78 90 84 88
Chile 2011 50 10 28 70 45 66
Corea 2013 52 11 23 67 29 64
Dinamarca 2012 71 71 71 81 82 82
Eslovenia m m m m m m
Espana 2012 60 20 34 82 71 80
Estados Unidos 2013 73 41 54 82 62 79
Estonia 2013 41 13 22 54 45 52
Finlandia 2012 77 77 77 84 85 84
Francia 2011 76 37 55 92 73 91
Grecia 2013 27 4 12 54 27 51
Hungria m m m m m m
Irlanda’ 2013 36 23 28 67 51 65
Islandia m m m m m m
Israel 2013 68 18 45 80 74 79
Italia 2011 56 13 32 79 44 72
Japén m m m m m m
Luxemburgo m m m m m m
México 2012 89 81 87 94 96 94
Noruega 2013 82 67 72 89 90 89
Nueva Zelanda 2013 69 33 47 76 60 74
Paises Bajos m m m m m m
Polonia m m m m m m
Portugal m m m m m m
Reino Unido® 2013 56 32 46 80 63 78
Republica Checa m m m m m m
Republica Eslovaca m m m m m m
Suecia m m m m m m
Suiza 2013 72 53 60 85 61 81
Turquia® 2013 76 76 76 86 87 86
Media OCDE 64 39 49 77 63 75
Media UE21 57 32 42 72 58 71
8 Arabia Saudi m m m m m m
E Argentina m m m m m m
2 Brasil 2013 62 32 48 75 70 74
§ China m m m m m m
E Colombia 2013 91 79 88 96 97 96
Federacién Rusa m m m m m m
India m m m m m m
Indonesia m m m m m m
Letonia m m m m m m
Sudafrica m m m m m m
Media G20 ‘ ‘ m m m m m m

Nota: Para algunos paises de esta tabla, el desglose por edades va de 16 a 24 afios en lugar de 15 a 24 afios. Las columnas que muestran datos de hombres y mujeres

por separado estén disponibles en Internet (véase StatLink mas abajo).

1. Bélgica, Irlanda, Turquia: Ingresos netos de impuestos.

2. Reino Unido: Los datos de educacién secundaria superior incluyen la terminacién de un volumen suficiente y normalizado de programas que podrian clasificarse
individualmente como terminacién de programas intermedios de educacion secundaria superior (el 18 % de los adultos pertenecen a este grupo).
Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933283672
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INDICADOR

¢CUALES SON LOS INCENTIVOS ECONOMICOS
PARA INVERTIR EN EDUCACION?

B T,0s adultos que completan la educacion terciaria se benefician de un retorno considerable de la in-
versién: tienen mas probabilidades de conseguir un empleo y de ganar més que los que no alcanzan
ese nivel educativo.

B Sin embargo, la educacién no solamente favorece a las personas desde el punto de vista individual,
sino que también aporta beneficios publicos, que compensan los costes, en forma de aumento de la
recaudacién tributaria y de las cotizaciones sociales resultantes de una mayor proporcién de adultos
con educacién terciaria.

B En los paises de la OCDE, el retorno neto publico de la inversién para una mujer con educacién ter-
ciaria es de més de 65.500 délares estadounidenses a lo largo de su vida, es decir, 1,2 veces el coste
publico de la inversion realizada para su educacién. En el caso de un hombre, la cifra supera los
127.400 dolares, lo que equivale casi a 2,5 veces el coste publico invertido en su educacion.

Grifico A7.1. Retorno econémico neto privado para una mujer
que alcanza la educacion terciaria (2011)
En comparacion con el retorno econémico de una mujer que tiene educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria, en equivalente a délares estadounidenses convertidos

mediante PPA para el PIB
Délares estadounidenses
convertidos mediante PPA
para el PIB
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1. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

Los paises estdn clasificados en orden ascendente del retorno neto publico (beneficios - costes).

Fuente: OCDE. Tablas A7.2b. y A7.4b. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-
19991487 htm).

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283725

@ Contexto

Dedicar tiempo y dinero a la educacién es una inversién en capital humano. En el caso de los adultos,
la adquisicién de un nivel de educacién mas alto mejora sus posibilidades de empleo y reduce el
riesgo de desempleo. Unas mejores oportunidades en el mercado laboral (véase Indicador A5) y en
la percepcién de ingresos (véase Indicador A6) son fuertes incentivos para que los adultos inviertan
en educacién y pospongan el consumo y los ingresos actuales a cambio de obtener otras ventajas en
el futuro. Los paises, a su vez, se benefician por medio de un menor gasto publico en programas de
bienestar social y de la recaudacién de los impuestos que pagan esas personas una vez que acceden
al mercado laboral.

Para los responsables politicos es fundamental conocer los incentivos econémicos que representa para
las personas la inversién en educacién. Por ejemplo, un incremento significativo de la demanda de
trabajadores con mayor nivel educativo en el mercado laboral puede impulsar al alza los ingresos y los
rendimientos antes de que se estabilice la oferta. Esto indicaria una necesidad de invertir mas en edu-
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cacién. En los paises con legislaciones y estructuras laborales rigidas que tienden a limitar las diferen-
cias salariales de manera generalizada, esta sefial seria mas débil.

La consideracién del retorno econémico de la educacién también es relevante para las politicas sobre
el acceso a la educacion, la fiscalidad y los costes de la adquisicién de un nivel educativo mas alto para
las personas. Por tanto, es importante considerar el equilibrio entre los retornos publicos y los privados
junto con la informacién de los demas indicadores de esta publicacién. No basta con considerar solo la
tasa de retorno publico para determinar el importe 6ptimo que deben invertir los gobiernos en la edu-
caciéon (véase Cuadro A7.1 de Panorama de la educacién 2013 [OECD, 2013]).

En paises con programas de educacién terciaria largos e ingresos relativamente altos tras completar la
educacién secundaria superior o la postsecundaria no terciaria, el efecto de los ingresos no percibidos
es considerable. La magnitud de este efecto depende ademads de los niveles salariales esperados y de la
probabilidad de encontrar trabajo con graduacién terciaria o sin ella. A medida que empeora el merca-
do laboral para los adultos jévenes (véase Indicador C5), se reduce el efecto de los ingresos no percibi-
dos y resulta menos costosa la inversién en educacién terciaria. Puesto que las personas con un nivel
de educacién mas alto se mueven mejor en el mercado laboral en tiempos dificiles (véase Indicador
AS), el beneficio es atin mayor para ellas y para la sociedad. Los datos de 2011 (utilizados en este volu-
men) demuestran que tanto los retornos privados como los publicos de la educacién terciaria son
mayores que los de la educacién secundaria superior y postsecundaria no terciaria.

Debe recordarse que hay factores educativos y contextuales no reflejados en este indicador que afectan
al retorno econémico de la educacién. Entre ellos cabe citar el &mbito de estudio, la situacién econé-
mica especifica de cada pais, el contexto del mercado laboral y el marco institucional, asi como factores
sociales y culturales.

@ Otros resultados

B Como media en los paises de la OCDE, el retorno econémico calculado para un trabajador sin hijos
que ha completado la educacién terciaria es de cerca del doble que el correspondiente a quien solo
alcanza la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

® [os beneficios en forma de ingresos brutos resultantes de la educacién terciaria percibidos a lo largo
de la vida son de 477.400 délares estadounidenses en el caso de los hombres y de 332.600 délares
estadounidenses en el caso de las mujeres en el conjunto de paises de la OCDE.

® Los beneficios en forma de ingresos brutos resultantes de la educacién secundaria superior o postse-
cundaria no terciaria, en comparacién con los de un adulto que no ha alcanzado este nivel de educa-
cién, son especialmente elevados en Austria, Estados Unidos y Luxemburgo. En estos paises, suman
al menos 400.000 délares estadounidenses en el caso de los hombres, y 250.000 délares estadouni-
denses en el caso de las mujeres a lo largo de su vida.

® Como media en los 26 paises de la OCDE para los que se dispone de datos, el retorno neto ptblico
asociado a la adquisicién por una mujer de la educacién secundaria superior o postsecundaria no
terciaria es de 48.000 délares estadounidenses, en comparacién con el de una mujer que no ha
alcanzado ese nivel de educacién. En el caso de un hombre, ese retorno publico neto es de
70.300 dolares estadounidenses.

® En los paises de la OCDE, una persona invierte, como media, unos 55.000 délares estadounidenses
en obtener una titulacién terciaria. En Estados Unidos y Paises Bajos, la inversién media supera los
100.000 délares estadounidenses cuando se tienen en cuenta los costes directos y los indirectos.

INDICADOR A
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Analisis

Este indicador ofrece informacién sobre los incentivos para invertir en la adquisicién de un nivel de educacién mas
alto, utilizando para ello el analisis de los costes y beneficios, incluidos los retornos econémicos netos y la tasa inter-
na de retorno. Evalua la eleccién entre continuar estudiando e incorporarse al mercado laboral. El indicador se centra
en dos supuestos:

® inversién en educacién terciaria, en comparacién con la incorporacién al mercado laboral con un nivel de educa-
cién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, e

B inversién en educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, en comparacién con la incorporacién al
mercado laboral sin este nivel de educacién.

Se tienen en cuenta dos tipos de inversor:

B La persona (en adelante, representada por el término «privado») que decide continuar los estudios sobre la base
de los beneficios y costes netos adicionales que cabe esperar.

B [a Administracién (en adelante, representada por el término «publico») que decide invertir en educacién sobre la
base de los ingresos publicos adicionales que percibird (impuestos recaudados) y los costes correspondientes.

Los valores se presentan por separado para hombres y mujeres, para reflejar las diferencias especificas por sexo en
los ingresos y en las tasas de desempleo.

Incentivos econdmicos para la inversion privada en educacion (retorno econémico privado
de la inversion)

Atraidos por un nivel de ingresos mds alto y mejores perspectivas de empleo, el nimero de personas con educacién
secundaria superior o postsecundaria y terciaria es mayor que nunca (Indicadores A1, A5 y A6). La decisién de una
persona de continuar o no los estudios formales puede depender de diversos factores econémicos, como el nivel
de gastos directos del hogar en educacién, los ingresos adicionales a lo largo de la vida y los sistemas fiscales y de
prestaciones.

Retorno econémico privado neto de la inversion

En casi todos los paises con datos disponibles, el retorno econémico privado asociado a la educacién terciaria es
mayor que el correspondiente a la educacién secundaria superior y postsecundaria no terciaria. En el caso de una
mujer, el retorno neto de la inversién en educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria es de 62.000 d6-

lares estadounidenses, mientras que en educacién terciaria es de 145.200 dédlares estadounidenses (Tablas A7.1b
y A7.3b).

En el caso de un hombre, las cifras son mas elevadas: 107.100 d6lares estadounidenses en el primer caso y de
229.000 ddlares estadounidenses en el segundo (Tablas A7.1ay A7.3a). Tales resultados son acordes con los mayores
ingresos y las menores tasas de desempleo que se observan entre los hombres (véanse Indicadores A5 y A6).

Coste privado total de la educacion
Los dos componentes del coste total de la educacién incluidos en este Indicador son los costes directos y los ingresos
no percibidos. Teniendo en cuenta ambos, una mujer invierte 31.200 délares estadounidenses en adquirir la educa-

ci6én secundaria superior o postsecundaria no terciaria, y 57.200 délares estadounidenses en adquirir la educacién
terciaria (Tablas A7.1b y A7.3b).

Al decidir si invierten o no en incrementar su nivel de educacién, la mayoria de los adultos tienen en cuenta los
costes directos privados (gasto de los hogares) de la educacién. El valor medio de estos costes por persona es menor
en la educacién secundaria superior (2.800 délares estadounidenses) que en la terciaria (13.200 dédlares estadouni-
denses). Ademas, esos costes presentan en la educacién terciaria m4s variaciones de unos paises a otros que en la
educacién secundaria superior y postsecundaria no terciaria: desde menos de 2.500 délares estadounidenses en
Austria, Noruega y Suecia, hasta mas de 25.000 délares estadounidenses en Australia, Chile, Estados Unidos y Reino
Unido. De hecho, los costes directos de la educacién terciaria en Estados Unidos —=55.000 délares estadounidenses—
son los mas elevados de todos los paises de la OCDE (Tablas A7.1b y A7.3b).

No obstante, los costes directos de la educacién, que son la partida mas visible del coste total, representan solo una
pequeria parte de este (el 10 %, por término medio, en la educacién secundaria superior no terciaria, y el 20% en la
educacion terciaria). La partida de costes principal es la correspondiente a los ingresos no percibidos, es decir, lo que
un estudiante podria ganar si no estuviera estudiando. Estos ingresos no percibidos varian notablemente de unos
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Grafico A7.2. Costes y beneficios privados de la educacién para una mujer,
por nivel educativo alcanzado (2011)
En equivalente a dolares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB
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1. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

Los paises estdn clasiclasificados en orden ascendente del retorno neto privado (beneficios - costes).

Fuente: OCDE. Tablas A7.1b. y A7.3b. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance- 19991487 .htm).
StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283733

paises a otros, en funcién de la duracién de los estudios, los niveles de ingresos y la diferencia de ingresos entre los
niveles educativos alcanzados. En Espaiia y Estonia, los ingresos no percibidos por la inversién en educacién secun-
daria superior o postsecundaria no terciaria se estiman inferiores a 15.000 ddlares estadounidenses tanto en las
mujeres como en los hombres, mientras que en Austria, Luxemburgo, Noruega y Paises Bajos superan los 45.000 dé-
lares estadounidenses (Tablas A7.1ayb).

Beneficios privados totales de la educacién

En el Grafico A7.2 se observa que, asi como el coste total de la inversién en educacién terciaria (57. 200 délares
estadounidenses en el caso de una mujer) es superior, por término medio, al de la inversién en educacién secundaria
superior o postsecundaria no terciaria (31.200 délares estadounidenses en el caso de una mujer), los beneficios
totales de la educacién terciaria (208.300 délares estadounidenses en el caso de una mujer) son incluso mayores que
los de la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (92.800 d6lares estadounidenses en el caso de
una mujer) (Tablas A7.1by A7.3b).
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En general, la adquisicién de un nivel de educacién mads alto genera ingresos mas elevados a lo largo de la vida. Una
mujer con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria percibe a lo largo de la vida, en concepto de
ingresos brutos, 151.800 délares estadounidenses mas que una mujer con un nivel educativo inferior (Tabla A7.1b).
Una mujer con educacién terciaria percibe, en concepto de ingresos brutos, 332.600 délares estadounidenses mas
que la que tiene un nivel de secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Por término medio, los beneficios en
concepto de ingresos brutos de la educacién terciaria duplican los obtenidos en la educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria, tanto en el caso de los hombres como de las mujeres. Mientras que en la educacién ter-
ciaria esos beneficios, en el caso de una mujer, son solo de 130.000 délares estadounidenses en Corea y Estonia, en
Chile, Eslovenia, Estados Unidos, Luxemburgo y Paises Bajos superan los 460.000 délares estadounidenses (Ta-
bla A7.3b).

Como se muestra en el Indicador A6, la ventaja de ingresos resultante de la educacién terciaria es mayor en el caso
de los hombres que en el de las mujeres. Los beneficios en concepto de ingresos brutos en el caso de los hombres son
un 40 % mayores que en el caso de las mujeres, tanto en la educacién secundaria superior o postsecundaria no
terciaria como en la terciaria (Tablas A7.1ay b, y Tablas A7.3ay b).

También los sistemas fiscales y de prestaciones sociales de los paises influyen en la decisién individual de seguir es-
tudiando o no. Unos mayores impuestos sobre la renta y cotizaciones sociales y unas menores prestaciones sociales
ligadas a unos ingresos mds elevados pueden ser factores que desincentiven la continuacién de la formacién, ya que
crean una cufia entre el nivel de ingresos brutos necesarios para recuperar el coste de la educacién y los ingresos
netos finales que percibe la persona (Brys y Torres, 2013). Por ejemplo, un hombre que decide invertir en educacién
terciaria pagara en impuestos y cotizaciones de seguridad social una media del 40 % de sus ingresos adicionales aso-
ciados a ese nivel de educacién. En Canad4, Chile, Corea, Espafia, Estonia, Grecia, Nueva Zelanda, Polonia, Republi-
ca Checa y Republica Eslovaca, el impuesto sobre la renta y las cotizaciones de seguridad social suponen menos de la
tercera parte de los beneficios en concepto de ingresos brutos, mientras que en Alemania, Dinamarca, Eslovenia e
Italia representan cerca de la mitad (Tabla A7.3a).

Incentivos econdmicos para la inversion publica en educacion
(retorno econémico publico de la inversion)

En una época de restricciones presupuestarias, la inversién publica en educacién estd sometida a un control mas
estricto. Los gobiernos son los mayores inversores en educacién y, desde un punto de vista presupuestario, estin
interesados en saber si recuperardn su inversién.

Por regla general, unos niveles de educacién mas altos tienden a asociarse con mayores ingresos (véase Indicador A6).
En este sentido, la inversién en educacién genera retornos publicos, ya que los adultos con educacion terciaria pagan
mas impuestos sobre la renta y cotizaciones de seguridad social y requieren menos prestaciones sociales.

En el presente capitulo, el debate sobre los retornos ptblicos de la educacién se limita a consideraciones presupues-
tarias y no tiene en cuenta otras fuentes de retorno que benefician a la sociedad en general, como el aumento de la
productividad, la mejora de la salud y de la esperanza de vida y otros resultados sociales.

Retorno econémico neto de la inversion publica

Como media en el conjunto de los paises de la OCDE, el retorno econémico neto de la inversién publica en educacién,
en el caso de una mujer, es de 65.500 délares estadounidenses si alcanza la educacién terciaria, y de 48.000 délares
estadounidenses si completa la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tablas A7.2b y A7.4b).

En Espana, Estonia, Nueva Zelanda, Reino Unido, Suecia y Suiza, el retorno econémico publico neto de la educacién
es mayor en el caso de un hombre con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria que en el caso de
un hombre con educacion terciaria. La causa puede ser el coste directo, relativamente mads elevado, de la educacién
en el nivel terciario en algunos de estos paises, o el caracter relativamente menos progresista del sistema fiscal en
otros (Tabla A7. 1ay Table A7.3a).

Coste publico total de la educacion

El coste publico total de la inversién en educacién, referido a una persona, incluye los gastos publicos directos en
educacién por estudiante (costes directos publicos), asi como los ingresos fiscales que el Estado deja de percibir y
que percibiria si la persona se incorporara al mercado laboral en lugar de seguir estudiando. En el Grafico A7.3 se
muestra que, por término medio, la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, en el caso de una
mujer, cuesta 31.700 ddlares estadounidenses en los paises de la OCDE y que las cifras estdn comprendidas entre
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13.000 doélares estadounidenses en Chile, Hungria y Reino Unido y mas de 55.000 délares estadounidenses en
Austria, Dinamarca, Luxemburgo, Noruega y Suiza. La educacién terciaria, en el caso de una mujer, cuesta una media
de 53.900 doélares estadounidenses en los paises de la OCDE (Tablas A7.2b y A7.4b).

En Alemania, Dinamarca, Finlandia, Suecia y Suiza, los costes por estudiante superan los 85.000 délares estadouni-
denses, mientras que en Chile, Corea, Israel y Polonia no llegan a los 20.000 délares estadounidenses. Dado que estos
célculos no tienen en cuenta los préstamos publicos, es posible que estén subestimados los costes publicos directos
de los paises que tienen una oferta amplia de tales programas, como Australia, Estados Unidos y Reino Unido (véase
Indicador B5).

Beneficios publicos totales de la educacion
Los gobiernos compensan los costes de la inversién directa y los impuestos no percibidos con la recaudacién de otros
impuestos y cotizaciones sociales a los adultos que han alcanzado un nivel de educacién m4s alto. En general, teniendo

Grafico A7.3. Costes y beneficios publicos de la educacion para una mujer,
por nivel educativo alcanzado (2011)
En equivalente a délares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB
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1. Canads, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.
2. Australia: Afio de referencia 2009.
Los paises estdn clasificados en orden ascendente del retorno neto publico (beneficios - costes).

Fuente: OCDE. Tablas A7.2b. y A7.4b. Para ver notas, consulte Anexo (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance- 19991487 .htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283748
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en cuenta las diferencias en la tasa de desempleo y en las prestaciones de desempleo, los beneficios publicos corres-
pondientes, a lo largo de la vida, a una mujer con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria son
de 77.300 doélares estadounidenses, y de 123.600 délares estadounidenses cuando el nivel alcanzado es el de educa-
cién terciaria (Tablas A7.2b y A7.4b).

Dadas las sustanciales diferencias de los beneficios en concepto de ingresos brutos existentes entre los paises de la
OCDE, el pago de impuestos y los beneficios para el sector publico también varian de manera algo distinta a lo que
cabria esperar. Los mayores beneficios publicos en impuestos y cotizaciones de seguridad social debidos a una edu-
cacién mas alta suelen darse en los paises con grandes diferenciales de ingresos o con niveles medios de ingresos que
alcanzan tramos altos del impuesto sobre la renta. En Eslovenia, Luxemburgo, Paises Bajos y Reino Unido, los adul-
tos con educacién terciaria pagan mas impuestos y cotizaciones sociales, con lo que los beneficios publicos totales
resultantes de la educacion terciaria de las mujeres superan los 200.000 délares estadounidenses. Por el contrario,
en Corea, Estonia, Israel y Nueva Zelanda, los beneficios publicos derivados de la educacién terciaria son relativa-
mente bajos porque asi lo son los beneficios en concepto de ingresos brutos procedentes de la educacién (Ta-

bla A7.4b).

Habida cuenta de que una fiscalidad elevada puede ser en ocasiones disuasoria para la inversién publica en educa-
cién, una serie de paises cuentan con politicas fiscales que reducen de manera eficaz los impuestos reales que pagan
los adultos, sobre todo en los tramos de rentas altas. Muchos paises de la OCDE han introducido desgravaciones
fiscales por el pago de intereses sobre hipotecas para fomentar la compra de viviendas. Estos planes basicamente
favorecen a las personas con un nivel de educacién mas alto y elevados tipos tributarios. Los incentivos fiscales para
la vivienda son especialmente elevados en Dinamarca, Estados Unidos, Finlandia, Grecia, Noruega, Paises Bajos,
Republica Checa y Suecia (véase Andrews et al., 2011).

Definiciones

Se consideran adultos las personas de 15 a 64 afios de edad.
Los costes directos son el gasto directo en educacién por estudiante durante el tiempo que dura su formacién.

Los costes directos privados son el gasto total que las familias dedican a la educacién. Incluyen los pagos netos a las
instituciones de ensefianza, asi como los pagos de productos y servicios educativos ajenos a estas instituciones
(material escolar, clases particulares, etc.).

Los costes directos publicos son el gasto que la Administracién dedica a la educacién por estudiante. Incluyen los
gastos publicos directos en instituciones educativas, las becas publicas y otras ayudas a estudiantes y familias, y
las transferencias y pagos a otras entidades privadas para fines educativos.

Los ingresos no percibidos son los ingresos netos que una persona habria recibido si se hubiera incorporado al
mercado laboral y hubiera encontrado un trabajo, en lugar de continuar sus estudios.

Los impuestos sobre la renta no percibidos son los impuestos que habria recaudado la Administracion si la persona
hubiera optado por incorporarse al mercado de trabajo y hubiera encontrado un trabajo en lugar de continuar sus
estudios.

Los beneficios en concepto de ingresos brutos son la suma descontada de la ventaja de ingresos alo largo de la vida
que va asociada a la adquisicién de un nivel educativo mas alto, siempre que la persona consiga acceder al mercado
laboral.

El efecto del impuesto sobre la renta es la suma descontada del nivel adicional de impuestos que paga una persona
o que recibe la Administracién a lo largo de una vida y asociados con la adquisicién de un nivel educativo mas alto.

La tasa interna de retorno es el tipo de interés real (hipotético) que equilibra los costes y los beneficios relacionados
con la inversién en educacion.

Niveles de educacién: inferior a secundaria superior corresponde a los niveles 0, 1, 2 y programas cortos 3C de
CINE 97; secundaria superior o postsecundaria no terciaria corresponde a los niveles 3A, 3B, programas largos 3C
y nivel 4 de CINE 97; y terciaria corresponde a los niveles 5A, 5B y 6 de CINE 97.

El retorno econémico neto es el valor actual neto de la inversién econdémica realizada en educacién. Es la diferencia
entre los beneficios econémicos descontados y los costes econémicos descontados de la educacién, y representa el
valor afiadido que genera la educacién por encima del 2 % de interés real que se cobra por estos flujos de caja.
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El efecto de las cotizaciones sociales es la suma descontada de las cotizaciones sociales adicionales de los trabaja-
dores pagadas por una persona o recibidas por la Administracién a lo largo de toda la vida y asociadas a la adquisicién

de niveles educativos mas altos.

El efecto de las prestaciones es la suma descontada de las prestaciones sociales adicionales concedidas por la Admi-
nistracién a una persona, asociadas a la adquisicién de un nivel educativo mas alto a lo largo de toda la vida. Las
prestaciones sociales son de dos tipos: prestaciones para la vivienda y asistencia social.

Metodologia

Planteamiento general

El presente indicador estima los retornos econémicos de la inversioén en educacién desde la edad de acceso a la
educacién hasta una teérica edad de jubilacién (64 afios). Los retornos de la educacién se examinan tan solo desde
la perspectiva de la ponderacién de los costes y beneficios de la inversién econémica hecha.

Se tienen en cuenta dos periodos (Figura 1):
® E] tiempo dedicado a la educacién, durante el cual la persona y la Administracién pagan el coste de la educacién.

® E] tiempo de permanencia en el mercado laboral, durante el cual la persona y la Administracién reciben los pagos
afadidos que van asociados a la educacién complementaria.

Para el célculo de los retornos econémicos de la educacion, el enfoque que se ha adoptado es el del valor actual neto
(VAN) de la inversién. El VAN expresa las transferencias de flujos de caja realizadas en distintos momentos en valor
actual, para poder comparar directamente los costes y beneficios. Dentro de este marco, los costes y los beneficios
percibidos a lo largo de toda la vida se retrotraen a la fecha de la inversién. Para ello se descuentan todos los flujos
de caja en la fecha de inicio de la inversién (Y1 en la Figura 1) aplicando un tipo de interés fijo (tipo de descuento).

Para fijar el tipo de descuento se han empleado como referente los bonos del Estado a largo plazo. El tipo de interés
medio a largo plazo en los paises de la OCDE en 2011 era del 4,9 %, con lo que el interés medio real de estos bonos
en los paises de la OCDE era del 2 %. El tipo de descuento real del 2 % utilizado en este indicador refleja la utilizacién
para los calculos de precios constantes (OECD, 2015a y OECD, 2015b).

La determinacién del tipo de descuento es dificil, ya que debe reflejar no solo el horizonte temporal global de la in-
versién, sino también el coste del endeudamiento o el riesgo percibido de la inversién. Para permitir las comparacio-
nes y facilitar la interpretacién de los resultados, se aplica el mismo tipo de descuento (2 %) en todos los paises de la
OCDE. Todos los valores presentados en las tablas de este indicador se basan en el valor actual neto equivalente en
délares estadounidenses utilizando la paridad de poder adquisitivo (PPA).

Figura 1. Rentabilidad econémica de la inversion en educacion en el tiempo de vida
para un individuo representativo

[ Ingresos no percibidos M Costes directos B Ingresos netos adicionales
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Costes

Costes totales

Invertir en la adquisicién de un nivel mas alto de educacién tiene costes directos e indirectos. Los primeros son el
gasto inicial que se paga durante los afios de educacién adicional. Los segundos son, para una persona fisica, los
ingresos no percibidos que habria podido recibir si hubiera decidido trabajar en lugar de seguir estudiando. De igual
modo, los costes publicos indirectos son los ingresos que el Estado ha dejado de percibir porque la persona ha optado
por continuar sus estudios en lugar de acceder al mercado laboral.

Costes privados = Costes directos + Ingresos no percibidos

Costes publicos = Costes directos + Impuestos no recaudados por el Estado

Costes directos de la educacion

La fuente de los costes directos de la educacion es el conjunto de datos de la UOE sobre presupuestos educativos (el
ano de referencia es 2011, salvo que se indique otro afio en las tablas). Los costes directos incluyen todos los gastos
en educacién de todos los niveles de la Administracién (costes publicos directos) y todos los gastos de las familias
relacionados con la educacién (costes privados directos).

Los costes privados directos se entienden sin préstamos y ayudas (los préstamos publicos no se incluyen en este
concepto). La exclusién de los préstamos de los costes publicos puede causar una subestimacién de estos tltimos en
algunos paises, en particular en el nivel terciario. En el Indicador B5 se ofrece informacién mds detallada sobre los
préstamos a estudiantes.

Conviene tener en cuenta que los costes directos en esta edicién de Panorama de la educaciéon no son comparables con
los de ediciones anteriores, debido a las diferencias notables en la metodologia empleada. Para m4s detalles, véase
Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Costes sombra de la educacion (ingresos e impuestos no percibidos)
Invertir en educacion superior tiene también unos costes sombra, o costes de oportunidad, que son los ingresos que
la persona o el Estado no reciben mientras duran los estudios.

Estos costes sombra, en el caso de una persona, son los ingresos que no percibe por continuar sus estudios y no in-
corporarse al mercado laboral. Desde la perspectiva del Estado, los costes sombra son los impuestos no recaudados
mientras la persona estudia en lugar de trabajar. Para simplificar, en el indicador se asume que los estudiantes no
tienen ingresos ni pagan impuestos mientras estan en periodo de formacién. Para computar ingresos e impuestos
no percibidos, el indicador asume que los ingresos perdidos equivalen al salario minimo. Esta simplificacién se
utiliza para poder comparar mejor los datos entre paises. El inconveniente que tiene es que se produce un sesgo al
alza en los calculos del valor actual neto, ya que es probable que los ingresos potenciales de muchos jévenes superen
el salario minimo.

Beneficios

Beneficios totales

Se entiende por beneficios de la inversién en educacién los ingresos adicionales que van asociados a la obtencién un
nivel de educacién mas alto, siempre que se llegue a encontrar trabajo. Para una persona, estos ingresos adicionales
son los ingresos afiadidos netos previstos por alcanzar un nivel de educacién mas alto, siempre que se acceda al
mercado laboral. Los beneficios publicos se conciben a imitacién de los privados. Los beneficios publicos son los
impuestos adicionales que percibe la Administracién de un adulto que ha adquirido un nivel de educacién superior,
siempre que consiga acceder al mercado laboral.

Para j (nivel educativo maximo alcanzado) yj - 1 (nivel educativo minimo), los beneficios publicos y privados totales
pueden expresarse como sigue:

Beneficios privados totales; = [Ingresos netos esperados en el nivel j} — [Ingresos netos esperados en el nivel j — 1}
={(1 - Tasa de desempleo); * (Ingresos netos); + (Tasa de desempleo);
* (Beneficios de desempleo netos);}
—{(Q - Tasa de desempleo); 1 * (Ingresos netos);_ + (Tasa de desempleo);_,

* (Beneficios de desempleo netos);_1}
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Beneficios publicos totales; = [Impuestos esperados en el nivel j} — [Impuestos esperados en el nivel j — 1}
={(1 - Tasa de desempleo); * (impuestos recibidos); + (Tasa de desempleo);
* (~Beneficios de desempleo netos);}
— {1 - Tasa de desempleo); 1 * (impuestos recibidos); -1 + (Tasa de desempleo); 1
* (=Beneficios de desempleo netos); -1}
Conviene tener en cuenta que los costes directos en esta edicién de Panorama de la educacién no son comparables con

los de ediciones anteriores, debido a las diferencias notables en la metodologia empleada. Para m4s detalles, véase
Anexo 3 (www.oecd.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Desglose de los efectos de los ingresos netos y de los impuestos percibidos

Este indicador presenta también el desglose de los efectos de los ingresos netos y de los impuestos percibidos, que
se definen como la diferencia de ingresos asociada a la adquisicién de un nivel educativo m4s alto. Estos elementos
pueden explicar las diferencias que se observan entre unos paises y otros en los beneficios totales, ya que los niveles
de impuestos y de beneficios pueden crear una cuila entre los ingresos brutos adicionales asociados a la adquisicién
de un nivel educativo mas alto y los ingresos netos equivalentes.

® E] efecto de los ingresos brutos es la suma descontada de los ingresos brutos adicionales asociados a la adquisicién
de un nivel educativo mas alto. Los datos sobre los ingresos proceden del conjunto de datos de la red LSO (Mercado
Laboral y Resultados Sociales del Aprendizaje) de la OCDE. Los ingresos varian segin edad, sexo y nivel de educacién.

® E] efecto de los impuestos percibidos es la suma descontada del nivel adicional de impuestos que paga una per-
sona o que recibe la Administracién si esa persona adquiere un nivel de educacién mas alto. Los datos sobre los
impuestos se calculan utilizando el modelo de la OCDE sobre impuestos salariales (Taxing Wages). Este modelo
determina el nivel de impuestos que deben pagarse con un nivel de ingresos determinado. Se parte de la premisa de
que las rentas del trabajo anuales equivalen a un porcentaje dado del salario bruto medio de un adulto que trabaje
a tiempo completo en cada una de las economias de la OCDE. El nivel de la cuna fiscal se calcula utilizando una
serie de supuestos para hogares de distinta composicién. El supuesto utilizado en este indicador es el de un traba-
jador soltero y sin hijos. Para consultar datos especificos de cada pais acerca del impuesto sobre la renta en el
modelo Taxing Wages, véase OECD Taxing Wages 2014 (OECD, 2014).

B E] efecto de las cotizaciones sociales es la suma descontada del nivel adicional de cotizaciones sociales asociadas a
la adquisicién de un nivel educativo mas alto que paga una persona y recibe el Estado. Las cotizaciones sociales de
los trabajadores se calculan utilizando el supuesto incluido en el modelo Taxing Wages de la OCDE de un trabaja-
dor soltero y sin hijos. Para consultar datos especificos de cada pais sobre las cotizaciones sociales en el modelo
Taxing Wages, véase OECD Taxing Wages 2015 (OECD, 2015).

B E] efecto de las prestaciones sociales es la suma descontada del nivel adicional de prestaciones sociales asociadas
ala adquisicién de un nivel educativo mas alto. Se consideran como prestaciones sociales las de asistencia social y
las prestaciones para la vivienda que el Estado paga a las personas. Se calculan utilizando el modelo de la OCDE
sobre impuestos y prestaciones (Tax and Benefits), basado en el supuesto de un trabajador de 40 afios de edad,
soltero y sin hijos. Para consultar datos especificos de cada pais sobre las prestaciones sociales en el modelo Tax
and Benefits, véase OECD Tax and Benefits 2013 (OECD, 2013), disponible en Internet (véase www.oecd.org/els/
soc/benefits-and-wages-country-specific-information.htm).

Retorno econémico neto

El retorno econémico neto de la educacion es la diferencia entre los costes y los beneficios resultantes de la adquisi-
cién de un nivel educativo mas alto. Se calcula como sigue:

Retorno econdémico neto = beneficios totales + costes totales

Advertencias en relacién con la metodologia

Para facilitar la comparacién entre paises, el modelo se basa en una serie de supuestos y simplificaciones. En el Ane-
%0 3, en Internet, se ofrece una lista de los principales supuestos y limitaciones del modelo (véase www.oecd.org/
education/education-at-a-glance-19991487.htm) .

Por otra parte, los datos incluidos son solo valores contables. Los resultados difieren, sin duda, de las estimaciones
economeétricas que utilicen los mismos datos a escala micro (es decir, datos de encuestas de hogares o de individuos)
en lugar de un flujo de ingresos durante toda la vida derivado de los ingresos medios.
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El enfoque utilizado aqui estima los ingresos futuros de los adultos con distintos niveles de educacién basandose en
el conocimiento de cémo varian los actuales ingresos brutos medios con el nivel de educacién y la edad. Sin embargo,
la relacién entre los distintos niveles de educacién alcanzados y los ingresos puede variar en el futuro, por efecto de
cambios tecnoldgicos, econémicos y sociales.

Al estimar los beneficios, se ha tenido en cuenta el efecto de la educacién sobre la probabilidad de encontrar empleo
cuando se busca. Sin embargo, por esto mismo la estimacién es sensible a la etapa del ciclo econémico en la que se
recojan los datos. Puesto que las personas con un nivel de educacién mas alto tienen normalmente un vinculo
mas fuerte con el mercado de trabajo, el valor de la educacién en general aumenta en épocas de lento crecimien-
to econémico.

Considerando estos factores, los retornos de la educacién en los distintos paises deben evaluarse con cautela.

Para m4s informacién sobre la metodologia, véase OECD, 2011 y Anexo 3 en www.oecd.org/education/education-at-
a-glance-19991487.htm.

Nota sobre los datos de Israel
Los datos estadisticos para Israel fueron proporcionados por las autoridades israelies competentes bajo su responsabilidad.

El uso de estos datos por parte de la OCDE se hace sin prejuzgar la situacién de los Altos del Golan, Jerusalén Oriental y los
asentamientos israelies en Cisjordania de acuerdo con los términos del derecho internacional.
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Tabla A7.1a. Costes y beneficios privados para un hombre que alcanza la educacion secundaria
superior o postsecundaria no terciaria (2011)

En comparacion con un hombre que tiene educacion secundaria inferior, en equivalente a délares estadounidenses
convertidos mediante PPA para el PIB

w
a
[v]
(<]

Alemania
Australia®
Austria
Bélgica®
Canada*

Chile

Corea
Dinamarca
Eslovenia
Espana
Estados Unidos
Estonia
Finlandia
Francia

Grecia
Hungria
Irlanda
Islandia

Israel

Italia*

Japon
Luxemburgo*
Meéxico
Noruega
Nueva Zelanda
Paises Bajos*
Polonia*
Portugal

Reino Unido
Republica Checa
Republica Eslovaca
Suecia

Suiza

Turquia

Media OCDE
Media UE21

Costes
directos

(1)
-1.300
-4.600
-1.600

-2.800
-2.200

Ingresos no
percibidos

[©)]
-39.700
-27.700
-48.800

a
-31.100
-19.000
-24.400
-35.400
-24.200
-14.500
-26.300
-10.800
-35.800

-18.300
-17.600

-29.600
-34.000

-53.100

-46.700
-37.100
-52.100
-17.700
-19.200
-24.000
-17.800
-15.600
-24.200

m

m

-28.600
-27.900

Costes
totales

(3)=(1)+(2)
-41.000
-32.300
-50.500

-31.100
-30.600

Desglose de beneficios de los ingresos

Beneficios
delos
ingresos
brutos

(4)
152.500
213.400
430.400

a
220.000
188.000

91.400
286.800
154.200
136.500
402.700

96.800
110.600

q
112.200
107.500

m

m
204.900
217.500
m
414.200
m
337.000
200.000
205.900
70.200
248.700
342.400
132.900
149.000
242.700
m

m

210.300
200.600

Efecto del
impuesto
sobre la
renta

[©)
-38.500
-70.300

-113.500
a
-57.600
-6.400
-800
-119.100
-29.000
-34.000
-92.700
-19.800
-35.300

-8.900
-22.100

-28.900
-69.100

-117.100

-96.800
-55.500
-71.400
-6.200
-64.000
-70.400
-26.700
-24.500
-54.400
m

m

-51.300
-51.300

Efecto de las
cotizaciones
sociales

(6)

-31.800
0
-81.100
a
-14.500
-31.600
-7.400

-34.100
-8.700
-22.800
-2.700
-8.200

-18.200
-18.800

-23.200
-20.600

-51.200

-26.300

-13.000
-12.500
-27.400
-41.100
-14.600
-20.000
-17.000

m

m

-21.000
-23.400

Efecto
delas
prestaciones

(7)

-10.800
-2.600
-1.900
a

0
-1.800
-2.800
-16.900

-6.200

-5.500

o o B8 B o o .

-2.800

-300
-1.600

-23.100
-10.400

-13.300
m

m

-3.800
-4.700

Beneficios
totales’

(8)
90.000
155.100
238.300
a
152.000
141.500
76.600
143.200
91.800
96.500
270.600
94.300
69.600
q
75.400
72.400
m
m
154.700
129.800
m
240.800
m
218.000
155.400
125.200
59.700
156.600
216.700
97.500
133.700
156.400
m

138.900
127.100

Retorno
econémico
neto

©)=-®+()

49.000
122.800
187.800
a
119.600
118.800
43.100
107.700
65.100
80.300
240.600
83.300
33.400

122.400
88.100
m
185.500
m

m
112.400
68.200
39.300
136.600
189.000
77.100
114.300
132.200
m

107.100
99.500

Tasa
interna
de retorno

(10)
8,8%
21,4%
12,5%
a
14,7%
15,6%
6,7%
16,3%
11,4%
14,5%
23,5%
22,6%
83%

14,7%
14,5%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre los hombres que han completado educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y aquellos que no lo
han hecho. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.
1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones

sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la

seccion Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Los datos de Bélgica no se incluyen en la tabla, porque la educacién secundaria superior es obligatoria.
4. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487. htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285101
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Tabla A7.1b. Costes y beneficios privados para una mujer que alcanza la educacién secundaria
7 superior o postsecundaria no terciaria (2011)

En comparacion con una mujer que tiene educacion secundaria inferior, en equivalente a dolares estadounidenses
convertidos mediante PPA para el PIB

Desglose de beneficios de los ingresos
Beneficios | Efecto del
delos impuesto | Efecto de las Retorno
Costes Ingresos no Costes ingresos sobrela | cotizaciones | Efecto delas| Beneficios | econémico |Tasainterna
directos | percibidos totales brutos renta sociales |prestaciones| totales’ neto de retorno
(1) (2) (3)=(1)+(2) 4) (©) (6) (7) (8) (9)=(8) +(3) (10)
g Alemania -1.300 -39.800 -41.100 150.600 -33.000 -31.600 -35.100 58.400 17.300 4,6 %
3 Australia® -4.600 -28.800 -33.300 141.000 -31.600 0 -25.000 86.700 53.400 10,5%
Austria -1.600 -47.000 -48.600 254.800 -42.500 -51.000 -26.500 132.300 83.600 8,2%
Bélgica® a a a a a a a a a a
Canada* -1.300 -33.100 - 34.400 117.000 -22.700 -9.400 0 90.400 55.900 7,6 %
Chile -3.700 -14.400 -18.100 115.000 -2.000 -23.200 -1.400 88.200 70.200 m
Corea -9.100 -23.900 -33.000 45.300 0 -3.600 -17.800 22.200 -10.800 0,6 %
Dinamarca - 200 -36.400 -36.600 200.500 -81.800 0 0 110.100 73.500 12,4%
Eslovenia -2.600 -23.400 -25.900 148.500 -35.200 -32.800 0 83.000 57.100 9,1%
Espana -1.600 -15.100 -16.700 129.800 -33.700 -8.200 0 94.700 78.000 11,3%
Estados Unidos -3.700 -27.100 -30.800 296.200 -61.900 -16.700 -17.900 196.200 165.300 17,4%
Estonia - 200 -11.400 -11.600 59.200 -12.100 -1.700 0 52.800 41.200 21,1%
Finlandia - 300 - 36.900 - 37.200 83.800 -18.600 - 6.300 -21.600 44.100 6.900 3,9%
Francia q q q q q q q q q q
Grecia m -12.900 m 82.500 0 -13.400 0 49.100 m
Hungria - 400 -18.300 -18.800 102.700 -20.900 -18.000 0 71.400 52.600 13,2%
Irlanda m m m m m m m m m m
Islandia m m m m m m m m m m
Israel -2.700 -28.900 -31.700 131.600 -5.600 -7.100 0 118.700 87.100 9,7%
Italia* -7.700 -31.200 - 38.900 212.200 -62.300 -20.100 0 131.800 93.000 9,0%
Japén m m m m m m m m m m
Luxembut'gci‘I -2.100 -62.000 -64.100 358.300 -60.100 -44.300 -59.200 190.000 125.800 6,9 %
México m m m m m m m m m m
Noruega m -46.500 m 206.500 -53.700 -16.100 -12.300 125.000 m m
Nueva Zelanda -5.900 -36.300 -42.200 80.000 -13.400 0 -7.200 67.300 25.100 5,2%
Paises Bajc:)s4 -4.900 -51.900 -56.800 213.000 -48.400 -41.600 -8.000 116.200 59.400 5,2%
Polonia* -2.700 -16.300 -19.000 90.400 -8.000 -16.100 0 66.300 47.300 10,2%
Portugal - 900 -18.100 -19.000 166.500 -30.200 -18.300 0 114.700 95.700 12,7%
Reino Unido -3.700 -27.100 -30.800 147.500 -79.900 -17.700 -32.300 35.500 4.700 3,8%
Republica Checa -2.600 -19.600 -22.200 115.400 -23.200 -12.700 -23.200 68.100 45.800 11,7%
Republica Eslovaca -3.800 -8.500 -12.200 101.100 -16.000 -13.500 0 91.700 79.500 31,4%
Suecia 0 -26.000 -26.000 198.200 -41.200 -13.800 -35.500 107.000 81.000 12,3%
Suiza m m m m m m m m m m
Turquia m m m m m m m m m m
Media OCDE -2.800 -28.500 -31.200 151.800 -32.200 -16.800 -12.400 92.800 62.000 10,3%
Media UE21 -2.200 -27.900 -30.900 156.400 -36.000 -20.100 -13.400 89.800 61.300 11,0%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre las mujeres que han completado educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria y aquellas que no lo
han hecho. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para més detalles, véase la
secciéon Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Los datos de Bélgica no se incluyen en la tabla, porque la educacién secundaria superior es obligatoria.

4. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487. htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285119
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¢ Cudles son los incentivos econdmicos para invertir en educacién? — INDICADOR A7 CAPITULO A

Tabla A7.2a. Costes y beneficios piblicos para un hombre que alcanza la educaciéon secundaria

superior o postsecundaria no terciaria (2011)

En comparacion con un hombre que tiene educacion secundaria inferior, en equivalente a délares estadounidenses
convertidos mediante PPA para el PIB

w
=]
v
o

Alemania
Australia®
Austria
Bélgica®
Canada*

Chile

Corea
Dinamarca
Eslovenia
Espafa
Estados Unidos
Estonia
Finlandia
Francia

Grecia
Hungria
Irlanda
Islandia

Israel

Italia*

Japon
Luxemburgo*
México
Noruega
Nueva Zelanda
Paises Bajos*
Polonia*
Portugal

Reino Unido
Republica Checa
Republica Eslovaca
Suecia

Suiza

Turquia

Media OCDE
Media UE21

Costes
directos

(1)
-31.200
-18.000
-51.200

a
-29.800
-12.800
-21.500
-41.300
-22.500
-19.200
-34.500
-20.100
-26.200

-28.000
-28.400

Impuestos
no percibidos
sobre la
renta

(2)
-7.400
-3.100
- 8.600

a
-3.000
- 100
-10.800
-13.500
-7.200

1.900
- 3.800
-1.600

3.600

g
-4.400
1.100

100
-7.000

-4.500

-9.600
-1.100
-2.800
-5.900
-2.300
1.800
3.400
3.400
-4.200
-14.000

m

-3.700
-3.000

Desglose de beneficios de los ingresos

Efecto del
Costes impuesto
totales sobre la renta
(3)=(1)+(2) (4)
- 38.600 38.500
-21.100 70.300
-59.800 113.500
a a
- 32.800 57.600
-12.800 6.400
-32.300 800
-54.800 119.100
-29.600 29.000
-17.300 34.000
- 38.300 92.700
-21.700 19.800
-22.600 35.300
q q
m 8.900
-7.400 22.100
m m
m m
-14.500 28.900
- 38.300 69.100
m m
-72.500 117.100
m m
-58.700 96.800
-24.300 55.500
- 31.900 71.400
-22.900 6.200
-31.600 64.000
-12.700 70.400
-17.800 26.700
-13.700 24.500
-39.200 54.400
-55.600 52.000
m m
-31.600 51.300
- 31.300 51.300

Efecto delas
cotizaciones
sociales

[©)
31.800
0
81.100
a
14.500
31.600
7.400
0
34.100
8.700
22.800
2.700
8.200
q
18.200
18.800

23.200
20.600

51.200

26.300

13.000
12.500
27.400
41.100
14.600
20.000
17.000
18.900

m

21.000
23.400

Efecto de las
prestaciones

(6)
10.800
2.600
1.900
a
0
1.800
2.800
16.900

6.200

5.500

o o8 B o o

2.800

300
1.600

23.100
10.400

13.300
0

m

3.700
4.700

Beneficios
totales’

(7)
136.600
91.900
211.900
a
92.400
37.800
11.900
151.400
88.200
67.700
123.800
56.000
80.700
q
30.800
72.600
m
m
54.100
106.200
m
185.500
m
142.600
73.300
106.500
41.900
81.300
184.900
122.300
98.900
116.900
114.200

99.300
107.800

Retorno
econémico
neto

(8)=(7)+(3)
98.000
70.800

152.100
a
59.600
25.000
-20.500
96.600
58.600
50.400
85.500
34.300
58.100

39.500
67.800
m
112.900
m
83.900
49.000
74.600
19.000
49.600
172.200
104.500
85.100
77.700
58.600

70.300
81.000

Tasa interna
de retorno

[©)]
15,0%
20,0%

9,6%
a
9,0%
8,8%
-1,9%
9,6%
10,5%
11,4%
11,8%
8,7%
18,4%

9,2%
6,5%
m
8,7%
m
8,4%
9,7%
9,6%
6,3%
6,9%
53,4%
24,6 %
21,8%
19,5%
7,6 %

m

13,5%
15,8%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre los hombres que han completado educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y aquellos que no lo

han hecho. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la

secciéon Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Los datos de Bélgica no se incluyen en la tabla, porque la educacién secundaria superior es obligatoria.
4. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.
Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink Sir=P http://dx.doi.org/10.1787/888933285127
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A7.2b. Costes y beneficios piiblicos para una mujer que alcanza la educacién secundaria
7 superior o postsecundaria no terciaria (2011)

En comparacion con una mujer que tiene educacion secundaria inferior, en equivalente a dolares estadounidenses
convertidos mediante PPA para el PIB

Desglose de beneficios de los ingresos
Impuestos Efectodel | Efectodelas Retorno
Costes no percibidos Costes impuesto cotizaciones | Efectodelas | Beneficios econémico | Tasainterna
directos sobre la renta totales sobre la renta sociales prestaciones totales’ neto de retorno
(1) (2) (3)=(1)+(2) (4) [©) (6) (7) (8)=(7)+(3) [©)
E Alemania -31.200 -7.500 - 38.600 33.000 31.600 35.100 125.100 86.500 16,4 %
8 Australia® -18.000 -3.200 -21.200 31.600 0 25.000 62.800 41.600 22,4%
Austria -51.200 -8.200 -59.500 42.500 51.000 26.500 133.600 74.200 8,0%
Bélgica® a a a a a a a a a
Canada* -29.800 -3.200 - 33.000 22.700 9.400 0 49.200 16.200 4,7%
Chile -12.800 - 100 -12.800 2.000 23.200 1.400 25.500 12.700 7,2%
Corea -21.500 -10.600 -32.100 0 3.600 17.800 21.800 -10.300 0,5%
Dinamarca -41.300 -13.900 -55.200 81.800 0 0 107.400 52.100 7,7%
Eslovenia -22.500 -6.900 -29.400 35.200 32.800 0 78.500 49.100 9,6 %
Espafa -19.200 1.900 -17.200 33.700 8.200 0 44.000 26.700 7,8%
Estados Unidos -34.500 -3.900 - 38.500 61.900 16.700 17.900 99.400 60.900 12,0%
Estonia -20.100 -1.700 -21.800 12.100 1.700 0 26.000 4.200 4,6 %
Finlandia -26.200 3.700 -22.500 18.600 6.300 21.600 80.300 57.800 22,8%
Francia q q q q q q q q q
Grecia m -3.100 m 0 13.400 0 13.000 m m
Hungria -8.600 1.200 -7.400 20.900 18.000 0 69.600 62.300 25,2%
Irlanda m m m m m m m m m
Islandia m m m m m m m m m
Israel -14.600 100 -14.500 5.600 7.100 0 10.000 -4.600 1,1%
Italia* -31.300 -6.500 -37.700 62.300 20.100 0 89.500 51.800 6,6 %
Japon m m m m m m m m m
Luxembutgo‘ -68.000 -5.300 -73.300 60.100 44.300 59.200 163.100 89.800 11,5%
México m m m m m m m m m
Noruega -49.200 -9.500 -58.700 53.700 16.100 12.300 93.100 34.400 5,8%
Nueva Zelanda -23.200 -1.100 -24.300 13.400 0 7.200 35.700 11.400 5,6 %
Paises Bajos‘* -29.100 -2.800 -31.900 48.400 41.600 8.000 118.100 86.200 12,0%
Polonia* -17.000 -5.400 -22.400 8.000 16.100 0 48.200 25.700 7,4%
Portugal -29.300 -2.200 - 31.500 30.200 18.300 0 47.400 15.900 4,5%
Reino Unido -14.500 2.000 -12.400 79.900 17.700 32.300 157.000 144.600 37,8%
Republica Checa -21.200 3.800 -17.400 23.200 12.700 23.200 104.500 87.100 20,6 %
Republica Eslovaca -17.100 1.800 -15.200 16.000 13.500 0 59.700 44.500 16,0%
Suecia -35.000 -4.500 -39.500 41.200 13.800 35.500 130.100 90.500 22,4 %
Suiza -41.600 -15.300 -56.900 26.700 14.600 10.700 93.700 36.800 7,5%
Turquia m m m m m m m m m
Media OCDE -28.000 -3.700 - 31.700 32.000 16.700 12.400 77.300 48.000 11,8%
Media UE21 -28.400 -3.000 -31.300 36.000 20.100 13.400 88.600 61.700 14,2 %

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre las mujeres que han completado educaciéon secundaria superior o postsecundaria no terciaria y aquellas que no lo
han hecho. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la
secciéon Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Los datos de Bélgica no se incluyen en la tabla, porque la educacién secundaria superior es obligatoria.

4. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacién acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SirsP¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933285133
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¢ Cudles son los incentivos econdmicos para invertir en educacién? — INDICADOR A7 CAPITULO A

Tabla A7.3a. Costes y beneficios privados para un hombre que alcanza la educacion terciaria (2011)

En comparacién con un hombre que tiene educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria,
en equivalente a délares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB

w
a
v
(<]

Alemania
Australia®
Austria
Bélgica
Canada®

Chile

Corea
Dinamarca
Eslovenia
Espafia
Estados Unidos
Estonia
Finlandia
Francia

Grecia
Hungria
Irlanda
Islandia

Israel

Italia®

Japén
Luxemburgo®
México
Noruega
Nueva Zelanda
Paises Bajos®
Polonia®
Portugal

Reino Unido
Republica Checa
Repiblica Eslovaca
Suecia

Suiza

Turquia

Media OCDE
Media UE21

Costes
directos

(1)

-5.200
-27.400
-1.900
m
-17.400
-38.100
-20.300
-4.300
-4.100
-12.900
-55.000
-4.900
- 3.400

-2.300
-14.000
-16.900

-6.100

- 8.600
-25.900

-3.300

-9.100

- 200
m

m

-13.200
-8.200

Ingresos no
percibidos

(2)
-71.300
-52.200
-61.000

m
-36.800
-33.900
- 33.700
-52.400
-33.600
-45.900
-46.200
-20.100
-69.200

q
-26.800
-22.200

m

m
-31.800
-40.200

-61.900

-55.900
-54.400
-95.000
-18.000
-24.500
-40.700
-27.100
-24.500
-51.900

m

m

-43.500
-43.700

Costes
totales

@)=0)+Q)
-76.500
-79.600
-62.900

m
-54.200
-71.900
-54.000
-56.700
-37.700
-58.800

-101.300
-25.000
-72.600

-58.200
- 68.400
-111.900
-24.100
-33.100
-66.600
-30.400
-33.600
-51.900
m

m

-56.700
-51.800

Desglose de beneficios de los ingresos

Beneficios de
los ingresos
brutos

(4)
576.000
483.700
559.500

m
395.000
766.000
154.200
421.500
593.000
242.500
861.000
220.400
466.100

q
234.100
620.900

m

m
371.300
487.500

m
946.300

m
419.100
240.500
615.300
495.800
522.100
538.400
488.800
390.700
303.600

m

m

477.400
484.600

Efecto del
impuesto
sobrela
renta

(5)
-189.800
-172.400
-181.100

m
-121.300
-70.400
-2.800
-214.700
-155.900
-61.700
-261.800
-45.000
-177.700
q
-35.900
-156.300
m

m
-82.900
-184.400
m
-327.000
m
-152.700
- 73.500
-273.200
-43.900
-177.300
-121.000
-98.300
-64.700
-117.000
m

m

-137.000
-145.800

Efecto de las
cotizaciones
sociales

(6)
-97.700
0
-73.200
m
- 6.400
-83.600
-12.400
0
-131.100
-15.400
-48.600
-6.200
-34.000
q
-37.900
-108.700
m
m
- 44.600
- 48.600
m
-110.800
m
-32.700
0
-1.300
-88.400
-57.400
-58.100
-53.800
-49.900
-12.400
m

m

-46.700
-54.700

Efecto de las
prestaciones

(7)

o 8 o o o

-1.300

-10.800

©c o oo o8 oB ocooB8 B8 ocoaa oo o o o

-1.800

8 B o o

- 500
- 700

Beneficios
totales’

(8)
295.600
302.800
306.500

m
260.600
587.100
137.200
189.900
291.900
161.500
547.600
172.200
252.800

q
151.400
346.900

m

m
239.300
248.800

m
496.700

m
234.700
165.500
336.400
362.200
279.500
353.600
331.900
280.900
169.600

m

288.600
279.400

Retorno
econémico
neto

(9) = (8) + 3)
219.100
223.200
243.600

m
206.400
515.100

83.200
133.200
254.200
102.700
446.300
147.200
180.200
q

m
315.600

m

m
196.300
192.800

m

m

m
176.500

97.100
224.500
338.200
246.400
287.000
301.500
247.300
117.700
m

229.000
222.000

Tasa
interna
de retorno

(10)
10,6%
10,4%
11,0%

m
122%
15,9%

6,2%

8,9%
17,4%

9,1%
15,7%
20,3%

9,6%

8,4%
7,1%
9,5%
29,2%
18,7%
15,7%
23,5%
20,6 %
8,3%
m

m

14,0%
15,5%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre los hombres que han completado educacién terciaria y aquellos que han completado educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la

seccion Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933285143
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A7.3b. Costes y beneficios privados para una mujer que alcanza la educacién terciaria (2011)

En comparacién con una mujer que tiene educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria,
en equivalente a délares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB

Desglose de beneficios de los ingresos
Efecto del
Beneficios de| impuesto |Efecto delas Retorno Tasa
Costes Ingresos no Costes losingresos | sobrela |cotizaciones |Efecto delas| Beneficios | econémico interna
directos percibidos totales brutos renta sociales |prestaciones| totales' neto de retorno
(1) (2) (3)=(1)+(2) (4) [©) (6) (7) (8) (9) =(8) +(3) (10)
g Alemania -5.200 -72.500 -77.700 326.000 -83.300 - 68.000 0 175.600 98.000 6,4%
3 Australia® -27.400 -53.500 - 81.000 321.200 -112.300 0 0 207.500 126.500 8,5%
Austria -1.900 -61.000 -62.900 432.400 -120.400 -81.600 0 227.500 164.600 8,8%
Bélgica m m m m m m m m m m
Canada® -17.400 -38.200 -55.600 328.800 -73.600 -25.100 0 227.600 171.900 13,5%
Chile -38.100 -32.100 -70.200 463.000 -25.900 -75.800 -1.300 356.300 286.100 13,7%
Corea -20.300 -35.000 -55.400 131.600 - 900 -10.600 0 117.000 61.700 5,5%
Dinamarca -4.300 -54.400 -58.700 236.600 -98.300 0 -13.000 120.800 62.100 6,9%
Eslovenia -4.100 -32.800 -36.900 463.800 -110.500 -102.500 0 246.700 209.800 16,1%
Espafia -12.900 -46.400 -59.300 284.200 -73.100 -18.000 0 190.600 131.200 10,5%
Estados Unidos -55.000 -49.200 -104.200 566.600 -139.100 -32.000 0 390.200 286.000 12,2%
Estonia -4.900 -21.000 -25.900 133.200 -27.200 -3.700 0 102.500 76.600 13,8%
Finlandia -3.400 -72.100 -75.400 290.100 -95.500 -21.700 -2.600 169.800 94.300 71%
Francia q q q q q q q q q q
Grecia m -21.900 m 235.300 -16.700 -38.100 0 152.900 m m
Hungria -9.100 -22.200 -31.300 323.200 -93.800 - 56.600 0 171.200 139.800 16,2%
Irlanda m m m m m m m m m m
Islandia m m m m m m m m m m
Israel -11.300 -31.600 -42.900 225.300 -31.700 -25.800 0 168.400 125.600 11,0%
Italia® -15.800 -38.900 -54.700 316.800 -102.900 -30.100 0 179.300 124.600 9,5%
Japén m m m m m m m m m m
Luxemburgo3 m -65.200 m 721.500 -223.400 -89.100 0 407.200 m m
México m m m m m m m m m m
Noruega -2.300 -57.600 -59.900 304.100 -85.100 -23.700 0 196.300 136.400 8,9%
Nueva Zelanda -14.000 -55.100 -69.100 206.300 -44.100 0 -3.300 156.900 87.800 81%
Paises Bajos® -16.900 -95.300 -112.200 479.300 -189.100 -6.900 0 281.600 169.400 8,6 %
Polonia® -6.100 -17.000 -23.100 316.400 -28.000 - 56.400 0 233.800 210.700 24,0%
Portugal -8.600 -22.500 -31.100 413.600 -119.700 -45.500 0 248.300 217.200 20,5%
Reino Unido -25.900 -43.100 -69.000 422.200 -93.000 -50.700 -80.300 195.600 126.600 8,7%
Republica Checa -3.300 -26.600 -29.900 282.400 - 56.800 -31.100 -3.700 191.700 161.800 16,3%
Republica Eslovaca -9.100 -24.400 -33.500 233.600 -38.400 -31.300 0 168.700 135.200 14,8%
Suecia - 200 -52.100 -52.100 190.400 -43.300 -13.300 0 132.900 80.800 7,3%
Suiza m m m m m m m m m m
Turquia m m m m m m m m m m
Media OCDE -13.200 -43.900 -57.200 332.600 -81.800 -36.100 -4.000 208.300 145.200 11,5%
Media UE21 -8.200 -43900 | -52.100 338.900 -89.600 -41.400 -5.500 199.800 | 137.700 12,2%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre las mujeres que han completado educacién terciaria y aquellas que han completado educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria. Los valores se han redondeado a la centena mas préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la
seccion Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Canada, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487 htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatlLink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933285155
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¢ Cudles son los incentivos econdmicos para invertir en educacién? — INDICADOR A7 CAPITULO A

Tabla A7.4a. Costes y beneficios piiblicos para un hombre que alcanza la educacion terciaria (2011)

En comparacién con un hombre que tiene educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria,

en equivalente a délares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB

w
Q
[v]
(<]

Alemania
Australia®
Austria
Bélgica
Canada®

Chile

Corea
Dinamarca
Eslovenia
Espana
Estados Unidos
Estonia
Finlandia
Francia

Grecia
Hungria
Irlanda
Islandia

Israel

Italia®

Japén
Luxemburgo®
Meéxico
Noruega
Nueva Zelanda
Paises Bajos®
Polonia®
Portugal

Reino Unido
Republica Checa
Republica Eslovaca
Suecia

Suiza

Turquia

Media OCDE
Media UE21

Costes directos|
(1)
-87.500
-31.400
-74.100

m
-44.900
-18.100
-13.100
-98.400
-34.900
-59.000
-55.900
-26.600
-91.300

-75.300
-32.600
-73.000
-19.100
-31.400
-27.700
-27.600
-28.100
-97.200
-91.300

m

-49.000

-52.600

Impuestos
no percibidos
sobre la renta

(2)
-13.400
-5.800
-10.700
m
-3.600
- 100
-14.900
-20.000
-9.900
5.900
-6.700
-3.000
6.900
q
- 6.400
1.400
m
m
100
- 8.300

-5.200

-11.400
-1.700
BI58100;
- 6.000
-3.000

3.100
5.200
5.300
-9.000
-18.500

m

-5.000
-4.000

Costes totales
(3)=(1)+(2)
-100.900

-37.200
- 84.800
m
-48.400
-18.200
-27.900
-118.400
-44.900
-53.100
-62.600
-29.600
- 84.400

- 86.800
- 34.300
- 78.100
-25.000
-34.300
-24.700
-22.300
-22.800
-106.100
-109.700

m

-53.900
-56.400

Desglose de beneficios de los ingresos

Efecto del
impuesto
sobre la renta

(4)
189.800
172.400
181.100

m
121.300
70.400

2.800
214.700
155.900

61.700
261.800
45.000
177.700
q
35.900
156.300
m

m
82.900
184.400
m
327.000
m
152.700
73.500
273.200
43.900
177.300
121.000
98.300
64.700
117.000
125.200

m

136.600
145.800

Efecto de las
cotizaciones
sociales

[©)
97.700
0
73.200
m
6.400
83.600
12.400
0
131.100
15.400
48.600
6.200
34.000
q
37.900
108.700
m
m
44.600
48.600
m

110.800

32.700
0
1.300
88.400
57.400
58.100
53.800
49.900
12.400
36.200

m

46.300
54.700

Efecto de las
prestaciones

(6)

o 8B o o o

1.300

10.800

B o ocow o o o o o

o B o o

o O © ©o o

1.800
0

0
0
0
m

500
700

Beneficios
totales’

(7)
306.500
168.800
260.100

m
136.100
149.200

17.200
226.200
284.300
100.700
334.200
56.100
217.300
q
76.300
271.200

m

m
121.300
226.900

m
408.000

m
192.600

74.300
272.600
143.100
211.800
191.800
156.600
123.100
128.800
161.900

185.800
203.400

Retorno
econémico
neto

®)=(1+()
205.600
131.500
175.300
m
87.700
131.000
-10.800
107.800
239.400
47.600
271.700
26.500
133.000
q
m
243.000
m
m
101.500
182.700
m
m
m
105.800
40.000
194.600
118.100
177.500
167.100
134.200
100.400
22.700
52.200

127.400
142.200

Tasa
interna
de retorno

(9)

8,7%
11,6 %
8,0%
m
8,0%
16,4 %
0,5%
55%
14,0%
6,2%
14,5%
7,5%
7,5%

55%
6,3%
m
15,1%
11,5%
23,4%
17,0%
14,6 %
3,1%
4,0%

m

10,6 %
11,7%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre los hombres que han completado educacién terciaria y aquellos que han completado educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria. Los valores se han redondeado a la centena més préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para mas detalles, véase la

seccion Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.
3. Canads, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.
Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
StatLink SarSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285166
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Tabla A7.4b. Costes y beneficios piblicos para una mujer que alcanza la educacién terciaria (2011)

En comparacién con una mujer que tiene educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria,
en equivalente a délares estadounidenses convertidos mediante PPA para el PIB

Desglose de beneficios de los ingresos
Impuestos Efectodel | Efectodelas Retorno
Costes no percibidos Costes impuesto cotizaciones | Efecto delas Beneficios econémico | Tasainterna
directos sobre la renta totales sobre la renta sociales prestaciones totales" neto de retorno
(1) (2) (3)=(1)+(2) (4) [©) (6) (7) (8)=(7) +(3) (9)
g Alemania -87.500 -13.600 -101.100 83.300 68.000 0 158.600 57.500 4,5%
8 Australia® -31.400 -6.000 - 37.400 112.300 0 0 114.600 77.200 9,7%
Austria -74.100 -10.700 - 84.800 120.400 81.600 0 197.100 112.400 6,2%
Bélgica m m m m m m m m m
Canada® -44.900 -3.700 -48.600 73.600 25.100 0 96.900 48.300 6,7%
Chile -18.100 - 100 -18.200 25.900 75.800 1.300 101.600 83.400 14,6 %
Corea -13.100 -15.500 - 28.500 900 10.600 0 13.600 -14.900 -0,6 %
Dinamarca -98.400 -20.800 -119.200 98.300 0 13.000 112.800 - 6.400 2,2%
Eslovenia -34.900 -9.700 -44.700 110.500 102.500 0 221.900 177.200 11,3%
Espana -59.000 6.000 -53.000 73.100 18.000 0 105.800 52.800 6,8%
Estados Unidos -55.900 -7.100 -63.000 139.100 32.000 0 178.300 115.300 9,2%
Estonia -26.600 -3.200 -29.800 27.200 3.700 0 31.300 1.600 3,6 %
Finlandia -91.300 7.200 -84.100 95.500 21.700 2.600 126.900 42.800 4,6%
Francia q q q q q q q q q
Grecia m -5.200 m 16.700 38.100 0 65.900 m m
Hungria -29.600 1.400 -28.200 93.800 56.600 0 162.500 134.300 16,9%
Irlanda m m m m m m m m m
Islandia m m m m m m m m m
Israel -19.900 100 -19.800 31.700 25.800 0 54.400 34.600 7,3%
Italia® -35.900 - 8.000 -43.900 102.900 30.100 0 129.600 85.700 7,8%
Japén m m m m m m m m m
Luxemburgo® m -5.500 m 223.400 89.100 0 287.300 m m
México m m m m m m m m m
Noruega -75.300 -11.800 -87.100 85.100 23.700 0 112.300 25.200 3,4%
Nueva Zelanda -32.600 -1.700 - 34.300 44.100 0 3.300 51.100 16.800 5,1%
Paises Bajos3 -73.000 -5.100 -78.100 189.100 6.900 0 192.700 114.600 m
Polonia® -19.100 -5.600 -24.700 28.000 56.400 0 101.400 76.600 12,6 %
Portugal -31.400 -2.700 -34.100 119.700 45.500 0 158.900 124.800 11,0%
Reino Unido -27.700 3.200 -24.500 93.000 50.700 80.300 225.300 200.800 37,2%
Republica Checa -27.600 5.100 -22.400 56.800 31.100 3.700 104.100 81.700 13,5%
Republica Eslovaca -28.100 5.300 -22.800 38.400 31.300 0 76.800 54.000 10,5%
Suecia -97.200 -9.000 -106.200 43.300 13.300 0 65.000 -41.200 0,3%
Suiza -91.300 -18.300 -109.600 73.300 28.900 0 91.700 -17.900 1,5%
Turquia m m m m m m m m m
Media OCDE -49.000 -5.000 -53.900 81.500 35.800 3.900 123.600 65.500 8,6%
Media UE21 -52.600 -3.900 -56.400 89.600 41.400 5.500 140.200 79.300 9,9%

Notas: Los valores se basan en la diferencia entre las mujeres que han completado educacién terciaria y aquellas que han completado educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria. Los valores se han redondeado a la centena més préxima.

1. Los beneficios totales son una suma ponderada de los beneficios de los ingresos brutos (4), el efecto del impuesto sobre la renta (5), el efecto de las cotizaciones
sociales (6) y el efecto de las prestaciones (7), teniendo en cuenta la probabilidad de empleo y las prestaciones por desempleo, en su caso. Para més detalles, véase la
seccion Metodologia.

2. Australia: Afio de referencia 2009.

3. Canads, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia: Afio de referencia 2010.

Fuente: OCDE. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.

StatLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285175
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INDICADOR

{COMO SON LOS RESULTADOS SOCIALES RELACIONADOS
CON LA EDUCACION?

® Como media en los paises y entidades subnacionales participantes en la Encuesta sobre las Compe-
tencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés) (2012), los adultos con calificaciones mas
altas es mas probable que informen de unos resultados sociales deseables, tales como gozar de una
buena o excelente salud, participar en actividades de voluntariado, la confianza interpersonal y la
eficacia politica (es decir, tener voz en el gobierno).

® La proporcién de adultos que declaran tener voz en el gobierno (eficacia politica) aumenta con cada
nivel de educacién adicional y la diferencia existente al respecto entre los que han completado la
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y los graduados en educacién terciaria
es mayor que la que hay entre los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior y los que han
completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

B La proporcién de adultos que declaran realizar actividades de voluntariado y disfrutar de una buena
o excelente salud aumenta con cada nivel de educacién adicional y la diferencia existente al respecto
entre los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior y los que han completado la educa-
cién secundaria superior o postsecundaria no terciaria es mayor que la que hay entre los que tienen
un nivel de secundaria superior o postsecundaria no terciaria y los graduados en educacién terciaria.

Grafico A8.1. Resultados sociales relacionados con la educacién (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, medias, educacion secundaria superior
o postsecundaria no terciaria en personas de 25 a 64 afios como categoria de referencia

B Diferencia entre educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria e inferior
a secundaria superior

[ Diferencia entre educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y terciaria

dDiferenda A A Después de considerar la comprensién lectora

e puntos L . i .

pOfCentuales O O Después de considerar la competencia matematica
15

10 ,’g—d INe'
Z K =

- | X | |

-10
Eficacia politica Confianza interpersonal Voluntariado (declaran realizar Percepcién de la salud
(declaran tener voz (declaran confiar en los demas) actividades de voluntariado (declaran gozar
en el gobierno) al menos una vez al mes) de buena salud)

Como leer este grifico

La diferencia de puntos porcentuales refleja el cambio relativo de los resultados sociales en comparacién con la categoria
de referencia. Por ejemplo: por término medio, el porcentaje de personas con educacién terciaria que declaran tener voz
en el gobierno es 13 puntos porcentuales mayor que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria
no terciaria. Después de considerar la comprensién lectora o la competencia matematica, esa diferencia pasa a ser de
10 puntos porcentuales. Por otra parte, por término medio, el porcentaje de personas con un nivel educativo inferior
a secundaria superior que declaran tener voz en el gobierno es 7 puntos porcentuales menor que el de las que tienen
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Después de considerar la comprensién lectora o la
competencia matematica, esa diferencia pasa a ser de 4 puntos porcentuales.

Nota: Los calculos se basan en una regresion lineal después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales.

Los resultados sociales estdn clasificados en orden descendente de las diferencias de puntos porcentuales entre la educacion secundaria superior
o postsecundaria no terciaria y la terciaria.

Fuente: OCDE. Tablas A8.1, A8.2, A8.3ay A8.4, y Tablas A8.1 (L), A8.1 (N), A8.2 (L), A8.2 (N), A8.3a (L), A8.3a (N), A8.4 (L) y A8.4
(N) disponibles en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-glance-19991487.htm).
StatLink SarsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283755

@ Contexto

El reciente aumento de las enfermedades crénicas debilitantes, como las cardiopatias, la diabetes o
la depresién, ha inducido a los gobiernos a concentrar sus esfuerzos en el fomento de los cambios en
el estilo de vida y en la promocién de conductas saludables (OECD, 2013a). Estd bien documentada
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en numerosos paises y a lo largo de muchos afios la relacién entre salud y educacién. De hecho, las
personas con un nivel de educacién mds alto presentan tasas de morbilidad mds bajas y una mayor
esperanza de vida (Cutler y Lleras-Muney, 2006).

La salud no es el tnico resultado social relacionado con la educacién. También la confianza
interpersonal, las actividades de voluntariado y la participacién en la vida politica mantienen una
asociacién positiva con la educacién. Si no se confia en los demds y en el Estado de Derecho, todas
las relaciones, sean empresariales, politicas o sociales, funcionan de forma menos efectiva. Cuando la
gente siente que tiene algo que ofrecer, cuando tiene conciencia de los que estdn a su alrededor, es més
apta para participar en el cambio social por medio del voluntariado. Asimismo, cuando entiende los
problemas politicos que afronta su pais y que pueden marcar una diferencia en la forma de dirigirlo, es
mas probable que se implique politicamente (OECD, 2013b).

@ Otros resultados

® Las diferencias que se observan entre adultos con distintos niveles de educacién en cuanto a los
porcentajes de quienes informan sobre resultados sociales positivos reflejan en parte diferencias de
edad, sexo e ingresos. En la mayoria de los paises, la consideracién de estos factores reduce, aunque
no elimina, las diferencias observadas en los resultados sociales entre personas con diferentes nive-
les de educacién.

® La salud es el resultado en el que mas influyen la edad, el sexo y los ingresos de los individuos, de
forma que, si se toman en consideracién estos factores, se reducen aproximadamente a la mitad las
diferencias en la proporcién de adultos que declaran gozar de buena salud o de una salud excelente
entre los distintos niveles de educacién. Por lo general, en el caso de las actividades de voluntariado,
la confianza interpersonal y la eficacia politica, las diferencias entre los distintos niveles de educacién
no estdn directamente relacionadas con estos factores.

B Tanto la comprensién lectora como la competencia matemadtica estan relacionadas con unos re-
sultados sociales positivos, aunque es el nivel de educacién en si el principal factor asociado a la
existencia de diferencias al respecto.

INDICADOR
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CAPITULO A RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E IMPACTO DEL APRENDIZAJE

Analisis

Este indicador anual de los resultados sociales relacionados con la educacién (y con las competencias) incluye para-
metros referidos a la percepcién subjetiva de la salud, al voluntariado, a la confianza interpersonal y a la eficacia
politica, que se miden en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, un producto del Programa para la
Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos (PIAAC) de la OCDE. Estos cuatro pardmetros de los
resultados sociales se consideran indicadores clave del bienestar individual y nacional (OECD, 2013a).

Se observa una asociacién positiva entre el nivel de educacién y estos pardmetros, incluso después de considerar el
sexo, la edad, los ingresos mensuales y la comprensién lectora y competencia matemadtica. A pesar de las variaciones
existentes en los patrones de los distintos paises, los resultados globales demuestran que la comprensién lectora y la
competencia matematica tienen relacion con todos los resultados sociales medidos, mientras que el sexo, la edad
y los ingresos mensuales solamente tienen relacién con la percepcién subjetiva de la salud.

Tal como muestra el Grafico A8.1, 1a proporcién de adultos que declaran tener voz en el gobierno es 13 puntos porcen-
tuales mas alta en los graduados en educacién terciaria que en los que han completado la educacién secundaria supe-
rior o postsecundaria no terciaria. La diferencia es de 12 puntos porcentuales cuando se valora la confianza en los
demas. Se reduce a 5 puntos porcentuales cuando se considera la realizacién de actividades de voluntariado al menos
una vez al mes y a 4 puntos porcentuales cuando se atiende a la percepcién de una buena salud. En cambio, la diferencia
es de 4 a 7 puntos porcentuales mds baja entre los adultos que tienen un nivel inferior al de secundaria superior y los
que han completado educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tablas A8.1, A8.2, A8.3a y A8.4).

Percepcién subjetiva de la salud

Como media en los paises y entidades subnacionales participantes en la Encuesta sobre las Competencias de los
Adultos, declaran gozar de «buena salud» el 79 % de los adultos que han completado la educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria. En todos los paises y entidades subnacionales participantes existe una relacién posi-
tiva entre el nivel educativo alcanzado y la percepcién subjetiva de la salud. Como media, la proporcién de adultos
que declaran gozar de buena salud es 15 puntos porcentuales mas baja en los que tienen un nivel inferior al de
secundaria superior que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.
Esa misma proporcién es 9 puntos porcentuales mayor en los graduados en educacién terciaria que en los que han
completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.1).

Si se consideran el sexo, la edad y los ingresos mensuales, el nivel educativo alcanzado pierde parte de su incidencia
sobre la percepcién subjetiva de la salud. También la comprensién lectora y la competencia matematica suavizan esa
incidencia. Puede entenderse, pues, que la educacién desempefia un papel importante en la percepcién subjetiva de
la salud, pero que hay ademads otras variables que pueden moderar su incidencia (Tablas A8.1 [L] y A8.1 [N], dispo-
nibles en Internet).

El Gréfico A8.2 muestra la diferencia en puntos porcentuales de la percepcién subjetiva de la salud entre las personas
con distintos niveles de educacién, una vez considerados el sexo, la edad, los ingresos mensuales y la comprensién
lectora y competencia matemadtica. Los resultados muestran que, una vez consideradas todas estas variables, el nivel
educativo alcanzado continda desempefiando un papel determinante en la percepcién subjetiva de la salud. Como
media, la diferencia es mas marcada entre los graduados en educacién secundaria superior o postsecundaria no ter-
ciaria, por un lado, y los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior, por otro (-7 puntos porcentuales), que
entre los graduados en secundaria superior o postsecundaria no terciaria y los que han completado la educacién
terciaria (4 puntos porcentuales). En Corea, Estados Unidos, Estonia, Republica Checa y Republica Eslovaca se
observan grandes diferencias negativas, ya que la proporcién de adultos que declaran gozar de buena salud es al
menos 10 puntos porcentuales més baja en los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior que en los que
han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. A la inversa, inicamente en Estonia
la proporcién de adultos que declaran gozar de buena salud es al menos 10 puntos porcentuales mds alta en los
graduados en educacién terciaria que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria
no terciaria (Tabla A8.1, y Tablas A8.1 [L] y A8.1 [N], disponibles en Internet).

Voluntariado

Como media en los paises y entidades subnacionales participantes, declaran realizar actividades de voluntariado al
menos una vez al mes el 18 % de los adultos que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria
no terciaria. En todos los paises y entidades subnacionales participantes se observa una relacién positiva entre el
nivel educativo alcanzado y el voluntariado. Como media, la proporcién de adultos que declaran realizar actividades
de voluntariado una vez al mes es 5 puntos porcentuales mas baja en los que tienen un nivel educativo inferior al de
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+C6mo son los resultados sociales relacionados con la educacién? - INDICADOR A8 CAPITULO A

Grafico A8.2. Probabilidad de que se declare gozar de buena salud, por nivel educativo (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
en personas de 25 a 64 arios como categoria de referencia
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Como leer este grifico

La diferencia de puntos porcentuales refleja el cambio relativo de declarar gozar de buena salud en comparacién con la categoria de referencia.
En Estonia, por ejemplo, el porcentaje de personas con educacién terciaria que declaran gozar de buena salud es 11 puntos porcentuales mayor
que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Asimismo, después de considerar la comprensién lectora,
el porcentaje de personas con educacién terciaria es 10 puntos porcentuales mayor que el de las que tienen educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria.

Nota: Los calculos se basan en una regresion lineal después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de las diferencias de puntos porcentuales entre la educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
y la terciaria.

Fuente: OCDE. Tabla A8.1 y Tablas A8.1 (L) y A8.1 (N) disponibles en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink =P http://dx.doi.org/10.1787/888933283763

secundaria superior que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.
Esa misma proporcién es 5 puntos porcentuales mas alta en los graduados en educacién terciaria que en los que han
completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.2).

Cuando se compara a los adultos que han alcanzado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria
con los que han completado la educacién terciaria, los porcentajes no varian si se consideran también el sexo y la
edad. En cambio, si se consideran la comprensién lectora y la competencia matemdtica, el incremento porcentual es
ligeramente inferior, pasando de 5 a 3 puntos porcentuales (Tablas A8.2 [L] y A8.2 [N], disponibles en Internet).

El Gréfico A8.3 muestra la diferencia en puntos porcentuales entre adultos con distintos niveles educativos que declaran
realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes, después de considerar el sexo, la edad y los ingresos men-
suales. El Grafico muestra asimismo la incidencia de la comprensién lectora y la competencia matematica. Los resulta-
dos revelan que, una vez consideradas todas estas variables, el nivel educativo alcanzado continia desempefiando un
papel determinante en los adultos que declaran realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes. Como
media, la diferencia es mas elevada cuando se compara a los graduados en educacién secundaria superior o postsecun-
daria no terciaria, por un lado, con los que tienen un nivel inferior al de secundaria superior (6 puntos porcentuales)
que cuando se compara a los graduados en secundaria superior o postsecundaria no terciaria con los que han comple-
tado la educacién terciaria (5 puntos porcentuales) (Tabla A8.2, y Tablas A8.2 [L] y A8.2 [N], disponibles en Internet).

En Alemania, Austria y Estados Unidos se observan importantes diferencias negativas, ya que la proporcién de adul-
tos que declaran realizar actividades de voluntariado es al menos 10 puntos porcentuales mas baja en los que tienen
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un nivel inferior al de secundaria superior que en los que han completado la educacién secundaria superior o
postsecundaria no terciaria. Por el contrario, inicamente en Estados Unidos, la proporcién de adultos que declaran
realizar actividades de voluntariado es mas de 10 puntos porcentuales mas elevada en los graduados en educacién
terciaria que en los que han completado la secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.2, y Ta-
blas A8.2 [L] y A8.2 [N], disponibles en Internet).

Grafico A8.3. Probabilidad de que se declare realizar actividades de voluntariado
al menos una vez al mes, por nivel educativo alcanzado (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
en personas de 25 a 64 afios como categoria de referencia
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Coémo leer este grifico

La diferencia de puntos porcentuales refleja el cambio relativo de declarar que se realizan actividades de voluntariado al menos una vez al mes
en comparacién con la categoria de referencia. En Estados Unidos, por ejemplo, el porcentaje de personas con educacién terciaria que declaran
realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes es 13 puntos porcentuales que el de las que tienen educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria. Asimismo, después de considerar la comprensién lectora, el porcentaje de personas con educacién terciaria es
11 puntos porcentuales mayor que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

Nota: Los calculos se basan en una regresién lineal después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales.

Los paises estdn clasificados en orden descendente de las diferencias de puntos porcentuales entre la educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
y la terciaria.

Fuente: OCDE. Tabla A8.2 y Tablas A8.2 (L) y A8.2 (N) disponibles en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/
education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933283778

Confianza interpersonal

Como media en los paises y entidades subnacionales participantes, declaran confiar en los demés el 18 % de los
adultos que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. En todos los paises y
entidades subnacionales participantes se observa una relacién positiva entre el nivel educativo alcanzado y la con-
fianza interpersonal. Como media, la proporcién de adultos que declaran confiar en los demés es 4 puntos porcen-
tuales m4s baja en los que tienen un nivel educativo inferior al de secundaria superior que en los graduados en se-
cundaria superior o postsecundaria no terciaria, y 12 puntos porcentuales m4s alta en los graduados en educacién
terciaria que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.3a).

Si se consideran el sexo, la edad y los ingresos mensuales, no se produce ninguna variacién en estas diferencias entre
niveles educativos. En cambio, si se consideran la comprensién lectora y la competencia matemadtica, la diferencia
entre niveles educativos disminuye ligeramente. La proporcién de adultos que declaran confiar en los demads es
10 puntos porcentuales mas alta en los graduados en educacién terciaria que en los que han completado la educacién
secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tablas A8.3a [L] y A8.3a [N], disponibles en Internet).
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El Gréfico A8.4 muestra las diferencias en la proporcién de adultos que declaran confiar en los demas en relacién con
el nivel educativo respectivo, después de tener en cuenta el sexo, la edad y los ingresos mensuales. En Noruega
(20 puntos porcentuales) y Dinamarca (19 puntos porcentuales) se observan diferencias particularmente importan-
tes entre los adultos graduados en educacién terciaria y los que han completado la secundaria superior o postsecun-
daria no terciaria. En Dinamarca (-10 puntos porcentuales) y Paises Bajos (-9 puntos porcentuales) se observan las
mayores diferencias entre los adultos con un nivel educativo inferior al de secundaria superior y los graduados en
educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.3a).

Si se consideran la comprensién lectora y la competencia matematica, la proporcién de adultos que declaran confiar
en los demas es, como media, 10 puntos porcentuales més alta en los graduados en educacién terciaria que en los que
han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Las diferencias mas importantes se
observan en Flandes (Bélgica) y Noruega (16 puntos porcentuales o mas). Por el contrario, la proporcién de adultos
que declaran confiar en los demds es 3 puntos porcentuales mas baja en los que tienen un nivel educativo inferior al
de secundaria superior que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no ter-
ciaria. En Flandes (Bélgica) se observa una diferencia notable entre estos dos grupos (-9 puntos porcentuales)
(Tablas A8.3a [L] y A8.3a [N], disponibles en Internet).

Grafico A8.4. Probabilidad de que se declare confiar en los demas, por nivel educativo
alcanzado (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
en personas de 25 a 64 afios como categoria de referencia
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Coémo leer este grafico

La diferencia de puntos porcentuales refleja el cambio relativo de declarar que se realizan actividades de voluntariado al menos una vez al mes
en comparacién con la categoria de referencia. En Estados Unidos, por ejemplo, el porcentaje de personas con educacién terciaria que declaran
realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes es 13 puntos porcentuales que el de las que tienen educacién secundaria superior
o postsecundaria no terciaria. Asimismo, después de considerar la comprensién lectora, el porcentaje de personas con educacién terciaria es
11 puntos porcentuales mayor que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria.

Nota: Los célculos se basan en una regresion lineal después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales.

Los paises se clasifican en orden descendente de las diferencias de puntos porcentuales entre la educacién secundaria superior o postsecundaria y la terciaria.
Fuente: OCDE. Tablas A8.3a, A8.3a (L) y A8.3a (N) disponibles en Internet. Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-
at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283784
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Eficacia politica

Como media en los paises y entidades subnacionales participantes, declaran tener voz en el gobierno el 30% de los
adultos que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. En todos los paises y
entidades subnacionales participantes se observa una relacién positiva entre el nivel educativo alcanzado y la eficacia
politica. Como media, la proporcién de adultos que declaran tener voz en el gobierno es 7 puntos porcentuales mas
baja en los que tienen un nivel educativo inferior al de secundaria superior que en los que han completado la edu-
cacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria, y 13 puntos porcentuales mas alta en los graduados en
educacién terciaria que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria (Tabla A8.4).

Si se consideran el sexo, la edad y los ingresos mensuales, no se produce ninguna variacién en estas diferencias entre
niveles educativos. En cambio, si se consideran la comprension lectora y la competencia matemadtica, la proporcién
de adultos que declaran tener voz en el gobierno es 4 puntos porcentuales mas baja en los que tienen un nivel
educativo inferior al de secundaria que en los que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria
no terciaria. Esta proporcién es 10 puntos porcentuales mds alta en los graduados en educacién terciaria que en los
que han completado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tablas A8.4 [L] y A8.4 [N],
disponibles en Internet).

Grafico A8.5. Probabilidad de que se declare tener voz en el gobierno, por nivel educativo
alcanzado (2012)
Encuesta sobre las Competencias de los Adultos, educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria
en personas de 25 a 64 afios como categoria de referencia
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Como leer este grafico

La diferencia de puntos porcentuales refleja el cambio relativo de declarar tener voz en el gobierno en comparacién con la categoria de referencia.
En Noruega, por ejemplo, el porcentaje de personas con educacién terciaria que declaran tener voz en el gobierno es 20 puntos porcentuales
mayor que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Asimismo, después de considerar la comprensiéon
lectora, el porcentaje de personas con educacién terciaria es 14 puntos porcentuales mayor que el de las que tienen educacién secundaria
superior o postsecundaria no terciaria.

Nota: Los calculos se basan en una regresion lineal después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales. No se presentan las diferencias
entre grupos que no son estadisticamente significativas al 95 %.
Los paises estdn clasificados en orden descendente de las diferencias de puntos porcentuales entre la educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria

y la terciaria.
Fuente: OCDE. Tabla A8.4 y Tablas A8.4 (L) y A8.4 (N) disponibles en Internet. Para ver notas, consulte el Anexo 3 (www.OCDE.org/education/

education-at-a-glance-19991487.htm).

StatLink SrSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933291269
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Tal como muestra el Grafico A8.5, la proporcién de adultos que declaran tener voz en el gobierno es 13 puntos
porcentuales m4s alta en los graduados en educacién terciaria que en los que han completado la educacién secundaria
superior o postsecundaria no terciaria. A pesar de que la comprensién lectora y la competencia matematica moderan
el efecto del nivel educativo, este continia desempefiando un papel determinante en este resultado social. En
Noruega y Paises Bajos se observan diferencias particularmente importantes en esta proporcién entre los adultos
graduados en educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria y los que han completado la educacién
terciaria. Por el contrario, en Estados Unidos la proporcién de adultos que declaran tener voz en el gobierno es nota-
blemente més baja en los que tienen un nivel educativo inferior al de secundaria superior que en los que han com-
pletado la educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria (Tabla A8.4, y Tablas A8.4 [L] y A8.4 [N],
disponibles en Internet).

Definiciones

Se consideran adultos las personas de 25 a 64 arios.

Niveles de educacién: Inferior al de educacién secundaria superior corresponde a los niveles CINE 970, 1,2 y 3C
programas cortos; secundaria superior o postsecundaria no terciaria corresponde a los niveles CINE 97 3A, 3B,
3C programas largos y al nivel 4; y terciaria corresponde a los niveles CINE 97 5A, 5By 6.

Comprension lectora es la capacidad de comprender, evaluar y utilizar la informacién escrita para participar en la
sociedad, alcanzar las metas propias y desarrollar los conocimientos y el potencial propios. La comprensién lectora
abarca una serie de capacidades que comprenden desde la descodificacién de palabras y frases escritas hasta la com-
prension, interpretacién y evaluacién de textos complejos. En cambio, no implica la elaboracién de textos (escritura).
Se obtiene informacién sobre las competencias de los adultos con bajos niveles de rendimiento mediante la evalua-
ci6én de los componentes de la lectura, entre los que se incluyen el vocabulario textual, la comprensién de las frases
y la fluidez de los pasajes.

Competencia matemadtica es la capacidad de identificar, usar, interpretar y comunicar ideas e informacién matema-
ticas para participar y gestionar las necesidades matematicas que surgen en determinadas situaciones a lo largo de
la edad adulta. A tal efecto, la competencia matemaética implica manejar una situacién o resolver un problema en un
contexto real, en respuesta a contenidos/informacién/ideas de temdtica matematica representados de multiples
maneras.

Declaran gozar de buena salud los adultos que declaran gozar de una salud excelente, muy buena o buena.

Declaran tener voz en el gobierno los adultos que se muestran en desacuerdo o totalmente en desacuerdo con la
afirmacién siguiente: «Las personas como yo no tienen nada que decir sobre lo que hace el gobierno».

Declaran confiar en los demais los adultos que se muestran en desacuerdo o totalmente en desacuerdo con la afir-
macién de que solo se puede confiar plenamente en un grupo reducido de personas.

Declaran realizar actividades de voluntariado los adultos que declaran realizar algin trabajo de voluntariado al
menos una vez al mes.

Metodologia

Todos los datos se basan en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC, por sus siglas en inglés)
(2012). PIAAC es el Programa para la Evaluacién Internacional de las Competencias de los Adultos de la OCDE.
Véase Acerca de la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos al inicio de esta publicacién y el Anexo 3 (www.oecd.
org/education/education-at-a-glance-19991487.htm) para mas informacion.

Se han practicado regresiones ordinarias por minimos cuadrados utilizando el nivel de educacién, el sexo, la edad
y los ingresos mensuales como variables independientes para determinar la incidencia de la educacién sobre la
percepcién subjetiva de la salud, las actividades de voluntariado, la confianza interpersonal y la eficacia politica.
Las regresiones se han hecho de forma escalonada, incluyendo primero el nivel de educacién, luego el sexo y la edad,
y finalmente los ingresos mensuales. También se han realizado anélisis independientes para controlar la compren-
si6n lectora y la competencia matematica en cada uno de esos pasos.
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Nota sobre los datos de Federacion Rusa en la Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC)

Los lectores deben tener en cuenta que la muestra correspondiente a Federacién Rusa no incluye a la poblacién de la zona
municipal de Moscu. Por tanto, los datos publicados no representan a toda la poblacién residente de 16 a 65 afios en Rusia,
sino a la poblacién de Rusia excluyendo la poblacién que reside en el drea municipal de Moscu. Se puede encontrar informa-
ci6n mas detallada sobre los datos de Federaciéon Rusa asi como de otros paises en Technical Report of the Survey of Adult Skills
(OECD, 2014).

Referencias
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Tablas del Indicador A8
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Tabla A8.1 Probabilidad de que se declare gozar de buena salud, por nivel educativo alcanzado (2012)
Tabla A8.1 (L) Probabilidad de que se declare gozar de buena salud, por nivel educativo alcanzado,
después de considerar la comprensiéon lectora (2012)

Tabla A8.1 (N) Probabilidad de que se declare gozar de buena salud, por nivel educativo alcanzado,
después de considerar la competencia matemética (2012)

Tabla A8.2 Probabilidad de que se declare realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes,
por nivel educativo alcanzado (2012)

Tabla A8.2 (L) Probabilidad de que se declare realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes,
por nivel educativo alcanzado, después de considerar la comprensién lectora (2012)

Tabla A8.2 (N) Probabilidad de que se declare realizar actividades de voluntariado al menos una vez al mes,
por nivel educativo alcanzado, después de considerar la competencia matematica (2012)

Tabla A8.3a Probabilidad de que se declare confiar en los demads, por nivel educativo alcanzado (2012)

Tabla A8.3a (L) Probabilidad de que se declare confiar en los demds, por nivel educativo alcanzado, después
de considerar la comprensién lectora (2012)

Tabla A8.3a (N) Probabilidad de que se declare confiar en los demads, por nivel educativo alcanzado, después
de considerar la competencia matemaética (2012)

Tabla A8.3b Probabilidad de que se declare que los demas no se aprovechan de uno, por nivel educativo
alcanzado (2012)

Tabla A8.3b (L) Probabilidad de que se declare que los demas no se aprovechan de uno, por nivel educativo
alcanzado, después de considerar la comprension lectora (2012)

Tabla A8.3b (N) Probabilidad de que se declare que los demas no se aprovechan de uno, por nivel educativo
alcanzado, después de considerar la competencia matematica (2012)

Tabla A8.4 Probabilidad de que se declare tener voz en el gobierno, por nivel educativo alcanzado (2012)

Tabla A8.4 (L) Probabilidad de que se declare tener voz en el gobierno, por nivel educativo alcanzado,
después de considerar la comprension lectora (2012)

Tabla A8.4 (N) Probabilidad de que se declare tener voz en el gobierno, por nivel educativo alcanzado,
después de considerar la competencia matematica (2012)
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+C6mo son los resultados sociales relacionados con la educacién? - INDICADOR A8 CAPITULO A

Tabla A8.1. Probabilidad de que se declare gozar de buena salud, por nivel educativo alcanzado (2012)

Personas de 25 a 64 arios con educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria como categoria de referencia,
diferencia en puntos porcentuales

Los porcentajes presentados en la primera columna no estan relacionados con la regresién. Deberian utilizarse como referencia para entender mejor la diferencia
en puntos porcentuales presentada en las otras columnas.

Cémo leer esta tabla: En Australia, el porcentaje de personas con un nivel educativo inferior a secundaria superior que declaran gozar de buena salud es 8 puntos
porcentuales menor que el de las que tienen educacién secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Después de considerar el sexo y la edad, el porcentaje
de personas con un nivel educativo inferior a secundaria superior que declaran gozar de buena salud es 6 puntos porcentuales menor que el de las que tienen
educacion secundaria superior o postsecundaria no terciaria. Y después de considerar el sexo, la edad y los ingresos mensuales, el porcentaje de personas con
un nivel educativo inferior a secundaria superior que declaran gozar de buena salud es 1 punto porcentual menor que el de las que tienen educacién secundaria
superior o postsecundaria no terciaria.

Proporci6én de Diferencia entre educacién secundaria superior
adultos que o postsecundaria no terciaria e inferior a secundaria Diferencia entre educacién secundaria superior
declaran gozar superior o postsecundaria no terciaria y terciaria
de buena salud
entre los que
tienen educaciéon
secundaria Considerando Considerando
superior o el sexo, la edad Considerando | el sexo, la edad
postsecundaria No hay variable Considerando ylosingresos | No hay variable el sexo y los ingresos
no terciaria de control el sexo ylaedad mensuales de control ylaedad mensuales
%o E.E. pp E.E. pp E.E. pp E.E. PP E.E. pp E.E. PP E.E.
(1) (2) (3) (4) [©) (6) (7) (8) [©) (10) (11) (12) (13) (14)
g Entidades nacionales
8 Alemania 86 (0,8) -11 (0,03) -11 (0,02) -2 (0,03) 6 (0,01) 5 (0,01) 5] (0,01)
Australia 84 1,1) -8 (0,02) -6 (0,02) -1 (0,02) 6 (0,01) 6 (0,01) 3 (0,01)
Austria 83 (0,6) -16 (0,02) -13 (0,02) -9 (0,02) 7 (0,01) 7 (0,01) 2 (0,01)
Canada 87 (0,6) -13 (0,02) -12 (0,02) -6 (0,02) 5 (0,01) 5 (0,01) 2 (0,01)
Corea 46 1,3) -20 (0,02) -13 (0,02) -10 (0,03) 11 (0,02) 9 (0,02) 8 (0,02)
Dinamarca 81 (0,9) -16 (0,02) -15 (0,02) -8 (0,02) 9 (0,01) 8 (0,01) 5 (0,01)
Espana 80 1,4 -11 (0,02) =7 (0,02) =3 (0,02) 6 (0,02) 5 (0,02) 8] (0,02)
Estados Unidos 80 1,4) -18 (0,03) -18 (0,03) -11 (0,04) 13 (0,01) 13 (0,01) 8 (0,01)
Estonia 56 (0,9) -14 (0,02) -14 (0,02) -10 (0,03) 16 (0,01) 15 (0,01) 11 (0,01)
Finlandia 77 (1,0) -15 (0,02) -9 (0,02) -6 (0,03) 12 (0,01) 11 (0,01) 5 (0,01)
Francia 80 (0,8) -12 (0,01) =2 (0,01) =5 (0,02) 10 (0,01) 8 (0,01) 5 (0,01)
Irlanda 89 (0,8) -11 (0,02) -9 (0,02) -1 (0,02) 5 (0,01) 4 (0,01) 1 (0,01)
Italia 87 1,1) -15 (0,02) 9 (0,01) -4 (0,02) 8l (0,02) 2 (0,02) 2 (0,02)
Japén 70 1,3) -10 (0,03) -8 (0,03) -7 (0,04) 8 (0,02) 6 (0,02) 5 (0,02)
Noruega 81 1,0) -14 (0,02) -12 (0,02) -8 (0,02) 8 (0,01) 8 (0,01) 2 (0,01)
Paises Bajos 81 (1,0 -12 (0,02) -9 (0,02) -9 (0,02) 7 (0,01) 7 (0,01) 3 (0,01)
Polonia 76 (0,9) -23 (0,02) -18 (0,02) -8 (0,04) 17 (0,01) 10 (0,01) 5 (0,01)
Republica Checa 88 (0,9) -20 (0,04) -17 (0,03) -10 (0,03) 9 (0,01) 6 (0,01) 2 (0,01)
Republica Eslovaca 79 0,7) -25 (0,02) -21 (0,02) -16 (0,04) 12 (0,01) 9 (0,01) 6 (0,01)
Suecia 84 (0,9) -16 (0,02) -15 (0,02) -9 (0,03) 6 (0,01) 6 (0,01) 3 (0,01)
Flandes (Bélgica) 84 (0,8) -11 (0,02) = (0,02) £S5, (0,02) 6 (0,01) 6 (0,01) 4 (0,01)
Inglaterra (RU) 85 1,0 -13 (0,02) -12 (0,02) -2 (0,02) 4 (0,01) 4 (0,01) 1 (0,01)
Inglaterra/Irlanda
del Norte (RU) 85 1,0) -13 0,02) | -12 (0,02) -3 (0,02) 4 (0,01 4 (0,01 1 (0,01)
Irlanda del Norte (RU) 83 1,4) -15 (0,02) -12 (0,02) -5 (0,02) 7 (0,02) 7 (0,02) 2 (0,01)
Media 79 0,2) -15 (0,00) -12 (0,00) -7 (0,01) © (0,00) 7 (0,00) 4 (0,00)
g é Federaci6én Rusa* q q q q q q q q q q q q q q
23
“3
b

Nota: Los calculos de diferencias en puntos porcentuales se basan en regresiones lineales en las que la variable dependiente es declarar que se goza de buena salud
y las variables independientes varian en funcién del modelo. En la primera regresion (columnas «Sin variable de control») solo se usa como variable independiente
el nivel educativo alcanzado. En la segunda regresion (columnas «Considerando el sexo y la edad»), se anaden el sexo y la edad como variables independientes. En la
tercera regresion (columnas «Considerando el sexo, la edad y los ingresos mensuales»), se afiaden el nivel educativo alcanzado, el sexo, la edad y los ingresos mensuales
como variables independientes.

* Véase la nota sobre los datos de la Federacion Rusa en la seccién Metodologia.

Fuente: OCDE. Encuesta sobre las Competencias de los Adultos (PIAAC) (2012). Para ver notas, consulte Anexo 3 (www.OCDE.org/education/education-at-a-
glance-19991487.htm).

Para obtener informacion acerca de los simbolos utilizados en lugar de los datos que faltan y las abreviaturas, consulte la Guia del lector.
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