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Napoved za podrocje mednarodnih migracij za leto 2015
Povzetek v slovenscini

Glavni trendi

Migracijski tokovi naras€ajo v vecini drzav OECD. Sode¢ po predhodnih podatkih za leto 2014 so se
stalni migracijski tokovi naglo povecevali prvi¢ po letu 2007 in se s 4,3 milijona stalnih vstopov v OECD
vrnili na predkrizno raven. Migracije z namenom vnovi¢nega zdruZevanja druzin so predstavljale 35 %,
svobodno gibanje pa 30 % vseh stalnih migracij v drzave OECD v letu 2013.

Nemcija utrjuje svoj polozaj kot ena glavnih drZzav priseljevanja in po Stevilu migrantov, ki jih sprejme,
zdaj zaostaja le Se za Zdruzenimi drzavami. V letu 2013 je Evropska unija (EU) sprejela toliko stalnih
migrantov iz drzav izven EU, kot so jih ZdruZzene drZzave sprejele iz vseh drzav. Eden od desetih novih
imigrantov, ki prispe v OECD, izvira iz Kitajske, 4,4 % pa iz Indije. Romunija in Poljska sta na drugem
oziroma tretjem mestu s 5,5 % in 5,3 % celotnih migracijskih prilivov v drzave OECD.

V letu 2014 je Stevilo prosilcev za azil v drzavah OECD zraslo za 46 % in prvi€¢ od zagetka devetdesetih
let preseglo 800.000, kar je druga najviSja raven v 35 letih. Predhodni podatki nakazujejo, da bo tudi leto
2015 doseglo zgodovinsko vrednost. Glavne ciline drzave so Neméija, Zdruzene drzave, Turcija, Svedska
in ltalija. Francija je zdaj Sesta, kar je niZze od njenega dolgolethega poloZaja med prvimi tremi ciljnimi
drzavami.

V zadnjih letih je ve¢ drzav OECD temeljito revidiralo svojo migracijsko zakonodajo kot odziv na
razvijajoCe se vzorce migracij in spreminjajoCe se politi€éno okolje. Vecina sprememb je omejevalnih: (i)
kvalificirani delavci so $e zaZeleni, a jih drzave izbirajo bolj selektivno; (ii) investitorji in podjetniki so iskani,
a so vedno bolj pod drobnogledom; (iii) nekateri postopki migracij druzin so olajSani, a splosni trend Se
vedno temelji na omejevanju; (iv) sprejeti so bili novi ukrepi kot odziv na humanitarno krizo v sredozemski
regiji; (v) izvajajo se tudi dejavnosti za okrepitev nadzora meja, spodbujanje prostovoljne vrnitve in boj proti
nezakonitemu zaposlovaniju tujih delavcev.

V zadnjih letih so bili pogoji na trgu dela za migrante in domacine v veliki vecini drzav bodisi stabilni
bodisi so se izbolj3ali. Kljub temu so bili v nekaterih drzavah, ki si $e niso opomogle od krize (Gr&ija, Italija
in Slovenija), migranti nesorazmerno bolj prizadeti. Na sploSno se je povpre¢na raven zaposlenosti
migrantov v obmoc&ju OECD v letih 2011-2014 malenkost bolj povelala za migrante kot za domacine, pri
¢emer ni bilo opaziti znatnih sprememb v njihovih deleZih brezposelnosti.

Medtem ko so bili ciljno usmerjeni integracijski ukrepi v Siroki uporabi, poskuSajo nekatere drzave z
dolgoletno tradicijo sprejemanja imigrantov razsiriti integracijske ukrepe na vse vidike gospodarskega in
druzbenega Zivljenja. Stevilne drzave posebno poudarjajo priznavanje tujih kvalifikacij in vseZivljenjsko
ucenje, zlasti za tiste, ki nimajo osnovnih ves&in.

INTERNATIONAL MiGRATION OuTLOOK 2015 - ISBN 978-92-64-236950 © OECD 2015


http://dx.doi.org/10.1787/migr_outlook-2015-en

Mednarodna mobilnost zdravstvenih delavcev

Stevilo migrantov, ki kot zdravniki in bolni¢arji delajo v drzavah OECD, se je od leta 2004 povecalo za
60 %. Trend zrcali sploSno povec€anje imigracije — zlasti kvalificiranih delavcev — v drzave OECD. KaZe
tudi na znaten prispevek imigrantov k povecanju Stevila zdravstvenih delavcev v drzavah OECD v prvem
desetletju 21. stoletja, Ceprav najnovejsi podatki nakazujejo padec dotoka v Stevilnih drzavah.

Azijske drzave so najvecje svetovne dobaviteljice emigrantskih zdravnikov in bolni€arjev, naras¢a pa
tudi mobilnost med drzavami OECD, predvsem zaradi poveCevanja tokov znotraj Evropskega
gospodarskega prostora (EEA). Majhne in otoSke drzave po drugi strani Se vedno beleZijo najvisje stopnje
emigracije.

V obdobju 2010/11 so zdravniki in bolni€arji, ki so emigrirali v obmocje OECD iz drzav, v katerih je
prisotno mo¢no pomanjkanje zdravstvenih delavcev v skladu z definicijo Svetovne zdravstvene
organizacije (WHO), predstavljali 20 % predvidenih potreb po zdravstveni delovni sili v svojih drzavah
porekla, v primerjavi z 9 % v obdobju 2000/01.

Ob hitro rastoCi mednarodni mobilnosti Studentov se je Stevilo Studentov medicine na Studiju v tujini v
zadnjih letih mo¢no povecalo. To je posledica vse bolj mednarodne narave medicinskega Studija tako
zaradi nezadovoljenih potreb v drzavah, ki omejujejo dostop do zdravstvene izobrazbe in usposabljanja,
kot tudi narascajoCe ponudbe vpisnih mest v medicinskih izobraZevalnih institucijah v drugih drzavah. V
prihodnijih letih se bo Stevilo mednarodnih diplomantov medicine po pri€akovanjih e naprej povecevalo.

Glavne ugotovitve

M/gracue se na splo$no povecujejo in so se vrnile na raven pred krizo
Celotno prebivalstvo drzav OECD, ki je bilo rojeno v tujini, je leta 2013 Stelo 117 milijonov ljudi, kar
je 35 milijonov (40 %) vec kot leta 2000.

+ Predhodni podatki za leto 2014 kaZejo, da so stalni migracijski tokovi v obmocje OECD dosegli 4,3
milijona stalnih vstopov, to je 6-odstotno povec€anje glede na leto 2013. Hkrati se je povecalo tudi
priseljevanje v vecini kategorij za¢asnih migracij.

+ Kitajska in Indija ostajata pomembni drzavi porekla, prav tako Poljska in Romunija zaradi mobilnosti
znotraj EU.

- Stevilo prosilcev za azil v drzavah OECD je leta 2014 doseglo zgodovinski visek ter v letu 2015 Se
naprej narasca.

Nekaj pozitivnih znakov glede razmer na trgu dela za imigrante
+ Na splosno se je povprecna zaposlenost imigrantov v obmo¢ju OECD v obdobju 2011-14 zviSala
za 1,3 odstotne to€ke v primerjavi s pove€anjem v viSini 0,5 odstotne tocke za domace
prebivalstvo.
- Stopnja brezposelnosti se ni veliko spremenila ter za delavce, rojene na tujem, v povprecju ostaja
3,3 toCke visja kot za domace prebivalstvo.

+ V obmocju OECD se je rast dolgoro€ne brezposelnosti migrantov v zadnjem €asu upocasnila, a Se
vedno prizadene 6 % imigrantske delovne sile.

Narasca;oc: pomen migracif zdravstvenih delavcev

Delez zdravnikov, rojenih v tujini, se je med obdobjema 2000/01 in 2010/11 v vecini drZzav povecal s
povprec¢nih 19,5 % na ve€ kot 22 % (v 23 drzavah). Med bolni¢arskim osebjem je z 11 % zrasel na
14,5 % (v 22 drzavah).

+ V letih 2010/11 so zdravniki in bolni¢ariji, rojeni v tujini, ki so delovali v drzavah OECD, predstavljali
okrog 5 % vseh zdravstvenih delavcev na svetu.

+ V obdobju 2012/14 je Stevilo zdravnikov in bolniarjev, usposobljenih v tujini, znaSalo 17 % oziroma
6 % zdravstvenih delavcev (podatki o zdravnikih so bili na voljo za 26, o bolni¢arjih pa za 24 drzav).

+ Med obdobjema 2000/01 in 2010/11 se je Stevilo zdravnikov in bolni¢arjev, ki so v drzave OECD
emigrirali iz drzav z mo&nim pomanjkanjem zdravstvenih delavcev, povecalo za ve¢ kot 80 %.
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