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Horfur i félksflutningamalum 2017

Utdrattur & islensku

Helsta préun

Fleedi innflytienda til varanlegrar busetu innan OECD jokst pridja arid i ré6d samkvaemt
bradabirgdatdlum fyrir 2016. Um 5 milljénir manna fluttu til OECD landa til varanlegrar dvalar & arinu 2016,
téluvert fleiri en pegar fyrra hamarki var nad a arinu 2007, fyrir efnahagshrunid.

Folksflutningar af mannudarasteedum voru helsta asteeda pessarar aukningar a arunum 2015/16 en 1,5
milljonir fylltu pann flokk milli jantar 2015 og desember 2016. Flutningar til fjdlskyldusameiningar og frjals
flutningur félks innan Evropusambandsins skyrdu um pridjung af innflutningi til landa OECD til varanlegrar
dvalar & arinu 2015. Fimm helstu upprunaléndin & arinu 2015 voru Kina, Syrland, Rumenia, Pdlland og
Indland. Af nyjum innflytjiendum til landa OECD komu 29% fra 66ru OECD landi.

Timabundnir félksflutningar hafa einnig aukist i 16ndum OECD. A arinu jokst alpjodlegur hreyfanleiki
félks innan fyrirteekja um meira en 10% og tilfeersla launafélks innan Evrépusambandsins jokst um 3%.
Alpjodlegar radningar arstidabundins vinnuafls jukust i morgum I6ndum, einkum og sér i lagi i Péllandi.

A arinu 2016 voru i I16ndum OECD skrédar fleiri en 1,6 milljion nyjar umsoknir um hzeli. Af pessum
umsoknum voru neerri prir fjordu skradar i Evrépuldndum OECD. Meira en 20% umsdkna komu fra
Syrlendingum en 13% fra Afgénum. | byskalandi voru skradar 720.000 formlegar haelisumsoknir & arinu
2016 en til pess lands barust flestar umséknir midad vid félksfjdlda (0,9%).

Til pess ad bregdast vid vaxandi eftirspurn eftir alpjodlegri vernd hafa mdérg 16nd innan OECD vikkad ut
adlégunaraeetlanir sinar. Skilyrdin sem peim eru sett, sem njota verndarstédu utan Flottamannasamnings
Sameinudu pjédanna fra 1951, hafa hins vegar ordid éhagstaedari i nokkrum Iéndum. i mérgum 16ndum er
einnig verid ad taka upp hert landamzeraeftirlit og hert eftirlit med adkomufélki og dvél pess. A sama tima
halda 16nd OECD &fram ad endurskoda og baeta stefnumétun sina um ad lada ad starfsfolk sem byr yfir
mikilli feerni, frumkvodla og fjarfesta, sem standa til boda fleiri mdguleika til adflutnings og betri
busetuskilyrdi.

A arinu 2016 var atvinnustig adflutts folks i I6ndum OECD tiltélulega stédugt vid 67,4% markid, en pad
er eins prosentustigs haekkun fra fyrra ari. Atvinnuleysi medal folks sem feett er erlendis er hins vegar
ennpa haerra en hja innfeeddum jafningjum, sérstaklega i Evrépu.

Vegna fléttamannavandans hefur mikil vinna verid 10gd i ad skipuleggja videigandi opinber vidbrdgé il
bess ad greida fyrir adgengi nykominna fléttamanna og hzelisleitenda ad vinnumarkadinum. i mérgum
[I6ndum OECD hafa verid teknar upp fjlbreyttari kostir til adldégunar i pvi skyni ad veita
klaedskerasaumadar lausnir og laga peer ad pérfum vinnumarkadarins. A sama tima hefur verid 16gd
ahersla 4 ihlutun & frumstigum, svo sem med fyrirfram mati a feerni og hradari adlégunarferli, t.d. med pvi
ad stytta timann sem adlégunaraaetianir vara. | nokkrum l6ndum hefur patttaka i adlégunarasetiunum verid
gerd ad skyldu.
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Buferlaflutningar fjolskyldna

Buferlaflutningar fjdlskyldna, sem falla i fjora meginundirflokka (fjdlskyldustofnun, fj6lskyldufylgd,
fidlskyldusameining og alpjodlegar @aettleidingar) hafa verid meginstraumurinn i varanlegum
buferlaflutningum til OECD landa undanfarin ar. | samanburdi vid adra hépa farandfélks er fullordiéd
fidlskyldufolk seinna til ad komast inn a vinnumarkdinn i gistilandinu.

Fjolskyldur sem flytjast buferlum mynda afar fjélbreyttan flokk innflytienda, par sem einstaklingarnir eru
allt fra pvi ad vera hvitvodungar og upp i pad ad vera haaldradir, peir geta buid yfir faerni 8 ymsum stigum
og fjdlskyldurnar geta verid af ymsu pjoéderni. Pessi fjdlbreytileiki skilur buferlaflutninga fjdlskyldna fra
60rum farandhépum. barna er um ad reeda flékid fyrirbaeri sem brugdist hefur verid vid med fjolmérgum
mismunandi reglum og akveedum i [ld6ndum OECD.

Rymkun réttinda & sidustu dratugum hafa fylgt aukin skilyrdi um hlutgengi og um dvalarheimildir sem
veittar eru fjolskyldufolki i buferlaflutningum. Umsjon med buferlaflutningum fjdlskyldna verdur sifellt
floknari eftir pvi sem reynt er ad samreema mismunandi forgangsatridi og stefnumid sem stangast a. pétt
naudsynlegt sé ad hafa stjorn & buferlaflutningum fjélskyldna eru ymsar hindranir sem takmarka svigram til
slikrar stjérnunar. Vid stefnumétun um bdferlaflutninga fidlskyldna parf ad taka a fiorum mikilveegum
urlausnarefnum: hvernig haegt sé ad sja betur fyrir streymid i pessum félksflutningum, hvernig haegt er ad
vega reglur um buferlaflutninga fjélskyldna @ méti pérfum landa til pess ad vera afram fysilegur kostur fyrir
eftirsott erlent vinnuafl, hvernig nota megi skilyrdi sem fjdlskyldum & faraldsfaeti eru sett til pess ad hrada
adlégun peirra og hvernig bregdast skuli vid réttindum fylgdarlausra barna til fjdlskyldusameiningar.

Helstu nidurstodur

Fdlksflutningar eru meiri en nokkru sinni sidan 2007.

+ Varanlegt streymi innflytjenda til landa OECD nadi 4,7 milljén komum a arinu 2015 (+7% fra 2014)
0g su tala eetti ad na um 5 milljdénum koma a arinu 2016 ef midad er vid bradabirgdatolur.

- Arid 2016 voru skradar 1,6 milljonum fleiri umsdknir um haeli en arié 2015. Um 1,5 milljonir manna
hlutu alpjédlega vernd a pessum tveimur arum.

- A arinu 2015 voru fleiri en 1,5 milljidn namsleyfi veitt nemendum & haskdlastigi i I6ndum OECD.
- Ari& 2015 OECD bjuggu i I6ndum OECD 124 milljénir manna sem feeddir voru i 68rum Iéndum.

Atvinnupétttaka innflytienda & vinnumarkadi er smam saman ad batna ad nyju.
+ Fleiri en tveir af hverjum tiu innflytiendum eru med atvinnu. Ad medaltali n4di atvinnuleysi medal
vinnufaers folks af erlendum uppruna 8,3% arié 2016 en 12,4% i Evrépuléndum innan OECD. bad
er i hvoru tilviki um sig 1,8 og 4,3 présentustigum heerra en atvinnuleysid medal innfaeddra.

« Farandfélk er fijolmennara i einhaefum ,stbrfum, sem pydir ad pad er i aukinni ahaettu ad missa
vinnuna eftir pvi sem sjalfvirkni eykst. | Evrépuléndum innan OECD eru 47% launpega af erlendum
uppruna i vinnu sem fyrst og fremst snyst um einheef storf.

Bdferlaflutningar fjélskyldna

Meira en 1,6 milljénir manna, sem fluttust bdferlum af fidlskylduastaedum, fengu utgefid dvalarleyfi a
OECD svaedinu arid 2015, en pad svarar til neerri 40% af heildarinnstreymi innflytjenda.

+ Sameiningu fjdlskyldna fylgja tafir, i samanburdi vid folksflutninga i atvinnuskyni, en
fidlskyldusameining bregst einnig vid stefnubreytingum vardandi skilyrdi, malsmedferdartima og
reglur um streymi annars farandfélks.

- Hijuskaparstofnun er mikilvaeg og vaxandi astaeda folksflutninga. | mérgum 16ndum OECD er meira
en 10% nystofnadra hjuskapa milli rikisborgara og utlendings.

- | samanburdi vid adra hopa farandfélks virdist fullordid fidlskyldufélk seinna til ad komast inn &
vinnumarkadinn i gistilandinu. | Evrépu nzer fullordid fidlskyldufélk atvinnustigi sem sambaerilegt er
ad medaltali vid adra flokka farandfélks og innfaedda ekki fyrr en eftir 20 ara dvol.

- Buferlaflutningar maka og barna utlendinga eru hadir krofum um tekjur eda husnaedi i flestum
[6ndum OECD. Slikar krofur eru 6algengari i tilvikum maka og barna rikisborgara. Kréfur um
tungumalakunnéttu og adlégun hafa einnig verid teknar upp i fjdlda landa OECD 4 sidasta aradug
en litil merki eru um ahrif peirra & atvinnupatttoku.
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bessi utdrattur er ekki opinber OECD pyding.

Eftirprentun pessa utdrattar er leyfileg, ad pvi tilskildu ad getid sé héfundarréttar OECD og titils upprunalegu
utgafunnar.

Fjoltyngdir utdraettir eru pydd agrip af atgafum OECD sem upphaflega voru gefnar aut a ensku og
fronsku.
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