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Italie

Ce chapitre contient des données concernant les impôts sur le revenu acquittés par
les salariés, leurs cotisations de sécurité sociale et les prestations familiales qu'ils
perçoivent sous forme de transferts en espèces, ainsi que les cotisations de sécurité
sociale et les taxes sur les salaires versées par leurs employeurs. Parmi les résultats
présentés figurent les charges fiscales marginale et moyenne pour huit catégories
différentes de familles.

Des informations méthodologiques sont disponibles pour les systèmes d'imposition
du revenu des personnes physiques, les cotisations de sécurité sociale obligatoires
aux régimes gérés dans le secteur public, les transferts en espèces universels et les
modifications récentes du système d'impôts et de transferts sociaux. Sont également
commentées les valeurs des paramètres et les équations fiscales sur lesquelles
reposent les données.
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Italie 2006

Impôts et prestations sociales, célibataires

Niveau de salaire (en % du salaire moyen) 67 100 167 67

Nombre d’enfants aucun aucun aucun 2

1. Salaires bruts 15532 23299 38831 15532

2. Abattements fiscaux forfaitaires

Abattements de base

Chef de famille

Enfant à charge 0 0 0 5474

Déduction au titre des cotisations sociales et impôts sur le revenu 7022 5702 3569 7022

Frais professionnels

Autres

Total 7022 5702 3569 12496

3. Crédits d'impôt ou prestations inclus dans le revenu imposable 0 0 0 0

4. Revenu imposable au titre de l'impôt de l'Administration centrale (1 - 2 + 3) 8510 17597 35262 3036

5. Impôt de l'Administration centrale (à l'exclusion de crédit d'impôt) 1957 4047 9142 698

6. Crédits d'impôt

Crédits de base 0 0 0 0

Chef de famille 0 0 0 0

Enfants 0 0 0 0

Autres

Total 0 0 0 0

7. Montant définitif de l'impôt de l'Administration centrale (5 - 6) 1957 4047 9142 698

8. Impôts des administrations d'État et locales 155 233 388 155

9. Cotisations salariales obligatoires de sécurité sociale 

sur la base du salaire brut 1427 2141 3569 1427

sur la base du revenu imposable

Total 1427 2141 3569 1427

10. Total des montants payés à l'ensemble des administrations (7 + 8 + 9) 3540 6421 13099 2281

11. Prestations en espèces versées par les administrations

Au chef de famille

Au titre de deux enfants à charge 0 0 0 1977

Total 0 0 0 1977

12. Rémunération nette (1 - 10 + 11) 11992 16877 25732 15228

13. Cotisations patronales obligatoires de sécurité sociale 4983 7474 12457 4983

14. Taux moyens

Impôt sur le revenu 13.6% 18.4% 24.5% 5.5%

Cotisations salariales de sécurité sociale 9.2% 9.2% 9.2% 9.2%

Total des montants payés moins les prestations en espèces 22.8% 27.6% 33.7% 2.0%

Coin fiscal total y compris les cotisations patronales 41.5% 45.2% 49.8% 25.8%

15. Taux marginaux

Total des montants payés moins les prestations en espèces : salarié principal 37.1% 37.1% 45.6% 38.7%

Total des montants payés moins les prestations en espèces : conjoint         n.d.         n.d.         n.d.         n.d.

 Coin fiscal total : salarié principal 52.4% 52.4% 58.8% 53.6%

 Coin fiscal total : conjoint         n.d.         n.d.         n.d.         n.d.

12 http://dx.doi.org/10.1787/135013114508
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Italie 2006

Impôts et prestations sociales, couples mariés

Niveau de salaire (en % du salaire moyen) 100-0 100-33 100-67 100-33

Nombre d’enfants 2 2 2 aucun

1. Salaires bruts 23299 31065 38831 31065

2. Abattements fiscaux forfaitaires

Abattements de base

Chef de famille

Enfant à charge 7597 4658 5182 0

Déduction au titre des cotisations sociales et impôts sur le revenu 5702 13468 12724 13468

Frais professionnels

Autres

Total 13299 18126 17906 13468

3. Crédits d'impôt ou prestations inclus dans le revenu imposable 0 0 0 0

4. Revenu imposable au titre de l'impôt de l'Administration centrale (1 - 2 + 3) 10000 12939 20925 17597

5. Impôt de l'Administration centrale (à l'exclusion de crédit d'impôt) 2300 2976 4813 4047

6. Crédits d'impôt

Crédits de base 0 0 0 0

Chef de famille 0 0 0 0

Enfants 0 0 0 0

Autres

Total 0 0 0 0

7. Montant définitif de l'impôt de l'Administration centrale (5 - 6) 2300 2976 4813 4047

8. Impôts des administrations d'État et locales 233 233 388 233

9. Cotisations salariales obligatoires de sécurité sociale 

sur la base du salaire brut 2141 2855 3569 2855

sur la base du revenu imposable

Total 2141 2855 3569 2855

10. Total des montants payés à l'ensemble des administrations (7 + 8 + 9) 4674 6064 8769 7135

11. Prestations en espèces versées par les administrations

Au chef de famille

Au titre de deux enfants à charge 1339 465 310 0

Total 1339 465 310 0

12. Rémunération nette (1 - 10 + 11) 19963 25466 30372 23930

13. Cotisations patronales obligatoires de sécurité sociale 7474 9966 12457 9966

14. Taux moyens

Impôt sur le revenu 10.9% 10.3% 13.4% 13.8%

Cotisations salariales de sécurité sociale 9.2% 9.2% 9.2% 9.2%

Total des montants payés moins les prestations en espèces 14.3% 18.0% 21.8% 23.0%

Coin fiscal total y compris les cotisations patronales 35.1% 37.9% 40.8% 41.7%

15. Taux marginaux

Total des montants payés moins les prestations en espèces : salarié principal 39.5% 38.7% 37.1% 37.1%

Total des montants payés moins les prestations en espèces : conjoint 29.1% 9.2% 38.7% 9.2%

 Coin fiscal total : salarié principal 54.2% 53.6% 52.4% 52.4%

 Coin fiscal total : conjoint 46.4% 31.2% 53.6% 31.2%

12 http://dx.doi.org/10.1787/511520588383
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La monnaie nationale est l’euro (EUR). En 2006, 0.8002 EUR était égal à 1 USD (moyenne

journalière des taux de change sur onze mois). Cette année-là, le salarié moyen gagnait

23 299 EUR (estimation du Secrétariat).

1. Impôt sur le revenu des personnes physiques

1.1. Impôt sur le revenu perçu par l’Administration centrale

1.1.1. Unité fiscale

Les conjoints sont imposés séparément. 

1.1.2. Abattements fiscaux et crédits d’impôt

1.1.2.1. Abattements fiscaux

● L’abattement à la base

Une réforme de l’impôt sur le revenu des personnes physiques (IRPEF) a été engagée avec

la Loi de finances 2003 qui introduit une « zone de non imposition » née de la méthode utilisée

pour calculer les abattements fiscaux en fonction du revenu. Ce nouveau train de mesures

permet aux personnes disposant de revenus faibles/moyens de réaliser des économies

d’impôt. 

❖ L’abattement à la base (« zone de non imposition ») est de 7 500.00 EUR. 

❖ L’abattement réel accordé à tout individu dépend de la valeur d’un ratio qui est défini

comme étant une fonction du revenu net et qui est donné par la formule suivante :

(26 000 + 7 500 – revenu net)/26 000. 

Le tableau suivant présente les modalités de calcul de l’abattement actuel :

● Abattement personnel pour membres de la famille à charge – « composante familiale »

Les abattements fiscaux maximaux au titre de la prise en charge de membres de la

famille, dont le revenu n’excède pas 2 840.51 EUR, sont les suivants :

Ratio > ou = 1 Abattement réel = abattement à la base

0 < ratio < 1 Abattement réel = 7 500.00 * ratio

Ratio < ou = 0 Abattement réel = 0

Membres de la famille à charge Abattement maximal (EUR)

Conjoint 3 200

Enfant 2 900

Enfant âgé de moins de trois ans 3 450

Premier enfant (parent isolé)* 3 200

Enfant handicapé 3 700

Autres membres de la famille à charge 2 900
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Le principal apporteur de revenus ne bénéficie pas de l’allocation au titre du conjoint

de 3 200 euros si celui-ci gagne plus de 2 840.51 euros. Ce montant de 2 840.51 euros

constitue le plafond de revenu des parents pour qu’ils soient considérés comme à charge. 

Lorsque le contribuable est un parent isolé, la loi prévoit pour le premier enfant un

abattement fiscal égal à l’abattement pour conjoint à charge ou à l’abattement pour enfant

à charge, selon celui de ces deux montants qui est le plus avantageux.

L’abattement réellement accordé à tout individu dépend de la valeur d’un ratio qui est

défini étant une fonction du revenu net : 

(78 000 + abattement familial maximal – revenu net)/78 000

et est calculé comme suit :

L’abattement fiscal pour enfant à charge peut être réparti entre les parents pour leur

permettre de bénéficier pleinement de ces abattements.

Un abattement fiscal supplémentaire a été introduit pour les frais de garde d’une

personne dépendante payés par les contribuables. Le montant maximal des dépenses pour

lesquelles le contribuable peut solliciter cet abattement est de 1 820 EUR. Là encore,

l’abattement réellement accordé à tout individu dépend de la valeur d’un ratio qui est

défini étant une fonction du revenu net.

[78 000 + dépenses effectivement supportées (max. 1 820 EUR) + abattement familial

maximal – revenu net]/78 000

et est calculé comme suit :

● Cotisations de sécurité sociale fixées par la loi.

1.1.2.2. Principaux abattements fiscaux et crédits d’impôt non forfaitaires

● Autres cotisations sociales obligatoires.

● Allocations périodiques fixées par l’autorité judiciaire et versées au conjoint.

● Dons caritatifs à certaines institutions religieuses (jusqu’à 1 032.91 EUR).

● Dépenses médicales et d’assistance encourues par les personnes handicapées.

● Dépenses de rénovation de la résidence du contribuable, à hauteur de 36% du total des

dépenses, réparties en 5 ou 10 abattements annuels d’un même montant.

● Crédit accordé aux locataires d’une résidence principale (d’un montant de 495.80 EUR

jusqu’à 15 493.71 EUR de revenu, et de 247.90 EUR jusqu’à 30 987.41 EUR de revenu). 

Ratio > ou = 1 Abattement réel = abattement familial maximal

0 < ratio < 1 Abattement réel = abattement familial maximal * ratio

Ratio < ou = 0 Abattement réel = 0

Ratio > ou = 1 Abattement réel = dépenses effectivement supportées (max. 1 820 EUR)

0 < ratio < 1 Abattement réel = dépenses effectivement supportées (max. 1 820 EUR) * ratio

Ratio < ou = 0 Abattement réel = 0
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Pour les dépenses suivantes, un crédit d’impôt de 19 % de chaque dépense encourue

est accordé :

● Intérêts sur emprunts hypothécaires (jusqu’à 1 807.60 EUR ou 3 165.20 EUR selon le cas).

● La plupart des dépenses médicales dépassant 129.11 EUR.

● Cotisations à des fonds d’assurance jusqu’à 1 291.14 EUR.

● Dépenses pour études scolaires et universitaires; lorsque ces études sont poursuivies dans

des établissements privés, le montant des dépenses concernées par le crédit ne peut

dépasser celui prévu dans le cas d’études poursuivies dans des établissements publics. 

● Frais funéraires jusqu’à 1 549.37 EUR.

● Dépenses en faveur des personnes handicapées.

● Dons aux partis politiques (de 51.65 EUR à 103 291.38 EUR).

● Dons à des fondations (jusqu’à 2 065.83 EUR).

1.1.3. Barème d’imposition 

Le barème d’imposition suivant s’applique au revenu imposable :

La loi de finances 2005 a par ailleurs introduit une « taxe de solidarité » (4 %) applicable

aux revenus bruts supérieurs à 100 000 EUR.

1.2. Impôts des administrations infranationales

Il n’est pas tenu compte de la « zone de non imposition » pour déterminer le revenu

imposable aux fins des surtaxes locales. Ces surtaxes sont calculées à partir de l’ancienne

définition de l’assiette fiscale (revenu imposable, hors abattement au titre de la « zone de

non imposition »); elles ne sont toutefois dues que par les contribuables qui payent l’impôt

sur le revenu des personnes physiques (IRPEF).

1.2.1. Surtaxe régionale 

Cette surtaxe a été introduite en 1997. Elle est prélevée par chaque région sur le revenu

imposable total du contribuable résident à un taux discrétionnaire qui ne doit pas sortir

d’une fourchette définie. À partir de l’an 2000, cette fourchette est de 0.9 % à 1.4 %. En 2002,

seules sept régions ont appliqué des taux supérieurs à 0.9 %.

Une disposition impose le « gel » temporaire des hausses de taux, de septembre 2002

au 31 décembre 2006. Cependant, les autorités régionales dont le budget santé est

déficitaire peuvent y déroger.

1.2.2. Surtaxe locale

Cette surtaxe a été introduite en 1999. Elle peut être appliquée par toute

administration locale à un taux initial ne pouvant excéder 0.2 %. L’administration locale

Tranche (EUR) Taux (%)

Jusqu’à 26 000 23

De plus de 26 000 à 33 500 33

Plus de 33 500 39



III. INFORMATIONS DETAILLÉES PAR PAYS, 2006 : ITALIE

LES IMPÔTS SUR LES SALAIRES : 2005/2006 – ISBN 978-92-64-03194-4 – © OCDE 2007 273

qui applique cette surtaxe peut relever le taux initial, sur une base annuelle, jusqu’à 0.5 %

au maximum. Chaque hausse annuelle ne peut dépasser 0.2 %.

Lorsqu’une surtaxe locale a été introduite avant le 29 septembre 2002, les

municipalités ne sont pas autorisées à en augmenter le taux avant décembre 2006.

Toutefois, la loi de finances 2005 habilite les municipalités qui n’ont pas encore mis en

place de surtaxe locale à en instaurer une à un taux ne dépassant pas 0.1 %; dans ce cas

également le taux ne peut être relevé avant décembre 2006.

Le chiffre donné dans les tableaux par pays sous l’intitulé « Impôts des administrations

infranationales » comprend la surtaxe locale payée dans la ville la plus représentative

(Rome – taux : 0.2 %). 

2. Sécurité sociale obligatoire 

2.1. Cotisations salariales

● Taux et plafond

❖ Le taux moyen appliqué aux salariés est de 9.19 % du salaire pour les salaires allant

jusqu’à 39 297 EUR.

❖ Le taux moyen appliqué aux salariés est de 10.19 % du salaire pour les salaires compris

entre 39 297 EUR et 85 478 EUR. 

❖ Lorsque le salaire dépasse 85 478 EUR, le salarié verse une somme forfaitaire donnée

par la formule : (0.0919 × 39 297) + 0.1019 × (85 478 – 38 297).

● Distinction en fonction de la situation de famille ou du sexe

❖ Aucune.

2.2. Cotisations patronales

● Le taux de cotisation pris en compte aux fins de la présente étude est de 32.08 % pour les

salaires inférieurs ou égaux à 85 478 EUR. Pour les salaires dépassant 85 478 EUR,

l’employeur verse une somme forfaitaire donnée par la formule : 0.3208 × 85 478. 

3. Prestations sociales d’application générale

3.1. Allocations au titre des enfants à charge et du conjoint 

Des allocations sont versées lorsque le revenu familial est :

● Composé à au moins 70 % d’un salaire et/ou d’une retraite.

● Inférieur à un certain seuil défini par la loi chaque année. 

Le revenu familial est la somme des revenus de toutes les personnes qui constituent la

famille.

Les transferts en espèces sont déterminés chaque année par l’INPS (Istituto Nazionale

di Previdenza Sociale), organisme public chargé de collecter et gérer les cotisations de

sécurité sociale pour les travailleurs dépendants pour la période allant de juillet de

l’année (t) à juin de l’année suivante (t+1), et sont établis en fonction du revenu familial

perçu l’année précédente (t-1).

Ainsi, les transferts accordés l’année t sont déterminés par le revenu familial des

deux années précédentes. Le tableau suivant décrit ces calculs.
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Aux fins de l’étude intitulée Les impôts sur les salaires, les transferts en espèces qui sont

calculés représentent les sommes qui auraient été perçues par la famille sur la base de son

revenu de l’année en question bien que ces sommes ne puissent commencer à être versées

qu’en juillet de l’année suivante. 

4. Principales modifications 
La loi de finances 2006 prévoit une exonération d’un point des cotisations patronales

de sécurité sociale. 

5. Rubrique pour mémoire

5.1. Identification d’un salarié moyen (SM)

Les chiffres indiqués correspondent aux émoluments annuels des salariés.

5.2. Cotisations patronales aux régimes de retraite, de santé, etc., privés

En sus des cotisations de sécurité sociale obligatoires, l’employeur peut verser des

cotisations aux régimes de pension privés (il existe actuellement environ 40 fonds de

pension). Les cotisations patronales sont incluses dans le revenu imposable du salarié. 

Les salariés peuvent aussi décider de cotiser aux fonds de pension en utilisant

totalement ou partiellement la cotisation de retraite qui aurait été retenue par l’employeur.

En ce cas, le salarié peut déduire de son revenu imposable un montant égal au double du

montant de la cotisation versée au fonds. 

Les cotisations versées par l’employeur aux régimes d’assurance-maladie sont exclues

du revenu imposable de l’employé dans la limite de 3 615.20 EUR.

Transfert accordé l’année t Montants applicables tels que donnés dans les tableaux de l’INPS

Janvier-juin Le montant des transferts en espèces est celui donné dans le tableau de l’INPS publié en juillet t-1. Les transferts 
sont accordés en fonction du revenu familial perçu pendant l’année t-2.

Juillet-décembre Le montant des transferts en espèces est celui donné dans le tableau de l’INPS publié en juillet t. Les transferts 
sont accordés en fonction du revenu familial perçu pendant l’année t-1.
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Valeur des paramètres en 2006

Salaire moyen/an Ave_earn 23 299 Estimation du Secrétariat 

Barème d’imposition tax_sch 0.23 26 000.00

0.33 33 500.00

0.39 1 000 000.00

0.43 999 999 999.99

Abattements fiscaux forfaitaires b_all 7 500.00

Family tax allowance

limit Sp_crd_lim 2 840.51

Abbatemetn pour conjoint s all 3 200.00

Abbatement pour enfant pour parent isolé c all s 0 3 200.00 6 100.00 9 000.00

0 2 900.00 5 800.00 8 700.00

Impôt régional et local reg_rt 0.011

Cotisations de sécurité sociale SSC_sch 0.0919 39 297.00

0.1019 85 478.00

0.00 999 999 999.99

Cotisations patronales Empr_sch 0.3208 85 478.00

0.00 999 999 999.99

Transferts en espèces :

barème allocations familiales (t) trans_sch_m 0 0.00 130.66 250.48

- couple marié 12 437.25 0.00 114.65 220.53

15 389.99 0.00 92.45 190.57

18 342.15 0.00 65.59 158.04

21 293.16 0.00 43.90 111.55

24 246.48 0.00 25.82 81.60

27 198.63 0.00 15.49 57.33

30 151.94 0 15.49 38.73

33 102.97 0 12.91 25.82

36 055.14 0 12.91 25.82

39 006.72 0 12.91 23.24

41 960.62 0 0.00 23.24

44 912.76 0 0.00 23.24

47 865.52 0 0.00 0.00

50 817.67 0 0.00 0.00

53 771.00 0 0 0.00

56 724.32 0 0 0.00

999 999 999.99 0 0 0

barème allocations familiales (t) trans_sch_s 0 99.68 184.89 412.13

- parent isolé 14 405.35 79.53 164.75 372.37

17 358.11 54.23 136.34 332.60

20 309.10 23.24 102.26 289.73

23 261.85 20.66 73.85 230.34

26 215.18 20.66 48.55 190.57

29 167.34 0 34.09 159.07

32 119.48 0 34.09 136.34

35 071.66 0 28.41 119.30

38 023.24 0 28.41 119.30

40 977.14 0 28.41 102.26

43 929.87 0 0 102.26

46 880.88 0 0 102.26

49 834.21 0 0 0

52 786.94 0 0 0

55 740.25 0 0 0

58 692.41 0 0 0

999 999 999.99 0 0 0
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Équations fiscales 2006

Les équations concernant le système italien en 2006 sont pour la plupart réitérées

pour chacun des conjoints du couple marié. Mais le crédit accordé au conjoint n’entre que

dans le calcul concernant le principal apporteur de revenu et tout crédit pour enfant à

charge que le conjoint ne peut utiliser est transféré au à ce principal apporteur de revenu.

C’est ce que montre l’indicateur Intervalle dans le tableau ci-dessous.

Les fonctions utilisées dans les équations (Taper, MIN, Tax, etc.) sont décrites dans la

note technique sur les équations fiscales. Les noms des variables sont définis dans la table des

paramètres qui précède, dans le tableau des équations, ou bien se composent des variables

standards « married » et « children ». Les variables comprenant l’affixe « _total » indiquent la

somme des valeurs des variables à prendre en compte pour le principal apporteur de revenu et

son conjoint. De même, les affixes « _princ » et « _spouse » indiquent respectivement les

valeurs pour le principal apporteur de revenu et pour le conjoint. Les équations pour une

personne célibataire sont les mêmes que celles pour le principal apporteur de revenu à ceci

près que la valeur zéro est attribuée à « _spouse ».

Ligne dans le tableau par pays et étapes 
intermédiaires

Nom de la variable Intervalle Équation

1. Salaire earn

2. Abattements : tax_al_1 B SSC

tax_al_2 B (earn>0) * MIN(earn – tax_al1, (b_all * MIN(1, (MAX((1-
(earn – tax_al1 – b_all)/26000), 0)))))

tax_al_3P_max P IF(Married=1,IF(earn_spouse-
tax_al_1_spouse>sp_crd_lim,IF(Children>0,VLOOKUP 
(earn_princ-tax_al_1_princ,c_all_m,1+Children)* 
tax_al_3_%toPrinc,0),IF(Children>0,VLOOKUP(earn_pri
nc-tax_al_1_princ,c_all_m,1+Children)+ 
s_all,s_all)),IF(Children>0,VLOOKUP(earn_princ-
tax_al_1_princ,c_all_s,1+Children),0))

tax_al_3S_max S (Children>0)*(earn_spouse-tax_al_1_spouse-
tax_al_2_spouse>0)*IF(earn_princ-
tax_al_1_princ>78000,VLOOKUP(earn_spouse-
tax_al_1_spouse,c_all_m,1+Children),IF((VLOOKUP 
(earn_princ-tax_al_1_princ,tax_rate,2)= 
VLOOKUP(earn_spouse-tax_al_1_spouse,tax_rate,2)), 
(VLOOKUP(earn_spouse-tax_al_1_spouse,c_all_m,1+ 
Children)),0))

tax_al_3_actual B (tax_al_3_max>0) *MIN(earn-tax_al_1,tax_al_3_max* 
MIN(1,(MAX((1-(earn-tax_al_1-tax_al_3_max)/
78000),0))))

tax_al_3S_actualtaken S Max(0,Min(earn_spouse-tax_al-1_spouse-
tax_al_2_spouse, tax_al_3_actual)

tax_al_3S_max_effect S tax_al_3S_actualtaken=MIN(earn-tax_al_1, 
tax_al_3S_max_effect*MIN(1,(MAX((1-(earn-tax_al_1-
tax_al_3S_max_effect)/78000),0))))

tax_al_3_%toPrinc S (Children>0)*IF(tax_al_3S_max>0,1-
(tax_al_3S_max_effect/tax_al_3S_max),1)

3. Crédits inclus dans le revenu imposable taxbl_cr B 0

4. Revenu imposable par l’adm. centrale tax_inc P Positive(earn_princ-tax_al_1_princ-tax_al_2_princ-
tax_al_3_actual_princ)

S Positive(earn_spouse-tax_al_1_spouse-
tax_al_2_spouse-tax_al_3S_actualtaken)

5. Impôt adm. centrale avant crédits CG_tax_excl B Tax(tax_inc, tax_sch)

6. Crédit d’impôt tax_cr B 0

7. Impôt adm. centrale CG_tax B Positive(CG_tax_excl-tax_cr)
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8. Impôt des adm. infranationales reg_rt B IF(CG_tax>0;taxable_income*reg_rt;0)

9. Cotisations salariales de sécurité sociale SSC B Tax(earn, SSC_sch)

11. Transferts en espèces J ((Children+Married)>0)*12*VLOOKUP(earn_total, 
IF(Married, trans_sch_m, trans_sch_s), 
1+Married+Children)

13. Cotisations patronales de sécurité sociale SSC_empr B Tax(earn, Empr_sch)

Code des intervalles des équations : 
B, le calcul est effectué séparément aussi bien en ce qui concerne le principal apporteur de revenu que son conjoint; 
P, le calcul est effectué uniquement pour le principal apporteur de revenu (valeur zéro prise pour les calculs
concernant le conjoint); 
J, le calcul est effectué une seule fois sur une base cumulée.

Ligne dans le tableau par pays et étapes 
intermédiaires

Nom de la variable Intervalle Équation
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Tableau A.1. Recettes fiscales exprimées en pourcentage du PIB aux prix du marché, 1990-2004

Total des recettes fiscales
Impôt sur le revenu des 
personnes physiques

Cotisations de sécurité sociale Ensemble des autres

Salariés Employeurs

1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995 2004 1990 1995

Australie 28 29 31 12 12 13 0 0 0 0 0 0 16 17
Autriche 40 41 43 8 9 10 6 6 6 6 7 7 19 19
Belgique 42 44 45 13 14 14 4 4 4 9 9 8 16 16
Canada 36 36 33 15 13 12 2 2 2 3 3 3 17 17
République tchèque - 38 38 - 5 5 - 4 4 - 10 10 - 19
Danemark 47 49 49 25 26 25 1 1 1 0 0 0 21 22
Finlande 44 46 44 15 14 13 1 3 2 9 10 9 18 19
France 42 43 43 4 5 7 6 6 4 11 11 11 21 21
Allemagne 36 37 35 10 10 8 6 6 6 7 7 7 13 13
Grèce 29 32 35 4 4 5 4 4 5 4 5 6 16 19
Hongrie - 42 38 - 7 7 - 2 2 - 12 9 - 21
Islande 31 31 39 8 10 14 0 0 0 1 2 3 22 19
Irlande 33 32 30 11 10 8 2 2 1 3 3 3 18 18
Italie 38 40 41 10 10 10 2 3 2 9 8 9 17 19
Japon 29 27 26 8 6 5 3 4 4 4 4 5 14 13
Corée 19 19 25 4 4 3 0 0 3 1 1 2 14 14
Luxembourg 36 37 38 8 8 7 4 4 5 5 5 5 19 21
Mexique 17 17 19 - - - - - - - - - 17 17
Pays-Bas 41 40 37 10 8 6 9 11 7 3 3 4 18 19
Nouvelle-Zélande 37 37 36 18 17 15 0 0 0 0 0 0 19 20
Norvège 42 41 44 11 11 10 3 3 3 7 6 6 20 21
Pologne 1 - 37 34 - 8 4 - 11 14 - - - - 17
Portugal 28 32 34 4 6 5 3 3 3 5 6 7 16 17
République slovaque - - 30 - - 3 - - 3 - - 8 - -
Espagne 32 32 35 7 8 6 2 2 2 8 8 8 15 15
Suède 53 48 50 20 16 16 0 2 3 14 11 11 19 19
Suisse 26 28 29 10 10 10 3 3 3 3 3 3 10 11
Turquie 20 23 31 5 5 5 1 1 3 2 1 3 11 15
Royaume-Uni 36 35 36 11 10 10 2 3 3 4 3 4 20 19

États-Unis 27 28 26 10 10 9 3 3 3 4 4 3 11 11

1.      Total de cotisations de sécurité sociale. 

Source : OCDE, Statistiques des recettes publiques 1965-2005 , Édition 2006.
12 http://dx.doi.org/10.1787/421756031274
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Tableau A.2.  Produit des impôts sur le revenu des personnes physiques en pourcentage du PIB et du total des recettes fiscales,1990-2004

  (Pays percevant des impôts sur le revenu des collectivités décentralisées)

Administration centrale : Administrations d'états et locales1

Pourcentage du : Pourcentage du

PIB Total PIB Total PIB Total : PIB  Total PIB Total PIB Total

1990 1995 2004 : 1990 1995 2004

Belgique 8 20 7 17 7 16 : 5 12 6 15 6 15

Canada 9 25 8 23 7 22 : 6 16 5 15 4 13

Danemark 12 25 12 25 9 21 : 13 28 14 29 15 33

Finlande 7 15 6 12 5 13 : 9 19 9 19 8 18

Islande 5 15 5 16 6 19 : 4 12 5 15 7 20

Japon 0 20 0 15 0 11 : 0 8 0 8 0 7

Corée 0 20 0 18 0 11 : 0 1 0 1 0 1

Norvège 4 9 4 10 5 12 : 7 17 7 16 5 13

Espagne2 7 20 7 22 4 12 : 1 2 1 2 2 6

Suède 5 9 1 3 -1 -1 : 15 29 15 31 16 33

Suisse 3 10 2 7 2 7 : 7 29 8 29 8 27

États-Unis 8 30 8 29 7 28 : 2 7 2 7 2 7

1.    Il existe également des dispositifs de partage de l'impôt sur le revenu en Allemagne, en Autriche, en Espagne, en Grèce, au Luxembourg et au Portugal.

2.     A partir de 1997 l'Espagne a introduit un impôt sur le revenu des Régions autonomes; pour mémoire. 

Source : OCDE, Statistiques des recettes publiques 1965-2005 , Édition 2006.

12 http://dx.doi.org/10.1787/263580557185
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ANNEXE B 

Source des données concernant les gains

Pays Type d’échantillon Source

Australie Échantillon représentatif des salariés dans chaque industrie. 
Enquête trimestrielle.

Australian Bureau of Statistics « Average Weekly Earnings, 
Australia » and « Labour Force, Australia »

Autriche Statistiques annuelles sur l’imposition des salaires « Lohnsteuerstatistik »

Belgique Données collectées ou estimées sur la base d’une enquête 
annuelle et des registres de sécurité sociale des salariés

Division statistiques du ministère de l’Économie (service public 
fédéral, économie, PME, travailleurs indépendants et énergie). 
Même source que les données sur « gains bruts annuels » de 
l’Eurostat.

Canada Enquête mensuelle auprès de toutes les entreprises Statistiques Canada, « Enquête sur l’emploi, la rémunération et 
les heures de travail »

République tchèque Données provenant d’enquête auprès des employeurs Bureau national des statistiques

Danemark Enquête sur les salaires effectués par la Confédération danoise 
du patronat

Rapport annuel de la Confédération danoise du patronat 
(Dansk Arbejds Giverforening)

Finlande (1) Enquête de la Fédération finlandaise du patronat sur les 
salaires horaires en mensuels; (2) Enquête « non officielle » 
du patronat « Structure des statistiques sur les salaires » 
publiée par l’Office cental des statistiques

« Statistiques sur les salaires » publiées par l’Office central des 
statistiques

France Registres d’assurance sociale des employeurs INSEE, « Déclarations Annuelles des Données Sociales » 
(DADS)

Allemagne Enquête du Bureau fédéral de statistiques Bureau national des statistiques

Grèce Enquête effectuée par l’Institut de la Statistique et les 
établissements de la sécurité sociale

Service national de statistiques : statistiques sur le travail. 
Même source que les données sur « gains bruts annuels » 
de l’Eurostat

Hongrie Enquêtes mensuelles auprès des entreprises ayant plus de cinq 
salariés

Bureau central de statistiques

Islande Enquête mensuelle sur les salaires du secteur privé Statistiques, Islande

Irlande Enquête trimestrielle sur l’emploi, les gains et la durée du travail 
dans l’industrie

Office central de statistiques

Italie Indicateurs trimestriels de salaires dans les secteurs industries 
et services (OROS)

Institut national de statistiques

Japon Enquête de base sur la structure des salaires de l’ensemble des 
établissements employant plus de 10 salariés

Ministère de la Santé, du Travail et du Bien-être, Rapport annuel

Corée Statistiques sur l’emploi Ministère du Travail

Luxembourg Fichiers mensuels agrégés des services de sécurité sociale Office national des statistiques et Services de sécurité sociale 

Mexique Données administratives de l’Institut de sécurité sociale 
(Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS))

Commision sur « le salaire national minimum » (Comisión 
Nacional de Salarios Mínimos (CONASAMI))

Pays-Bas Enquête sur l’emploi et le salaire Bureau central de statistiques, Statline

Nouvelle-Zélande L’enquête trimestrielle sur l’emploi est un sondage auprès des 
entreprises 

Statistiques de Nouvelle-Zélande INFOS

Norvège Échantillon d’entreprises (excluant l’agriculture,la pêche et les 
ménages privés). Les données sont basées sur les statistiques 
publiées du 3e trimestre 

Statistiques sur les salaires

Portugal Enquête du Ministère de l’Emploi effectuée en avril et octobre Ministère de l’Emploi

Pologne Estimations des différents secteurs Bulletin mensuel des statistiques

République slovaque Données trimestrielles et annuelles Bureau national des statistiques

Espagne Enquête trimestrielle auprès des entreprises Instituto Nacional de Estadistica « Encuesta Trimestral de Coste 
Laboral » (Enquête sur le coût du travail)

Suède Enquête effectuée au mois de septembre par le patronat Statistiques, Suède

Suisse Personnes actives occupées selon la branche économique La vie économique, SECO (secrétariat d’État à l’Économie) 
table B.8.1, www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/03/
04.html

Turquie Enquête annuelle de l’industrie manufacturière Institut national de statistiques

Royaume-Uni 1 % de l’échantillon du système de retenue à la source de 
l’impôt sur les salaires

Office national de statistiques, enquête annuelle sur les heures 
travaillées et le salaire (ASHE )

États-Unis Enquête mensuelle du ministère du Travail par voie de 
questionnaire couvrant plus de 40 millions de travailleurs et de 
salariés non agricoles

Emploi, heures travaillées et salaires de l’étude sur les 
statistiques de l’emploi

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/378147035874
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ANNEXE C 

Taux de change et parité de pouvoir d’achat des monnaies nationales, 2006

Unité monétaire 2006

Taux de change * Parités de pouvoir d'achat **

Australie AUD   1.33   1.39

Autriche EUR   0.80   0.91

Belgique EUR   0.80   0.89

Canada CAD   1.13   1.29

République tchèque CZK   22.72   14.57

Danemark DKK   5.97   8.54

Finlande EUR   0.80   0.94

France EUR   0.80   0.90

Allemagne EUR   0.80   0.94

Grèce EUR   0.80   0.71

Hongrie HUF   212.04   130.99

Islande ISK   69.93   1.02

Irlande EUR   0.80   91.73

Italie EUR   0.80   0.84

Japon JPY   116.26   128.09

Corée KRW   954.19   758.73

Luxembourg EUR   0.80   0.99

Mexique MXN   10.91   7.35

Pays-Bas EUR   0.80   0.91

Nouvelle-Zélande NZD   1.55   9.85

Norvège NOK   6.44   1.50

Pologne PLZ   3.12   1.85

Portugal EUR   0.80   0.66

République slovaque SKK   29.94   0.78

Espagne EUR   0.80   17.37

Suède SEK   7.42   9.35

Suisse CHF   1.26   1.76

Turquie TRL   1.43   0.82

Royaume-Uni GBP   0.55   0.62

États-Unis USD   1.00   1.00

*  Moyenne sur 11 mois des taux journaliers.

** Estimations basées sur les données publiées dans OCDE, Perspectives économique no 79, juin 2006.

12 http://dx.doi.org/10.1787/367271315284
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ANNEXE D 

Séries chronologies conformes à l’ancienne définition de l’ouvrier moyen,
1979-2004

Avertissement
Les tableaux qui figurent dans cette annexe contiennent des données publiées dans

Les impôts sur les salaires de 2003-2004 pour faciliter la lecture car le corps de ce rapport ne

présente que des données concernant la période 2000-2005. Toutefois, l’utilisateur de ces

données doit être conscient de leurs limites. En premier lieu, elles sont fondées sur la

définition antérieure du salaire – le salaire de l’ouvrier moyen (OM). En second lieu, des

changements sont intervenus dans les modes de déclaration de certains pays au cours de

la période 1979-2004 et par conséquent la série chronologique ne peut être considérée

comme complètement cohérente. Les ruptures les plus importantes de la série pour les

années récentes sont les suivantes :

a) Australie : depuis 2002, les taxes sur les salaires sont incluses dans les calculs. Elles sont

exclues pour les années antérieures.

b) Autriche : depuis 1998, les taxes sur les salaires sont incluses dans les calculs. Elles sont

exclues pour les années antérieures.

c) France : depuis 1997, les données concernant les rémunérations sont fondées sur des

données statistiques améliorées.

d) Japon : depuis 2002, des améliorations ont été apportées à la déclaration des cotisations de

sécurité sociale.

e) Corée : depuis 1997, le champ d’application des cotisations de sécurité sociale a été élargi.

f) Pays-Bas : depuis 1999, le niveau moyen du salaire des travailleurs manuels est supposé

égal à 90 % du salaire de l’ensemble des travailleurs de l’industrie y compris les

travailleurs “ à col blanc ” et leurs superviseurs.
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 29.6 30.4 27.4 27.8 28.3 28.3 28.6

Autriche 36.5 38.6 38.1 40.3 39.6 38.1 39.1 40.0 41.2 45.6 45.9 44.9 44.5 44.7 45.0 44.9

Belgique 47.4 49.8 49.2 51.0 53.5 53.2 53.7 54.6 56.3 56.6 56.9 56.2 55.6 55.1 54.6 54.2

Canada 23.2 24.7 25.6 26.9 29.0 27.2 29.0 30.8 31.5 32.3 31.1 31.8 30.4 32.2 32.4 32.3

République tchèque - - - - - - - 42.6 43.2 42.9 42.7 42.7 42.6 42.9 43.2 43.6

Danemark 40.6 42.7 46.5 47.8 47.6 46.6 46.7 47.0 45.2 45.1 44.5 44.4 43.6 42.7 42.7 41.5

Finlande 41.6 42.4 43.2 45.2 45.5 46.2 44.5 49.3 51.2 48.9 47.4 47.3 45.9 45.2 44.4 43.8

France1
- - - - - - - - 49.1 48.7 48.1 48.2 48.3 48.2 48.3 47.4

Allemagne 40.8 41.9 43.4 44.5 45.1 45.5 46.4 46.4 50.2 52.3 51.9 51.8 50.8 51.1 51.9 50.7

Grèce 25.6 25.5 31.2 31.4 31.6 33.8 33.0 35.3 35.6 35.8 35.7 36.0 35.7 34.6 34.4 34.9

Hongrie - - - - - - - - 51.4 52.0 50.7 49.6 49.0 49.0 45.6 45.8

Islande - 18.4 18.8 16.5 13.9 19.5 20.1 22.0 23.1 24.4 26.0 26.7 27.5 28.8 29.4 29.7

Irlande 33.9 34.7 40.1 42.4 42.8 40.6 39.8 40.0 36.9 33.9 32.4 28.9 25.8 24.5 24.2 23.8

Italie2
45.3 47.3 50.5 50.0 49.4 51.2 48.8 49.2 50.3 51.5 47.2 46.7 46.1 46.1 45.4 45.7

Japon 16.7 17.3 17.7 21.6 21.4 20.4 21.5 21.2 19.5 20.7 24.0 24.1 24.2 29.8 26.7 26.6

Corée - - - - - - - - 6.9 12.4 16.1 16.5 16.6 16.1 16.3 16.6

Luxembourg 38.5 38.2 38.6 38.4 35.7 35.5 33.9 34.9 34.3 35.2 34.6 35.5 33.9 31.3 31.5 31.9

Mexique - - - - - 23.5 24.4 26.6 27.2 20.8 14.1 15.4 14.4 16.1 17.2 15.4

Pays-Bas 48.0 48.3 52.0 49.9 49.5 47.0 46.5 45.7 44.8 43.6 44.3 45.1 42.3 35.5 35.2 43.6

Nouvelle-Zélande 26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 24.5 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7

Norvège 43.5 43.1 42.3 41.8 42.6 42.7 41.2 36.8 37.5 37.4 37.3 37.2 36.9 36.9 36.8 36.9

Pologne3
- - - - - - - 44.1 44.7 43.9 43.0 43.0 42.7 42.8 42.9 43.1

Portugal 28.1 29.9 32.3 34.9 34.5 33.9 33.2 33.3 33.7 33.9 33.4 33.5 32.5 32.6 32.6 32.6

République slovaque - - - - - - - - - - - 41.2 41.7 41.1 41.4 42.0

Espagne 36.4 37.4 38.0 36.6 37.9 35.9 36.5 38.0 38.5 39.0 37.5 37.6 37.9 38.2 37.7 38.0

Suède 50.7 50.8 50.6 50.9 51.7 52.7 46.0 45.6 49.3 50.7 50.5 49.5 48.5 47.6 47.9 48.0

Suisse 28.2 29.1 28.8 28.8 28.5 28.6 27.3 28.7 30.6 30.0 29.8 29.5 29.5 29.6 29.0 28.8

Turquie 53.9 47.7 44.8 37.0 40.2 40.1 41.2 40.0 35.3 40.7 30.3 40.4 43.6 42.5 42.2 42.7

Royaume-Uni 36.1 37.6 38.2 37.8 36.0 34.2 33.2 32.6 33.4 32.0 30.8 30.1 29.5 29.5 31.0 31.2

États-Unis 31.9 35.3 34.9 33.6 30.6 31.1 31.3 31.2 31.0 31.1 31.1 30.8 29.8 29.7 29.5 29.6

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 
 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.
1. La France n’a pas déclaré de cotisations patronales de sécurité sociale pour la période 1979-1993.
2. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.
3. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources
    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau  D.1 Impôt sur le revenu et cotisations des salariés et des employeurs (en % des coûts de main d' œuvre), 1979-2004

célibataire sans enfant

12 http://dx.doi.org/10.1787/540142387728
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 24.8 25.9 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3

Autriche 9.3 10.2 9.4 10.2 9.5 7.0 7.5 8.6 8.9 10.2 10.8 9.8 10.2 10.5 10.8 10.8

Belgique 15.2 18.7 25.5 26.4 25.9 25.3 25.9 26.1 27.2 27.6 27.9 27.9 27.8 27.2 26.7 26.6

Canada 18.3 19.0 18.8 19.4 21.4 20.0 20.4 21.1 21.7 22.1 20.8 21.1 19.3 17.9 18.0 17.8

République tchèque - - - - - - - 8.5 10.0 10.4 10.2 10.1 10.0 10.4 10.8 11.4

Danemark 35.7 37.8 39.4 40.0 44.0 44.0 44.2 44.4 37.4 35.1 33.0 32.4 32.6 31.7 31.7 30.6

Finlande 26.7 27.3 29.5 30.5 30.8 30.8 28.3 28.6 29.3 28.0 26.3 26.6 25.9 25.4 24.9 24.2

France 8.5 8.6 8.4 7.4 6.8 6.7 8.1 8.5 8.8 10.5 14.3 13.4 13.5 13.6 13.2 13.1

Allemagne 16.0 16.4 17.1 18.1 18.6 18.6 18.4 18.3 20.8 21.2 21.2 21.5 20.1 20.4 20.8 19.6

Grèce 1.4 1.3 3.0 3.2 3.5 5.8 3.6 1.7 1.7 2.0 1.9 2.2 1.8 0.4 0.0 0.6

Hongrie - - - - - - - - 16.4 17.8 17.6 18.9 19.2 16.9 12.9 12.4

Islande - 16.8 16.9 14.5 12.0 17.5 17.9 19.7 20.4 21.2 22.3 23.1 23.5 24.8 25.2 25.5

Irlande 23.7 23.4 24.6 26.8 27.9 25.5 24.7 23.9 22.4 20.5 19.3 15.2 12.0 11.4 11.1 10.6
Italie1

11.6 14.1 16.3 18.4 18.4 18.1 16.3 15.8 17.5 18.8 20.0 19.3 18.6 19.1 18.2 18.6

Japon 7.6 8.5 9.0 8.8 8.5 7.9 8.5 8.4 6.4 8.0 6.1 6.2 6.2 5.6 5.9 5.9

Corée - - - - - - - - 2.5 1.7 2.1 2.5 2.5 2.2 2.3 2.2

Luxembourg 17.4 16.8 17.4 16.7 14.0 13.5 11.8 12.7 13.1 13.8 12.1 12.6 10.8 8.3 8.5 8.9

Mexique - - - - - 6.6 6.1 6.5 2.5 -1.2 0.0 1.3 1.9 2.1 2.8 3.0

Pays-Bas 14.8 13.5 12.0 11.3 11.9 12.1 11.5 12.2 6.7 6.5 6.3 7.6 8.8 7.0 6.0 8.5

Nouvelle-Zélande 26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 24.5 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7

Norvège 25.7 24.7 23.3 22.7 22.7 25.9 24.4 20.9 21.8 21.7 21.6 21.4 21.0 21.0 20.9 20.9
Pologne2

- - - - - - - 17.2 18.1 16.9 6.6 6.6 6.0 6.1 6.0 6.1

Portugal 4.4 4.9 7.1 6.9 7.5 6.5 5.9 6.8 7.0 7.2 6.6 6.7 5.4 5.5 5.6 5.6

République slovaque - - - - - - - - - - - 6.0 6.8 5.9 6.3 7.9

Espagne 10.1 11.3 12.2 10.6 12.7 10.4 11.3 12.3 13.2 13.8 11.8 12.1 12.6 13.0 12.3 12.7

Suède 36.5 36.1 35.5 35.6 36.6 37.0 28.0 28.5 28.7 28.5 27.2 25.8 24.6 23.4 23.8 24.0

Suisse 10.6 11.6 11.4 11.2 10.8 10.8 9.6 11.1 11.0 10.3 10.2 9.8 9.9 9.9 9.7 9.8

Turquie 42.0 35.2 30.2 22.9 22.4 23.5 27.1 27.4 25.2 23.9 15.2 14.7 14.9 15.1 14.8 15.4

Royaume-Uni 23.2 23.4 22.7 22.3 20.3 19.0 18.7 18.0 18.2 16.7 16.3 15.8 15.5 15.6 15.7 15.9

États-Unis 20.6 23.5 23.0 21.8 18.4 18.4 18.4 18.3 18.1 18.2 18.2 17.9 16.8 16.6 16.4 16.5

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 
 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.
2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources
    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau D.2  Impôts sur le revenu (en % du salaire brut), 1979-2004

célibataire sans enfant

12 http://dx.doi.org/10.1787/746372867188
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 24.8 25.9 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3

Autriche 23.5 25.1 24.5 26.6 25.9 23.8 24.7 25.9 27.0 28.3 28.8 27.9 28.3 28.6 28.9 28.8

Belgique 25.3 28.8 37.0 38.5 38.0 37.4 37.9 39.2 41.1 41.5 41.9 41.9 41.7 41.2 40.7 40.5

Canada 20.8 22.0 22.3 23.3 25.4 23.8 25.0 26.3 27.1 27.7 26.5 27.1 25.5 24.4 24.6 24.7

République tchèque - - - - - - - 22.0 23.2 22.9 22.7 22.6 22.5 22.9 23.3 23.9

Danemark 40.1 42.2 44.8 46.3 46.0 46.6 46.7 47.0 45.2 44.9 44.2 44.1 43.3 42.3 42.3 41.2

Finlande 29.4 30.0 32.2 34.2 34.2 34.0 31.7 35.7 38.0 35.8 33.7 33.6 32.4 31.5 31.0 30.3

France 20.3 20.5 22.6 22.6 23.5 25.0 25.2 26.9 27.4 28.1 27.7 26.8 27.0 26.8 26.8 26.7

Allemagne 31.6 32.6 33.9 35.0 35.7 36.0 36.6 36.6 40.5 42.3 41.9 42.0 40.7 41.0 41.8 40.5

Grèce 11.6 11.5 16.2 16.4 16.8 19.1 17.4 17.5 17.6 17.9 17.8 18.1 17.7 16.3 16.0 16.6

Hongrie - - - - - - - - 27.9 29.3 30.1 31.4 31.7 29.4 25.4 25.9

Islande - 17.0 17.2 14.7 12.2 17.5 18.1 20.0 20.6 21.5 22.5 23.2 23.7 25.1 25.4 25.7

Irlande 28.1 28.1 33.1 35.3 35.7 33.3 32.4 32.7 29.2 26.0 24.3 20.3 16.9 16.4 16.0 15.7
Italie1

20.0 22.6 25.8 27.0 27.3 26.7 25.3 25.8 27.5 29.0 29.1 28.5 27.8 28.3 27.4 27.8

Japon 12.5 13.2 13.1 15.8 15.5 14.9 15.5 15.4 13.4 15.0 16.1 16.2 16.2 19.3 17.5 17.4

Corée - - - - - - - - 4.8 5.6 8.8 9.2 9.2 8.9 9.2 9.3

Luxembourg 29.3 28.8 29.5 28.9 26.2 25.9 24.1 25.2 25.6 26.4 25.8 26.6 24.8 22.1 22.3 22.7

Mexique - - - - - 11.1 10.9 11.3 7.7 1.4 1.6 2.9 3.4 3.7 4.4 4.5

Pays-Bas 35.5 35.8 40.4 38.0 37.4 35.6 40.4 41.8 40.5 39.3 35.4 36.2 32.9 28.6 29.0 34.4

Nouvelle-Zélande 26.0 26.8 26.6 27.9 26.1 23.4 23.8 24.0 24.5 21.6 19.4 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7

Norvège 34.4 33.8 33.0 32.7 33.6 33.8 32.2 28.7 29.6 29.5 29.4 29.2 28.8 28.8 28.7 28.7
Pologne2

- - - - - - - 17.2 18.1 16.9 31.4 31.4 31.0 31.1 31.2 31.5

Portugal 14.4 15.4 18.1 18.4 18.5 17.4 17.6 16.9 18.0 18.2 17.6 17.7 16.4 16.5 16.6 16.6

République slovaque - - - - - - - - - - - 18.8 19.6 18.7 19.1 21.3

Espagne 15.7 16.9 18.1 16.9 18.7 16.4 17.3 18.4 19.6 20.2 18.2 18.5 18.9 19.3 18.6 19.0

Suède 36.5 36.1 35.5 35.6 36.6 37.0 28.0 29.5 32.6 34.5 34.1 32.8 31.7 30.4 30.7 31.0

Suisse 20.9 21.9 21.5 21.5 21.1 21.2 19.9 21.4 22.5 21.9 21.7 21.3 21.4 21.4 21.0 20.9

Turquie 49.0 42.2 38.2 31.3 31.8 32.6 34.8 34.3 30.5 33.1 22.9 28.7 30.9 30.1 29.8 30.4

Royaume-Uni 29.7 31.2 31.7 31.3 29.3 27.3 26.2 25.6 26.7 25.2 24.4 23.6 23.1 23.2 24.2 24.4

États-Unis 26.8 30.2 29.7 28.9 25.6 26.0 26.0 26.0 25.8 25.8 25.8 25.5 24.4 24.3 24.1 24.2

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 
 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.
1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.
2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources
    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau D.3  Impôts sur le revenu et cotisations des salariés (en % du salaire brut), 1979-2004

célibataire sans enfant

12 http://dx.doi.org/10.1787/580214385008
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Australie - - - - - - - - - 21.2 22.4 18.6 19.2 20.4 16.1 17.2

Autriche 20.5 23.9 24.3 25.6 24.4 23.3 24.7 24.3 27.2 32.2 31.6 29.5 29.0 29.5 29.5 28.8

Belgique 33.1 36.0 35.3 38.4 41.6 36.1 37.3 38.6 40.3 40.8 41.2 40.5 40.3 39.7 39.1 35.6

Canada 11.7 13.5 13.3 15.2 17.4 15.7 18.5 20.6 21.7 23.4 21.2 22.2 20.4 23.1 23.1 23.0

République tchèque - - - - - - - 23.1 28.5 31.2 24.4 22.7 24.5 24.5 27.1 29.5

Danemark 30.9 33.6 37.5 37.7 35.5 32.4 32.5 32.5 30.9 31.3 31.1 31.0 30.7 30.1 30.1 29.8

Finlande 32.4 33.2 32.7 35.6 35.8 34.8 32.5 38.1 42.1 40.8 39.6 39.9 38.8 38.3 37.6 36.8
France1

- - - - - - - - 39.5 39.5 38.9 39.8 39.4 39.5 39.9 39.0

Allemagne 30.7 30.9 33.3 34.2 32.7 34.0 34.3 33.6 37.3 35.6 34.4 33.3 32.7 32.2 33.4 32.2

Grèce 9.3 9.3 14.5 22.9 30.3 32.0 30.5 34.3 34.9 36.2 35.8 36.1 35.9 35.0 34.4 34.9

Hongrie - - - - - - - - 37.4 40.8 35.9 35.0 32.8 33.9 30.3 31.3

Islande - 6.2 4.6 -3.0 -4.8 -11.4 -14.0 -11.2 -10.9 -2.8 5.8 7.6 7.8 9.5 10.4 11.7

Irlande 20.4 22.7 27.4 30.0 30.6 30.0 29.4 29.9 26.8 23.8 20.1 15.5 12.8 9.1 6.4 5.9
Italie2

40.9 41.1 42.3 43.9 44.6 43.9 40.7 42.4 44.9 43.3 37.0 36.5 35.4 36.0 35.7 36.2

Japon 11.2 11.9 12.3 16.0 15.9 14.8 15.3 16.0 15.1 15.6 19.8 20.2 20.4 26.2 22.9 23.8

Corée - - - - - - - - 6.0 11.6 15.4 15.8 15.9 15.5 15.8 15.8

Luxembourg 20.1 19.5 18.1 18.1 15.3 14.0 14.3 12.5 12.7 13.0 10.7 11.4 11.5 9.2 9.2 9.3

Mexique - - - - - 23.5 24.4 26.6 27.2 20.8 14.1 15.4 14.4 16.1 17.2 15.4

Pays-Bas 39.4 39.7 43.6 41.2 41.1 38.7 40.1 35.7 34.9 33.0 34.1 35.5 33.0 25.1 24.5 34.3

Nouvelle-Zélande 10.4 16.8 17.5 15.5 24.3 18.0 20.8 22.2 22.4 16.2 14.1 15.5 16.7 18.8 19.4 20.7

Norvège 32.6 30.1 28.5 28.0 28.4 28.0 26.4 23.0 24.4 24.9 26.2 26.9 26.9 27.3 27.5 27.8
Pologne3

- - - - - - - 36.8 39.3 38.9 38.1 38.2 37.8 41.2 37.9 41.5

Portugal 24.3 25.8 27.5 31.4 29.7 26.5 25.4 25.3 26.6 26.8 26.0 26.2 24.1 23.6 23.7 22.5

République slovaque - - - - - - - - - - - 25.2 28.5 28.2 32.3 27.2

Espagne 31.9 32.7 33.4 32.4 34.1 31.6 32.6 32.9 33.3 33.7 30.4 30.6 31.1 31.5 30.9 31.6

Suède 42.5 42.9 43.2 42.5 43.0 45.5 37.7 37.7 42.2 45.2 44.4 42.6 41.1 40.3 40.8 41.2

Suisse 19.2 20.6 19.9 19.0 18.3 18.6 18.0 17.3 18.9 17.7 17.8 17.7 17.9 18.1 17.5 17.2

Turquie 53.9 47.7 44.8 37.0 40.2 40.1 41.2 40.0 35.3 40.7 30.3 40.4 43.6 42.5 42.2 42.7

Royaume-Uni 25.2 26.8 26.6 26.2 25.6 25.1 24.3 23.8 26.1 24.8 23.3 21.4 18.1 17.3 17.4 18.0

États-Unis 23.5 26.8 27.7 26.7 25.5 24.7 24.8 24.7 24.4 24.1 21.1 21.3 18.3 17.8 15.6 16.4

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 
 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.
1. La France n’a pas déclaré de cotisations patronales de sécurité sociale pour la période 1979-1993.
2. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

3. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources
    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau  D.4 Impôt sur le revenu et cotisations des salariés et des employeurs diminués des prestations versées
(en % des coûts de main-d'œuvre) 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

12 http://dx.doi.org/10.1787/801354621270
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 23.7 24.9 22.8 23.3 24.0 24.0 24.3

Autriche 6.5 7.6 6.6 7.6 6.4 3.1 3.8 2.8 3.5 5.0 9.2 8.2 8.7 9.0 9.3 8.1

Belgique 8.0 11.6 18.4 19.3 19.1 14.2 15.0 15.5 16.1 16.5 17.0 17.1 17.1 16.7 15.9 15.2

Canada 9.7 10.6 9.0 10.3 12.3 10.9 12.1 10.3 11.2 12.6 10.2 16.9 15.3 14.1 14.2 13.9

République tchèque - - - - - - - 2.5 4.5 5.2 4.3 4.2 4.0 4.5 4.9 5.3

Danemark 30.3 32.6 33.8 34.3 35.7 35.6 36.0 36.2 29.4 27.8 26.2 25.7 26.2 25.7 25.7 25.4

Finlande 20.9 21.9 23.8 25.3 25.2 23.7 21.8 23.3 29.3 28.0 26.3 26.6 25.9 25.4 24.9 24.2

France 0.4 0.5 0.4 0.0 0.0 0.0 1.0 1.7 1.9 3.7 7.6 7.6 7.0 7.1 7.1 7.1

Allemagne 9.9 9.7 10.5 10.9 8.6 9.2 8.7 7.9 9.6 1.0 0.0 -0.9 -1.7 -2.4 -1.6 -2.8

Grèce 0.0 0.0 0.0 0.0 1.8 3.7 0.5 0.5 0.8 2.5 1.9 2.3 2.0 0.9 0.0 0.6

Hongrie - - - - - - - - 16.4 17.8 12.0 12.6 9.2 8.0 4.6 4.7

Islande - 10.2 9.4 6.4 4.8 1.3 0.3 2.5 3.6 6.8 11.3 12.0 12.6 13.3 13.3 14.0

Irlande 11.5 13.0 14.0 16.2 17.9 17.0 16.2 15.9 15.4 14.1 10.1 5.0 2.9 2.5 2.2 2.2
Italie1

9.4 10.8 12.5 16.2 15.2 14.8 12.7 11.9 14.0 15.3 15.8 14.9 13.4 11.9 11.3 11.9

Japon 1.8 2.8 3.3 2.8 2.7 1.9 2.4 2.8 1.6 2.6 1.5 2.0 2.0 1.4 1.6 2.7

Corée - - - - - - - - 1.5 0.9 1.3 1.7 1.8 1.6 1.7 1.4

Luxembourg 3.4 3.1 2.7 2.2 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Mexique - - - - - 6.6 6.1 6.5 2.5 -1.2 0.0 1.3 1.9 2.1 2.8 3.0

Pays-Bas 12.5 11.2 9.6 8.4 8.9 9.2 10.1 9.5 4.4 3.5 4.8 4.9 8.3 6.4 5.7 8.3

Nouvelle-Zélande 17.0 21.5 21.7 24.8 24.3 20.3 20.8 22.2 22.4 16.2 14.1 19.5 19.5 20.1 20.3 20.7

Norvège 17.5 17.0 15.6 15.0 15.2 18.6 17.8 15.9 17.0 17.1 17.4 17.1 18.1 18.2 18.0 18.0
Pologne2

- - - - - - - 15.3 16.1 14.7 4.6 4.7 4.0 4.2 4.0 4.1

Portugal 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 2.1 1.2 1.1 3.3 3.1 2.4 2.7 0.1 0.3 0.3 0.4

République slovaque - - - - - - - - - - - 2.0 3.5 2.6 3.1 -5.3

Espagne 6.1 6.7 7.5 5.9 8.3 5.3 6.4 5.6 6.4 6.8 2.5 3.0 3.6 4.2 3.5 4.3

Suède 33.7 33.7 33.3 33.9 35.0 35.7 28.0 28.5 28.7 28.5 27.2 25.8 24.6 23.4 23.8 24.0

Suisse 6.3 7.2 6.1 6.4 6.0 5.8 5.4 5.7 5.7 5.1 5.0 4.9 5.0 5.1 5.0 5.1

Turquie 42.0 35.2 30.2 22.9 22.4 23.5 27.1 27.4 25.2 23.9 15.2 14.7 14.9 15.1 14.8 15.4

Royaume-Uni 19.3 19.8 18.6 17.9 16.5 15.5 15.4 15.0 16.6 15.1 15.2 13.3 10.2 9.3 7.9 8.1

États-Unis 11.6 14.4 15.2 14.5 13.0 11.5 11.3 11.3 11.0 10.7 7.4 7.6 4.3 3.9 1.5 2.4

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 
 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.
1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.
2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources
    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau D.5  Impôt sur le revenu (en % du salaire brut), 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

12 http://dx.doi.org/10.1787/782620865621
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1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Australie - - - - - - - - - 15.8 17.5 13.5 14.2 15.6 11.1 12.2

Autriche 4.2 7.1 7.8 8.6 7.3 5.6 6.9 6.5 9.5 10.7 10.0 7.6 8.2 8.9 8.9 8.0

Belgique 5.0 9.1 19.8 22.6 22.1 14.5 16.0 17.8 19.5 20.2 20.7 21.1 21.6 21.0 20.4 16.4

Canada 9.0 10.4 9.4 11.0 13.1 11.8 14.0 15.5 16.6 18.2 15.9 16.9 14.8 14.3 14.2 14.4

République tchèque - - - - - - - -4.5 3.3 7.1 -2.1 -4.3 -2.0 -1.9 1.5 4.9

Danemark 30.3 33.1 35.5 35.9 33.5 32.4 32.5 32.5 30.9 31.1 30.7 30.7 30.2 29.7 29.7 29.4

Finlande 18.2 18.9 19.7 22.6 22.5 20.0 17.0 21.5 26.3 25.7 23.9 24.3 23.5 22.8 22.6 21.7

France 6.8 6.6 6.4 7.7 9.3 10.9 11.2 13.1 13.8 15.3 15.0 15.0 14.4 14.6 15.0 15.1

Allemagne 19.9 19.8 22.2 23.1 21.2 22.5 22.4 21.5 25.0 22.1 20.7 19.6 18.9 18.3 19.4 18.1

Grèce -7.7 -7.7 -4.1 -4.1 15.1 16.9 14.2 16.3 16.7 18.4 17.8 18.2 17.9 16.8 16.0 16.6

Hongrie - - - - - - - - 7.3 12.9 9.1 11.6 9.9 8.5 4.4 6.1

Islande - 4.5 2.7 -5.2 -6.8 -14.2 -16.9 -14.0 -14.5 -6.8 1.3 3.2 3.0 4.7 5.3 6.6

Irlande 13.4 14.9 19.0 21.5 22.1 21.5 20.8 21.3 17.9 14.6 10.5 5.4 2.3 -0.7 -3.7 -4.2
Italie1

12.1 11.5 13.6 18.1 20.3 15.8 15.5 15.9 19.6 17.0 15.5 14.8 13.5 14.9 14.4 15.2

Japon 6.7 7.6 8.0 9.8 9.7 8.9 9.4 9.8 8.6 9.6 11.5 12.0 12.0 15.1 13.2 14.3

Corée - - - - - - - - 3.8 4.7 8.0 8.4 8.5 8.3 8.7 8.4

Luxembourg 8.1 7.3 5.9 5.5 2.8 1.2 1.6 -0.6 1.2 1.3 -1.3 -0.8 -0.7 -3.0 -3.0 -2.9

Mexique - - - - - 11.1 10.9 11.3 7.7 1.4 1.6 2.9 3.4 3.7 4.4 4.5

Pays-Bas 24.8 25.1 29.9 27.2 27.0 25.5 33.2 31.1 29.8 27.9 23.6 25.0 22.1 17.1 17.3 23.6

Nouvelle-Zélande 10.4 16.8 17.5 15.5 24.3 18.0 20.8 22.2 22.4 16.2 14.1 15.5 16.7 18.8 19.4 20.7

Norvège 21.8 18.8 17.0 16.7 17.1 16.8 15.2 13.1 14.9 15.4 16.8 17.6 17.5 18.0 18.2 18.4
Pologne2

- - - - - - - 6.4 10.1 9.5 25.4 25.6 25.0 29.2 25.3 29.5

Portugal 9.9 10.5 12.3 13.9 12.5 8.6 7.1 7.0 9.2 9.4 8.4 8.7 6.1 5.4 5.6 4.1

République slovaque - - - - - - - - - - - -3.2 1.4 0.9 6.6 1.2

Espagne 9.8 10.6 12.0 11.3 13.8 10.8 12.2 11.7 12.8 13.2 8.9 9.3 10.0 10.5 9.8 10.6

Suède 25.9 25.9 25.9 24.6 25.2 27.5 17.0 19.1 23.1 27.2 26.0 23.7 21.8 20.8 21.4 21.9

Suisse 11.0 12.5 11.7 10.6 9.9 10.1 9.6 8.8 9.5 8.2 8.4 8.2 8.4 8.6 8.1 8.0

Turquie 49.0 41.4 38.2 31.3 31.8 32.6 34.8 34.3 30.5 33.1 22.9 28.7 30.9 30.1 29.8 30.4

Royaume-Uni 17.7 19.4 19.0 18.5 17.8 17.3 16.5 15.9 18.6 17.3 16.2 14.1 10.7 9.9 9.3 9.8

États-Unis 17.7 21.0 21.9 21.6 20.2 19.0 19.0 18.9 18.6 18.3 15.0 15.3 12.0 11.5 9.2 10.0

Note: Afin de produire des données consistantes, de 1996 à 2001 les données de  l'Australie ont été revisées en incluant les impôts sur les salaires. Les données avant 

 cette période ne sont pas disponibles sur la même base.

1. A partir de 1990, les données concernant les salaires ont été révisées et ne concernent plus que les ouvriers.

2. Le pays n'a pas envoyé sa soumission pour 2004, par conséquent la structure du système de l'impôt et des prestations sociales a été mise à jour en utilisant de sources

    externes. Étant donné le potentiel d'erreur, le lecteur devrait faire attention en analysant les résultats.

Tableau  D.6 Impôt sur le revenu et cotisations des salariés diminués des prestations versées

(en % du salaire brut) 1979-2004, couple marié avec un seul salaire et ayant deux enfants

12 http://dx.doi.org/10.1787/740831476872
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