LOHNSTUCKKOSTEN

Die Lohnstiickkosten sind ein wesentlicher Bestimmungsfak-
tor der Wettbewerbsfahigkeit des Produktionssystems eines
Landes auf dem Binnen- wie auch dem Auslandsmarkt. Sie
spiegeln die kombinierte Entwicklung des Arbeitnehmerent-
gelts je Arbeitseinsatzeinheit und der Arbeitsproduktivitét
wider und kénnen als ein Indikator des Inflationsdrucks auf
die Erzeugerpreise herangezogen werden.

Definition

Die Lohnstiickkosten sind die Messgrofse der durchschnittli-
chen Arbeitskosten je Produktionseinheit. Sie werden berech-
net als Verhaltnis zwischen den Gesamtlohnkosten und der
realen Produktion. Aquivalent kénnen sie als das Verhiltnis
zwischen den Gesamtlohnkosten fiir die von den Beschéftig-
ten geleisteten Arbeitsstunden (oder je Beschéftigten, falls
keine Arbeitsstundenzahlen vorliegen) und der Produktion
bezogen auf die geleisteten Gesamtarbeitsstunden (oder je
Beschaftigten, falls keine Arbeitsstundenzahlen vorliegen)
ausgedriickt werden.

Die Daten sind dem System of Unit Labour Cost and Related
Indicators der OECD entnommen, das fiir die OECD-Lénder und
ausgewdhlte Nichtmitgliedsldnder jahrliche und viertel-
jahrliche Informationen liefert. Die Schatzungen der Arbeits-
produktivitit sind ein Nebenprodukt bei der Berechnung der
Lohnstiickkosten. Die Daten werden als jahrliche Zuwachs-
raten der Lohnstlickkosten flir die Wirtschaft insgesamt
dargestellt.

Uberblick

In der Gesamtwirtschaft sind die Lohnstiickkosten fiir den
OECD-Raum insgesamt in den zehn Jahren seit 2000 jahrlich
durchschnittlich um 2,0% gestiegen. Die Bandbreite der
prozentualen jghrlichen Verdnderungen bei den
Lohnstiickkosten reichte von negativen Werten in Japan bis
hin zu Werten von iiber 5% in Estland, Mexiko, Stidafrika und
der Tiirkei.

Das jahresdurchschnittliche Wachstum der Lohnstiickkosten
in anderen Regionen, wie G7, Euroraum und OECD-Raum
insgesamt, fiel mit Raten von 1,4%, 2,0% bzw. 2,0% geringer
aus als in den 27 EU-Staaten (EU27). Vor der weltweiten
Finanzkrise waren die jéhrlichen Verédnderungen bei den
Lohnstiickkosten im Zeitraum 2001-2008 stets positiv, mit
Ausnahme von zehn Landern (Osterreich, die Tschechische
Republik, Finnland, Deutschland, Israel, Japan, die
Niederlande, Polen, Schweden und die Schweiz). Im Zeitraum
2009-2010 waren die jahrlichen Verdnderungen bei den
Lohnstiickkosten in den meisten Landern negativ oder
geringfligig positiv. Estland verbuchte 2010 mit -8,3% den
starksten Riickgang der Lohnstiickkosten.

In diesem Zehnjahreszeitraum nahm die Arbeitsproduktivitat
in nur acht Landern (Tschechische Republik, Deutschland,
Israel, Korea, Japan, Polen, Slowakische Republik und
Schweden) stérker zu als die Lohnstiickkosten. Ein im
Verhiltnis zu den Lohnstiickkosten schwécheres Wachstum
der Arbeitsproduktivitdt wurde in allen erfassten Regionen
verzeichnet, mit der grof3ten Differenz im Euroraum (bei
einem Arbeitsproduktivitdtswachstum von 0,4% und einem
Lohnstiickkostenwachstum von 2,0%) und in der EU27 (1,1%
und 2,5%).
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Vergleichbarkeit

Diese Indikatoren werden anhand einer spezifischen Metho-
dik gemessen, um die Vergleichbarkeit zwischen den Landern
zu gewahrleisten. Hauptdatenquelle flir diese Indikatoren ist
die National Accounts Database der OECD, in der die Léander-
daten im Einklang mit dem System der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (SNA 1993) einheitlich erfasst sind. Auf
Grund des hohen Niveaus der Vergleichbarkeit lassen sich die
Entwicklungen der jihrlichen Zunahme der Lohnstiickkosten
mit einem hohen Grad an Verlasslichkeit zwischen den Lan-
dern vergleichen.
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LOHNSTUCKKOSTEN

Lohnstiickkosten, Gesamtwirtschaft
Jahrliche Verdnderung in Prozent

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Australien 0.9 -0.3 15 32 0.9 2.3 1.9 44 40 49 - . - -
Belgien 04 1.2 16 0.6 37 24 0.8 - 1.4 2.0 2.2 41 44 -0.3
Danemark 1.1 38 16 0.2 42 37 22 1.1 2.8 2.3 45 6.0 42 -
Deutschland 1.0 0.1 0.6 0.3 0.4 0.3 07 0.9 -0.9 1.8 -0.7 2.3 6.4 15
Estland 85 43 35 24 25 2.8 49 48 3.0 94 17.5 15.2 2.1 -8.3
Finnland 0.9 15 05 - 35 12 16 - 23 0.5 0.2 5.9 8.3 1.4
Frankreich 0.1 04 07 16 23 2.9 1.9 0.9 1.9 2.0 13 24 - -
Griechenland 10.0 43 4.2 15 -0.1 9.2 12 13 35 3.0 38 54 48 -0.8
Irland - 48 13 3.1 38 0.1 4.7 34 6.0 41 3.2 43 35
Island 44 8.3 6.3 43 6.9 7.8 16 2.2 5.1 10.2 7.2 43 0.8
Israel 8.9 5.0 6.6 08 39 1.1 25 24 0.8 37 1.1 2.2 0.4 -
Italien 3.0 19 1.8 -0.4 33 34 4.4 15 3.1 18 2.1 3.9 43 -0.2
Japan 06 05 2.7 -2.4 13 -3.8 -3.4 -3.4 -2.1 -0.6 2.4 1.8
Kanada 15 1.2 -0.4 2.0 22 1.0 25 23 23 37 3.1 32
Korea 0.8 33 -6.3 -0.2 55 12 53 13 24 0.2 0.7 22 . -
Luxemburg 0.6 0.9 1.0 34 57 2.3 15 16 1.9 0.8 14 54 6.4 0.6
Mexiko 218 17.4 17.6 114 10.6 6.8 6.1 2.1 32 25 32 42 8.8
Neuseeland 18 15 2.5 0.3 3.1 2.0 32 47 45 45 43 6.6 2.1 .
Niederlande 1.1 2.7 2.0 3.1 47 45 2.3 03 -0.3 07 16 26 5.2 1.3
Norwegen 25 7.3 43 2.0 43 35 16 15 3.2 73 8.4 8.2 4.1 34
Osterreich 1.6 0.2 03 -0.1 1.0 0.3 1.1 0.6 1.2 0.4 0.5 2.1 5.1 0.1
Polen 17.3 13.5 3.9 54| 32 18 2.8 2.0 0.7 -0.8 26 7.8 17 .
Portugal 44 43 2.9 45 35 3.1 35 0.8 37 0.6 08 2.9 3.1 14
Schweden 05 0.1 1.2 45 53 0.6 04 1.2 0.6 -0.7 4.1 26 5.2 2.0
Schweiz -04 0.7 1.2 1.0 47 2.1 04 2.3 1.1 0.6 16 35 5.0 -
Slowak. Rep. 9.0 55 42 1.0 0.9 43 54 4.0 47 05 04 33 5.0 1.5
Slowenien 54 5.0 5.2 6.5 87 56 43 37 1.0 0.8 24 6.3 85 03
Spanien 2.0 2.1 2.0 2.7 3.1 3.0 3.2 25 35 32 37 46 0.8
Tschech. Rep. 10.7 7.6 24 2.1 6.5 58 47 1.0 -0.8 0.1 28 46 33
Tiirkei 88.8 734 824] 331 499 300 21.2] 2.2 0.9 49 . . . .
Ungarn 17.6 106 5.2 1.3 114 95 6.3 42 33 20 5.9 44 23 1.6
Ver. Konigreich 24 37 2.3 2.8 36 2.5 3.0 17 2.4 2.2 2.8 2.4 6.1 2.0
Ver. Staaten 1.1 2.2 13 3.6 2.0 07 2.4 16 24 3.1 2.8 26 04
Euroraum 14 0.1 1.8 1.0 2.1 2.3 2.1 0.6 13 10 14 32 4.0
EU27 insgesamt 2.1 1.8 1.6 25 32 26 25 0.8 2.0 12 2.0 35 46
67 0.9 1.2 05 17 15 04 1.4 0.5 13 18 15 25
OECD insgesamt 4.0 38 3.0 2.8 33 16 2.1 0.8 1.6 1.9 1.8 2.9 - -
Siidafrika 75 8.8 5.7 4.7 44 7.3 6.3 53 4.2 54 75 9.2 10.1 7.6
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Durchschnittliche jihrliche Verdnderung in Prozent, 2000-10 oder letzter verfiigbarer Zeitraum
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