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Prospettive dell'OCSE 
sull'occupazione 2024 
(Prefazione) 

La pubblicazione completa è disponibile in inglese: 

OECD (2024), OECD Employment Outlook 2024: The Net-Zero Transition and the Labour Market, 

OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/ac8b3538-en. 

Le Prospettive dell'OCSE sull'occupazione forniscono una valutazione annuale dei principali sviluppi e 

delle prospettive del mercato del lavoro nei Paesi membri dell'OCSE. Inoltre, ogni edizione comprende 

diversi capitoli che si concentrano sugli aspetti specifici del funzionamento dei mercati del lavoro e sulle 

implicazioni che ne conseguono per le politiche mirate a promuovere la creazione di posti di lavoro migliori. 

L'edizione 2024 delle Prospettive dell'OCSE sull'occupazione esamina i lavori che probabilmente saranno 

creati e avranno successo grazie alla transizione verso l'azzeramento delle emissioni nette di carbonio, 

analizzandone le caratteristiche e l'attrattiva in termini di qualità del posto di lavoro, e li confronta con i 

posti di lavoro nei settori ad alte emissioni che, invece, tendono a diminuire. Viene effettuata una 

valutazione del costo della perdita dei posti di lavoro in detti settori, come anche dei percorsi seguiti dai 

lavoratori provenienti da essi e diretti verso nuove opportunità, nonché delle politiche del mercato del 

lavoro che possono facilitare la ridistribuzione dei posti di lavoro. Il Rapporto esamina altresì l'impatto 

distributivo delle politiche di mitigazione dei cambiamenti climatici. Il primo capitolo analizza i recenti 

sviluppi del mercato del lavoro, oltre a fornire un aggiornamento degli indicatori dell'OCSE sulla qualità del 

lavoro. 

Il Rapporto Prospettive dell'OCSE sull'occupazione 2024 è il frutto del lavoro congiunto svolto dal 

personale della Direzione per l'Occupazione, il lavoro e gli affari sociali (ELS). Il personale del Centro per 

le politiche e le amministrazioni fiscali ha ampiamente contribuito alla stesura del Capitolo 5. La redazione 

del Rapporto ha inoltre largamente beneficiato dei commenti espressi da altre Direzioni dell'OCSE e dei 

contributi dei delegati dei governi e delle istituzioni nazionali. Tuttavia, la valutazione fornita dal Rapporto 

in merito alle prospettive del mercato del lavoro per ciascun Paese non corrisponde necessariamente a 

quella effettuata dalle autorità e dalle istituzioni nazionali interessate. 

Il presente Rapporto è stato coordinato da Andrea Bassanini. Gli autori principali dei singoli capitoli sono: 

Sandrine Cazes, Sebastien Martin e Andrea Salvatori (Capitolo 1); Andrea Bassanini, Andrea Garnero e 

Agnès Puymoyen (Capitolo 2); César Barreto, Jonas Fluchtmann, Alexander Hijzen e Agnès Puymoyen 

(Capitolo 3); Dzana Topalovic e Michele Tuccio (Capitolo 4); e Assia Elgouacem, Herwig Immervoll, 

Anasuya Raj, Jules Linden, Cathal O'Donoghue e Denisa Sologon (Capitolo 5). Tutti i capitoli hanno inoltre 
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beneficiato di contributi specifici da parte di altri membri del personale di ELS, in particolare Satoshi Araki, 

Julie Lassebie e Ian Whiton. Stefano Lombardi, Patrick Bennett, Antoine Bertheau, Winnie Chan, Andrei 

Gorshkov, Jonathan Hambur, Benjamin Lochner, Jordy Meekes, Tahsin Mehdi, Balázs Muraközy, Gulnara 

Nolan, Oskar Nordström Skans, Kjell Salvanes e Rune Vejlin hanno apportato contributi specifici al 

Capitolo 3. L'intero Rapporto ha altresì integrato ampi commenti formulati da Stefano Scarpetta (Direttore 

di ELS), Mark Pearson (Vicedirettore di ELS) e Stéphane Carcillo (Capo della Divisione "Lavori e redditi" 

di ELS). L'infografica è stata elaborata in base ai contributi di Alastair Wood. Pascal Marianna si è occupato 

dell'allegato statistico. Sébastien Martin, Agnès Puymoyen, Dana Blumin e Isac Olave Cruz hanno 

contribuito all'elaborazione dei dati statistici. Marie- Aurélie Elkurd, Hagai Glebocki e Lucy Hulett hanno 

garantito l'assistenza editoriale alla redazione del Rapporto. 

La presente opera è pubblicata sotto la responsabilità del Segretario Generale dell'OCSE. Le opinioni espresse e le 

conclusioni raggiunte non corrispondono necessariamente alle posizioni ufficiali dei governi dei Paesi membri 

dell'OCSE. 

Il presente documento, così come tutti i dati e tutte le mappe geografiche che esso comprende, non pregiudica lo 

status o la sovranità su ogni territorio, con riferimento alla delimitazione delle frontiere e dei confini internazionali e alla 

denominazione di ogni territorio, città o area. 

Il presente documento è stato tradotto dalla Sezione linguistica italiana dell’OCSE. Le uniche versioni ufficiali sono i 

testi in inglese e/o francese. 
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