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TEILZEITERWERBSTATIGKEIT

Gelegenheiten zur Teilzeiterwerbstétigkeit sind besonders
wichtig fiir Personen, deren Familienverpflichtungen sie an
der Ausiibung einer Vollzeittatigkeit hindern, wie zum Bei-
spiel Frauen mit kleinen Kindern und Personen, die sich um
dltere Angehorige kiimmern. Tatséchlich zeigen jlingste Erhe-
bungen in einer grofden Zahl von OECD-Ladndern, dass die
meisten Personen, die einer Teilzeitbeschéaftigung nachge-
hen, dies aus freien Stiicken tun. Das ldsst vermuten, dass
Lander mit geringer Teilzeiterwerbstitigkeit eine hdhere
Beschiaftigung durch Mafinahmen férdern konnten, die fiir
ein grofderes Angebot an Teilzeitstellen sorgen.

Definition

Der Begriff Teilzeiterwerbstatigkeit bezieht sich auf Personen,
die gewohnlich weniger als 30 Wochenstunden an ihrem
Hauptarbeitsplatz verbringen. Diese Definition hat den Vor-
teil, landerlbergreifend vergleichbar zu sein, da nationale
Definitionen der Teilzeiterwerbstatigkeit sich von einem Land
zum nédchsten stark unterscheiden. Als Teilzeitkrédfte konnen
sowohl abhéngig Beschaftigte als auch Selbststidndige gelten.

Die Erwerbstétigkeit wird in der Regel mittels Haushaltserhe-
bungen {iber die Erwerbsbevolkerung gemessen. Nach dem
ILO-Konzept gelten als Erwerbstdtige die Personen im Alter
von 15 Jahren oder dariiber, die angeben, dass sie in der Vor-
woche mindestens eine Stunde erwerbstitig waren oder wah-
rend der Referenzwoche in einem Beschaftigungsverhéltnis
standen, auch wenn dieses im fraglichen Zeitraum nicht aus-
gelibt wurde. Die hier dargestellten Quoten beziehen sich auf
die Zahl der Personen mit einer normalen Arbeitszeit von
weniger als 30 Wochenstunden, ausgedriickt in Prozent der
Gesamtbeschéftigtenzahl.

Uberblick

Die Inzidenz der Teilzeitbeschéftigunglagim Jahr 2010 fiir den
gesamten OECD-Raum bei 17%. Diese Inzidenz wies jedoch
von Land zu Land erhebliche Unterschiede auf. In den
Niederlanden und der Schweiz arbeiteten iiber 25% der
Erwerbstétigen in Teilzeit, wéhrend der Anteil in einem Drittel
der OECD-Lander unter 10% lag und in Ungarn, der
Slowakischen Republik sowie der Tschechischen Republik,
ebenso wie in Estland und Slowenien, besonders niedrig
ausfiel. In der Russischen Féderation belief sich der Anteil auf
rd. 5%.

In den vergangenen Jahren war die Teilzeitarbeit in vielen
OECD-Landern fiir einen bedeutenden Anteil des gesamten
Beschéftigungswachstums verantwortlich. Im gesamten
OECD-Raum ist die Inzidenz der Teilzeitarbeit zwischen 2000
und 2010 um 5 Prozentpunkte gestiegen. Die Teilzeitquoten
stiegen in Osterreich, Irland, Mexiko und den Niederlanden
um tiiber 5 Prozentpunkte, wobei der hochste Anstieg mit 13%
in Chile zu verzeichnen war. In Island und Polen sowie in der
Russischen Foderation sanken die Teilzeitquoten um tiber

1 Prozentpunkt.

Das Wachstum der Teilzeitarbeit ist besonders fiir auf dem
Arbeitsmarkt oft unterreprasentierte Gruppen bedeutsam
gewesen, wie Frauen - liber 5 Prozentpunkte in Chile,
Osterreich, Korea, Italien, Spanien, Irland und Griechenland -,
Jugendliche - iiber 15 Prozentpunkte in Korea, Spanien, Irland
und Chile - und, in geringerem Maf3e, dltere Arbeitnehmer.
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Vergleichbarkeit

Alle OECD-Lander verwenden flir die Messung der Erwerbs-
tatigkeit das ILO-Konzept. Den nationalen Arbeitskrafteerhe-
bungen liegen allerdings moglicherweise leicht abweichende
operationale Definitionen zu Grunde. Die Beschaftigungs-
niveaus werden wahrscheinlich auch durch Verdnderungen
in der Gestaltung und Durchfiihrung der Erhebungen beein-
flusst. Trotz dieser Verdnderungen sind die hier dargestellten
Beschéftigungsquoten im Zeitverlauf jedoch relativ konsistent.
Informationen lber die Zahl der normalerweise geleisteten
Arbeitsstunden werden im Rahmen von Haushaltserhebungen
iber die Erwerbsbevolkerung gesammelt. Die hier dargestell-
ten Quoten gelten als gut miteinander vergleichbar.
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Inzidenz der Teilzeiterwerbstatigkeit
In Prozent der Gesamtbeschdftigung

TEILZEITERWERBSTATIGKEIT

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Australien . . B B 23.7 24.0 24.3 238 24.0 23.9 23.8 23.8 24.7 24.9
Belgien 15.0 15.6 19.9 19.0 17.0 17.6 18.3 18.5 18.5 18.7 18.1 18.3 18.2 18.3
Chile 4.7 44 46 4.7 56 5.2 5.7 6.6 7.2 7.7 8.0 91 10.5 17.4
Dénemark 17.2 174 15.3 16.1 14.7 15.5 16.2 17.0 17.3 17.9 17.3 17.8 18.9 19.5
Deutschland 15.8 16.6 17.1 17.6 18.3 18.8 19.6 20.1 215 21.8 22.0 21.8 219 217
Estland . . . 71 71 . . . . . . . . 87
Finnland 93 97 99 10.4 105 11.0 1.3 11.3 11.2 11.4 11.7 115 12.2 12.5
Frankreich 14.8 14.7 14.6 14.2 138 13.8 13.0 13.2 13.2 13.2 13.3 12.9 133 13.6
Griechenland 8.3 91 8.0 55 49 54 5.6 5.9 6.4 74 77 7.9 8.4 8.8
Irland 15.0 17.6 17.9 18.1 17.9 18.4 18.9 18.9 19.3 19.3 19.8 208 237 24.8
Island 224 232 212 20.4 204 20.1 16.0 16.6 16.4 16.0 159 15.1 17.5 18.4
Israel 13.2 14.3 14.6 14.3 15.1 15.2 15.0 15.0 15.0 15.0 14.6 145 14.6 13.8
Italien 11.3 11.2 11.8 122 122 11.6 1.7 14.7 14.6 15.0 152 15.9 15.8 16.3
Japan . . . . . 17.7 18.2 18.1 18.3 18.0 18.9 19.6 203 203
Kanada 19.1 18.8 18.4 18.1 18.1 18.8 19.0 18.6 18.4 18.2 18.3 18.5 19.3 19.4
Korea 5.0 6.7 7.7 7.0 73 76 77 8.4 9.0 838 8.9 9.3 99 10.7
Luxemburg 11.0 12.6 121 124 133 125 13.3 13.2 13.9 127 13.1 13.4 16.4 15.8
Mexiko 15.5 15.0 13.7 135 13.7 135 134 15.1 16.8 17.0 17.6 17.6 17.9 18.7
Neuseeland 223 227 23.0 22.2 223 225 222 21.9 21.6 21.2 22.0 222 225 219
Niederlande 29.1 300 30.4 32.1 33.0 339 345 35.0 35.6 354 359 36.1 36.7 37.1
Norwegen 21.0 20.8 20.7 20.2 20.1 206 21.0 21.1 20.8 211 20.4 203 204 20.1
Osterreich 10.8 115 12.3 122 124 13.3 13.7 15.4 16.3 16.8 17.3 17.7 185 19.0
Polen 11.9 11.8 14.0 12.8 11.6 1.7 115 12.0 1.7 10.8 10.1 9.3 87 87
Portugal 10.2 10.0 9.4 9.4 9.2 96 99 96 9.4 9.3 9.9 97 96 9.3
Schweden 14.2 135 145 14.0 139 13.8 14.1 14.4 13.5 13.4 14.4 14.4 14.6 14.0
Schweiz 24.0 242 24.8 24.4 24.8 24.8 25.1 24.9 25.1 25.5 25.4 259 265 26.3
Slowak. Rep. 2.0 2.0 18 19 1.9 1.6 23 2.8 26 25 26 2.7 3.0 37
Slowenien . . . . . 49 5.0 75 74 78 78 75 83 9.4
Spanien 79 7.7 7.8 7.7 78 76 7.8 8.4 11.0 10.8 10.7 1.1 1.9 12.4
Tschech. Rep. 34 33 34 3.2 32 29 3.2 31 33 33 35 35 39 43
Tiirkei 6.1 6.0 7.7 94 6.2 6.6 6.0 6.1 56 76 8.1 85 1.1 1.5
Ungam 29 32 3.2 29 25 26 32 33 32 27 2.8 31 36 36
Ver. Konigreich 229 23.0 229 23.0 22.7 232 235 23.6 23.0 232 229 23.0 239 24.6
Ver. Staaten 135 134 13.3 12.6 12.8 13.1 13.2 13.2 12.8 12.6 12.6 12.8 144 135
OECD insgesamt 1.7 11.8 12.0 1.9 120 14.4 14.6 15.0 15.2 15.2 15.4 15.6 16.4 16.6
Brasilien . . . . 16.8 17.9 18.0 18.2 19.0 19.2 18.3 18.1 17.8 .
Russ. Foderation 44 46 82 74 5.2 38 53 55 5.6 5.3 5.1 5.0 438 43
Statlink ssm http://dx.doi.org/10.1787/888932505412
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